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 پژوهشی  -راهنماي تهيۀ مقالۀ فصلنامۀ علمی
 «شناسی ورزشیمطالعات روان»

 
 

-ای در حـوزۀ روانهـای بنیـادی، کـاربردی و توسـعهشود که نتـای  پژوهشمقالاتی چاپ می شناسی ورزشیمطالعات روان در نشریۀ 

 در آن گنجانده شده باشد.  شناسی تربیتی ورزشی ورزش و روانسی بالینشناشناسی آکادمیك ورزش، روان

ید. لازم به توضیح است کـه مقـالات دریـافتی از قریـ  ساس آن اقدام به ارسال مقاله کنو بر ا زیر را مطالعه ۀناموهیشخواهشمند است  

، آنو در صـورت عـدم رعایـت  زیر بررسی خواهد شد ۀنامهویشاز  نظر رعایت  سایت پژوهشگاه در مرحلۀ اول و پیش از ارسال به داوری

 مقاله برای داوری ارسال نخواهد شد.
 

 اصول کلی . 1

 باشد. اصيل   بايد ارسالی . مقالۀ1-1 

  شود.مقالات پذيرفته نمی جمۀتر. 1-2

ا خارجی چاپ ريات داخلی ينشدر مرتبط  اتمقاله در موضوع 20مروری از اشخاص مجرب، که حداقل  . مقالۀ1-3

ای در مورد موضوع، ليات و تاريخچهفارسی و انگليسی، ک شود و بايد شامل عنوان، چکيدۀمیپذيرفته  باشند،کرده 

موضوع، تجزيه و تحليل و بحث در رابطه با  و مطالعات انجام شده دربارۀ ، مطالب علمیپژوهشانجام  هدف از

بندی و نتيجۀ کلی باشد. همچنين بايد شامل جمعگيری نتيجه گيری باشد.ارائه شده و نتيجه یهاپژوهش

شرح ، موارد نادر و جالبعلاوه بر آن، پژوهش بايد دربردارندۀ گزارش  .سازنده برای آينده بيان شود پيشنهادهای

، قبلی وری بر مقالات و کارهای انجام شدۀبدون نياز به مر ،گزارش تهيه شده دربارۀحال مربوط به مراجع، بحث 

 به تناسب موضوع باشد.  قبلی پژوهشگر یهاآموختهات مهم و مورد توجه و بيان نک

 د.جديد باش بايد در مورد موضوعاتنامه به سردبير و گزارش کوتاه . 1-4

مجاز  بايد بيشتر از سه نفر باشد. تنها مقالۀ برگرفته از رسالۀ دکتریتعداد نويسندگان هر مقاله ن. 1-5

  د.پرونده شده باش بايد ضميمۀدانشگاه نيز  اشته باشد و نامۀ تأييديۀويسنده دتا چهار ن است

 :ارسال مقالات ۀناموهيش. 1-6 

به   (،www.spsyj.ssrc.ac.ir)پژوهشگاه تربيت بدنی و علوم ورزشی  شناسی ورزشیسامانۀ نشريۀ رواناز طريق بايد مقالات 

 .، ارسال شودشرح داده شده است صورتی که

های دقيق و رسايی که معادل ،های خارجیکاربردن واژهطور کامل رعايت شود و از به نگارش زبان فارسی به آئين .1-7

 .در زبان فارسی ندارند، خودداری شود

متر و با سانتی 1خطوط  ۀ، با فاصلبه صورت دو ستونیبايد  هاچکيدهبه غير از صفحۀ مربوط به  ،. مطالب مقاله8-1

 .گذاری شوندصفحات شماره ۀتايپ و هم ،متر(سانتی 2صفحه )حداقل  ۀحاشي

عضو هيئت علمی  حتما بايد اساس آئين نامه نشريات پژوهشگاه علوم ورزشی، نويسنده مسئول مقالات ارسالی بر . 1-9

  .دانشگاهها و موسسات علمی پژوهشی باشند

 . نحوة تنظيم مقالات2

 :ح زير باشدشامل هر دو چکيده به شربايد اول  ۀ. صفح2-1 

همراه فارسی به ۀچکيد و متن نام و نام خانوادگی نويسندگان  شامل عنوان،و بالای صفحه در فارسی  ۀـ چکيد2-1-1

 ۀناظر، حاميان مالی و محل انجام پژوهش و نويسند ۀعلمی و محل اشتغال آنها ، مؤسس ۀهای مرتبط باشد. درجکليدواژه



در قرارداد  ۀاز درج شمار بايد از طرح پژوهشی، برگرفتهوشته شود )در مقاله های مسئول و آدرس ايميل او در پاورقی ن

 (.شوداله پرهيزقهر قسمت از م

همراه کليد انگليسی به ۀچکيد و متن شامل عنوان، نام و نام خانوادگی و پايين صفحهدر انگليسی  ۀـ چکيد2-1-2

 د.های مرتبط باشواژه

 .حرف تجاوز کند 60نبايد از  ،فتن فواصل بين کلماتبا در نظر گر ،عنوان مقاله. 2-2

شده برای و منابع استفاده  Pvalue ،Rکلمه باشد. از ذکر مقدار  250حداکثر ه بايد هر دو چکيدتعداد کلمات . 2-3

 .کوتاه اجتناب شود ۀنامه و استفاده از کلمات، حروف و علائم اختصاری لاتين در چکيدآزمون يا پرسش

 صفحه تجاوز نکند. 15باشد و تعداد صفحات مقاله از  BMitra 11متن نوع قلم ه و . انداز2-4

( و منابع 8ها )(، پانويس9های چکيدۀ لاتين )و اندازه  Times New Romanهای انگليسی مقاله، . قلم تمام نوشته 2-5

 ( باشد.9لاتين )
 

 :. اصل مقاله بايد شامل موارد زير باشد2-6

 يان مسئله، ضرورت و اهميت و هدف از اجرای پژوهش با مروری بر مطالعات گذشته.ـ مقدمه: ب2-6-1

گيری )روايی و پايايی های اندازهـ روش پژوهش: شرح دقيق طرح پژوهش، جامعه و نمونۀ آماری، مواد و روش2-6-2

 های آماری.وسايل و آزمون ها( و روش

ها های پردازش دادهن، ابزار، شيوۀ گردآوری داده ها و روشکنندگاهای روش پژوهش، شرکتاين بخش به زيرعنوان

 .شودتقسيم می

 های پژوهشها )نتايج(: شرح کامل يافتهـ يافته2-6-3

های حاصل از مطالعات ديگر و توجيه و تفسير ها و مقايسۀ آن با يافتهگيری: شرح نکات مهم يافتهـ بحث و نتيجه2-6-4

گيری و ارائۀ پيشنهادهای حاصل از بيان کاربرد احتمالی يافته ها و در نهايت نتيجهموارد مشترک و مورد اختلاف، 

 های پژوهش. يافته

 نامۀ نوشتن متن مقاله و ار جاع منابع داخل متن:شيوه .3

ت ترين موارد نگارشی است که بايد رعايـ مقاله نبايد اشکالات نگارشی و ادبی داشته باشد. نکات زير برخی از مهم3-1

ها و . . .؛ گذاشتن علامت شناسی، پژوهششود، روانتوان، میها در کلماتی با دو جزء، مانند: میفاصله  شود:  رعايت نيم

آمده و . . .؛ دستنامه، بههای، پرسش نويسی کلماتی مانند: عاملدر کلماتی مانند تأييدی، تأثير و . . . ؛ جدا « ء » 

 در کلماتی مانند دامنۀ حرکتی، نمرۀ آزمون و . . ..« همزه » بردن کارانند: مثلاً، اصلاً و . . .؛ بهگذاشتن تنوين در کلماتی م

پس از ويرگول يک فاصله بگذاريد و سپس کلمۀ بعدی را بنويسيد. پيش از ويرگول نبايد فاصله وجود داشته باشد.  -3-2 

 مانند: پژوهشگران، گزارش دادند . . .

 يک فاصله بگذاريد و سپس کلمه بعدی را بنويسيد. ـ پس از نقطه3-3

های لاتين نبايد داخل متن فارسی بيايند. به جای آنها، معادل فارسی آنها را در متن بنويسيد، حتی علائم ـ کلمه3-4

 ، و سپس در اولين ارجاع زيرنويس کنيد.«اس.پی.اس.اس»ای مانند اختصاری

باشد و پس از شماره، نقطه و يک فاصله گذاشته شود و سپس  Times New Roman 8ها بايد ـ فونت پانويس3-5

ها و اعداد بايد در يک امتداد باشند. برای اين کار، اگر دو بار ساب نام خاص لاتين يا توضيحات مربوط نوشته شود. نوشته

 اسکريپت را کليک کنيد، هر دو در يک امتداد قرار خواهند گرفت.

 ـ نبايد نام کوچک نويسنده در داخل متن يا پانويس نوشته شود و تنها نام خانوادگی  بايد ذکر شود.3-6



ـ در داخل متن، هر جا که نياز به استفاده از کمانک )پرانتز( باشد، بايد بين حرف آخر کلمۀ قبل از کمانک و کمانک 3-7

 ( نشان داد . . . 2004: بررسی اشميت )اول و پس از کمانک دوم و کلمه بعد يک فاصله باشد. مثلاً

نويسی داخل متن نيازی نيست به ازای نام هر نويسنده شمارۀ پانويس بدهيد. تمام آنها را پشت سر هم ـ در منبع3-8

بگذاريد. پس از آخرين نام، شمارۀ پانويس بگذاريد. در « و»بياوريد و پيش از کلمۀ آخر  "،"بنويسيد و بين آنها علامت 

 1مانند: وينبرگ و گولد نويس نيز تمام اسامی را پشت سر هم بنويسيد.پا

در داخل متن به اين صورت ارجاع دهيد: نام خانوادگی پديدآورنده، تاريخ نشر، که با همين ترتيب در داخل کمانک ـ 3-9

 (2014آيند؛ مانند: )واعظ موسوی، می

شوند، هرگاه در تاريخ ر فهرست مأخذ به ترتيب تاريخ نشر مرتب میدهای مربوط به يک نويسنده ـ از آنجا که کتاب3-10

، و جز آن که ترتيب “ب”، “الف”هايی از قبيل واحدی بيش از يک کتاب تدوين شده باشد، بايد در کنار تاريخ، نشانه

شوند؛ مانند: )واعظ  های درون متن نيز تکرارها در ارجاعدهد درج شود و لازم است همين نشانهتنظيم مأخذ را نشان می

 الف(. 2014موسوی، 

، سپس « و»های دارای دو نويسنده، به ازای هر بار ارجاع، نام هر دو نويسنده را بياوريد و بين آن ها از ـ در مقاله3-11

 (2002سال استفاده کنيد. مانند: )وينبرگ و گلد، 

شود. در ام همۀ نويسندگان، سال و شمارۀ صفحه ذکر میاولين ارجاع، ن ـ در مقاله های از سه تا پنج نويسنده، در 3-12

 آيد.، سال و شمارۀ صفحه می«همکاران»دفعات بعد فقط نام اولين نفر و کلمۀ 

آيد )حتی در اولين ارجاع( ـ وقتی که اثری شش نويسنده يا بيشتر داشته باشد، فقط نام خانوادگی نويسندۀ اول می3-13

 و سپس تاريخ انتشار اثر و شمارۀ صفحه.« نهمکارا» و به دنبال آن کلمۀ 

و سپس نام « ترجمۀ »اند، نام خانوادگی نويسنده اصلی، و ذکر واژۀ هايی که به فارسی ترجمه شدهـ برای کتاب3-14

 خانوادگی مترجمان و تاريخ انتشار اثر در داخل کشور خواهد آمد.

سمت راست به چپ و بر  بع باشد، منابع داخل کمانک بايد از ـ زمانی که ارجاع درون متن به دو يا بيش از دو من3-15

 اساس قدمت نوشته شوند و با حرف )؛( از يکديگر جدا شوند.

 

 نگارش منابع مورد استفاده . نحوة4

 :به صورت زير معرفی شوند APA شوند بايد مطابق با دستورالعملمنابعی که در متن استفاده می 

 آورده شوند. به ترتيب حروف الفباشماره نباشد و  36تعداد منابع بيش از  ـ4-1

 زبان انگليسی نوشته شوند. ـ تمامی منابع فارسی بايد به 4-2

ها و ورزشی مبتنی بر نظريه عوامل مؤثر در موفقيت (.1393موسوی، ا. ) و به عنوان مثال منبع واعظ موسوی، م.

 .25-50، ص. 10 شناسی ورزشی، شمارۀمجلۀ مطالعات روان های مرتبط.مدل

 بايد بدين صورت نوشته شود: 

VaezMousavi, M., and Mousavi, A. (2015). Effective factors in sport achievement based on related 

theories and models. Journal of Sport Psychology Studies, 10; Pp: 25-50. In Persian 

حرف )حروف( اول نام نويسنده يا نويسندگان. سال انتشار. عنوان مقاله. نام نشريه.  ـ مقالۀ تأليفی: نام خانوادگی و4-3

 شمارۀ صفحه.

ـ کتاب تأليفی: نام خانوادگی و حرف )حروف( اول نام نويسنده يا نويسندگان. سال انتشار. عنوان کتاب. نوبت چاپ. 4-4

 محل نشر. ناشر.



وف( اول نام نويسنده يا نويسندگان. سال انتشار متن اصلی. عنوان شده: نام خانوادگی و حرف )حرـ کتاب ترجمه4-5

 کتاب. نام و نام خانوادگی مترجم يا مترجمان. سال ترجمه. نوبت چاپ. محل نشر. ناشر.

 ـ تمامی منابع پايانی بايد در نرم افزار اندنوت وارد شوند.4-5

 به روز/ماه/ سال. و سپس تاريخ بازديدURL ـ پايگاه اينترنتی: ابتدا نشانی 4-6
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 ارشد. رسالۀ دکتری يا گزارش پژوهشی. محل ارائۀ گزارش.نامۀ کارشناسیذکر واژۀ پايان

گذاری آورده و شماره مقاله اله، به همراه شرح کامل آنها در متن اصلیهای مربوط به مقها، نمودارها و جدولـ عکس4-8

شوند. نمودارها و شکل های ارسالی بايد اصلی، دقيق و روشن باشند. لازم است جداول بدون استفاده از خطوط طولی و 

 خط( تنظيم شوند. 3تنها با استفاده از چند خط عرضی )ترجيحاً 

 :. نکات اداری و تعهدی5

 .هيئت تحريريۀ نشريه در پذيرش، رد يا ويرايش مقاله آزاد است ـ5-1

ای چاپ شده باشند. در صورت مشاهده اين ـ مقالات منتشر شده نبايد پيش از اين در هيچ نشريۀ داخلی و خارجی5-2

ات علمی موضوع، مقاله از فرآيند داوری اين نشريه حذف خواهد شد و ضمن انعکاس عدم تعهد نويسنده به ساير نشري

 .کشور، مديريت نشريه مقالات ديگر آن نويسنده را بررسی  نخواهد کرد

دهندۀ مقاله متعهد است تا زمانی که جواب نهايی )پذيرش يا رد( مقاله خود را دريافت نکرده باشد، مقالۀ خود ـ ارائه5-3

 .های داخلی و خارجی ديگری ارسال نکندرا به نشريه

 .در مقاله بر عهده نويسندگان است ـ مسئوليت مطالب مندرج5-4

 .ـ استفاده از مندرجات نشريه با ذکر کامل مآخذ آزاد است5-5

با نام و بی نام برای  ۀکار بردن نام و نام خانوادگی کامل يا مخفف در فايل های ارسالی خودداری شود. ذکر کلمـ از به5-6

 .عنوان فايل مقاله کافی خواهد بود
شود كه ضمن مطالعۀ مندرجات اين راهنما و مشاهدۀ نمونۀ مقالات چاپ شده دۀ محترم درخواست میدر پايان، از نويسن 

 .در جديدترين شمارۀ نشريه، مقالۀ خود را تنظيم و از طريق سامانه به نشريه ارسال كند
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گیری و ارتباط آن با بازپردازش ویژة تصمیم در تاثیر فشار نظارت بر تصمیم

 1ورزشکاران ماهر تنیس روی میز
 

 4مهدی شهبازی و ،3اکبر جابری مقدم، علی2، شهزاد طهماسبی بروجنی1رادمحمد سلیمانی

 

10/10/1396تاریخ پذیرش:                                       01/40/1396تاریخ دریافت:   
 

 چکیده

 25ها ود. آزمودنیبتحت فشار نظارت و ارتباط آن با بازپردازش تصمیم گیری تصمیمهدف از پژوهش حاضر بررسی 

شرایط فشار کم  تنیس روی میز تحتگیری تصمیمسازی که یک تکلیف شبیه ندورزشکار ماهر تنیس روی میز بود

قیاس بازپردازش ویژة مچنین از نسخة فارسی بلوک به شیوة ایجاد گزینه اجرا کردند. همدو و فشار نظارت را در 

 گیریاندازه با متغیرهچند واریانس نتایج تحلیل .شد دهااستف 2-نسخة فارسی سیاهة اضطراب حالتی رقابتیو تصمیم 

متغیرهای  برخی ازی بین تفاوت معنادار نتایج نشان داد. بود معنادار شناختی اضطراب بر فشار اثر داد نشان مکرر

وجود و فشار نظارت  تحت فشار کمها و زمان انتخاب گزینه کیفیتّ گزینة اول، ناهمسانی پویاگیری شامل تصمیم

د مربیان و شویشنهاد میپ لذا، .بینی کند. بازپردازش تصمیم تنها توانست تغییرات کیفیتّ گزینة اول را پیشدارد

ت خودتمرکزی تحت از تمایلاورزشکاران ماهر و  داشته باشندشرایط متفاوت فشار مناسبی از شناخت ورزشکاران 

 .پرهیز کنندفشار 

 ، ورزشکارتصمیم گیری، فشار نظارت، بازپردازشتنیس روی میز، : هاکلیدواژه
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 مقدمه

ها اغلب تحت های ورزشی رقابتی مهارتمحیطدر 

شوند. توانایی اجرای شناختی اجرا میفشارهای روان

هایی حیاتی است. با این سطح بالا در چنین محیط

تر از حد انتظار حتی از سوی پایین عملکردی وجود 

به عبارت دیگر ورزشکاران نخبه نیز غیرمعمول نیست. 

رخ دهد. انسداد  1در چنین شرایطی ممکن است انسداد

تر از حد به صورت هرگونه کاهش اجرا یا اجرایی پایین

های که اجرای خوب بسیار اهمیت دارد انتظار در محیط

موارد متعددی (. 1984، 2تعریف شده است )باومیستر

شود که یک ورزشکار در لحظات حساس دیده می

رقابت مانند فرد مبتدی اجرا کرده و بدترین تجربة 

 ،3)مساگنو، هاروی و جنلزند ورزشی خویش را رقم می

گلف باز ماهری ممکن است  ،(. به عنوان مثال2011

یک ضربة بسیار ساده در نزدیکی حفره را به علت وجود 

فشار ناشی از دستیابی به یک جایزة معتبر به راحتی از 

(. 2011 ،4پاردز-دست بدهد )والی، لاو، پیرس و کوینونز

دهد. ممکن خ میاین اتفّاق برای غیرورزشکاران نیز ر  

یک مسابقه تحت شرایط فشار وجود است داور 

تماشاگرانی که اغلب پرهیاهو هستند تصمیمات 

(. 2011 ،5اشتباهی بگیرد )پولتون، سیو و مسترز

( فشار را به صورت هر عامل یا 1984باومیستر )

ای از عواملی تعریف کرده است که باعث مجموعه

کارو، توماس، شود. دیافزایش اهمیتّ اجرای خوب می

خود نشان دادند  مطالعة( در 2011) 6بیلاک آلبرت و

                                                           
1. Choking 

2. Baumeister 

3. Mesagno, Harvey, & Janell 

4. Vealey, Low, Pierce, & Quinones-

Paredes 

5. Poolton, Siu, & Masters 

6. DeCaro, Thomas, Albert, & Beilock 

7. High Pressure 

های مختلفی است. این دارای مؤلفه 7شرایط پرفشار

ها احتمالاً تأثیرات متفاوتی هم خواهند داشت که مؤلفه

و یا هر  9پرتی، حواس8ممکن است باعث نظارت آشکار

اختلال احتمالی اجرا  ،دو حین اجرای مهارت و در نتیجه

ی عقیده بر این است که فشار پرتشود. در مدل حواس

های غیر باعث دور شدن تمرکز توجه فرد به نشانه

شود و یا باعث اشغال ظرفیت مرتبط با تکلیف می

محدود توجه شده و لذا ظرفیت توجهّی کمتری به 

یابد. در مقابل برخی تکلیف در حال انجام اختصاص می

تمرکزی و خود دیگر معتقد به نظریة نظارت آشکار

کنند که فشار باعث چنین بیان می ها. آنهستند

افزایش خودآگاهی در اجرای صحیح حرکت شده و لذا 

شود که به منجر به تمرکز توجه بر اجرای مهارتی می

ک و بیلا ؛1984، حالت خودکار درآمده است )باومیستر

( در چهار 2011کارو و همکاران )دی (.2001 ،10کر

و فشار  11فشار نظارت ،فشاربخش تأثیرات دو نوع 

ها چنین بود که بینی آنرا بررسی کردند. پیش12نتیجه

دیده شدن توسط دیگران یا استفاده از دوربین ممکن 

ها یا فرایندهای اجرای مهارت را است توجه به روش

 13شناسی اجتماعیمانند آنچه که در روان، افزایش دهد

نیز هنگام حضور تماشاچی، دوربین یا آینه مشاهده شده 

؛ گلر و 1978 ،14است )فشار نظارت( )کارور و شیر

(. در مقابل فشار ناشی از پیشنهاد یک 1976 ،15شاور

است باعث انتقال  جایزه یا دستیابی به یک هدف ممکن

پرتی( به موقعیت یا نتایج شود )فشار توجه فرد )حواس

8. Explicit Monitoring 

9. Distraction 

10. Carr 

11. Monitoring Pressure 

12. Outcome Pressure 

13. Social Psychology 

14. Carver & Scheier 

15. Geller & Shaver 

                                                           
 

                                                                                                                         

 



 3                                                                                       ... با آن ارتباط و گیریتصمیم بر نظارت فشار تاثیر

(. آنها در بخش اولّ 2011، همکاران کارو و؛ دینتیجه

رسیدند که فشاری خود به این نتیجه  پژوهشو دوّم 

شود اجرای تکلیفی که پرتی میکه منجر به حواس

در کند. تخریب میرا اتکاء زیادی به حافظةکاری دارد 

شود آزمودنی آشکارا توجه مقابل شرایطی که باعث می

که معمولا خارج از  1ایهای رویهمهارتخود را به 

)مانند  وف کندطشوند معآگاهی هوشیارانه اجرا می

های حسی حرکتی پیچیده توسط اجرای مهارت

منجر به  (2011کارو و همکاران، ماهر، دی ورزشکاران

که  مطالعاتیدر اغلب  .شودکاهش سطح عملکرد می

اجرا تحت فشار صورت گرفته است تمایزی  در زمینة

)لابرد،  متفاوت فشار ایجاد نشده استهای بین مؤلفه

ن، کینراد، هیکس و ؛ جکس2015 ،2فورلی و شمپ

تاناکا  ؛2015 ،4و اشفورد جکسن؛ کینراد، 2013 ،3ویلز

(. لذا به نظر 1393 ،و عسگری و عبدلی 2010 ،5و سکیا

رسد تفسیر نتایج اجرا تحت چنین فشارهایی کاملاً می

مکانیسم اثر فشار نباشد. به عنوان مثال  مشخص کنندة

( در پژوهش 2011) 6دیانز، کوجیپر، کوجیمن و بکرا 

نگر انجام دادند اگرچه خویش که به روش گذشته

ا ورزشکار خواستند تمرکز توجه خود ر 77مجموعاً از 

های اما به مؤلفه حین اجرای تحت فشار گزارش کنند،

ها آن شده روی ورزشکاران اشاره نکردند. فشار ایجاد

نتیجه گرفتند که نتایج پژوهش خویش در راستای 

اجراست و توجه به  7پرتی انسدادتوصیف حواس

بر  های اجرا بیشتر از توجه به اجرای مهارتنگرانی

                                                           
1. Procidural Skills 

2. Laborde, Furley, & Schempp 

3. Jackson, Kinrade, Hicks, & Wills 

4. Ashford 

5. Tanaka& Sekiya 

6. Oudejans, Kuijpers, Kooijman, & 

Bakker 

7. Choking 

انسداد اجرا اثرگذار است. در پژوهشی دیگر کینراد و 

قضاوت ادراکی روی  ( در شیوة2015همکاران )

بازیکنان بسکتبال و در دستکاری فشار به منظور ایجاد 

اضطراب از هر دوی ارزیابی توسط مربی و جایزه 

رغم پیش فرض قرار دادن ها علیاستفاده کردند. آن

و استفاده از مقیاس بازپردازش  8رویکرد خودتمرکزی

-تلویحاً از رویکرد حواس 9(آراساسدی) تصمیم ویژة

هایی پرتی نیز حمایت کردند. از سویی دیگر در پژوهش

اند که به اثرات متفاوت شرایط مختلف فشار پرداخته

دیانز و ا  10انگلرتنتایج بعضاً متناقضی وجود دارد. 

ای تنیس و حرفه( پژوهشی روی بازیکنان نیمه2014)

ا تحت برای بررسی مکانیسم اصلی درگیر در انسداد اجر

پرتی( انجام دادند. بر فشار )خودتمرکزی و یا حواس

کارو و مطرح شده در پژوهش دی خلاف فرضیة

گران از که این پژوهشرغم این(، علی2011همکاران )

رزیابی اجرای آزمودنی توسط افراد خبره و ا شیوة

بازخورد از سوی مربی  ها و ارائةمقایسه با دیگر آزمودنی

برای ایجاد فشار استفاده کردند )به عبارتی ایجاد فشار 

پرتی ها از رویکرد حواسنظارت( اما در نهایت نتایج آن

خاصی در  گران فرضیةحمایت کرد. هرچند پژوهش

نداشتند. گوکس، مساگنو، هانراهان و مورد نوع فشار 

( نیز به تفکیک شرایط فشار پرداختند. 2013) 11کلمان

در این پژوهش یعنی فشار  12شرایط فشار خصوصی

معتبر  ناشی از دستیابی به یک هدف و یا یک جایزة

8. Self-focus  

9. Decision-Specific Reinvestment 

Scale 

10. Englert 

11. Geukes, Mesagno, Hanrahan, & 

Kellmann 

12. Private High Pressure 
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-مورد استفاده قرار گرفت. چنین فشاری در پژوهش آن

-مودنیهای خودتمرکزی در آزها باعث افزایش ویژگی

های رسید نوع فشار با نشانهها شد. اگرچه به نظر می

پرتی در ارتباط باشد اما این پژوهش نشان داد حواس

که رفتارهای خودتمرکزی با شرایط فشار خصوصی در 

( نشان دادند که 2015) 1تیر و همکارانارتباط است. بله

گر به عنوان یک فرد ارزیاب قلمداد و باعث ایجاد آزمون

شود. از این رو در پژوهش گوکس و همکاران ر میفشا

( شرایط فشار به طور مطلق ناشی از دستیابی به 2013)

یک هدف یا جایزه نبود بلکه حضور یک نفر ارزیاب 

اندکی شرایط فشار خصوصی را تعدیل کرد. لذا به طور 

توان به این نکته اشاره داشت که همچنان خلاصه می

با در نظر گرفتن شرایط ات صورت گرفته مطالعدر 

؛ 2015 ،تیر و همکارانمتمایز فشار )مانند: بله

؛ 2001 ،ک و کر؛ بیلا2008 ،2جوکیاردی و دیموک

( 2011 ،کارو و همکاران؛ دی2013 ،گوکس و همکاران

 تناقضاتی وجود دارد. 

رود فشار نظارت منجر همانطور که ذکر شد انتظار می

فشار شود. ورزشکاران در شرایط پرتمرکزی در به خود

که به  شناختی تمایل به بازپردازش رسدلذا به نظر می

باشد و به رویکرد خودتمرکزی می نوعی زیرمجموعة

مند، آشکار و در سطح صورت استفاده از دانش قاعده

هوشیار توسط حافظة کاری به منظور کنترل اجرای 

 (2004)مسترز و مکسول  حرکات در دست انجام

شار شود ارتباط مثبتی با انسداد تحت فتعریف می

نظارت داشته باشد. در اجرای تکالیف حرکتی و یا 

شود تمایل کاری اجرا می تکالیفی که خارج از حافظة

به بازپردازش در ورزشکاران در شرایط پرفشار مشاهده 

                                                           
1. Belletier et al. 

2. Gucciardi & Dimmock 

3. Wang, Marchant, Morris, & Gibbs 

4. Pijpers, Oudejans, & Bakker 

؛ وانگ، 2006 ،ورثی، اشفورد و نورثجکسن) شده است

؛ مکسول، مسترز و 2004 ،3مارچانت، موریس و گیبز

(. در این 2005 ،4دیانز و بکر؛ پیجپر، ا 2006 ،پولتون

در تکالیفی به بازپردازش شناختی که آیا تمایل زمینه 

مولفة  شامل هر دو که غالباًورزشی های از محیط

منجر به گیری هستند مانند تصمیم ادراکیحرکتی و 

صورت های کمی پژوهششود، انسداد عملکرد می

 2015 ،گرفته است )به عنوان مثال: کینراد و همکاران

، اشفورد و جکسن(. کینراد، 2015 ،و لابرد و همکاران

( در پژوهش خود مقیاسی برای ارزیابی 2010بیشاپ )

بازپردازش بازپردازش تصمیم که برگرفته از مقیاس 

( بود را ایجاد کردند. 1993)مسترز، پولمان و هاماند 

( گزارش کردند که افراد با 2015) 5و همکاران لابرد

در تکلیف جستجوی بینایی  شناختی بیشتر بازپردازش

اجرای کمتر  تحت فشار نسبت به افراد با بازپردازش

 ها از نمره کلی مقیاس استفاده کردند.آن بدتری داشتند.

-اسدی( در تأیید روایی 2015اما کینراد و همکاران  )

گیری بازیکنان نشان دادند که در توانایی تصمیماس آر

اس آراسدی 6بسکتبال تنها عامل نشخوار فکری

بینی کرد. به نظر تغییرات در زمان و دقت پاسخ را پیش

رسد این یافته در تناقض با نظریات نظارت آشکار و می

پرتی در وده و از توجیه رویکردهای حواسبازپردازش ب

کند. با توجه به فرض های شناختی حمایت میمهارت

( و تمایل 2011کارو و همکاران )دی پژوهشمطرح در 

رود فشار نظارت با به بازپردازش تصمیم، انتظار می

تمایل به بازپردازش تصمیم ارتباط مثبتی داشته باشد. 

گیری یک که تصمیماین اما از سویی دیگر با توجه به

تکلیف حرکتی نیست و در آن، نیاز به شناخت برای 

5. Laborde, Musculus, Kalicinski, 

Klampfl, Kinrade and Lobinger 

6. Rumination Factor 
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اتخاذ تصمیم وجود دارد و در نتیجه متکی به حافظة 

(؛ به نظر 2015و  2010 ،)کینراد و همکارانکاری است 

خودتمرکزی پاسخگوی -رسد رویکرد فشار نظارتمی

در  گرانعلتّ انسداد نباشد؛ چرا که غالباً پژوهش

پرتی را عامل انسداد معرفی تکالیف شناختی حواس

 (. در 0420 ،1ک، کالپ، هالت و کر)بیلا کنندمی

گیری سازی تصمیماز تکلیف شبیه ژوهش حاضرپ

تکلیف مانند  تنیس روی میز استفاده شد. این تکلیف 

راد کینپژوهش  گیری بسکتبال در سازی تصمیمشبیه

باشد.  در رشته انفرادی تنیس می( 2015و همکاران )

سرعت توپ و سطح کوچک میز قیود بسیاری روی میز 

 ،2ویرینگن)بوتسما و ون  کندبر ورزشکار تحمیل می

های تیمی مورد استفاده در که با ورزش( 1990

های قبلی متفاوت است )بسکتبال، کینراد و پژوهش

؛ 2014؛ هندبال، لابرد و همکاران، 2015همکاران، 

به نظر (.  2013و همکاران،  جکسنبال، هاکی و نت

رسد با پژوهش بیشتر در این زمینه و در تکالیف می

درک  های مختلفدر ورزش ادراکیشناختی و مختلف 

تری از ارتباط بین فشار و اجرا به دست خواهد روشن

( به پژوهش 2015همکاران )تیر و بله آمد. در این راستا

اجرا تحت فشار نظارت )دیده شدن توسط  در زمینة

ها با این فرض که بر اساس نظر گر( پرداختند. آنآزمون

( فشار نظارت باعث 2011کارو و همکاران )دی

شود به پژوهش بر خودتمرکزی در اجرای مهارت می

روی تکلیف کنترل اجرایی سایمون تحت فشار 

پرداختند؛ اما کاهش توجهّ اجرایی تحت فشار نظارت را 

   رضیة تضاد/حواسها از فگزارش کردند. به عبارتی آن

                                                           
1. Beilock, Kulp, Holt, & Carr 
2. Bootsma, & Van Wieringen 

این فرضیه بر  حمایت کردند. (1986 ،)بارون 3رتی

بیان  چنین  (2011کارو و همکاران )خلاف نظر دی

کند که دیده شدن توسط دیگران ممکن است منجر می

کننده پرتی شود. به خصوص اگر مشاهدهبه حواس

  .توانایی ارزیابی عملکرد را داشته باشد

رد در مو مطالعهها به در حالی که بسیاری از پژوهش
یط اند اما با این حال شرااجرا تحت فشار پرداخته
را  (2011کارو و همکاران، متفاوت محیط پرفشار )دی

وجود  اند. از سویی دیگر این فرضیهمدنظر قرار نداده
های ههای متفاوتی از تکلیف مانند جنبدارد که مولفه

 شناختی و حرکتی به طرق متفاوتی تحت تاثیر قرار
کارو و ؛ دی2010گیرند )کینراد و همکاران، می

ت فاوهای متاحتمال دارد مکانیسم، (2011همکاران، 
ا هپرتی( در آن مولفها حواسانسداد )خودتمرکزی ی

ازش هایی که در زمینة بازپرددخیل باشند. در پژوهش
انجام شده است از تکالیف ورزشی تیمی )مانند: 

برد و ؛ هندبال، لا2015بسکتبال،  کینراد و همکاران، 
 ،و همکاران جکسنبال، ؛ هاکی و نت2014همکاران، 

الیف ای از تکاند. دامنة گسترده( استفاده کرده2013
ها نآورزشی انفرادی نیز وجود دارد که پژوهش بر روی 

رد به بسط فرضیات موجود در این زمینه کمک خواهد ک
جا ز آن(. لذا ا2013)مانند: گلف، کلامپفل و همکاران، 

ان های رقابتی و حتی تمرینی حضور دیگرکه در محیط
با  نافزاید، همچنیبر اهمیت اجرای خوب می احتمالاً

ز هدف ا ،جود در ادبیات پژوهشیتوجه به تناقضات مو
-تصمیمفشار نظارت بر  ثیر تأ پژوهش حاضر بررسی

زشکاران گیری و ارتباط آن با تمایل به بازپردازش در ور
 تنیس روی میز بود.  ماهر

 

 

3. Conflict/Distraction 
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 روش پژوهش
 شرکت کنندگان

نگین مرد با میا 17میز ) تنیس رویماهر  ورزشکار  25

زن با میانگین   8 ، و41/22±17/5سنی

 سال، 6/10( با میانگین سابقه بازی 5/22±85/3سنی
پژوهش داوطلبانه و با امضای فرم رضایت نامه در 

ازی شرکت کردند. این ورزشکاران دارای سابقة ب حاضر
 در مسابقات لیگ برتر، قهرمانی کشور یا قهرمانی

 دانشجویان کشور در ایران بودند.  

 ابزار
تصمیم )کینراد و  فارسی مقیاس بازپردازش ویژة نسخة

دو گویه و  13(: این مقیاس شامل 2010 ،همکاران
 ،عامل اول گویه مربوط بهشش باشد. عامل می

است و نظارت هوشیار بر  1بازپردازش تصمیم
گیری فرایندهای درگیر در ایجاد یک تصمیم را اندازه

گیری که ذهنم هنگام تصمیماز این "کند؛ مانند: می
گویه مربوط به عامل هفت . "کند آگاهمچطور کار می

نام دارد و تمایل  2دوم است که نشخوار فکری تصمیم
-میمات اشتباه قبلی را منعکس میبه تمرکز روی تص

ام را تا مدتی تصمیمات ضعیفی که گرفته"کند؛ مانند: 
ها به هر . آزمودنی"کنمطولانی پس از آن یادآوری می

امتیازی پاسخ پنج گویه بر اساس یک مقیاس لیکرت 
( همسانی درونی 2010دهند. کینراد و همکاران )می

( و α=  89/0برای هر دو عامل بازپردازش تصمیم ) 

اند. کینراد و ( گزارش کردهα=  91/0نشخوار فکری )
( نیز همسانی درونی عامل بازپردازش 2015همکاران )

ش کردند. . گزار/85و عامل نشخوار فکری را  8/0را 

                                                           
1. Decision Reinvestment 

2. Decision Rumination 

3. Goodness of Fit Index 

4. Comparative Fit Index 

5. Non-Normed Fit Index 

6. Root Mean Square Error of 

Approximation  

تأیید شده  روایی و پایایی این مقیاس در داخل ایران نیز
فارسی این مقیاس  است: تحلیل عاملی تأییدی نسخة

فارسی این مقیاس نیز  عاملی نسخة 2داد مدل نشان 
=  93/0های برازندگی مناسبی است )دارای شاخص

شاخص برازش =  94/0؛ 3شاخص نیکویی برازش
و  5بونت-شاخص برازندگی بنتلر=  92/0 ؛4تطبیقی

شاخص ریشه میانگین مربعات خطای =  07/0
آلفای کرونباخ، همسانی درونی قابل  (. محاسبة6تخمین

و نوشخوار  79/0قبولی را نشان داد )پردازش تصمیم = 
آزمون مجدد نیز -(. همبستگی آزمون80/0فکری = 

 75/0نشان از  پایایی نسبتاً خوبی )پردازش تصمیم = 
( بود  )سلیمانی راد، 72/0و نوشخوار فکری = 

 (.2018 ،طهماسبی و مهرصفر
در : 27-سیاهة اضطراب حالتی رقابتینسخة فارسی 
از سیاهة جایگزین شده اضطراب حالتی  پژوهش حاضر

عدی است استفاده شد. این که یک سازة چندب  2-رقابتی
سؤال است. سیاهة مذکور، از سه خرده  16سیاهه حاوی 

)برای مثال، در عضلاتم  8مقیاس اضطراب جسمانی
ای )بر 9کنم(، اضطراب شناختیاحساس لرزش می

مثال، نگرانم که دیگران را از خودم ناامید کنم( و اعتماد 
)برای مثال، مطمئنم که عملکرد خوبی  10نفسبه 

شده است. در این سیاهه مؤلفة  خواهم داشت( تشکیل
خرده  ةشده و بقیسؤال تشکیل 6اضطراب جسمانی از 

باشند. نحوة امتیازدهی آن بر سؤالی می پنجها مقیاس
ارزشی لیکرت است که در دامنة  چهاراساس مقیاس 

( قرار دارد. نمرات کل چهار( تا خیلی زیاد )یکهرگز )
برای هر مؤلفه از مجموع نمرات سؤالات مربوط خرده 

آید. مهرصفر، خبیری و مقدم زاده مقیاس به دست می

7. Competitive State Anxiety 

Inventory-2 

8. Somatic Anxiety 

9. Cognitive Anxiety 

10. Self Confidence 
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( نتایج حاصل از تحلیل عاملی تأییدی را برای 2017)
شاخص =  94/0) اندقبول گزارش کرده این سیاهه قابل
؛ شاخص برازش تطبیقی=  95/0؛ بونت-برازندگی بنتلر

=  062/0؛ هاریشة میانگین مجذور باقیمانده=  048/0
-هم (1شاخص ریشه میانگین مربعات خطای تخمین

های این سیاهه بین چنین همسانی درونی خرده مقیاس
 گزارش شده است. 85/0تا  83/0

 هایوة گردآوری دادهش

 سازی شدةگیری شبیهدر این آزمون از تکلیف تصمیم
تنیس روی میز استفاده شد. در این تکلیف از آزمودنی 

های خود به ضربات ورزشکاری که پاسخ شدخواسته 
را به طور  کنندها مشاهده میتصویر وی در کلیپ

ازی سهای شبیه. برای ساخت کلیپشفاهی بیان کنند
تنیس روی میز، روش مورد استفاده در پژوهش  شدة

( 2014و لابرد و همکاران )( 2015کینراد و همکاران )
طرح رالی انتخاب و  15به کار گرفته شد. بدین منظور 

سازی شد. دو نفر از مربیان کلیپ شبیهشش از هر طرح 
کلیپ از هر طرح را شش تیم ملی به طور جداگانه هر 
تواند هر کلیپ چقدر می بر اساس این که پاسخ به

گیری آزمودنی را منعکس کند در یک کیفیت تصمیم
سه گذاری کردند. امتیازی نمرهپنج مقیاس لیکرت 

کلیپ با بالاترین امتیاز از هر طرح برای آزمون انتخاب 
یک آشنایی،  بلوک مرحلةیک و به طور تصادفی در 

 فشار کم بلوک مرحلةیک و  فشار نظارت بلوک مرحلة
ها )بدون وجود هرگونه عامل فشار( قرار داده شد. کلیپ

-فیلم 250-ایبا استفاده از دوربین ویدئویی سونی مدل 

ای و یک مربی تمرینی شد. از یک بازیکن حرفهبرداری 
که طوریها استفاده شد. بهریزی کلیپبرای طرح

کشید. در دوربین فقط بازیکن را از روبرو به تصویر می
هایی با توجه به طول رالی، مربی از توپ هر کلیپ و

اده کرد جداگانه برای ارسال به سمت بازیکن استف

                                                           
1. Root Mean Square Error of 

Approximation  
 

زمان )برای کنترل بیشتر(. در هر کلیپ بلافاصله و هم
شد )جهت با قطع تصویر یک صدای بیپ پخش می

سیاه  ارزیابی دقیق سرعت پاسخ( و پس از آن صفحة
از آزمودنی ثانیه( نمایش و هشت رنگ )به مدت زمان 

خواسته شد پس از صدای بیپ و قبل از محو تصویر 
انتخاب گزینه )در ادامه توضیح  سیاه، تکلیف را به شیوة

برای به دست آوردن  داده شده است( انجام دهند. 
روایی همانگونه که در بالا ذکر شد از میانگین 

ها از لحاظ امتیازدهی دو مربی به محتوای کلیپ
یری تنیس روی میز برای انتخاب گبازنمایی تصمیم

لابرد  تبرتر استفاده شد )متناسب با شیوةهای معکلیپ
(.  سپس کلیپ ها برای ارزیابی 2014و همکاران، 
نفری ورزشکار  45گیری در یک نمونة کیفیت تصمیم

تنیس روی میز حاضر در مسابقات قهرمانی کشور اجرا 
ه دادند. ها نمرو دو مربی به کیفیت پاسخ آزمودنیشد 

از سویی دیگر از مربی هر ورزشکار نیز خواسته شد در 
ضعیف تا امتیازی )از تصمیم  5یک مقیاس لیکرت 

گیری ورزشکار خود در کیفیت تصمیمبه تصمیم عالی( 
مرحله مقدماتی این مسابقات نمره دهند. رتبة بازیکنان 

گیری گیری در هر دو اندازهبر اساس کیفیت تصمیم
سپیرمن( بالایی برای همبستگی )رتبه ای ا .محاسبه شد
(. این روش r=  76/0دهی به دست آمد )این دو رتبه

اقتباس شده است.  2010از پژوهش کینراد و همکاران، 
ها هنگام پاسخ و تحلیل برای ضبط صدای آزمودنی

 2ها از یک میکروفون و نرم افزار اَدیسیتیزمانی پاسخ
نمایش  مدل دللپ تاپ ها در یک شد. کلیپاستفاده 
 ها برای اجرای تکلیف در فاصلةشد و آزمودنیداده می

 نشستند.نیم متری آن می
ها به محل اجرای تکلیف و پس از وارد شدن آزمودنی

قبل از شروع آزمون، از داشتن استراحت کافی و عدم 
های دیگر از سوی انجام فعالیت زیاد ورزشی یا فعالیت

2. Audacity Software 
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روز اطمینان حاصل شد. به آزمودنی ها در آن آزمودنی
های نامهفرم رضایت آگاهانه داده شد. سپس پرسش

تصمیم ارائه و پس  اطلاعات عمومی و بازپردازش ویژة
ها وارد روند اصلی ها آزمودنینامهاز تکمیل پرسش
 اجرای آزمون شدند.

زیابی شد هدف از اجرای آزمون ارها گفته به آزمودنی
-تها از طریق پاسخ به موقعیی آنگیرکیفیت تصمیم

باشد. برای سازی شده تنیس روی میز میهای شبیه
 شیوة وها با تکلیف، مهلت زمانی پاسخ آشنایی آزمودنی

 15اجرای مهارت بازیکن در تصویر، از یک بلوک 
رحله مکوششی به نام بلوک آشنایی استفاده شد. در این 

رای صحیح آزمونگر به منظور اطمینان داشتن از اج
 در  آزمون و دادن راهنمایی در خصوص چگونگی پاسخ
-مکنار آزمودنی حضور داشت. در بلوک کم فشار، فیل

کوشش بدون وجود فشار  15سازی شده در های شبیه
ئه و بدون حضور شخص دیگری اعم از خود آزمونگر ارا

 خلةبعدی )بلوک آزمون( مدا شد. قبل از اجرای بلوک
هر  قبل از اجرای مورد نظر جهت ایجاد فشار اجرا شد.

مة ناهای فشار کم و فشار نظارت، پرسشیک از بلوک
 ها داده شد. به آزمودنی 2 -اضطراب حالتی رقابتی

شد با حداکثر ها خواسته قبل از آغاز آزمون از آزمودنی
سرعت و دقت تکلیف این مرحله را انجام دهند. مطابق 

ها حداکثر قبلی فرض بر این است آزمودنی مطالعاتبا 
تلاش خود را در به کارگیری دستورالعمل فوق انجام 

(. قبل از هر بلوک 2015 ،)کینراد و همکاران خواهند داد
شد. تکلیف ها مجدداً یادآوری میاین راهنمایی

 1"انتخاب گزینه" گیری در این آزمون به شیوةتصمیم
( و لابرد و 2013لابرد و راب ) مطالعاتو مشابه با 
( بود. در این تکلیف پس از قطع فیلم 2014همکاران )

شد خود را در تصویر فرض کرده از آزمودنی خواسته می
هایی که ای پاسخثانیههشت ت زمانی و در طول فرص

و به طور  باشند را به ترتیببه نظر خود مناسب می

                                                           
1. Option Generation 

هند، شفاهی انتخاب کند )مانند تاپ فورهند، بلوک بک
ها هند و مانند آن(. به آزمودنیتک فورهند یا کات بک

گفته شد پس از صدای بیپ با حداکثر سرعت ممکن 
کنند و به محض های مناسب خود را اعلام انتخاب

های مناسبی را انجام اینکه احساس کردند انتخاب
اند این کار را متوقف کنند. در نهایت قبل از محو داده

های تصویر سیاه بهترین انتخاب خود را از بین گزینه
ذکر شده قبلی بگویند. در این مرحله زمان پاسخ )زمان 

اعلام ها )زمان اعلام اولین پاسخ(، زمان انتخاب گزینه
های انتخاب شده،  ها(، تعداد گزینههمة گزینه
های دیگر )انتخاب اولین گزینه یا گزینه 2ناهمسانی پویا

به عنوان بهترین گزینه( و کیفیت انتخاب اول و 
ها )توسط دو نفر مربی تیم میانگین کیفیت سایر انتخاب

 ملی( به عنوان متغیرهای وابسته محاسبه شد. 

 فشار مداخلة

ها نظارت: برای ایجاد چنین محیطی از آزمودنی فشار
خواسته شد در حضور دو مربی به اجرای مهارت 

رای بشد این دو مربی ها گفته بپردازند به آزمودنی
-گیری شما حضور دارند. همبررسی چگونگی تصمیم

س شد که در دیدرچنین یک دوربین طوری قرار داده 
دای شد فیلم و صها گفته آزمودنی باشد. به آزمودنی

رای ضبط شده برای دو نفر دیگر از مربیان تیم ملی ب
ما گیری شنمره دهی به توانایی اجرای شناختی تصمیم

هار چنین، میانگین نظر این چهم فرستاده خواهد شد.
 مربی امتیاز شما را در آزمون مشخص خواهد کرد و

گیری چگونگی پاسخ شما در کلاس درس تصمیم
پخش و مورد بحث قرار خواهد گرفت  دوم گرپژوهش

 ،نتیر و همکارا)برگرفته از بله)داستان ساختگی( 
 (.2011 ،و مساگنو و همکاران 2009 ،تن؛ ا 2015

فشار و داستان  آزمون، حقیقت مداخلة پس از اتمام
ها جهت حضور ها گفته شد و از آنساختگی به آزمودنی

 در آزمون تشکر به عمل آمد. 

2. Dynamic Inconsistency  
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  هاهای پردازش دادهروش

مون ها و از آزاز آمار توصیفی برای دسته بندی داده
ستفاده ها ابرای ارزیابی توزیع طبیعی داده شاپیروویلک

 ةاضطراب و مقایس شد. برای آزمون اثربخشی مداخلة
 های اضطراب شناختی و جسمانیامتیازات زیرمقیاس

ون آزم ،ها در شرایط کم فشار و فشار نظارتآزمودنی
ورد مگیری مکرر با اندازه متغیرهچند تحلیل واریانس

ر فشار استفاده قرار گرفت. به منظور تجزیه و تحلیل اث
اب )زمان پاسخ، زمان انتخگیری تصمیمبر متغیرهای 

یانگین مها، ناهمسانی پویا، کیفیت انتخاب اول و گزینه
 نسواریا تحلیل آزمون از همها( کیفیت سایر انتخاب

نین، چهم استفاده شد. مکرر گیریاندازه با متغیرهچند
بین چندگانه برای ارزیابی روایی پیش آزمون رگرسیون

ی رابتصمیم به کار گرفته شد.  مقیاس بازپردازش ویژة

فته در نظر گر P ≤ 05/0، ها سطح معناداریآزمون کلیة
برای  24شد. از نرم افزار اس.پی. اس. اس نسخة 

 ها نیز استفاده شد.تحلیل داده
 

 هایافته
های توصیفی میانگین و انحراف استاندارد امتیازات داده

های بازپردازش اضطراب جسمانی و شناختی، مؤلفه
ها در گیری آزمودنیتصمیم و متغیرهای تصمیم ویژة

  2و  1فشار و فشار نظارت در جدول  دو شرایط کم
نشان داد  نتایج آزمون شاپیروویلک آورده شده است.

توزیع امتیازات اضطراب شناختی و جسمانی به ترتیب 
، 10/0قبل و پس از مداخله طبیعی بود )به ترتیب 

37/0 ،11/0، 22/0=P.) امتیازات  برای مقایسة
-فشار کم و فشار نظارت، خرده مقیاساضطراب تحت 

سیاهة اضطراب های اضطراب جسمانی و شناختی 

نتایج آزمون مورد استفاده قرار گرفت.  2-حالتی رقابتی
گیری مکرر نشان با اندازه متغیرهچندتحلیل واریانس 

 ƞ2 ,05/0 ≥P ,18/4= 26/0) بودداد اثر فشار معنادار 
( =23 ,2)F ,73/0  =Wilks’s Lambda .)

اثر فشار بر اضطراب شناختی معنادار بود  همچنین،
(008/0P= اما بر اضطراب جسمانی ، ) یمعنادارتأثیر 
توان می 1با مراجعه به جدول (. =73/0P) اشتند

نتیجه گرفت میانگین اضطراب شناختی پس از مداخله 
 و در بلوک فشار نظارت به طور معناداری بیشتر شد. 

ری گیبرای متغیرهای تصمیم شاپیروویلکنتایج آزمون 
یا، های انتخاب شده، ناهمسانی پوشامل تعداد گزینه

ا، و هکیفیت انتخاب اول، میانگین کیفیت سایر انتخاب
، 15/0 ،24/0) ها قبل از مداخلهزمان انتخاب گزینه

93/0 ،17/0 ،21/0=Pهای انتخاب ( و تعداد گزینه
ز اها پس انتخاب گزینهشده، ناهمسانی پویا و زمان 

پس از  ( طبیعی بود.P=25/0، 89/0، 14/0مداخله )
بل از قهای زمان پاسخ های پرت توزیع دادهدادهتعدیل 

ب های کیفیت انتخاو توزیع داده( P=15/0مداخله )
خ پس ها و زمان پاساول، میانگین کیفیت سایر انتخاب

 ( طبیعی بود. P= 14/0، 10/0، 18/0از مداخله )
گیری مکرر نشان داد با اندازه متغیرهچندنتایج آزمون 

 ƞ2 ,001/0 ≥P ,38/9= 74/0اثر فشار معنادار است )
(=19 ,6)F ,25/0 =Wilks’s Lambda .) نتایج

دهد کیفیت پاسخ اول در شرایط نشان می 2جدول 
فشار نظارت نسبت به شرایط کم فشار به طور معناداری 

. همچنین ناهمسانی پویا در (=03/0P) کاهش یافت
شرایط فشار نظارت در مقایسه با شرایط کم فشار به 

و زمان انتخاب  (=001/0P)طور معناداری افزایش 
 .(=002/0P) ها به طور معناداری کاهش یافتگزینه
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اضطراب  یازاتامت یابیارز به منظور گیری مکررتحلیل واریانس چندمتغیره با اندازه آزمون یج. نتا1جدول

 فشار ةقبل و پس از مداخل یو حرکت یجسمان

 

 اف فشار نظارت فشار کم

 سطح معناداری
 میانگین

انحراف 

 استاندارد
 میانگین

انحراف 

 استاندارد
 

 008/0* 39/8 08/2 44/9 72/1 7/8 اضطراب شناختی

 73/0 12/0 6/1 4/7 52/1 4/7 اضطراب جسمانی

 ≥ P 05/0در سطح   یدارا* معن 

 رهاییتفاوت متغ یبررس یبرا گیری مکررتحلیل واریانس چندمتغیره با اندازهآزمون  یج. نتا2 جدول

 فشار ةقبل و پس از مداخل یریگیمتصم

 اف فشار نظارت فشار کم 
 سطح معناداری

  انحراف استاندارد میانگین انحراف استاندارد میانگین 

 12/0 56/2 41/0 64/1 55/0 76/1 تعداد پاسخ

 001/0* 71/14 27/0 52/0 26/0 30/0 ناهمسانی پویا

 03/0* 98/4 27/0 67/2 30/0 86/2 کیفیت پاسخ اول

میانگین کیفیت 

 هاسایر انتخاب
64/2 38/0 59/2 32/0 08/0 76/0 

 30/0 10/1 42/0 37/1 40/0 46/1 زمان پاسخ )ثانیه(

زمان انتخاب 

 ها )ثانیه(گزینه
18/3 95/0 58/2 95/0 72/12 *002/0 

 ≥ P 05/0در سطح   یدارا* معن
 

 بین مقیاس بازپردازش ویژةآزمون روایی پیشبرای 
استاندارد محاسبه شد  تصمیم، رگرسیون چندگانة

(.  در این آزمون تغییرات در تعداد پاسخ، 3)جدول 
انتخاب اول، میانگین کیفیت ناهمسانی پویا، کیفیت 

ها از ها، زمان پاسخ و زمان انتخاب گزینهسایر انتخاب
به عنوان  فشار نظارتفشار به شرایط کمشرایط 

متغیرهای وابسته مورد استفاده قرار گرفت. نتایج آزمون 
 شاپیروویلک نشان داد تغییرات امتیازات متغیرهای

اب اول، زمان تعداد پاسخ، ناهمسانی پویا، کیفیت انتخ
، 96/0 ،17/0تحت فشار )به ترتیب  هاانتخاب گزینه

24/0 ،91/0=P و همچنین امتیاز کلی مقیاس )
بازپردازش  (، مولفةP=17/0بازپردازش ویژه تصمیم )

( از توزیع طبیعی برخوردار بود. توزیع P=07/0تصمیم )
)به ها، زمان پاسخ تغییرات میانگین کیفیت سایر انتخاب

نوشخوار فکری مولفة و  (P=05/0، 33/0ترتیب  
(11/0=P) .برای ارزیابی ارتباط بین  نیز طبیعی بود

ها از ضریب همبستگی گشتاوری بینی کنندهپیش
 مولفة پیرسون استفاده شد. در این آزمون تنها

یم این مقیاس توانست به طور بازپردازش تصم
بینی کند تغییرات کیفیت انتخاب اول را پیشداری معنا
(406/0  =2R ,05/0 >P ,108/4 ( =18 ,3)Fهیچ .)-

ها و همچنین خود مقیاس نتوانست سایر کدام از مولفه
 این دارمعنا نتایج بینی کند.متغیرهای تصمیم را پیش
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 بازپردازش مؤلفة در بالا امتیاز که داد نشان آزمون
  تحت( اول انتخاب) تصمیم کیفیت کاهش با صمیمت

 .است ارتباط در فشار

 هایمولفه و بازپردازش مقیاس امتیازات تاثیر ارزیابی برای چندگانه رگرسیون تحلیل آزمون. 3 جدول

 فشار تحت گیریتصمیم متغیرهای تغییرات بر آن

 بی 

 خطای 
 استاندارد
 ضریب

 بی  بتا

ی خطا
استاندارد 

 ضریب

 بتا

 هامیانگین کیفیت سایر انتخاب تعداد پاسخ

  566/1 -172/1 ثابت  512/0 218/0 ثابت

بازپردازش 
 تصمیم

 -125/0 068/0 -033/0 بازپردازش تصمیم 133/0 022/0 013/0

 -159/0 111/0 -051/0 نوشخوار فکری -112/0 036/0 -013/0 نوشخوار فکری
مقیاس 

بازپردازش ویژه 
 تصمیم

013/0- 025/0 178/0- 
مقیاس بازپردازش 

 ویژه تصمیم
057/0 077/0 277/0 

 زمان پاسخ ناهمسانی پویا
  362/45 074/17 ثابت  503/0 -351/0 ثابت

بازپردازش 
 تصمیم

 -173/0 115/2 -322/1 بازپردازش تصمیم 089/0 022/0 008/0

 -116/0 269/3 -127/1 نوشخوار فکری 233/0 035/0 027/0 نوشخوار فکری

مقیاس 
بازپردازش ویژه 

 تصمیم
000/0 023/0 002/0 

مقیاس بازپردازش 
 ویژه تصمیم

550/0 201/2 092/0- 

 کیفیت انتخاب اول
زمان انتخاب 

 هاگزینه
   

  180/129 352/5 ثابت  523/0 098/1 ثابت

بازپردازش 
 تصمیم

 095/0 658/5 284/2 بازپردازش تصمیم -600/0* 025/0 -068/0

 -331/0 137/9 -567/9 نوشخوار فکری -275/0 043/0 -036/0 نوشخوار فکری

مقیاس 
بازپردازش ویژه 

 تصمیم
008/0 032/0 084/0 

مقیاس بازپردازش 
 ویژه تصمیم

798/0- 311/6 043/0 

 ≥ P 05/0در سطح   یدارامعن *

 

ری های نوشخوار فکنتایج آزمون همبستگی بین مؤلفه
زش بازپردازش تصمیم و امتیاز کلی مقیاس بازپردا و

ارة گیری در جدول شمتصمیم با متغیرهای تصمیم ویژة
 ب شده است. بین تغییرات کیفیت انتخا نشان داده 4

( P ,54/0- ( =23)r< 05/0اول و بازپردازش تصمیم )
 P< 05/0و امتیاز کلی مقیاس بازپردازش تصمیم )

,437/0- ( =23)rمعکوس معناداری مشاهده  ( ارتباط
 شد.
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 هایلفهمؤ و تصمیمویژة  بازپردازش مقیاس امتیازات بین پیرسون گشتاوری همبستگی نتایج. 4 جدول

 تحت فشار گیریتصمیم متغیرهایتغییرات  و آن

 
 

بازپردازش 
 تصمیم

نوشخوار 
 فکری

مقیاس 
بازپردازش 

ویژه 
 تصمیم

تعداد 
 پاسخ

ناهمسانی 
 پویا

کیفیت 
پاسخ 

 اول

میانگین 
کیفیت 
سایر 

 هاپاسخ

زمان 
 تصمیم

زمان 
کل 
-پاسخ

 ها

بازپردازش 
 تصمیم

         

نوشخوار 
 فکری

139/0 
519/0 

        

مقیاس 
بازپردازش 
ویژه 
 تصمیم

286/0 
166/0 

726/0 
*000/0 

       

تعداد 
 پاسخ

054/0 
796/0 

223/0- 
295/0 

205/0- 
326/0 

      

ناهمسانی 
 پویا

087/0 
692/0 

252/0 
258/0 

274/0 
205/0 

377/0 
076/0 

     

کیفیت 
انتخاب 
 اول

*540/0- 
008/0 

288/0- 
194/0 

*437/0- 
037/0 

320/0- 
136/0 

282/0- 
216/0 

    

میانگین 
کیفیت 
سایر 
 هاانتخاب

046/0- 
837/0 

026/0 
907/0 

115/0 
611/0 

201/0 
369/0 

401/0 
080/0 

135/0- 
570/0 

   

زمان 
 پاسخ

184/0- 
402/0 

071/0- 
752/0 

044/0- 
843/0 

324/0- 
132/0 

059/0- 
801/0 

238/0 
299/0 

*518/0- 
019/0 

  

زمان 
انتخاب 
 هاگزینه

036/0 
864/0 

287/0- 
174/0 

059/0 
779/0 

092/0 
663/0 

318/0 
139/0 

060/0- 
785/0 

240/0 
283/0 

259/0 
233/0 

 

 ≥P 05/0در سطح   یدارامعن* 

 

 بحث و نتیجه گیری
تاثیر فشار نظارت بر هدف از پژوهش حاضر بررسی 

گیری در ورزشکاران ماهر تنیس روی تکلیف تصمیم
چنین ارزیابی ارتباط آن با بازپردازش ویژة میز و هم

نتایج نشان داد وجود دوربین همراه با  تصمیم بود. 
حضور فرد ارزیاب حین اجرای تکلیف که منعکس 

باشد منجر به افزایش اضطراب فشار نظارت می کنندة
شد. تحت فشار نظارت در برخی از متغیرهای  شناختی

گیری شامل کیفیت انتخاب اول، ناهمسانی پویا تصمیم
 افت اجرا مشاهده شد. از بین  هاو زمان انتخاب گزینه

 تصمیم، مؤلفة امتیازات مقیاس بازپردازش ویژة
ب اول بازپردازش تصمیم توانست تغییرات کیفیت انتخا

بینی کند. همچنین افزایش ناشی از فشار نظارت را پیش
تمایل به بازپردازش تصمیم با کاهش تغییرات کیفیت 

 داری همراه بود.انتخاب اول تحت فشارت به طور معنا
نتایج دستکاری شرایط فشار نشان داد دستکاری برای 
ایجاد فشار نظارت منجر به افزایش اضطراب شناختی 

ها شد. اضطراب شناختی تحت فشار نظارت آزمودنی
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 پژوهش حاضربیشتر از شرایط کم فشار گزارش شد. در 
برای ایجاد فشار از حضور دو مربی ارزیاب و همچنین 

پژوهش جا که در برداری استفاده شد. از آندوربین فیلم
ای برای اجرا در نظرگرفته نشد و هیچ نوع جایزه حاضر

هیچ استانداردی برای رسیدن به یک هدف اجرایی 
توان اذعان داشت ترسیم نشد لذا میها برای آزمودنی

تیر و )بله احتمال هرگونه وجود فشار نتیجه کم بود 
توان نتیجه گرفت این رو می(. از 2015 ،همکاران

های اضطراب ناشی از احتمالاً هر گونه تغییر در نشانه
 (. 2011فشار نظارت بوده است )مساگنو و همکاران 

قبل و بعد از مداخله که اضطراب جسمانی البته این
و  داری پیدا نکرد موضوع قابل بحثی استاختلاف معنا

احتمال عدم پاسخویی صادقانه و یا حتی عدم توانایی 
نامه از طرف در انعکاس احساسات از طریق پرسش

های ها وجود دارد. از طرف دیگر آزمودنیآزمودنی
رفتند. در ورزشکاران ماهر به شمار می پژوهش حاضر

این ورزشکاران قطعاً دستیابی به اهداف مهمی مثل 
مراحل بعدی مسابقات و لیگ، رسیدن به قهرمانی یا 

ها، حضور در تیم ملی و یا اجرا در حضور هم تیمی
مربیان و یا تماشاگران بعضاً ارزیاب، بسیار رایج است 

( و لذا شاید نوع مداخله در 2011 ،)مساگنو و همکاران
اندکی با شرایط اصلی رقابت که شامل  پژوهش حاضر

داری تفاوت د دلیل عدم معناباشتکلیف حرکتی نیز می
 اضطراب جسمانی قبل و پس از مداخله باشد. امتیازات

( معتقدند اضطراب 2000، مارتین و ویدمایر )مثال برای
جسمانی و شناختی به طرق مختلفی تحت تأثیر قرار 

-گیرد. با این حال این نوع مداخله همسو با پژوهشمی

تیر و )بلهاد فشار )نظارت( شد های پیشین منجر به ایج
 (. 2014 ،دیانز؛ انگلرت و ا  2015 ،همکاران

انتخاب "به روش  گیریتصمیم متغیرهای نتایج مقایسة
ت پاسخ نشان داد کیفی پژوهش حاضردر  "گزینه

دچار افت اجرا  فشار نظارت)انتخاب اول( در شرایط 

                                                           
1. Smeeton, Williams, Hodges& Ward 

فشار شد. این یافته با اختلال اجرا نسبت به شرایط کم
هایی که از تکالیف مختلفی تحت فشار در پژوهش

بینی؛ اسمیتون، )پیش اند همسو بوداستفاده کرده
گیری؛ کینراد و ؛ تصمیم2005 ،1ویلیامز، هاگز و وارد

؛ تکلیف 2013 ،و همکاران جکسن؛ 2015 ،همکاران
تیر بله ؛ تکلیف سایمون؛2014 ،دیانزحرکتی؛ انگلرت و ا  

؛ تکلیف جستجوی بینایی؛ لابرد و 2015 ،و همکاران
(. اما در پژوهش لابرد و همکاران 2015 ،همکاران

ثرگذار نبود. ( شرایط پرفشار بر کیفیت تصمیم ا2014)
ها در حضور مربی و دوربین آزمودنی حاضر وهشپژدر 
گیری پرداختند. برداری به اجرای تکلیف تصمیمفیلم

کار  2روانشناسی اجتماعی هایی که در زمینةپژوهش
؛ 1975 ،؛ دیویس و براک1978 ،)کارور و شریراند کرده

 ،کارو و همکاران؛ به نقل از دی1972 ،دوال و ویکلوند
اند که حضور تماشاچی و یا دوربین ( نشان داده2011

و در نتیجه ایجاد خود ارزیابی حین اجرا باعث افزایش 
شود. این فشار باعث ایجاد اختلال اجرا فشار نظارت می

 ،تیر و همکاران، بله2011 ،کارو و همکارانشود )دیمی
(. اما دی کارو و 2011  ،؛ مساگنو و همکاران2015

( نشان دادند که فشار نظارت منجر به 2011همکاران )
ها شود. آنای میهای رویهاختلال اجرای مهارت

دیگران منجر  معتقدند ارزیابی همزمان اجرا به وسیلة
به اجرای گام به گام مهارت و به عبارت دیگر نظارت 

تکلیف یک مهارت  وهش حاضرپژشود. در آشکار می
د بر اساس نظر برخی پژوهشگران مانن .شناختی بود

تواند علت پرتی می، حواس2011کارو و همکاران، دی
ک و باشد. بیلاهای شناختی اختلال اجرا در مهارت

ها نشان داده ( نیز معتقدند پژوهش2004همکاران )
های است علت اختلال اجرا تحت فشار در مهارت

باشد. کینراد و همکاران پرتی میشناختی، حواس
-مشابه و البته روی تصمیم ایمطالعه( نیز در 2015)

شخوار فکری و ی در بسکتبال نشان دادند مؤلفة نگیر

2. Social Psychology  
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-پرتی عامل اختلال کیفیت تصمیمبه عبارتی حواس

گیری است. اما نتایج تحلیل رگرسیون در پژوهش 
بازپردازش تصمیم که حاضر نشان داد امتیازات مؤلفة 

منعکس کنندة شکلی از خودتمرکزی است، توانست 
گیری )یک تکلیف شناختی( اختلال کیفیت تصمیم

توان بینی کند. از این رو میتحت فشار نظارت را پیش
های مذکور که نتیجه گرفت این یافته با پژوهش

های شناختی تحت پرتی را عامل انسداد مهارتحواس
کند باشد و تأیید میکنند، در تناقض میمی فشار معرفی

هایی که که بازپردازش ممکن است حداقل در مهارت
معمولاً همراه با اجرای حرکتی و متکی به حافظة کاری 

گیری در ورزش( نیز با اختلال اجرا است )مانند تصمیم
( نشان دادند در 2013و همکاران ) جکسنهمراه باشد. 

گیری مقدمّ ها تصمیمدر آنآهنگ که های برونمهارت
 تصمیم، باشد بازپردازش ویژةبر اجرای مهارت می

-قوی شکست اجراست. پیشنهاد می بینی کنندةپیش

حین اجرای  گیریتصمیم های آینده،شود پژوهش
مهارت حرکتی را مورد بررسی قرار دهند و از این طریق 

 تری از انسداد دست یابند. به مکانیسم اثر دقیق
تفاوت معناداری در سرعت  پژوهش حاضرهای یافته

نشان نداد. را تصمیم )زمان پاسخ( قبل و پس از مداخله 
ها در مرحلة رسد حتی سرعت پاسخ آزمودنیبه نظر می

های فشار نظارت بیشتر شد هرچند معنادار نبود. یافته
( نیز نشان داد در 2015پژوهش کینراد و همکاران )

رعت تصمیم افزایش یافت و در شرایط کم فشار س
شرایط پرفشار حفظ شد و کیفیت پاسخ کاهش یافت. 

نسبت  1ها را به کنترل ادراک شدهها علت این یافتهآن
کنترل ادراک شده به صورت ادراک یک فرد از  دادند.

 فشارتواناییش در کنار آمدن و رسیدن به هدف تحت 
تن (. ا 2015 ،)کینراد و همکارانتعریف شده است 

( نشان داد که کنترل ادراک شده در شکست 2009)

                                                           
1. Perceived Control  

2. Raab & Johnson  

اجرا تحت فشار تاثیرگذار است. اگر در اجرای یک 
تکلیف ورزشکار کنترل ادراک شده بالایی داشته باشد 
ممکن است تحت فشار اجرای موفقیت آمیزی داشته 

لیف توان در شرایطی که تکباشد. این موضوع را می
ساده است یا ورزشکار در اجرای تکلیف مهارت بسیار 

 بالایی دارد مشاهده کرد. 
نشان داد تحت حاضر پژوهش  هاییافته چنین،هم

فشار، ناهمسانی پویا افزایش پیدا کرد. در ورزشکاران 
هایی که در آن ماهر ناهمسانی پویا، یعنی تعداد کوشش

 پایین استپاسخ اول و بهترین پاسخ یکسان نیست، 
های (. نتایج این بخش با یافته2007 ،2)راب و جانسون

( و لابرد و راب 2014پژوهش لابرد و همکاران )
ن ( همسو بود. با این حال نتایج تحلیل رگرسیو2013)

و همبستگی نشان داد بازپردازش نتوانست تغییرات این 
 پژوهش حاضربینی کند. در گیری را پیشمتغیر تصمیم
)جانسون و راب  "3اکتشافی انتخاب اول"از روش 

( استفاده شد. در این روش افزایش ناهمسانی 2003
عیف دارد. اگرچه در این گیری ضپویا نشان از تصمیم

بین بازپردازش و تغییرات ناهمسانی پویا  بخش رابطة
( نشان دادند حتی در 2012) 4حمایت نشد. هلپر و فلتز

تکالیفی که فشار زمانی وجود دارد اولین پاسخ تصادفی 
ها به ترتیب و از بهترین انتخاب گزینه نیست و معمولاً
که تحت شود. در این پژوهش هنگامیگزینه شروع می

فزایش یافت نشان از عدم اعتماد فشار ناهمسانی پاسخ ا
ای از این نشانهباشد. ورزشکار به اولین پاسخ خود می

-هم (.2012 ،)هلپر و فلتز گیری ضعیف استتصمیم

قبل و  هازمان انتخاب گزینه پژوهش حاضرچنین در 
تر شدن زمان انتخاب طولانی دار بود.پس از مداخله معنا

ها در روش حاضر نشان دهندة تصمیم ضعیف گزینه
ها (. این بخش از یافته2003 ،راب)جانسون و باشد می

( 2014های پژوهش لابرد و همکاران )همسو با یافته

3. Take the First Heuristic 

4. Hepler & Feltz 
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بود. اگرچه تحلیل رگرسیون این فرضیه را حمایت نکرد 
با این حال روش اکتشافی انتخاب اول چنین پیشنهاد 

تر تصمیم و ایجاد پاسخ )شاید کند که زمان طولانیمی
گیری ر به تصمیممنج در اثر نظارت آشکار( نهایتاً

(. این ارتباط 2003 ،)جانسون و رابشود تر میضعیف
های آینده و با بررسی سطوح تواند در پژوهشمی

 مختلف خبرگی و فشار مورد آزمون قرار گیرد.
نهایت این که تحت فشار تغییرات معناداری در تعداد 

ها مشاهده نشد. پاسخ و همچنین کیفیت سایر انتخاب
های پژوهش لابرد و ته در تناقض با یافتهاین یاف

( بود. هلپر 2003( و جانسون و راب )2014همکاران )
های خویش ارتباط بین تعداد ( در فرضیه2012و فلتز )

پاسخ و ناهمسانی پویا را مثبت در نظر گرفتند. اما 
نیز  پژوهش حاضرنتواستند این ارتباط را تأیید کنند. در 

تغییرات ناهمسانی پویا معنادار بود اما رغم این که علی
تفاوت معناداری در تعداد پاسخ یافت نشد. هلپر و فلتز 

( معتقدند ناهمسانی پویا شاید با نوع تصمیم در 2012)
شود در ارتباط ارتباط است نه تعداد پاسخ. پیشنهاد می

ها با استفاده با تعداد پاسخ و همچنین کیفیت سایر پاسخ
-روی میز که در آن سرعت تصمیم از تکلیف تنیس

گیری بسیار بالاست و شاید امکان تغییرات تعداد پاسخ 
تحت شرایط مختلف پایین است احتیاط در تفسیر نتایج 

های بیشتری انجام شود. از صورت گیرد و پژوهش
شکلی از پاسخ که در آن  پژوهش حاضرسویی دیگر در 

محل ضربه )نقاط مختلف میز حریف( نیز مشخص 
توانند های آتی میشود خواسته نشده است. پژوهشمی

های متنوعی از پاسخ، با مد نظر قرار دادن جنبه
های بیشتری از فرضیات موجود فراهم آورند. حمایت

های پژوهش حاضر نجا که تعداد آزمودنیاز آ همچنین
-گردد برای اعتبار بیشتر پژوهشکم بود پیشنهاد می

 جم بزرگتری استفاده کنند.های آینده از نمونه با ح
توان اشاره کرد که تمایل به بازپردازش به طور کلی می

تواند با انسداد اجرا تحت فشار در ارتباط باشد. در می
کارو و از فشار نظارت استفاده شد. دی پژوهش حاضر

( این نوع فشار را عاملی برای ایجاد 2011همکاران )
وان کردند و خودآگاهی و به تبع آن خودتمرکزی عن

های دریافتند چنین فشاری منجر به انسداد در مهارت
 ک و همکاراناز سویی دیگر بیلا شود.ای میرویه

پرتی را رویکرد حواس پژوهشگران( معتقدند 2004)
های شناختی تحت فشار عامل شکست اجرای مهارت

نشان  پژوهش حاضردانند. اما بر خلاف این نظریات می
گیری نیز های شناختی مانند تصمیمداد در مهارت

بازپردازش تحت فشار نظارت ممکن است منجر به 
اختلال اجرا گردد. چرا که تمایل به بازپردازش توانست 

بینی کند. از سویی گیری را پیشتغییرات کیفیت تصمیم
( به نتایج متضادی 2014تیر و همکاران )دیگر بله

ستفاده کردند، ها نیز که از فشار نظارت ارسیدند آن
پژوهش پرتی را مورد تأیید قرار دادند. در رویکرد حواس

شرایط فشار تنها شامل فشار نظارت بود. در  حاضر
بهتر  صورت وجود شرایط فشار نتیجه، امکان مقایسة

شود شد. پیشنهاد میشرایط مختلف فشار فراهم می
گوکس و  :)مانندهای آتی شرایط متفاوت فشار پژوهش
( و همچنین ترکیب این شرایط برای 2013 ،همکاران

کارو و دی :ارزیابی اثرات تعدیلی محیط رقابت )مانند
( را مورد آزمون قرار دهند. از طرفی 2011 ،همکاران

 پژوهش حاضررد تکلیف مورد استفاده در باید اذعان ک
از  شودسازی شده بود. پیشنهاد مییک تکلیف شبیه

های شناختی در ورزش جا که بسیاری از مهارتآن
های آتی های حرکتی نیست پژوهشجدای از مهارت

 از شرایط میدانی برای اعتبار بیشتر استفاده کنند.
نظارت نشان داد ورزشکاران تحت فشار  پژوهش حاضر

وند و ممکن است این اضطراب شدچار اضطراب می
ها را تحت تأثیر قرار دهد. آنگیری تصمیم کیفیت

های که با ورزشکاران در محیط شود افرادیتوصیه می
با شناخت احساسات و  کنند،می ورزشی و رقابتی کار

تمایلات ورزشکاران خویش اعم از تمایل به بازپردازش 
شرایط محیط رقابتی شامل با شناخت و همچنین 

حضور تماشاچیان، دوربین، مربی و یا حضور در مراحل 
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ها، احتمال دریافت جوایز انتخابی :مختلف رقابت )مانند
تری فراهم و غیره( شرایط پیشرفت را به نحو شایسته

 تحت توانند با شناخت ورزشکارانی که مربیان می آورند.

دارند با استفاده از تمایلات خودتمرکزی بیشتری فشار 
 راهبردهایی مانند هدایت ورزشکاران به تمرکز توجه

 بیرونی از بروز بازپردازش جلوگیری کنند. 
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 چکیده
 ر مرد بدمینتوندر تبیین عملکرد ورزشی بازیکنان ماه ذهنی استحکام سهم نسبیهدف از پژوهش حاضر، تعیین 

ر های استان تهران و البرز با بازیکنان هم سطح خود در شرایط رقابتی پرفشابازیکن بدمینتون مرد تیم 24 تعدادبود. 
 بازیکنان  ،در پایانداری شد. فیلمبربدمینتون، رقابت ها در حضور یکی از مربیان تیم های ملی . ندانجام داددو مسابقه 

یل یادداشت برداری تحل منظور ارزیابی عملکرد، از روشبه  استحکام ذهنی ورزشی را تکمیل کردند.نامة پرسش
تحلیل فاده شد. ضربات موثر، ضربات موفق و ضربات ناموفق یا خطاهای غیراجباری، است :هایعملکرد و شاخص

ر تحت فشا درصد از عملکرد ورزشی 48استحکام ذهنی به شکل معنی داری در حدود رگرسیون نشان داد که 
نقش تعیین زمینة های گذشته در ایت از پژوهشنتایج مطالعه حاضر علاوه بر حم. کندا تبیین میبازیکنان بدمینتون ر

 .داد افزایشاستحکام ذهنی در عملکرد، اعتبار درونی این مطالعات را کنندة 

 کنترل هیجانات تحت فشار، اعتماد به نفس، تحلیل یادداشت برداری ، سرسختی ها:کلید واژه
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 دمهمق
 اگر متخصصین علوم ورزشی بر این باورند که

های خود و در حداکثر قابلیت به بخواهد ورزشکاری
 المللیبین مسابقات در توجه قابل هاینتیجه موفقیت

 و تکنیکی هایمهارت بر علاوه بایدمی یابد، دست
 هایمهارت و جسمانی هایقابلیت توسعه به تاکتیکی،

رشته ورزشی مربوطه نیز  هاینیازمندی با مرتبط ذهنی
 مروری پژوهش نتیجه در( 2003) 1لیز. ورزد اهتمام

 زیست هایتوانائی از غیر به که کرد عنوان چنین خود،
خصوصیات  تاکتیکی، و تکنیکی هایمهارت و حرکتی

 قابل نقش شناختی،روان و ذهنی هایمهارت و
 به توجه با. کنندمی ایفا بدمینتون بازی در ایملاحظه
 بدمینتون سریع و شدت پر هایفعالیت و تناوبی ماهیت

 بازی در گذار تأثیر ذهنی هایمهارت ترین مهم
 و بینی پیش هایمهارت ،2ذهنی استحکام بدمینتون،

 هایمهارت طریق از سریع و صحیح گیری تصمیم
 اضطراب کنترل ها،نشانه از استفاده و بینایی جستجوی

 نفس به اعتماد و پرفشار شرایط در تمرکز حفظ تنش، و
 به ذهنی استحکام  مفهوم شک بدون که باشندمی

  طبیعت همچنین و رقابتی و انفرادی ماهیت دلیل
 بوده آنها ترین مهم ورزش، این متناوب و شدید ،سریع

 ایفا بدمینتون بازیکنان موفقیت در را ای ویژه نقش و
( نیز  2011) 3در همین راستا واینبرگ و گولد. کندمی

که سبب بهبود عملکرد  یاصل یسممکانکنند اظهار می
شود، بهبود یمی شناختمداخلات روان یجةدر نت یورزش

 یدر آن رشته ورزش یردرگ یاصل یهای ذهنمهارت
 یرثأت شناختیعوامل روان ترینیاز اصل و یکی است
 یکه اثربخش یورزشیت عملکرد و موفق در گذار

 سبتن نآبه  یزن یگرد یهای  ذهناز مهارت یاریبس
  است. یشود، استحکام ذهنیداده م

                                                 
1. Lees 
2. Mental toughness 
3. Weinberg & Gould  

4. Fourie and Potgieter  

 زمینة در( 2001) 4 رپاتجیت و فوری پژوهش از پس
 نخبه ورزشکاران میان در ذهنی استحکام ادراک بررسی

 پی در متعددی پژوهشی هایگروه خبره، مربیان و
 محیط در ذهنی استحکام سازیعملیاتی و تعریف
 پژوهشی ادبیات در دلیل، همین به و  اندبوده ورزشی
 ارائه ذهنی استحکام برای گوناگونی تعاریف موجود

 ذهنی استحکام گرنمایان رفتارهای و هاویژگی و شده
و همکاران،   5اند )جونزشده تشریح متفاوت اشکال به

؛ تلول و وستون و 2004،  6؛ میدلتون2007و  2002
(، اما به نظر می رسد تعریف اخیر 2005،  7گرینلیس

(، تعریف جامعی 2009) 8گوچیاردی، گوردون و دیموک 
 مطابق این تعریف: .باشد

 ها،ارزش از ایمجموعه از است عبارت ذهنی استحکام
 یا ومیعم شناختی هایویژگی و هیجانات، ها،نگرش

 شکل تجربی یا ذاتی صورت به که ورزشی اختصاصی
 رد،برخو چگونگی بر و کنندمی پیدا رشد و گرفته

 رایطش و فشارها، ها،چالش از فرد برآورد و واکنش،
 ردف پشتکار و منفی یا مثبت برداشت متضمن نامطلوبِ

 ثیرتا شرایط این در خود اهداف به یابیدست جهت
 ".((67. ص. )گذاردمی

 فرایندهایی همچنین و نتایج تعریف این اصلی محور
 علاوه، به. هستند دخیل ذهنی استحکام در که است
 حریف به نسبت فرد برتری میزان مبنای بر سازه این

 سمت به فرد پیشروی اساس بر بلکه شودنمی تعریف
 تعریف در اساس، این بر. گرددمی توصیف هدف

 استحکام سو یک از( 2009) همکاران و گوچیاردی
 طریق از یا/و باشد ذاتی تواندمی که است ایسازه ذهنی

 و کند، پیدا رشد و بهبود تجربیات و مداخلات صحیح
 تعاریف مهم هایمحدودیت تعریف این دیگر سوی از

5. Jones et al  
6. Midelton  
7. Thelwell, Weston, & Greenlees 
8. Gucciardi, Gordon, & Dimock  
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 و گوچیاردی) است ساخته مرتفع را پیشین پیشنهادی
 (.2009 همکاران،
 بررسی به هم سال اخیر برخی مطالعاتدر چند 
 و عملکرد در ذهنی استحکام نقش میزان و چگونگی
لوهر مطالعة مطابق نتایج . اندپرداخته ورزشی موفقیت

 50 که باورند این بر نخبه ورزشکاران ،بیشتر(، 1995)
 در ورزشی آمیز موفقیت و برجسته عملکرد  درصد
 از که است ذهنی یا شناختی روان عوامل نتیجه

 از درصد 10 از کمتر اما شوند می منتج ذهنی استحکام
 هایمهارت تمرینات به را تمرین جلسات زمان
 چگونگی و نحوه با و دهندمی اختصاص شناختیروان

 درستی به هم ذهنی استحکام دهنده توسعه تمرینات
 برخی نتایج که حالی در ،(1995لوهر،) نیستند آشنا

 استحکام مربیان،%  83 که  است داده نشان مطالعات
 کننده تعیین خصوصیت ترین مهم عنوان به را ذهنی

 پترسون هوجز، گولد،) کنند می قلمداد ورزشی موفقیت
 همکاران و نیولند مطالعه نتایج(. 1987 پتلیچکوف، و
 بین داری معنی ارتباط که داد نشان هم( 2012)

 بسکتبال بازیکنان ورزشی عملکرد با ذهنی استحکام
 بازیکن وضعیت و جنسیت متغیرهای و دارد وجود

 و داری معنی شکل به( بودن ذخیره یا اصلی بازیکن)
 بسکتبالسیت، زنان در%  34 و مردان در %42 میزان به

 بازیکنان عملکرد تغییرات دار معنی بینی پیش قابلیت
( 2007)  روی و  خان مطالعه نتایج. باشند می دارا را

 و ذهنی استحکام بین ارتباط کشف هدف با که هم
 مالزی مختلف تیمی هایورزش در ورزشکاران موفقیت

 ذهنی استحکام با ورزشکاران که داد نشان شد، انجام
 بیشتر نهایی و اصلی تیم برای انتخابشان احتمال بالاتر،
 آور، مدال ورزشکاران تحقیق این در. بود خواهد

در همین راستا،  .دادند نشان را بیشتری ذهنی استحکام
 ی( که به بررس2013) یو الهاک یالهاک ی،متشرع

بر اساس استحکام  یورزش یتموفق ینیبیشپ یتقابل

                                                 
 

نیمه ماهر، ماهر مرد  یکناننفر از باز 80 یندر ب یذهن
که در حدود  ندپرداخته بودند، نشان داد ینتونبدم و نخبة

این درصد(  3/38) یورزش یتسوم از موفق یک
به شکل معنادار  توسط  یرقابت یادیندر م بازیکنان

 یانگرشود که بیم ینیب یشو پ یینتب یاستحکام ذهن
شناختی در عملکرد و عامل روان ینا یرگذارثأنقش ت

  بود. ینتونبدم یکنانباز یتموفق
 استحکام ی انجام شده در زمینهپژوهش ادبیات با مرور
تر شمشخص می شود که بی در سالیان اخیر، ذهنی

 و سازی مفهوم برای تلاش مطالعات تا به امروز در
 ورزشکاران در ذهنی استحکام ماهیت توصیف و تعریف

 که هم تحقیقاتی اندک و است بوده ورزشی محیط و
 موفقیت و عملکرد با ذهنی استحکام ارتباط بررسی به

 روی، و  خان ،2009 گوچیاردی،) اند پرداخته ورزشی
 پاسخ مبنای بر و توصیفی بیشتر( 1995لوهر، و 2007
 ملاک و است بوده ورزشکاران یا و مربیان ذهنی های
 که ورزشی عملکرد متغیر ارزیابی برای دقیقی عینی
 مورد بوده، تحقیقات از دسته این( وابسته) ملاک متغیر

 و متشرعی مطالعه در. است نگرفته قرار استفاده
 عملکرد نه و ورزشی موفقیت هم (2013) همکاران

 سه باخت و برد نتایج اساسا بر صرفا هم آن ورزشی
 که حالی در شد بررسی بدمینتون بازیکنان گذشته سال

لازم است به منظور تعیین عینی و دقیق عملکرد 
تری از جمله: ارزیابی های مناسبورزشی افراد از روش

 شناخته روش طریق از بازیکنان فشار تحت عملکرد
 فیلم بوسیله 1 عملکرد برداری یادداشت تحلیل شده

 از اختصاصی، شکل به و رقابتی هایبازی از برداری
 موفق ضربات درصد جمله از هاییشاخص تعیین طریق

 غیر خطاهای یا ناموفق ضربات و موثر ضربات ،
 و اعتمادتر قابل نتایج قطعا که استفاده شود اجباری،

 و ویسن ابیان) خواهد داشت همراه به را تریدقیق

1. Notational Analysis of Perormance  
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 همکاران، و بلوکوئیست ؛2104 و 2013 همکاران،
 .(2011 و 2008 چن، و چن ،2001 و 1998

که روان شناسان ورزشی، مربیان  همچنین علیرغم این
درصد را  83تا  50و ورزشکاران سهم قابل توجهی از 

برای استحکام ذهنی در عملکرد و موفقیت ورزشی در 
؛ لوهر، 2002و  1987گیرند )گولد و همکاران، نظر می

کیفی  ،(، اما همچنان نقاط ضعف روش شناختی1995
و یا ذهنی بودن این ارزیابی ها، این ادعاها را باچالش 

در همین راستا گوچیاردی سازد. جدی مواجه می
های ( هم یکی از نقاط ضعف و محدودیت2009)

ادبیات استحکام ذهنی را تمرکز صرف پژوهشگران بر 
شد و بهبود استحکام ذهنی بدون عوامل تاثیرگذار بر ر

بررسی کردن تاثیر این بهبود در عملکرد ورزشی 
ورزشکاران، عنوان کرده است. به عبارت دیگر، 
گوچیاری بر این باور است تنها زمانی مداخلات با هدف 
بهبود استحکام ذهنی اثر بخش است که این تغییرات 

که   ملکرد ورزشی نیز تاثیر مثبتی بگذاردعبتوانند بر 
این امر نیازمند سنجش دقیق سهم نسبی استحکام 

ها و سطوح ذهنی در تبیین عملکرد ورزشی در رشته
 شدن مشخص این، بر علاوهمهارتی متفاوت است. 

 سایر با مقایسه در عامل این نسبی سهم دقیق میزان
 مهارتی، و فیزیولوزیکی یا شناختیروان عوامل

 بدمینتون بازیکنان و مربیان برای را مناسبی اطلاعات
 روان موثرتمرینات طراحی و ریزیبرنامه راستای در

 منظور به تکنیکی، و جسمانی تمرینات برابر در شناختی
 به. کندمی فراهم ورزشی، عملکرد اوج به دستیابی
 و مربیان تحقیقات از دسته این نتایج بهتر، عبارت

 این تاثیرگذاری میزان و نسبی سهم با را ورزشکاران
 میادین در ورزشی موفقیت در شناختی روان عامل

 از استفاده اهمیت و کرده آشنا المللی بین و جهانی
 پیش از بیش را روانشناختی و ذهنی مهارتهای تمرینات

نقاط  به توجه در نتیجه و با .سازد می آشکار آنان برای
انجام گرفته  هایمعدود پژوهش شناختی روش ضعف

نسبی استحکام ذهنی در عملکرد در زمینه تبیین سهم 

 است سوال این به پاسخ صدد در حاضر مطالعة ورزشی،
 ورزشی عملکرد با ذهنی استحکام بین ارتباطی چه که

 تا و چگونه و داردد وجو بدمینتون مرد ماهر بازیکنان
 بینی پیش و تبیین قابلیت ذهنی استحکام میزانی چه

  باشد؟ می دارا را بدمینتون بازیکنان ورزشی عملکرد
 

 روش پژوهش
 توصیفی نوع کاربردی، مطالعات طیف از حاضر پژوهش

 . است ایمقایسه -علیروش  و

 شرکت کنندگان
آماری مطالعه حاضر شامل تیم های جوانان و نمونة 

بازیکن با  24امید بدمینتون استان تهران و البرز شامل 
قبل از . بود 8/17و میانگین  20تا  16سنی   دامنة

نامه کتبی کنندگان رضایتاز شرکت شرکت در پژوهش
 شد که نتایج پژوهشگرفته شد و به آنها اطمینان داده

محرمانه بوده و در صورت عدم رضایت و یا احساس 
 کنار بروند.      هرگونه فشار، می توانند از فرآیند پژوهش

 اطلاعات یآور گرد ابزار

 استحکام ذهنی
شرکت  یاطلاعات استحکام ذهن یآورجمع به منظور

  یورزش یاستحکام ذهن ةنامپرسشاز  کنندگان پژوهش
این . شد( استفاده 2009)و ورسچ  یو گلب یردش

استحکام سنجش  ینامه تنها ابزار اختصاصپرسش
اعتماد به  یعامل اصل 3باشد که یدر ورزش م ذهنی
 یدیو کنترل  را به عنوان عوامل کل یداری، پانفس

مذکور بر  گرانپژوهشکند. یم یابیارز یذهن کامستحا
 یاتخصوص ینتریسه عامل،  اصل ینباورند که ا ینا

 یبوده است که دارا یابرجسته یانورزشکاران و مرب
سوال  14نامه بوده اند. این پرسش یدارپا بادوام و یذهن

سوال آن  4، اعتماد به نفس مؤلفهسوال آن  6دارد که 
کنترل را  مؤلفهر آن یگسوال د 4و  یداریپا مؤلفه

گزینه پاسخ بر اساس  4سنجد و هر سوال دارای می
)از کاملاً نادرست تا کاملاً درست(  یکرتمقیاس ل
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 یبضراز طریق بررسی نامه پرسش ینا یاییباشد. پامی
خرده مورد بررسی قرار گرفت و کرونباخ  یآلفا
ا ب تیببه تر و کنترل یداری، پا یناناطم هاییاسمق

از مقادیر قابل قبولی  71/0و  74/0و  80/0 مقادیر
 یلتحل یقاز طر یزنامه نپرسش  یی. روابرخوردار بودند

یرد قرار گرفت )ش ییدمورد تأ ییدیو تأ یاکتشاف یعامل
( 2011) یو متشرع یکاشان ی،(. فرخ2009، همکاران و
استحکام ذهنی نامه پرسش یفارس ةنسخ یاییپا

)ثبات پاسخ( به  یثبات زمان یبررس یقرا از طر ورزشی
 از طریقهفته  فاصله دو همجدد ب آزمون -روش آزمون

 ینو همچن  یادرون طبقه یهمبستگ یبضر یینتع
 یبضر یق( سؤالات را از طری)ثبات درون یهمسان

ی، فرخی، قرار دادند. کاشان یکرونباخ مورد بررس یآلفا
یگری لعة جامع د( در مطا2015) کاظم نژاد و شیخ

 یننامه را در بپرسش ینا ینسخه فارس عاملی ییروا
زن( با سطوح  91مرد و  106ورزشکار مرد و زن )  197

رشته  10ماهر و نخبه( در  ی،)مبتد یمختلف مهارت
 یجقرار دادد. نتا یمورد بررس یو انفراد یمیت یورزش
نشان دهنده برازش مطلوب مدل  ییدیتا یعامل یلتحل
 ةپرسشنام یفارس ةنسخسوال  14و  یعامل سه

 بود. یورزش یاستحکام ذهن

 عملکرد تحت فشار
 و گاردنر و( 2005) همکاران و مارتین پیشنهادات بنابه
 در وابسته متغیر صحیح سنجش روش که( 2006) مور

 ارزیابی روان شناسی ورزشی یعنی عملکرد را مطالعات
 سپس و برداری فیلم طریق از مسابقه واقعی شرایط

 اعتبار افزایش به منجر که کردند عنوان بازی هایآماره
 در شود، می نیز هایافته پذیری تعمیم همان یا بیرونی
. شد استفاده فشار تحت عملکرد آزمون از حاضر مطالعه

 و( 2013) همکاران و بالک پیشنهاد براساس همچنین
 ادراک فشار افزایش منظور به( 2009) همکاران و لام

 پژوهش در که متخصص فرد یک از. ورزشکاران، شده

                                                 
 

تیم های جوانان و امید تیم ملی  یکی از مربیان حاضر
 شد ، خواسته(بدمینتون فدراسیون یک درجه مربی) بود
 داشته حضور آزمون محل سالن در آزمون هنگام در تا
افرادی که  که شد گفته نیز کنندگان شرکت به و

این مسابقات داشته باشند، از گزینه عملکرد مناسبی در 
های دعوت به اردوی آتی تیم های ملی خواهند بود. 

 ایجاد و مسابقه برگزاری خود ماهیت است ذکر شایان
 ها،بازی  از برداری فیلم همچنین و رقابتی شرایط
 به اما کند،می ایجاد را پرفشار و زا استرس شرایط
 الذکر فوق راهبرد از پرفشار شرایط حداکثر ایجاد منظور

 (.2010 ویلسون، و واین) شد استفاده نیز
 شامل فشار تحت عملکرد آزمون حاضر، مطالعه در

 واقعی و استاندارد شرایط با انفرادی مسابقه 24 برگزاری
 بین( بدمینتون جهانی فدراسیون قوانین مطابق)

 افراد با مسابقه دو بازیکن هر که شکلی به بود بازیکنان
انتخاب افراد هم سطح به . کرد برگزار خود سطح هم

منظور رقابت با یکدیگر بر مبنای نظر مربیان دو تیم و 
آخرین نتایج رنکینگ فدراسیون بدمینتون، صورت 

 اختصاصی مهارت های مسابقات، این گرفت. در
   عملکرد برداری یادداشت تحلیل طریق از بدمینتون
 آنها بازی از برداری فیلم بوسیله بدمینتون بازیکنان

 در بسیاری پژوهشگران. گرفت قرار ارزیابی مورد
 عملکرد برداری یادداشت تحلیل روش از اخیر هایدهه

 مسابقات شرایط در بازیکنان عملکرد تحلیل منظور به
 اندکرده استفاده بدمینتون بویژه راکتی هایورزش

 مراجعه 2015 1لافایه فومسوفا و  مطالعه به مرور برای)
 عملکرد برداری یادداشت تحلیل از  پس(.  شود

 های بازی از برداری فیلم بوسیله بدمینتون بازیکنان
 هایی شاخص از پرفشار، شرایط تحت شده اجرا رقابتی

 بدمینتون بازی اختصاصی تحلیل  مطالعات پیشنهادی
  چن و چن ،(2013) همکاران و  ویسن ابیان جمله از
 و  1998) همکاران و بلومکوئیست و( 2011 و 2008)

1. Phomsoupha & Laffaye 
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 جمله از هاییشاخص محققین این. شد استفاده( 2001
 یاو ضربات ناموفق   2، ضربات موثر1ضربات موفق

 مختلف ضربات در را بازیکنان  3یاجبار یرغ یخطاها
 عملکرد شاخص عنوان به بازی طول در بدمینتون

 ضرباتی موفق ضربات. اند گرفته درنظر اختصاصی
 موثر ضربات و بوده بازی زمین محدوده در که است

 مناطق به یا و شده امتیاز به منجر یا که است ضرباتی
 مشکل به دادن پاسخ برای را حریف که شده زده هدف
 بر تقسیم ضربات این از کدام هر مجموع. کند روبرو

 ضربات درصد بازی، طول در شده زده ضربات کل
 و 4بلومکوئیست) کندمی تعیین را موثر و موفق

 خطاهای یا ناموفق ضربات(. 2001 و 1998 همکاران،
 شرایطی در بازیکن که است ضرباتی شامل اجباری غیر
 ضرباتی نیست، او روی بر حریف جانب از فشاری که

 تور به ضربه همچنین و) غیرمنتظره دقت بی و ناقص
 را( نیست فرد روی فشاری که زمانی زمین بیرون یا

 شود می حریف گیری امتیاز به منجر که کندمی اجرا
 چن و چن ،2014 و 2013 همکاران، و ویسن ابیان)

 جمع حاصل از فرد عملکرد کلی نمره(. 2011 و 2008
 امتیاز منهای موثر و موفق ضربات درصد امتیازات

   ارزیاب درون پایایی.  شد محاسبه ناموفق ضربات درصد
 گرفته قرار تایید مورد مطالعات این تمامی در روش این

 طریق از ها شاخص این حاضر، مطالعه در. است
 و گرآزمون یک بوسیله بازیکنان بازی فیلم مشاهده

 به. گرفت انجام الذکر فوق هایشاخص درصد ثبت
 بازی دو حاضر، مطالعه ارزیاب درون پایایی تایید منظور

 ارزیاب توسط هفته دو فاصله در و شده کدگذاری
 ضریب طریق از پایایی و شده تحلیل و تجزیه

 گرفت قرار گیری اندازه مورد  5گروهی درون همبستگی
 است قبول قابل مقدار که آمد بدست 83/0 مقدار که

 (.2008 چن، و چن ؛2001 همکاران، و بلومکوئیست)

                                                 
1. Successful Shots 

2. Effective Shots 

3. Unforced Errors  

   پژوهش یروش اجرا
 هاییمت یانبا سرپرستان و مرب یمکاتبات یدر ابتدا ط

استان تهران و البرز،  یدجوانان و ام یها یمو ت یمل
جهت شرکت  یتلازم و کسب رضا هاییهماهنگ

ورزشکاران در مطالعه حاضر انجام گرفت. سپس اهداف 
پرسشنامه  یللازم جهت تکم یهاپژوهش و آموزش

ن و به صورت یکناباز یبرا یبه صورت شفاه یزن
 یآزمون و قبل از اجرا یدر محل برگزار یگروه

پرسشنامه پس از  یلشد. تکم یحتشر ی،تباقمسابقات ر
خود و به صورت  یفانبا حر یکندو مسابقه هر باز یانپا

 ینانجام شد.  علاوه بر ا یان،مرب یابو در غ یانفراد
 یاجتماع یتمطلوب یریاز سوگ یریموارد، جهت جلوگ

 یپاسخ دهنگان، قبل از اجرا یندر ب یپسند عهجام یا
پرسشنامه، ضرورت آگاهی از نقش  یلآزمون و تکم

 ینهای ذهنی برای ورزشکاران توجیه شد و امهارت
داده شد که پاسخ آنها محرمانه شمرده شده و  یناناطم

تنها برای هدف های پژوهشی از آن بهره گرفته خواهد 
سوالات  یبرا غلطی یاپاسخ درست  یچشد و ه

و  مهاش ; 2003ین،و ل یپرسشنامه وجود ندارد )تر
 یناهماهنگ یت(. جهت کاهش محدود2010 همکاران،

 یاهر زمان که پاسخ دهندگان با عبارت  یز،ن  یشناخت
 یحاتاز پرسشنامه دچار ابهام شوند، توض یسوال
به  ین(. همچن1999ارائه شد )گلد و همکاران،  یلیتکم

ها در پاسخ به  یو دقت آزمودن یزهانگ یشمنظور افزا
  یق،تحق یاعتبار درون یجهسوالات پرسشنامه ها و در نت

نسخه از  یک یلآنها گفته شد که در صورت تما به
کننده، به  یلفرد تکم یتپژوهش مرتبط با وضع یجنتا

جهت رفع نقاط  یآموزش یها ییراهنما یهمراه برخ
 آنها فرستاده خواهد شد.  یبرا ی،ضعف احتمال

4. Blomqvist 

5. Intraclass Correlation Coefficient 

(ICC) 
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ف )دو مسابقه با حریسابقات هر فرد م یبرگزار روش
 یمسابقات رسم یمشابه برگزار یقاهم دقهم سطح( 

 یشزابود و همانطور که ذکر شد به منظور اف ینتونبدم
 یمامفشار ادارک شده بر عملکرد در هنگام مسابقات، ت

ت بلند که در پش یهبه پا بیندور یکها توسط  یباز
ط ا بعدا توسشد ت یبردرا یلمشده بود ف یهتعب ینزم

اشاره شده در بخش ابزار پژوهش، مورد  یها صشاخ
 .یردقرار بگ یابیارز

 هاهای پردازش دادهروش
های آماری در دو سطح ها از روشتحلیل داده  برای

های آماری متناسب با توصیفی و استنباطی و از آزمون

اس .اس.پی.اسها و از نرم افزار آماری مقیاس داده
های استفاده شد. در ادامه در بخش روش 20نسخة 

)با سطح  از رگرسیون دومتغیره یا سادهآمار استنباطی 
که استحکام ذهنی نقش متغیر پیش بین (، 05/0 یلفاآ

غیر ملاک تم و عملکرد ورزشی تحت فشار نقش
  کرد، استفاده شد. )وابسته( را ایفا می

 

 هایافته
 هایآزمودن یشناخت یتجمع یات، خصوص1جدول  در

 یششرکت کنندگان،  نما یورزش یتسن و سابقة فعال
داده شده است.

 

  ورزشی شرکت کنندگان  فعالیت سابقة و سن معیار انحراف و . میانگین1 جدول
 سابقه فعالیت ورزشی )سال( سن )سال( متغیر
 انحراف معیار میانگین انحراف معیار میانگین شاخص

 80/17 32/1 40/7 56/2 

مدل رگرسیونی از برازش معنی  2مطابق نتایج جدول 
داری برخورداری بوده که نشان می دهد در این گروه 
استحکام ذهنی به شکل معنی داری متغیر ملاک 

های بدمینتون را مهارتعملکرد مطالعه حاضر یعنی 

 یامدل  یادامه، آماره ها در کند.پیش بینی و تبیین می
 یبضرا یجبه همراه نتا یونیرگرس یبهمان ضرا

 ، نییتع یبشده و ضر یلتعد ضریب تعیین ی،مبستگه
 گزارش شده است. 3در جدول 

 

 واریانس تبیین عملکرد تحت فشار بازیکنان بدمینتون از طریق استحکام ذهنی خلاصه تحلیل  .2جدول 

 
 شاخص

 منبع
مجموع 
 مجذورات

 ةدرج
 آزادی

میانگین 
 مجذورات

 میزان
 اف

 سطح
 داریمعنی

مدل 
 رگرسیون

 001/0 89/22 117/108 1 117/108 اثر رگرسیون

   72/4 22 88/103 اثر باقیمانده
    23 23/212 جمع

 
عملکرد تحت فشار بازیکنان آماره های متغیرهای وارده در مدل ارتباط استحکام ذهنی و . 3جدول

 بدمینتون
 یبضر
 یینتع

 یلتعد
 شده

 یبضر
 یینتع

 یبضر
 یهمبستگ

 یت یپ

ضریب 
 بتای

 استاندارد

 

 شاخص
 مدل

خطای 
 استاندارد

ضریب 
بتای غیر 
 استاندارد

48/0 51/0 71/0 - - - 74/9  40/8  مقدار ثابت 
   001/0  78/4  71/0  59/0  82/2  استحکام ذهنی  
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دهد که ضریب  ینشان م  3شاره جدول  یجنتا
 ینب یش( بین متغیر پβبتا ) یارگرسیون استاندارد  

عملکرد تحت فشار ( و متغیر ملاک )ی)استحکام ذهن
 (>001/0P) باشدی( معنادار مینتونبدم بازیکنان

 یبهمان ضر یا یهمبستگ یبمجذور ضر ینهمچن
 یرمتغ ییراتدرصد از تغ 48، در حدود شده یلتعد یینتع

را  ینتونبدم تحت فشار بازیکنان عملکرد یعنیملاک 
 در حدود  یگر. به عبارت دکندیم ینیب یشو پ یینتب

 تحت فشار بازیکنان عملکرد ییراتدرصد از تغ 48
توسط نمرات  ه در مطالعه حاضرشرکت کنند ینتونبدم

 شود.یم یینآنها تب یاستحکام ذهن
 

 و نتیجه گیری بحث

درصد و به عبارتی در  48مطابق نتایج بدست آمده، 
حدود نیمی از تغییرات عملکرد در بازیکنان بدمینتون 
توسط استحکام ذهنی این ورزشکاران قابل تبیین است. 

و  یینتب یتبر ارتباط و قابل یحاضر مبن یقتحق یجنتا
مرد نخبه  یکنانباز یورزش یتدار موفق یمعن ینیب یشپ

با  یذهن استحکامعوامل  یلهبوس ینتونو زبده بدم
متشرعی  و  (،2008از جمله بشارت ) یاریمطالعات بس
و  یولندن(، 1995لوهر و همکاران ) (،2013همکاران )
( همراستا 206و همکاران ) یسی( و تر2012همکاران )

 باشد.  یم
( نشان داد که 2013نتایج مطالعه متشرعی و همکاران )

عبارت دیگر بیش از یک سوم درصد و به  38در حدود 
موفقیت ورزشی بازیکنان ماهر بدمینتون توسط 
استحکام ذهنی آنها تبیین می شود. البته همانطور که 
عنوان شد، در مطالعه متشرعی و همکاران متغیر وابسته 
یا همان موفقیت ورزشی به شکل دقیق و معتبری اندازه 

مطالعه گیری نشده است و در نتیجه اعتبار درونی این 
قابل تردید است. در حالیکه در مطالعه حاضر با استفاده 
از روش  تحلیل یادداشت برداری عملکرد در حین 
رقابت های واقعی و ایجاد شرایط پرفشار )استرس(، 

درصد و به عبارت دیگر  48نتایج نشان داد که در حدود 

نیمی از تغییرات عملکرد در حین یک رقابت ورزشی 
در همین راستا،  ذهنی تبیین می شود.توسط استحکام 

( نشان داد که 2008بشارت و همکاران ) مطالعه یجنتا
( یروان شناخت ی)سرسخت یو سخت کوش یتاب آور

 یتمربوط به موفق ییراتدرصد از تغ 63در حدود 
که با  کنندیم ینیب یشو پ یینتب یکدیگررا با   یورزش

بزرگتر سخت  یاراستاندارد بس یبتا یبتوجه به ضر
(، سخت 18/0) وری( در برابر تاب آ63/0) یکوش
 یندارد. البته ا ینب یندر ا یشتریب یارنقش بس یکوش

چندگانه  یهمبستگ یبمجذور ضر یقمقدار دق ینمحقق
 یرهایهر کدام از متغ یرا برا یینتع یبهمان ضر یا

گزارش نکردند تا سهم  یو سخت کوش یتاب آور
درصد  63از مجموع  یردو متغ ینهر کدام از ا ینسب

نقطه ضعف   ینکهکه علاوه بر ا ودمشخص ش یین،تب
 یقبا تحق یقتردق یسهمقا ید،آ یمطالعه به شمار م ینا

 یهدر توج ینمحقق ینسازد. ا ینم یرحاضر را امکان پذ
اظهار کردند که  ورزشکاران  ینها چن یافته ینا  یینو تب

بت به احساس تعهد خود نس یقسخت کوش از طر
احساس تسلط و کنترل بر  ی،ورزش یفعملکرد و وظا
 یها ییناگوار مسابقه و باور به توانا یطاوضاع و شرا

و استرس، احتمال  یطشرا ینغلبه بر ا یخود برا
لازم به  یتهال دهد. یم یشخود را افزا یورزش یتموفق

 یسازه سخت کوش ینکهاست که با توجه به ا یادآوری
با  یکینزد یار( ارتباط بسیختروان شنا ی)سرسخت
تعهد  یاسخرده مق یادارد و دو عامل  یذهن یسرسخت

سازه  ینمشترک ا یربناییوز یو کنترل از عوامل اصل
، 2009یرد،، ش2010ی،و گلب یردها هستند )ش

حاضر با مطالعه  یقتحق یجنتا هسی(، مقا2004ی،گلب
.  رسدمنطقی به نظر می ( 1387بشارت و همکاران )

( هم 2012و همکاران ) یولندمطالعه ن یجنتاهمچنین 
شده  یریاندازه گ یذهن استحکامنشان داد که نمرات 

روان نسخه اصلاح شده پرسشنامه عملکرد  یلهبوس
عملکرد  ییراتدرصد از تغ 41در حدود  لوور یختشنا

 یستدر مردان بسکتبال یدار یرا به شکل معن یورزش
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یکی با مطالعه حاضر است. که مقادیر نزد .کندیم یینتب
کننده اظهارت لوهر  در نهایت، نتایج مطالعه حاضر تایید

باشد که بر این باور است که در حدود ( هم می1995)
در  یورزش یزآم یتعملکرد برجسته و موفقدرصد  50
است که از  یذهن یا یعوامل روان شناخت یجهنت

 .شوندیمنتج م یاستحکام ذهن
چارچوب و توان از ها میاین یافته یاحتمال ییندر تب

( از 2007و  2002جونز و همکاران ) یمدل مفهوم
 یورزش یدهنده و سازنده استحکام ذهن یلعوامل تشک

( در مطالعه 2007) ان. جونز و همکاراستفاده کرد
را در  یژگیو 13(، 2002خود از مطالعه اول ) یبیتعق

 یلتشک یکردند که عوامل اصل ییقالب چهار بعد شناسا
شوند.  یدر ورزشکاران قلمداد م یدهنده استحکام ذهن

خود  یها ییاعتماد به نفس و باور به توانا ین،ب یندر ا
و  ارپرفش یطدر شرا یحت یزآم یتموفق یاجرا یبرا

و  یندر هر دو بعد تمر یاصل یاز اجزا یکیاسترس زا 
در مطالعه حاضر، اطمینان یا اعتماد به نفس  رقابت بود.

 ینان یا اعتماد به نفسسوالات اطمکنان که توسط بازی
ی مورد ذهن استحکام( در پرسشنامه ییسوال ابتدا 6)

و  یمانداشتن ا یتاهمبیانگر  سنجش قرار گرفت،
 یژهبه اهداف به و یابیدست  یخود برا ییاعتقاد به توانا

پرفشار به  یها یتدر زمان مواجهه با چالش و موقع
 یوجود دارد، م یمانند آنچه اغلب در مسابقات ورزش

 یناشاره دارد. براساس ا یخودکارآمد یهباشد که به نظر
دهنده  یلتشک یاطمینان به عنوان ساختار اصل یه،نظر

ذهنی، علت عملکرد بالا می باشد نه نتیجه  استحکام
 توانیم رت دیگر،ابه عب(. 2009و همکاران، یردآن )ش

 یها یتها و قابل ییاظهار  داشت که باور به توانا ینچن
هنگام مسابقه که تحت عنوان اعتماد به نفس  درخود 
 یهاشرط مهارت یشو پ یاصل یدشود، کل یم یاداز آن 

مانند استرس و اضطراب،  یمنف یجاناتکنترل ه
به  یبندیتلاش و پشتکار بواسطه تعهد و پا یشافزا

 یرغمو ثبات در عملکرد عل یداریپا یتاهداف و در نها
 ینبرگباشد )وا یم ت،رقاب یزپرفشار و چالش انگ یطشرا

 یکنانبازدر نتیجه و در مطالعه حاضر، (. 2007و گولد،
نسبت  یبا اعتماد به نفس و خودباور ینتونمرد بدمماهر

خود در هنگام مسابقه، مصصم بودن در  یها یتبه قابل
پرچالش   یازهایبا ن یاییاهداف و رو یگیریراه پ

 یطتمرکز در شرا یافتحفظ تمرکز و باز ییمسابقه، توانا
و کنترل استرس و  ینیب یشر قابل پیپرفشار و غ

از  یکه همگ یط،شرا یناز ا یناش یمنف یجاناته
 یذهن استحکامورزشکاران با  یاصل یاتخصوص

خود  یو عملکرد رقابت یورزش یتبالاست، احتمال موفق
 هایییمهارتها و توانا ین. مجموع ادداده ان یشرا افزا

شود که ورزشکاران سرسخت نسبت  یموجب م یذهن
 یچالش یطدر برابر شرا یشتریخود تسلط ب حریفانبه 

 یتو پرتنش مسابقه داشته و با حفظ تمرکز و باور به قابل
چالش ها به فرصت، ثبات و  ینا یلتبد یخود برا یها
خود داشته باشند  یدر عملکرد ورزش یبهتر یداریپا

 یجه(. در نت2008، کراست 2007و  2002)جونز 
حاضر با بهره  یقتحق بدمینتونمرد  ماهر یکنانباز
 یهاو مهارت یاتخصوص یناز ا یو برخوردار یریگ

 نیمی ازتوانسته اند در حدود  ی،ختروان شناو  یذهن
 ی،رقابت یادیندرصد( را در م 48خود ) یورزش عملکرد

 کنند. یینتب
 استحکاماظهار داشتند که هم ( 2005و همکاران ) بول
متفاوت  ممکن است یورزش ةبا توجه به نوع رشت یذهن

موجود در  یذهن استحکامکه  یمعن ینباشد، به ا
 یذهن استحکامبا  یسهدونده ماراتن در مقا ورزشکاران 

 ینباز متفاوت خواهد بود، علل ا ینتونورزشکاران بدم
 یکیو تکن یزیولوژیکف و  یروان یازهایها به نتفاوت

در  یذهن استحکامتظاهر  ینمتفاوت مربوط است. بنابرا
 یتماه یدشا مختلف متفاوت است.  یورزش یهارشته

که در آن انتخاب و اجرا نوع ضربه در  ینتونورزش بدم
سر  یکه توپ در بالا یمشابه مانند زمان یتموقع یک

)دراپ، تاس و اسمش(، در حداقل زمان و با  اردقرار د
و یا اجرای ضربات  ی،و سرعت و دقت کاف یناناطم

ریسکی در جلوی تور به منظور فشار بر حریف و امتیاز 



 1397، زمستان 26شناسی ورزشی، شمارة مطالعات روان                                                                              28

و حفظ تمرکز  کند که اعتماد به نفس یم یجابا گیری،
موثر در طول رقابت های بدمینتون که از عوامل اصلی 

 یجدر کسب نتا تند،تشکیل دهنده استحکام ذهنی هس
کننده محسوب شود،  عاملی تعیین کننده یزآم یتموفق

دو  یرنظ یاستقامت یهااست که در ورزش یدرحال ینا
در راه  یداریماراتون احتمالا مصصم بودن و  ثبات و پا

مهمتر  یتواند به عنوان عامل یبه اهداف، م یابیدست
 کند. ینینقش آفر

با حمایت از نقش استحکام ذهنی  پژوهش حاضر نتایج
 مطالعات نتایجدر عملکرد ورزشی ورزشکاران ماهر، 

به رشته انفرادی بدمینتون بسط و تعمیم داد.  را قبلی
کننده پژوهش حاضر نسبت به  یزمتما یژگیو ینهمچن

روش دقیق و معتبر   استفاده از ی،قبل یهاپژوهش
تحلیل یادداشت برداری عملکرد بود که  با رفع نقاط 

این زمینه، اعتبار درونی های گذشته در ضعف پژوش
به شکل خلاصه می این دسته مطالعات را افزایش داد. 

اعتماد به نفس و باور به توان چنین اظهار کرد که 
 های خود در اجرای بهینه مهارت ها در شرایطتوانایی

یی ات منفی و ناکارآمد در زمان هامسابقه، کنترل هیجان
در نهایت حفظ تمرکز و مانند عقب افتادن از حریف و 

قه، بو ثبات در اجرای مهارت ها در سرتاسر مسا پایداری
که عوامل تشکیل دهنده استحکام ذهنی هستند، 
توانسته است در حدود نیمی از موفقیت در عملکرد 
ورزشی را در بین شرکت کنندگان مطالعه حاضر، تبیین 

 ینتونو مسئولان بدم یانبه مربکند. در نتیجه قویا به 

روان و  یذهن یناتشود که از تمریم یشنهادکشور پ
 های ذهنیمشاور مهارت یکز ا یریگبا بهره یختشنا

در جهت توسعه و  ینتون،آشنا به ورزش بدم و مجرب
استحکام ذهنی ورزشکاران تحت هدایت خود، بهره 
گیری کنند. همچنین و با توجه به تفاوت هایی که در 
جنسیت و سطح مهارت در استحکام ذهنی در ادبیات 
پیشینه پژوهش گزارش شده است، پژوهش های آتی 

تی ارمهاین مطالعه را در بین زنان و سطوح می باید 
مبتدی و نخبه اجرا کرده و نتایج را با مطالعه حاضر 

زایش حجم نمونه و استفاده از افمقایسه کنند. 
های آماری رگرسیون گام به گام به منظور تبیین روش

و تعیین نقش هر کدام از عوامل تبیین کننده استحکام 
تواند نتایج تکمیلی شکل جداگانه هم میذهنی به 

 مفیدتری را به مطالعه حاضر اضافه کند. 

 

 تقدیر و تشکر
ع این مقاله حاصل از فرصت مطالعاتی داخلی در مقط

های مالی می باشد که با حمایتنویسنده اول دکتری 
 پژوهشگاه تربیت بدنی و علوم ورزشی انجام گرفته

 میهیئت علمحترم است. از مسئولین، کارکنان و اعضا 
روان  پژوهشگاه بویژه اعضا محترم گروه رفتار حرکتی و

های بی شائبه خود شناسی ورزشی به سبب همکاری
 ، تشکر و و اجرای این پژوهش در طول این دوره

 نماییم.قدردانی می
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 1هیجان ورزشی و کارایی جمعی در ورزشکاران سالم و معلول

 

 3پورکوثر عباسو ، 2، زهرا فتحی رضائی1نیسید حجت زمانی ثا

 

 29/07/1397تاریخ پذیرش:                                       07/05/1397تاریخ دریافت: 
 

 چکیده 
بینی کنندۀ منابع کارایی جمعی توسط عوامل پیشهدف پژوهش حاضر بررسی کارایی جمعی و هیجان ورزشی و 

 43ورزشکار معلول و  41 رویدادی انجام شد.ی در ورزشکاران سالم و معلول بود که به روش پسهیجان ورزش
های هیجان ورزشی و کارآمدی نامههای تیمی انتخاب شدند. پرسشای از رشتهورزشکار سالم به صورت خوشه

 استفاده 05/0اداری . تحلیل واریانس چندمتغیره و رگرسیون چندمتغیری در سطح معننددجمعی در ورزش استفاده ش
اده شد. از بین عوامل دشد. تفاوت معناداری در هیجان ورزشی و کارایی جمعی بین ورزشکاران سالم و معلول، نشان 

 جود داشت. علاوهوهیجان ورزشی و کارایی جمعی، تنها در عامل اضطراب و خشم، تفاوت معناداری بین دو گروه 
پذیری کارایی جمعی از تغییر درصد 15زشکاران سالم و در ور درصد 31براین، هیجان ورزشی در ورزشکاران معلول 

های معلولین و شادی در ورزشی و تنظیم اضطراب و خشم در ورزش ةاهمیت سابقچنین هم بینی کرد.را پیش
 ورزشکاران سالم مورد بحث قرار گرفت.

 

 هیجان ورزشی،کارایی جمعی، معلول، اضطراب، خشم.: هاهواژکلید
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 مقدمه
عنوان همعلولیت ب، به گزارش سازمان بهداشت جهانی

انسانی، تقریباً ده درصد جمعیت هر جامعه  ۀیک پدید
 1970ها به معلولیت از دهه واکنش گیرد.را در برمی

تغییر پیدا کرده، توسط نهادهای مردمی گسترش یافته 
حقوق بشر مطرح  ةعنوان یک مسألو به مرور زمان به 

های . روش(2011سازمان جهانی بهداشت، ) شده است
مختلفی برای کاهش تبعیض علیه معلولین استفاده 

ها مشارکت معلولین در شود که یکی از آنمی
های ویژه است. اگرچه ورزش معلولین یک ورزش

توجهی در شود، اما رشد قابلپدیده جدید محسوب می
، 1اسمیت و اسپارکز)گردد زشی مشاهده میمشارکت ور

گیر تاریخی کوتاه و رشد چشم ة. در برابر پیشین(2012
، محققان به طور فزاینده توجه خود را به ورزش آن

شناسان اند. برای مثال روانمعلولین معطوف کرده
ورزشی چگونگی استفاده ورزشکاران معلول از 

ارتقاء عملکرد ذهنی و به کارگیری آن برای هایمهارت
 . (2010، 2مارتین)اند خود را مورد بررسی قرار داده

ترین پیامدهای معلولیت مشکلات روانی یکی از شایع
 ینگردد. بروز این مشکلات در میان معلولمحسوب می

ی دارد و دائماً تریعــورهای در حال توسعه دامنه وسکش
. (2012 سپاسی، نوربخش و آقایی،)ت رو به افزایش اس

تواند ها حاکی از آن است که ناتوانی میبرخی پژوهش
بخشی، نفس، خوداثربهمنجر به مشکلاتی در اعتماد

روابط اجتماعی، رضایت از زندگی و نیز وجود احساس 
حیدریه، مشاک و درویشی، )تنهایی و ترس شود 

رســد ورزش و . براین اساس بنظر می(2009
هکارهای مناســب جهت های بدنی یکی از رافعالیت

به خصوص معلولین  ،ارتقاء سطح سلامت روانی افراد
. البته باید توجه داشت (2012سپاسی و همکاران، )باشد 

                                                                                                                         

1. Smith & Sparkes  

2. Martin  

3. Boslaugh, Andresen 

4. Lee, Kim, Heere 

تواند با دیگران متفاوت ، میآنانکه فرایند ورزش برای 
عنوان  (2006) 3. در این راستا باسلاو و اندرسوناست

های یتکردند که شرکت منظم افراد معلول در فعال
ها بدنی بر سلامت جسمانی، روانی و بهزیستی آن

شود. تأثیرگذار بوده و موجب بهبود کیفیت زندگی می
در طول فعالیت ورزشی،  لینمعلو رسدبه نظر می

کنند، حد پذیرند، به خود اعتماد پیدا میدیگران را می
شناسند، برای یادگیری های خود را میتوانایی و ناتوانی

کنند، از اشتباهات و خطاهای خود ش میبیشتر تلا
گیرند و در زندگی اجتماعی از این تجربیات درس می
 . برندبهره می

در واقع خودشناسی اولین گام در روان شناسی ورزشی 
های روانی ورزشکاران بر است. شناخت ابعاد و ویژگی

تأثیرگذار است. مربیان  هاآن رقابت و عملکرد ورزشی
ن با شناخت دقیق ابعاد روانشناختی از و خود ورزشکارا

توانند عملکرد خود را می ،ها و رقیبانتیمیخود، هم
بهبود بخشند. در این میان یکی از رویکردهای مهم در 

شناسی ورزشی، هیجانات مرتبط با مطالعات روان
 5. لازاروس(2018، 4لی، کیم و هیر) عملکرد است

شناختی ( هیجانات را یک واکنش روانالف 2000)
کند که با محیط و عوامل سازمان یافته تعریف می

فردی و اجتماعی در ارتباط است. هیجانات بر عملکرد 
پاپایونا، )جسمانی، انگیزشی و شناختی ورزشکاران 

و در تنظیم  (2004، 6کاراستوگیانیدو و تئودورواکیس
یشان تأثیرگذار هاتیمیاحساسات آنها و ارتباط با هم

. هیجان در ورزش به (2013، 7فریزن و همکاران)است 
صورت اعمال کلامی و غیرکلامی است که بر 

های احساسی خود گذارد و تواناییاحساسات تأثیر می
فرد )مانند توانایی برای شناسایی، پردازش، درک و 

5. Lazarus 

6. Papaioannou, Karastogiannidou, 

Theodorakis 

7. Friesen  
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، 1چان)مدیریت احساسات( نیز در آن دخیل است 
کنند ( بیان می2007) 3و هانین (2003) 2. جونز(1998

ی حالت هیجانی شخصی مربوط که هر ورزشکار دارا
است که احتمال وقوع عملکرد موفق در آن  به خود

ها نشان دادند که وضعیت عاطفی و بیشتر است. آن
هیجانی ورزشکاران در تعیین عملکرد موفق بسیار 

تواند هم شامل اهمیت دارد. شرایط عملکرد بهینه می
جانات مثبت و هم هیجانات منفی باشد. در الگوی هی

( در تلاش 2000، هانین )4محدوده فردی عملکرد بهینه
بوده تا الگوهای هیجانی مرتبط با عملکرد ورزشکاران 
موفق را شناسایی کند. این الگو شامل چهار گروه از 

بهبود عملکرد،  -شرایط هیجانی است: هیجان مثبت
 -ملکرد، هیجان منفیاختلال در ع -هیجان مثبت

اختلال در عملکرد.  -بهبود عملکرد و هیجان منفی
ای از هیجانات اسایی دامنههای هانین باعث شنارزیابی

فردی  ۀو نیمرخ کوه یخی محدود شد ویرانگرو  بهینه
. هیجانات مثبت و گردیدعملکرد بهینه از آن استخراج 

که بهبود دهند بهینه را تشکیل می ۀمنفی محدود
بهبود عملکرد  -د )هیجان مثبتنعملکرد را به دنبال دار

بهبود عملکرد(. ورزشکارانی که  -و هیجان منفی
فردی  ۀها در درون محدودهای هیجانی آنحالت

تر از ورزشکارانی موفق قرار دارد،شان عملکرد بهینه
فردی  ۀشان خارج از محدودهستند که حالت هیجانی

، 5ز، راگلین و هانینروی) استشان عملکرد بهینه
2017) . 

احساس خوشحالی برای برنده  تواندمیهیجانات مثبت 
یابی به اهداف باشد. از طرفی، نارضایتی شدن و یا دست

شوند. و عصبانیت نوعی از هیجانات منفی محسوب می
هر دو نوع از هیجانات الگوهای مشابه یا متفاوتی از 

                                                                                                                         

1. Chan  

2. Jones 

3. Hanin  

4. Individualized Zone of Optimal 

Functioning (IZOF)  

5. Ruiz, Raglin, Hanin  

توانند بر دهند که میفعالیت فیزیولوژیکی را نشان می
)لاوالی،  تأثیر متفاوتی بگذارند جمعیعملکرد و کارایی 

 7. کارور(ب 200لازاروس،  ؛2004، 6تاچر و جونز
( بیان کرد که هیجانات مثبت ممکن است به 2004)

تواند تسهیل لکرد اتفاق بیفتد و میطور همزمان با عم
یابی به اهداف باشد. برای کنترل اثرات دست ۀکنند

منفی استرس و هیجانات ناخوشایند، ورزشکاران باید 
کرد خود را به بهترین شکل ممکن انجام دهند. لعم

( دریافتند که شادی و 2010وست و همکاران )
ملی سافتبال در طی رقابت  زدگی بازیکنان زنهیجان

با تمرکزشان همبستگی مثبتی دارد، در حالی که بین 
افسردگی و خشم بازیکنان با تمرکز، همبستگی منفی 

(. 2010، 8)وست، یونگ و توماس است شدهگزارش 
زدگی، بیشتر از افسردگی و همچنین شادی و هیجان

-خشم بر افزایش عملکرد تأثیر دارد. نظریه شناختی
کند ( بیان میب2000)لازاروس  9ایرابطه-انگیزشی

 که هیجانات خاص ورزشکاران که با ارتباطات مرکزی
شود، اثرات متقابل بین فردی و محیط ها هدایت میآن

بیشتر در پژوهش کند. با وجود نیاز به را توصیف می
مورد ارتباط هیجانات و عملکرد، در حال حاضر شواهد 

 توانندمیدهد هیجانات کافی وجود دارد که نشان می
د نثیر قرار دهأسطح عملکرد ورزشکاران را تحت ت

. بنابراین (2000، 10ب؛ والرند و بلنچارد200لازاروس، )
شناسان ورزشی با ورزشکارانی مواجه خواهند شد روان

که در طول رقابت، هیجانات تضعیف کننده را تجربه 
ها های رفتاری آنتواند بر سایر ویژگیکنند که میمی

 . (2003جونز، )ذار باشد تأثیرگ
اول به عنوان یک حالت فردی در نظر  ةهیجان در درج

شود، اما هیجانات به انتقال و گفتگو با گرفته می

6. Lavallee, Thatcher, Jones 

7. Carver  

8. Vast, Young, Thomas  

9. Cognitive-motivational-relational 

theory 
10.Vallerand, Blanchard 
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دیگران بصورت کلامی و غیر کلامی نیز اشاره دارند. 
( دریافتند که در 1993) 1هانفیلد، کاکیوپو و راپسوسن

وند و حتی شها، هیجانات به طور متناوب تقلید میتیم
دهد که شوند. این نشان میها منتقل میتیمیبین هم

ای از هیجانات، که ها قادر به داشتن مجموعهتیم
 باشندبینی کننده عملکرد گروه هستند، میپیش

 جمعیرسد که کارایی . اما به نظر نمی(2002، 2)بارسید
های فردی وابسته باشد، ای از تلاشتنها به مجموعه

فردی با تر روابط بیناقع یک تعامل پیچیدهبلکه در و
نژاد، کشتان، رمضانی)عوامل دیگر وجود دارد 

های پژوهش. همچنین (2010، 3کوردشولی و پناهی
شناسی ورزشی اهمیت کارایی جمعی را در رسیدن روان

. (2002، 4کارون، بری و ایز)دهند به موفقیت نشان می
های عملکردی گروه ادراک فرد از توانایی جمعیکارایی 

و باورهایی است که پیامدهای مهمی برای عملکرد تیم 
به دنبال دارد، به ویژه برای وظایفی که تعامل میان 

در  .اعضای گروه برای رسیدن به موفقیت الزامی است
های تیمی نتیجه، این موضوع یک بخش مهم از ورزش

ی و داشتن پشتکار در تواند بر تلاش گروهبوده و می
های و از عوامل موفقیت تیم بگذاردشرایط سخت تأثیر 

در همین راستا آلن، جونز  .(1997، 5بندورا) پیروز باشد
نشان دادند که برنده شدن تیم با شادی و  6و شفیلد

کارایی جمعی همبستگی مثبت و معنادار دارد. از طرفی 
اضطراب، دیگر در هر دو تیم برنده و بازنده میزان 

خشم، انگیختگی و شادی با کارایی جمعی همبستگی 
از این جنبه، کارایی . (2009لد، یف)آلن، جونز و ش دارد

هایی که نیاز به سطح جمعی نقشی غالب را در ورزش
بالایی از تعامل، وابستگی و هماهنگی برای انجام 

هایی همانند کند. ورزشوظایف دارند، بازی می
هندبال و والیبال به سطح بالایی از بسکتبال، فوتبال، 

                                                                                                                         

1. Hatfield, Cacioppo, Rapson 

2. Barsade  

3. Keshtan, Ramzaninezhad, 

Kordshooli, Panahi  

دارد که تلاش نیاز درک هیجان و تعامل بین اعضا 
بهرامی، )کنند تا وظایف گروهی را هماهنگ کنند می

اند تأکید کردهها پژوهش. (2014خواجوی و کاووسی، 
های ورزشی تأثیر که انسجام گروهی بالا برعملکرد تیم

شی با انسجام های ورزگذارد و اغلب تیممثبت می
هایی که گروهی بیشتر، نتایج بهتری را نسبت به تیم

کارون و )آورند انسجام کمتری دارند، به دست می
 . (2002همکاران، 

و همکاران در بررسی مدل مسیرهای مربوط به  7تاچ
مسیر هیجانات  کارآمدی و اقدامات جمعی بیان کردند

اجتماعی خشم و عصبانیت در پاسخ به بی عدالتی 
)تاچ و  تواند رفتارهای جمعی را پیش بینی کندمی

 . (2011همکاران، 

با توجه به اینکه تحقیقات بسیار اندکی در زمینه 
تفاوت ورزشکاران  وشناسی ورزشی افراد معلول روان

با توجه -شناسی ورزشی معلول و سالم در زمینه روان
وجود  -های عملکردیها در تواناییهای آنبه تفاوت

دارد، بنابراین پرداختن به این امر ضروری به نظر 
 ورزشی شناسیروان پایه رسد. همچنین دانشمی

شناسی ورزشی ورزشکاران سالم روان به نسبت معلولین
با توجه به موارد بیان  ها بسیار اندک است.ت آنو تفاو

شده، شناخت نوع هیجانات و کارایی تیمی در 
های گروهی ورزشکاران معلول و سالم از الزامات ورزش

توان در جهت ها میآن درک صحیح ازاست که با 
 بدین منظورهای مؤثری برداشت. بهبود عملکرد گام

حاضر شناسایی منابع کارایی جمعی پژوهش هدف از 
توسط هیجانات در دو گروه از ورزشکاران معلول و سالم 

تواند تا بتوان گفت کدامیک از هیجانات می است
 بخشدکارایی جمعی ورزشکاران این دو گروه را بهبود 

 ها شود. یا باعث تنزل عملکرد جمعی آن

4. Carron, Bray, Eys 

5. Bandura  

6. Allen, Jones, Sheffield 
7. Tausch 
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 پژوهشروش 
میدانی  شکلبود که به  رویدادیپسپژوهش حاضر از 

 انجام شد. 

 شرکت کنندگان
 سالم و معلول ورزشکارانپژوهش جامعه آماری این 

ورزشکار معلول  41های تیمی بود که تبریز در رشته
جانبازان و معلولین ورزشی ی از هیئت حرکت -جسمی

رت ورزشکار سالم به صو 43 و استان آذربایجان شرقی
ورزشی به عنوان نمونه  مختلف هایای از رشتهخوشه

کاران باتوجه به محدود بودن تعداد ورزش انتخاب شدند.
ا بمعلول در استان، ورزشکاران سالم به صورت همگن 

 فراد آموزشگروه ورزشکاران معلول انتخاب شدند. ا
های ها به هیئتنامهآوری پرسشدیده برای جمع

ز د اورزشی استان آذربایجان شرقی مراجعه کردند و بع
های تهیه شده نامهکسب مجوز از مراکز ذیربط پرسش

ها را جمع آگاهانه توزیع و داده ةنامرضایتهمراه با را 
 آوری کردند. 

( N=25های ورزشی والیبال )ورزشکاران معلول از رشته
های ( و ورزشکاران سالم از رشتهN=16و بسکتبال )

والیبال ( و N=10(، بسکتبال )N=21ورزشی فوتبال 
(12=N در این ) شرکت داشتند. میانگین سنی پژوهش

سال و ورزشکاران سالم  38±12/10ورزشکاران معلول 
سابقه شرکت در ورزش برای ؛ سال 96/8±13/26

و ورزشکاران سالم  78/11± 94/9ورزشکاران معلول 
سال بود. بهترین مقام کسب شده توسط  96/3±95/7

ای، شهری، منطقههر ورزشکار براساس چهار مقام 
کشوری و جهانی در هر دو گروه بررسی شد و نتایج 

 5نشان داد در ورزشکاران معلول یک نفر مقام شهری، 
نفر مقام  14نفر مقام کشوری و  21ای، نفر مقام منطقه

المللی داشتند و برای ورزشکاران سالم یک نفر مقام بین

                                                                                                                         

1. Modified Sport Emotion 

Questionnaire (SEQ)  

ی و نفر مقام کشور 20ای، نفر مقام منطقه 19شهری، 
 المللی کسب کرده بودند. نفر مقام بین 3

 هاابزار و شیوة گردآوری داده
شناختی که شامل سن، اطلاعات جمعیت ةنامپرسش. 1

سابقه ورزشی، بهترین مقام کسب شده و نوع رشته 
 ورزشی بود.

ای گویه 22 ةنامبرای ارزیابی هیجان ورزشی پرسش. 2
و ، لین، بری، آفیل، جونز 1هیجان ورزشی تعدیل شده

این . ( مورد استفاده قرار گرفت2005) 2کاتلین
هیجان فراگیر: اضطراب  5نامه شامل پرسش
های (، افسردگی )گویه21و  16، 11، 6، 1های )گویه

 13، 8، 3های زدگی )گویه(، هیجان22و 17، 12، 7، 2
( و شادی 18و 14، 9، 4های (، خشم )گویه19و 

 5( بود که در مقیاس 20و  15 ،10، 5های )گویه
( استفاده بسیار زیاد= 4تا  هرگز= 0ای لیکرت )درجه
پایایی آن در ساخت پرسشنامه به روش آلفای شد. 

بدست آمده است. همچنین  88/0تا  81/0کرونباخ از 
روایی سازه آن با استفاده از ضریب همبستگی با کل 

ل ها و همچنین به روش تحلیآزمون و خرده مقیاس
عامل تأییدی اثبات شده است )جونز و همکاران، 

در پژوهش حاضر پایایی پنج عامل هیجان (. 2005
های ورزشی با استفاده از آلفای کرونباخ در خرده مقیاس

زدگی (، هیجان82/0(، افسردگی )76/0اضطراب )
( و کل هیجان 62/0(، شادی )63/0(، خشم )60/0)

رای بررسی ( بدست آمد. همچنین ب87/0ورزشی )
ها با نمره روایی سازه از روش همبستگی خرده مقیاس

کل استفاده شد و بدین منظور ضریب همبستگی پنج 
عامل با کل هیجان ورزشی در سطح معناداری 

01/0≥p  در خرده مقیاس( 77های اضطراب/=r ،)
(، خشم r=72/0زدگی )(، هیجانr=81/0افسردگی )

(85=r( و شادی )54=r.بدست آمد )  

2. Jones, Lane, Bray, Uphill,  & Catlin  
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 20ةبرای سنجش کارایی تیمی از پرسسشنام. 3
سولیوان ت و رشو 1کارآمدی جمعی در ورزش ایگویه

ای درجه 11استفاده شد که با مقیاس  (2005) 2و فلتز
= کاملاً اعتماد دارم( 10= اصلاً اعتماد ندارم تا 0)

نامه شامل خرده گذاری شده بود. این پرسشنمره
(، توانایی 16و  10، 8های های تلاش )گویهمقیاس
 18، 12، 4های (، آمادگی )گویه15و  14، 1های )گویه

( و اتحاد 17و  11، 9، 3های (، پشتکار )گویه19و 
روایی این پرسشنامه در ( بود. 20و  6، 2های )گویه

ترجمه فارسی آن بعد از حذف دو گویه مورد تأیید قرار 
در بررسی پایایی ضریب آلفای کرونباخ در  گرفته است.

ضریب  بوده وعامل بالاتر از مقدار قابل قبول  5تمامی 
بهرامی، بدست آمده است ) 84/0آن نیز  پایایی زمانی

 . (2014خواجوی و کاووسی، 

 هاپردازش داده هایروش
ها از تحلیل واریانس چند متغیره برای برای تحلیل داده

لم اوت بین دو گروه ورزشکاران معلول و سابررسی تف
ها و از رگرسیون های آندر عوامل و خرده مقیاس

بینی کارآمدی جمعی خطی با روش اینتر برای پیش
 وتوسط هیجان ورزشی در دو گروه ورزشکاران معلول 

 ةخنس اس. پی. اس. اسسالم بطور مجزا با نرم افزار 
 استفاده شد.  23
 

 ها یافته
ها اسمیرنف برای نرمال بودن داده -آزمون کلموگروف

ها در هر دو گروه نرمال است، نشان داد که توزیع داده
لذا جهت بررسی تفاوت بین دو گروه در هیجان ورزشی 
کل و کارایی جمعی از روش تحلیل واریانس چند 

ره استفاده شد. میانگین هیجان ورزشی در تغیم
ورزشکاران سالم  و در 97/1±64/0 ورزشکاران معلول

این ویژگی در کارایی جمعی  بود. 36/0±70/1
ورزشکاران معلول و سالم نیز مشاهده شد )به ترتیب 

(.  نتایج نشان داد بین دو 58/7±37/1و  31/1±17/8
گروه ورزشکاران در هیجان ورزشی کل و کارایی جمعی 

= مجذور جزئی 086/0داری وجود دارد )کل تفاوت معنا
 81)=794/3و  P=027/0= ویلکس لامبدا؛ 491/0اتا؛ 

(. تحلیل هر یک از متغیرها به تنهایی، با استفاده F(2و
( نشان داد که بین دو P≤025/0از آلفای تعدیل شده )

گروه ورزشکاران در عوامل هیجان ورزشی تفاوت 
(، ولی در F(1و  82)=796/5و  P=018/0معناداری است )

تفاوتی مشاهده نشد عوامل کارایی جمعی ورزشی 
(045/0=P  (1و  82)=154/4وF براساس تفاوت بین .)

میانگین نمرات هیجان ورزشی در دو گروه ورزشکاران 
=تفاوت میانگین(، میانگین 275/0معلول و سالم )

 ورزشکاران معلول بیشتر از ورزشکاران سالم بود. 
در ادامه به بررسی تفاوت بین دو گروه ورزشکار در 

هیجان ورزشی )پنج عامل( و کارایی جمعی  هایعامل
در ورزش )پنج عامل( با استفاده از روش آماری تحلیل 
واریانس چند متغیره در سطح آلفای تعدیل شده 

( پرداخته شد. نتایج نشان داد تفاوت 05/0÷5= 01/0)
داری بین دو گروه ورزشکاران در عوامل هیجان معنا

= ویلکس 819/0= مجذور جزئی اتا ؛ 181/0) ورزشی
وجود دارد،  (.F(5و 78)=452/3و  P=007/0لامبدا ؛ 

 کارایی جمعیحال تفاوت معناداری در عوامل بااین
= ویلکس لامبدا ؛ 942/0= مجذور جزئی اتا ؛ 058/0)

451/0=P  (5و 78)=955/0وF ).مشاهده نشد 

 
 

                                                                                                                         

1. Collective Efficacy Questionnaire for 

Sport (CEQS) 

2. Short, Sullivan, Feltz 
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ورزشی  . مقادیر میانگین و انحراف استاندارد و نتایج تحلیل واریانس چند متغیره عوامل هیجان1جدول 

 و کارایی جمعی در دو گروه ورزشکاران معلول و سالم

 عوامل 

 سالم معلول

 Pمقدار  Fمقدار 
مجذور 

 میانگین جزئی اتا
انحراف 

 استاندارد
 میانگین

انحراف 

 استاندارد

 هیجان

 a001/0 130/0 21/21 54/0 24/1 74/0 74/1 اضطراب
 002/0 175/0 87/1 67/0 89/0 85/0 11/1 افسردگی

 019/0 217/0 55/1 61/0 10/2 72/0 28/1 زدگیهیجان
 b004/0 111/0 151/17 48/0 41/1 95/0 95/1 خشم
 016/0 257/0 30/1 61/0 69/2 63/0 85/2 شادی

 کارایی جمعی

 053/0 034/0 62/4 55/1 71/7 35/1 40/8 تلاش
 031/0 110/0 61/2 39/1 85/7 37/1 34/8 توانایی
 038/0 076/0 23/3 59/1 55/7 46/1 15/8 آمادگی
 027/0 138/0 243/2 56/1 38/7 41/1 88/7 پشتکار

 043/0 058/0 70/3 60/1 47/7 48/1 12/8 اتحاد

a, b  01/0داری اسطح معن ≥ P )آلفای تعدیل شده(  

 

 پنجنشان داده شده از بین  1همانطور که در جدول 
عامل هیجان ورزشی، فقط تفاوت معناداری بین دو 
، گروه ورزشکار در عوامل اضطراب و خشم مشاهده شد

که براساس مقادیر میانگین اضطراب و خشم 
 ورزشکاران معلول بیشتر از ورزشکاران سالم بود.

ل همچنین تفاوت معناداری بین دو گروه در پنج عام
  کارایی جمعی در ورزش مشاهده نشد.

بینی کارایی جمعی از در ادامه به بررسی توانایی پیش
 ع عوامل هیجان ورزشی پرداخته شد. جهت تعیین مناب

 

کارایی جمعی در ورزش توسط هیجان  ۀبینی کنندپیش
اینتر  روشری با تغیورزشی از روش رگرسیون چند م

در دو گروه ورزشکاران سالم و معلول به طور مجزا 
استفاده شد. نتایج رگرسیون چندمتغیره در ورزشکاران 
 معلول نشان داد با توجه به مقدار مجذور آر تنظیم شده

از تغییر کارایی  درصد 31توان گفت در این مدل می
( و این 2جمعی مربوط به هیجان ورزشی است )جدول 

( معنادار F(5و  35)= P ،60/4 ≤ 05/0یر )مدل با مقاد
 .بود

 های ورزشی در ورزشکاران معلولبینی کارایی جمعی توسط هیجان. رگرسیون چندمتغیره پیش2جدول 

 بینو همبستگی بین متغیرهای پیش
 خشم زدگیهیجان افسردگی اضطراب داریاسطح معن مقدار تی بتا بینمتغیرهای پیش

     944/0 071/0 015/0 اضطراب
    774/0* 353/0 941/0 235/0 افسردگی

   593/0* 530/0* 020/0* 445/2 592/0 زدگیهیجان
  762/0* 730/0* 582/0* 026/0* -330/2 -561/0 خشم
 473/0* 647/0* 244/0 205/0 094/0 723/1 307/0 شادی

* 05/0≥P  
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خرده مقیاس ، از بین پنج 2براساس نتایج جدول 
و  59/0زدگی با مقدار بتا= هیجان ورزشی، هیجان

 -561/0و خشم با مقدار بتا = 020/0سطح معناداری= 
بینی کارایی ، توانایی پیش026/0و سطح معناداری= 

ورزشکاران در  جمعی در ورزشکاران معلول را داشتند.
سالم نتایج رگرسیون چندگانه نشان داد که با توجه به 

از تغییر  درصد 15این مدل  ،مقدار مجذور آر تنظیم شده

بینی کارایی جمعی مربوط به هیجان ورزشی را پیش
، P ≤ 05/0 ، بطوری که این مدل با مقادیرندکمی
، از 3دار بود. براساس نتایج جدول معنا F(5و  37)= 54/2

=  بتاین پنج هیجان ورزشی، فقط شادی با مقدار ب
بینی توانایی پیش 014/0 = و سطح معناداری 471/0

 کارایی جمعی در ورزشکاران سالم را داشت. 

 

سالم های ورزشی در ورزشکاران بینی کارایی جمعی توسط هیجانرگرسیون چندمتغیره پیش. 3جدول 

 بینهمبستگی بین متغیرهای پیشو 
 خشم زدگیهیجان افسردگی اضطراب داریاسطح معن مقدار تی بتا بینمتغیرهای پیش

     449/0 -766/0 -158/0 اضطراب

    588/0* 521/0 -648/0 -124/0 افسردگی

   -044/0 -061/0 830/0 -216/0 -040/0 زدگیهیجان

  -228/0* 506/0* 448/0* 239/0 196/1 254/0 خشم

 -057/0 577/0* 027/0 -149/0 014/0* 574/2 471/0 شادی

*05/0≥P  
 

 و نتیجه گیریبحث 
میرز، فلتز و )اند که کارایی جمعی نشان دادهها پژوهش
و همکاران،  2فریزن)و هیجان ورزشی  (2004، 1شورت
تأثیر بسزایی در عملکرد دارند. پژوهش حاضر  (2013

با هدف بررسی تفاوت هیجان ورزشی و کارایی جمعی 
در ورزشکاران سالم و معلول انجام شد. براساس 

های بدست آمده، ورزشکاران معلول در تمام میانگین
های هیجان ورزشی و کارایی جمعی خرده مقیاس

، داشتندمقادیر بالاتری نسبت به ورزشکاران سالم 
بین دو گروه  اگرچه تفاوت معنادار نبود. با اینحال،

ورزشکار سالم و معلول در عوامل اضطراب و خشم 
ورزشکاران به طوری که  نشان داده شدتفاوت معناداری 

. قابل ذکر است براساس داشتندنمرات بالاتری معلول 
هانین، )الگوی محدوده فردی عملکرد بهینه هانین 

. هستند خشم از هیجانات منفی اضطراب و (2000
                                                                                                                         

1. Myers, Feltz, Short 

2. Friesen  

تواند بالا بودن میانگین می موضوعاحتمالاً علت این 
سنی ورزشکاران معلول )تفاوت میانگین سنی در دو 

ها در سال بود( و یا سابقه زیاد آن 12گروه حدود 
و حضور در میادین ورزشی و مسابقات  یمشارکت ورزش

و میکلز  مختلف باشد. این موضوع با نتایج رید، چان
که بیان کردند شناخت  (2014، 3رید، چان و میکلز)

هیجانات منفی مانند اضطراب، غم و خشم در افراد 
وابسته به سن است، همخوانی دارد. با اینحال با نتایج 

( ناهمسو است. آنها هیچ 2013فریزن و همکاران )
های سنی در درک شواهدی را مبتنی بر تفاوت

پژوهش هده نکردند. در آن هیجانات و احساسات مشا
عنوان شد که درک هیجانات و احساسات بیشتر به 

ها در جامعه مرتبط است و این تجربه افراد و حضور آن
حاضر در تفاوت پژوهش نتیجه همسو با دلیل احتمالی 

شان است. میزان تجربه ورزشی مبنایبربین دو گروه 

3. Reed, Chan, Mikels 
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 12 میانگین به دلیل در پژوهش حاضربر همین اساس 
سال، نسبت به  سابقه مشارکت ورزشکاران معلول سال

توان گفت تجربه شرکت می(، سال 8)ورزشکاران سالم 
عامل بیشتر  تواندمی ،در مسابقات ورزشکاران معلول

 . ها باشدآن بودن مقادیر هیجان ورزشی
هایی است دهند ورزش یکی از راهنشان میها پژوهش 

کند تا مسائل روانی خود را حل که به افراد کمک می
های خود را در مسیری صحیح به کار کنند و هیجان

های میان فردی ببرند. در واقع هیجانات در موقعیت
نقش بنیادی دارند و به عنوان یک منبع مهم از 

های رفتاری سختوانند پاکنند که میاطلاعات عمل می
، 1فریجدا و مسکویتا)و هیجانی را از دیگران فرابخواند 

های هیجانی . والراند و بلانچرد معتقدند جنبه(1994
های هیجانی در ورزش و تمرین میان فردی و توانایی

. (2000والرند و بلنچارد، )شود نادیده گرفته می غالباً
ان در خود استفاده از هیجان مستلزم توانایی ایجاد هیج

و دیگران به منظور تمرکز توجه، افزایش فرآیندهای 
که هیجانات به به طوری  شناختی و بهبود حافظه است

دهند. برای ثیر قرار میأطور مستقیم شناخت را تحت ت
دهند و مثال شادی، خلاقیت و پذیرش را پرورش می

گردند به همین شکل منجر به انسجام بیشتر تیم می
. با اینحال تفاوت معناداری بین (2001، 2)فریدریکسون

 عوامل کارایی جمعی در دو گروه ورزشکار مشاهده نشد. 
علاوه بر این در این پژوهش نشان داده شد که از بین 

های هیجان ورزشی، شادی )بطور مثبت( خرده مقیاس
بینی کارایی جمعی در ورزشکاران سالم و توانایی پیش

مثبت( و خشم )بطور منفی( توانایی زدگی )بطور هیجان
، ندبینی کارایی جمعی در ورزشکاران معلول را دارپیش

کاهش خشم و  ،طوری که در ورزشکاران معلولهب
دهد. کارایی تیمی را افزایش می ،زدگیافزایش هیجان
مکسول و )مکسول و موریس پژوهش این نتایج با 

                                                                                                                         

1. Frijda, Mesquita 

2. Fredrickson  

3. Maxwell, Moores  

و  آلن ( و 2011تاچ و همکاران ) (2007، 3موریس
همسو و با نتایج سالووی و مایر  ( 2009)همکاران 

همخوانی ندارد. همچنین  (1990، 4سالوی و مایر)
 محدوده فردی عملکرد بهینه هانین براساس الگوی

شود و زدگی باعث بهبود عملکرد میهیجان (2000)
که خشم نوعی نوعی هیجان مثبت است در حالی

خشم  (2007)هیجان منفی است. مکسول و موریس 
در ورزش را به عنوان یک ویژگی عمومی یا متعلق یه 

کنند. خشم ممکن یک ویژگی خاص در ورزش بیان می
است قضاوت یک دعوای پایاپای را بدتر کند، در حالی 

ممکن  ،دن در یک مسابقه حذفیرکه شادی ناشی از ب
است انسجام و تلاش مستمر تیم را در تمرینات ارتقا 

حاضر با روبازا و بورتولی که نشان وهش پژبخشد. نتایج 
دادند هیجان شناختی به طور قابل توجهی خشم را در 

روبازا )کند، همسو است بینی میطول مدت بازی پیش
. با اینحال با نتایج سالوی و مایر (2007، 5و بورتولی

ها بیان کردند که همخوانی ندارد. آن (1990)
 ،حتی و خشمهای منفی مثل عصبانیت، ناراهیجان

تواند اثرات مثبتی داشته باشد. البته دلیل این می
تواند در نوع متغیرهای مورد بررسی ناهمخوانی می

ها براساس آنپژوهش باشد. اثرات مثبت بیان شده در 
تواند منجر افزایش میزان انگیختگی بود که تاحدی می

( نیز 2009) آلن و همکاران به بهبود عملکرد شود.
با های ورزشی تیمنشان دادند که کارایی جمعی 

 اضطراب، خشم، انگیختگی و شادی همبستگی دارد.
در تحقیقات غیرورزشی، تاچ و همکاران همچنین 

که مسیر هیجانات از طریق خشم  بیان کردند( 2011)
 ،های خاصاس بی عدالتی در گروهناشی از احس

 جامعه شودجمعی در تواند منجر به ایجاد حرکات می
که این موضوع با نتایج به دست آمده در گروه 

  ورزشکاران معلول همخوانی دارد. 

4. Salovy, Mayer 

5. Robazza, Bortoli 
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از  درصد 31نشان داد هیجان ورزشی پژوهش نتایج 
تغییرپذیری کارایی جمعی را در ورزشکاران معلول و 

کند و این بینی میدر ورزشکاران سالم را پیش 15%
گروه ورزشکاران معلول  نشان دهنده آن است در

بینی ای توانایی پیشهیجان ورزشی بطور قابل ملاحظه
تغییرات در کارایی جمعی را دارد. احتمالاً یکی از دلایلی 

را در بهبود  ورزشکاران معلولتواند که ورزش می
وضعیت خود یاری دهد این است که وقتی این افراد 

بدنی، ورزش و رشد و پیشرفت خود را در حین فعالیت
کنند، قدرت، مهارت و تسلط در مسابقه مشاهده می

یابد، نسبت به ها افزایش میورزشی در آن حرکات ویژه
کنند، خود و زندگی رضایت بیشتری احساس می
یابد و مفهومی که از خود و دیگران دارند بهبود می

ها محول شود در انجام مسئولیتی که به آنموجب می
 (2006) 1براکت و گهرتقلال کنند. شده احساس اس

های حسی و حرکتی که در معتقدند بسیاری از معلولیت
رود، های فرد از بین میآن برخی از توانایی نتیجه

تواند به عنوان منبع استرس عمل کرده و به می
 ،مقابل افسردگی مزمن افراد منجر شود. اما در نقطه

و از افسردگی شود ورزش سبب افزایش توانایی فرد می
های کند. از طرف دیگر تواناییها جلوگیری میآن

هیجانی برای عملکرد گروهی نیز ضروری هستند. 
برای مثال، درک دقیق هیجانات یک فرد باعث 

الفنبین )شود بینی و درک عملکردهای بعدی او میپیش
های شناختی لازم . بسیاری از مهارت(2002، 2و امبادی

گیرند. ت تأثیر هیجانات قرار میبرای کار تیمی تح
هیجانات مثبت به توانایی تقویت یافته برای گرفتن 

، 3میر)ریزی برای آینده برنامه، سریع تصمیمات مهم
، سازماندهی افکار، حل مسائل با استفاده از تفکر (1986

، 4سالوی و بیرنبام)خلاق و استقامت در برابر موانع 
جانات منفی به شود. برعکس، هیمربوط می (1989

                                                                                                                         

1. Brackett, Geher 

2. Elfenbein, Ambady 

3. Mayer 

افراد در اولویت دوباره و تمرکز توجه روی کارهای مهم 
. از این رو (1985، 5سالوی و رودین)کند کمک می

تیمی که بتواند هیجانات را برای تسهیل تفکر به 
ها ای هماهنگ با وظیفه اختصاص یافته به آنگونه

ایجاد کند، احتمالاً انسجام بیشتری را احساس خواهد 
که به انجام رساندن  کنندمیرخی از شواهد بیان کرد. ب

اعضای  ةبرای هم ،تنها براساس هیجان ،گریک مداخله
بهینه امر تحت تأثیر قرار دادن موفقیت  جهتیک تیم 

 متنوعیعملکردی  ةنیست. در یک تیم، سطوح بهین
ها یک هیجان خاص احتمالاً وجود دارند که در آن

داد. یک ورزشکار ممکن عملکرد را افزایش نخواهد 
های بهینه از ترازهای بالای است برای رسیدن به حالت

های او تیمیانگیزش استفاده کند، درحالی که هم
تری از انگیختگی، بهتر ممکن است با یک تراز پایین

. از این رو در حالی که یک (2000هانین، )عمل کنند 
 ممکن است برای ،انگیزش ۀگر افزایش دهندمداخله

گر ممکن ورزشکار اول مؤثر باشد، اما همان مداخله
توان تیمی او مضر باشد. بنابراین میاست برای هم

بررسی هیجانات  بهآینده های پژوهشپیشنهاد داد 
های ورزشی های فردی در رشتهورزشی براساس تفاوت

های فردی تیمی بپردازند. همچنین عدم بررسی تفاوت
توان . در ضمن میبودر حاضپژوهش های از محدویت

قبل از  ،گیری هیجانات ورزشی ورزشکاراناندازه
حاضر نام برد و پژوهش های مسابقه را از محدویت

به بررسی هیجانات ورزشی قبل، پژوهشی پیشنهاد کرد 
های حین و بعد از مسابقه و براساس عملکرد در ورزش

تیمی انجام شود. براساس مدل محدوده بهینه عملکرد 
آینده های پژوهشین و مدل لازاروس برای هان
عملکرد رابطه آن با توان هیجانات مثبت و منفی و می

. بین را بررسی کردورزشی ورزشکاران معلول و سالم 
های زیستی و اجتماعی دو گروه از ورزشکاران با تجربه

4. Salovey, Birnbaum  

5. Salovey, Rodin 
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متفاوت یعنی ورزشکاران معلول و سالم در هیجان 
 ،اوت مشاهده شدورزشی کل و کارایی جمعی کل تف

ورزشکاران  ،بطوری که در عوامل خشم و اضطراب
معلول مقدار بیشتری را نشان دادند. لذا بهتر است 

شناسی کاهش های روانورزشکاران معلول از روش
در ورزش )مانند تنفس عمیق، دوری  اضطراب و خشم

 بهره ببرند.  از موقعیت، اندیشیدن به مانترا و ..(
زدگی هیجانات ورزشی عامل هیجانهمچنین از میان 

بینی کارایی جمعی )مثبت( و خشم )منفی( توانایی پیش
را در ورزشکاران معلول نشان داد. بنابراین روشهای 

ها، تفسیرها و باورها داشتهیجان مانند چشممدیریت 
سازی و در مورد محرک، استفاده از راهبردهای آرام

تفاده از های سازگاری و اسگیری از روشبهره
 (2017و همکاران،  1جوزفسون)های ذهن آگاهی روش

ها تواند کارایی جمعی آندر این گروه از ورزشکاران می
را بهبود بخشد و از طرفی در ورزشکاران سالم فقط 

بینی کارایی جمعی را در این توانایی پیش ،عامل شادی
توان گفت تجربه شادی در این . پس میداشتنمونه 

 واند کارایی و انسجام تیمی را بالا ببرد.تگروه می

 

 تشکر و قدردانی
از تمامی افرادی که ما را در انجام هرچه بهتر این 

های بویژه ورزشکاران محترم، هیئت ورزشپژوهش 
معلولین استان آذربایجان شرقی و و جانباران 

های ورزشی استان آذربایجان شرقی یاری هیئت
کمال سپاس را داریم. این مقاله مستخرج از  ،درساندن

گزارش نهایی طرح پژوهشی با عنوان کارایی تیمی و 
هیجان ورزشی در ورزشکاران معلول و سالم است که 
از محل اعتبارات پژوهشی دانشگاه تبریز اجرا گردیده 

 است. 
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 شغلی خودکارآمدی و شغلیاسترس بر آگاهیذهن بر مبتنی درمان اثربخشی

 1بدنی تربیت مربیان
 

  2السادات ارشدحسینیاعظمو  ،1سلمان زارعی
 

 21/05/1397تاريخ پذيرش:                                       19/06/1396تاريخ دريافت: 
 

 چکیده
ی انجام شغل یو خودکارآمد یشغلبر استرس یآگاهبر ذهن یمبتن ماندر یاثربخشپژوهش حاضر با هدف  تعیین 

. در این پژوهش ر قم بودشه یبدن یتو بسکتبال اداره ترب یبالشنا، وال تربیت بدنی یانمرب پژوهش آماری شد. جامعه
رل  جایگزین و کنت  نفر به روش نمونه گیری دسترس انتخاب و به صورت تصادفی در دو گروه آزمایش 30آزمایشی، 

ای را دریافت نکردند.  شدند. گروه آزمایش به مدت هشت  جلسه برنامه درمان را دریافت کرد و گروه کنترل برنامه
ده شد.  داده ها با استفاده استفا یشغل یخودکارآمدهای  استرس شغلی و  نامهپرسشبه منظور جمع آوری داده ها از 

کنترل در استرس  وشان داد که بین نمرات پس آزمون دو گروه آزمایش از آزمون کوواریانس تحلیل شد. نتایج ن
ه استفاده از فنون مبتنی شغلی  و خودکارامدی شغلی  تفاوت معناداری وجود داشت. بنابراین، می توان نتیجه گرفت ک

 .تبر ذهن اگاهی بر کاهش استرس شغلی و افزایش خودکارمدی شغلی مربیان تربیت بدنی مؤثر اس
 

 خودکارآمدی شغلی. شغلی، استرس آگاهی،مبتنی بر ذهن درمان ها:واژهکلید
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  مقدمه

ترین منابع استرس در زندگی است شغل یکی از  عمده
از سوی بسیاری از    1شغلیاسترسبه طوریکه 

یکی از متخصصصان حوزه سلامت روان به عنوان 
 ی شوددر نظر گرفته م عوامل تهدیدکننده سلامتی

شغلی در (. اگرچه استرس2009، 2تایلیان و گوان)کیم
تمام مشاغل وجود دارد، ولی در مورد مشاغلی که به 

ها سروکار دارند، اهمیت و شیوع طور مستقیم با انسان
(. 2015 پرور،و گل مهداد، اسدیبیشتری دارد )

فاکتورهای شغلی و  شغلی کنش متقابل بیناسترس
 ای کهگونهشاغل است، به شخصیتی  فاکتورهای
های محیط کار و فشارهای مرتبط، بیشتر از درخواست

 ها برآیدة آندبتواند از عه شاغل که فرد است چیزی آن
؛ میلیتونویچ، گلبویچ، برکیچ و 2009)راس و آلتمایر، 

در همین راستا، بسیاری از مطالعات  (.2012، 3پروکز
ت بسیاری نشان داده اند که استرس شغلی با مشکلا

در زمینه های فردی، خانوادگی و سازمانی ارتباط دارد 
، مشکلاتی از قبیل: خشونت خانگی)روس،لاهلما و 

(، عادات غذایی نامناسب)اوا، سیرپا، 2016، 4راهکونن
، 6(، سلامت هیجانی ضعیف)گرایس2007، 5تئا و ائرو

(، کاهش بهزیستی روانشناختی)لامبرت، هوگان، 2013
(، کاهش بهره وری )بروملیس 2016، 7اکمپ و ونتور
(، کاهش رضایت شغلی) کارلسون، 2012، 8باکر و ایووما

یش تاخیر و غیبت (، افزا2010 9گرزایواچ و کاکمار،
افزایش کناره گیری از کار و کاهش  کارمندان از کار و 

(، افزایش 2013، 10نی)السام، ایمران و  انوارتعهد سازما

                                                           
1. Job Stress 

2. Kim Lian & Guan Tui 

3. Milutinovic, Golubovic, Brkic, & 

Prokes 

4. Roos, Lahelma, & Rahkonen 

5. Eva, Sirpa, Tea, & Eero 

6. Grice 

7. Lambert, Hogan, Camp, & Ventura 

8. Brummelhuis, Bakker, & Euwema 

ین شاغل)وسترینگ و خطرهای برای سلامتی والد
والدینی و و انجام ناکارمد وظایف (، 2011، 11ریان

در تصدیق موارد  (.2016، 12همسری)دی و چامبرلین
فوق موسسه سلامت و ایمنی گزراش داده است که 

میلیون  5/13بیش از  2015تا  2007طی سال های 
الانه بیش از چهار میلیون پوند به دلیل سروز کاری و 

سولدو، استرس شغلی به هدر می رود) صدمات ناشی از
، مطالعات همچنین(. 2016، 13شانسی و هاردستی

مختلف نشان داده اند که که در بسیاری از موارد 
کارکنان  14شغلی با کاهش خودکارآمدی شغلیاسترس

 ؛2008، فراهانیو  ارجنگیگنجینیز در ارتباط است)
 و همکاران، فاتحی؛2011، تپهسوگلیو نعمتی رزمی
2015.) 

 هایپژوهش در پرکاربرد مفاهیم یکی از خودکارآمدی
 15بندورا" نخستین بار به وسیله که است انسانیعلوم

 ،کاوهو  هیرضوی، رازیشزادهمیکرشد ) معرفی "(1977)
 افراد به یباورها بعنوان را یبندورا خودکارآمد (.2008

 مختلف فیوظا زیآمتیموفق خود در انجام یهاییتوانا
، 16آکتورک و تاران ارسی، مارکمن،)است کرده فیعرت

 فرد به عنوان قضاوت خودکارآمدى شغلى نیز(. 2017
اصل تکالیف در  براى انجام توانایى خود در مورد
. است اى معین تعریف شدهشغلى و حرفه چارچوب

 ریرفتار تأث و زشیاز انگ یشغل یخودکارآمد همچنین،
 سطوح و گذاردیاثر مبر آنها  متقابل و بطور ردیگیم

 و فیفرد در تکال مشارکت شیآن موجب افز بالای

9. Carlson, Grzywacz, & Kacmar 

10. Alsam, Imran, Anwar 

11. Westring & Ryan 

12. Day & Chamberlain 

13.  Suldo, Shaunessy, & Hardesty 

14. Job Self- Efficiently 

15. Bandura 

16. Mankan, Erci, Turan, & Aktürk, Ü. 
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، 1کائن و زیکیک ) ساکس،گرددیم یشغل یرفتارها
که  داده استاین زمینه تحقیقات نشان  در(. 2015

کننده مهمى براى کاوش بینىخودکارآمدى شغلى پیش
ثبات در (، بالندگی شغلی و 2009، 2)بلوستین شغلى

و در نهایت  (2013، 3)گیانوکوس الگوهای شغلی
آید. ه شمار مى( ب2001، 4)جادج و بون عملکرد شغلى

 دیگر شغلى متغیرهاى بر شغلى خودکارآمدى همچنین
و عملکرد شغلی بالا موثر  تعهد شغلى،رضایت مانند
 (.2008، 5)ریگوتی، اسچینز و مهراست

دی برای افزایش توانمندی و کاهش رویکردها زیا
مختلف به کار رفته است. برخی  های بافت استرس در

شامل درمان شناختی  یاز این رویکردهای اساس
)بوتلر و و درمان شناختی رفتاری کامپیوتری  رفتاری

(، خانواده درمانی و موسیقی 2011، 6هوپ
(، مداخلات فیزیکی معطوف 2008، 7)سانتوچیدرمانی

این مداخلات سعی  ( است.2008، 8بر آرامش)جانسون
مهار استرس دارند اما در حال حاضر استفاده از  در

مداخلات شناختی رفتاری با رویکرد پیشگیری کننده 
در حوزه سلامت شغلی مورد توجه قرار گرفته 

(. به نظر می رسد، 2004سلمانی، تقوی و شریفی، است)
و  در این بین یکی از کارآمدترین روش های پیشگیرانه

مت و بهزیستی ثر برای حفظ و نگهداری سلاموو
)براون، رایان و  است ، رویکرد ذهن آگاهیروانشناختی

(. ذهن آگاهی شکلی از مراقبه است 2017، 9کرسول
که ریشه در تعالیم و آیین های مذهبی شرقی به ویژه 

توسط  راولین با  و (،2014شیخ الاسلامی، بودا دارد)
 حالت توجه عنوان به کهکابات زین مطرح شد 

                                                           
1. Saks, Zikic, J & Koen 

2. Blustein 

3. Gianakos 

4. Judge & Bono 

5. Rigotti, Schyns & Mohr 

6. Butler & Hope 

7. Johansson 

8. Santucci 

اتفاق  کنونی  لحظه در که آنچه از گاهیآ و برانگیخته
احمدوند، ؛ 2008، 10اوست) است شده تعریف افتدمی

 است توجهی توجه، ( این 2012، نسب و شعیریحیدری
 مورد در داوری پذیرش بدون همراه به هدفمند،

)لی، باون و  لحظه کنونی در وقوع حال در هایتجربه
آگاهی،  (. تعاریف مختلف از ذهن2005، 11مارلاتلن

سه ویژگی اساسی را منعکس می کند. الف( توجه و 
آگاهی متمرکز بر زمان حال، ب( قصد یا هدفمندی که 
مولفه انگیزشی را به توجه و رفتار شخص اضافه می 

، و ج( نگرش که نحوه توجه کردن فرد را نشان می کند
آموزش ذهن آگاهی   (.2010، 12دانکان و میلردهد)

از طریق  ا به دنبال دارد و ضطراب رکاهش درد و ا
آموزش های فشرده و دستیابی به تمرکز حواس به 

 ند و در همین راستا،کاهش استرس افراد کمک می ک
پژوهشگران معتقدند که انجام تمرینات ذهن آگاهی 
باعث رشد عامل های مختلف ذهن آگاهی مانند 
مشاهده، غیر قضاوتی بودن، غیر واکنشی بودن و عمل 

وشیاری می شود. رشد این عامل ها خود باعث توام با ه
رشد بهزیستی روانشناختی، کاهش استرس و افزایش 

اسمایی و هومن، توانمندی روانشناختی می شود)
ذهن آگاهی بر مطالعات مختلف اثربخشی   (.2014

بوط به تصویر بدنی، کاهش سطوح کاهش مسائل مر
اضطراب، افزایش عزت نفس، کاهش افسردگی و خلق 

بروان، رایان و  ؛2016 ،13فی را گزراش کرده اند)بائرمن
دورت و (. در کنار موارد مطرح شده، 2017کرسول، 

( و هویجبرس، استینبوون، 2016) 14گاویا-پینتو
در مطالعه خود به ( 2016) 15شیکاسپیجکر، راه و ون

9. Brown, Ryan,  & Creswell 

10. Ost 

11. Leigh,  Bowen,  & LanMarlatt 

12. Duncan & Miller 

13. Baer 

14 Duarte & Pinto-Gouveia 

15. Huijbers,  Spinhoven,  Spijker, 

Ruhé,  & Van Schaik 
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آگاهی توانایی کاهش اند که ذهناین نتیجه رسیده
ا دارد که این مهم به شغلی در بین کارکنان راسترس

شغلی و خودکارآمدی شغلی دلیل همگامی استرس
و  رزمی؛ 2008، فراهانیو  ارجنگیگنجی)

 یخودکارآمدتواند بر روی ( می2011، تپهسوگلینعمتی
    نیز تأثیرگذار باشد. یشغل

انجام شده در مورد نقش ذهن آگاهی در  پژوهش های
اهی در محل کار گویای این هستند که ذهن اگ

پیامدهای مرتبط با کار مثل اجرای وظایف، بهبود 
مت روانشناختی نقش موثر باورهای فراشناختی و سلا

تجربی  پژوهش های(. هرچند که 2011، 1گلامب دارد)
ذهن آگاهی در کاهش  انجام شده در زمینه تاثیر

استرس شغلی و افزایش خودکارمدی شغلی معدود 
صورت گرفته  های پژوهشاست. با این حال، معدود 

در این حیطه دال بر اهمیت آموزش و اثربخش بودن 
ذهن آگاهی در کاهش استرس کارکنان 

 (. 2،2012وینزلبرگدارد)
 که اعتقاد دارد یمربیگر خصوص در (2001) 3مارتنز

 و است موجود مشاغل سایر با متفاوت شغلی مربیگری
 هاییانسان که است این رودمی انتظار مربی از آنچه

 حرفه، این. دهد تحویل جامعه به خوب و نجیب
 هایمهارت به نیاز و است و دشوار برانگیزتوقع ایحرفه

 مربیگری شغل امروزه (.2009مرادخانی، ) دارد متفاوتی
 مهارت به نیاز دنیا مشاغل ترینمشکل از یکی عنوان به
دارد  ماهر ورزشکاران پرورش جهت العادهدانش فوق و
 (.2010 احسانی، کشتان وحسینی ،نژادرمضانی)

استرس مربی در کنار عدم اعتقاد به کارآمدی خود در 
حطیه آموزش ورزشکارن می تواند عواقب ناخوشایندی 
را به بار آورد، روحیه مربی را تضعیف کند و توانایی او 
 را در انتقال اشتیاقی به این حرفه دارد، را کاهش دهد.

                                                           
1. Gelamb 

2. Winzelberg 

3. Martinez 

بی می تواند به دو استرس و ضعف خودکارآمدی مر 
طریق اساسی از کیفیت کار او بکاهد: اول اینکه اگر 
مربی مدت طولانی حرفه خود را استرس زا بیابد،ممکن 
است رضایت شغلی او کاهش یابد و این امر موجب 
دلسردی او شود و در درجه دوم استرس شدید و عدم 

یت باور به توانمندهای حرفه ای خود ممکن است از کیف
 .(2017، 4)تاکاهاشیبا ورزشکاران بکاهد تعامل

برای مربیان  درمان ذهن اگاهی مجموعه ای از منابع را
فراهم می سازد که به آنها کمک می کند با چالش های 

هیجانی اصلی و قابل توجه این  –شناختی و اجتماعی 
حرفه به طور موثرتری مدارا کنند و سریع تر از این 

بر این با کمک به مربیان مشکلات نجات یابند. علاوه 
در رشد و پرورش انواع تکنیک های خودتنطیمی و 
خصیصه های خودآگاهی که برای مدیریت استرس و 
آموزش کارآمدتر حیاتی هستند، مربیان برای 
ورزشکاران الگویی از انواع مهارت ها می شوند که 
 ورزشکارن نیز برای موفقیت در کار و زندگی بدان

 (. 2011، 5ویسبرگ و  نیازمندند)دارلاک
، گزاف نیست اگر مربیگری با توجه به دشواری حرفه

ادعا کنیم مربیان ورزشی در معرض تهدیدهای مختلف 
نتایج  ،از جمله سلامتی هستند که بر این اساس

پژوهش حاضر در صدد بهبود دانش کاربردی در این 
 همچنین به دلیل لزوم پاسخگویی مربیانزمینه است. 
بت به سلامت و تندرستی افراد مراجعه ورزشی نس

توان انتظار کننده به مراکز ورزشی، تنها در صورتی می
عملکرد مناسبی از این افراد داشت که شرایط کاری 
برای کارکنان مساعد باشد که در این زمینه استرس 
شغلی کم و خودکارآمدی شغلی مناسب در این حوزه از 

که بدین منظور  اهمیت بالایی برخوردار خواهد بود
علاوه بر این، به  حاضر مثمرثمر است. پژوهشنتایج 

منظور کاهش صدمات شغلی به نیروی انسانی شاغل 

4. Takahashi 

5. Durlak, & Weissberg 
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در هر سازمانی باید در زمینه بهبود شرایط حاکم بر 
فردی کوشا بود که فردی و بینسازمان از بعد درون

نتایج پژوهش حاضر در این زمینه قابل توجه خواهد 
ی دیگر خودکارآمدی شغلی از جمله بود. از سو

هایی است که در احساس به توانمندی شغلی مؤلفه
نیروی انسانی از اهمیت بالایی برخوردار است که به 
همین منظور شناسایی و مدیریت عوامل مؤثر بر روی 

های سازمانی و روند این متغیر نیز در بهبود زیرساخت
 و والیبال شنا، هایرشته در ورزشی فعالیت مربیان

قم مؤثر  شهر بدنی تربیت اداره در شاغل بسکتبال
در مجموع، پژوهش ها نشان می دهد که  خواهد بود.

برنامه های روانشناختی به ویژه آنهایی که در قالب 
گروهی ارایه می شوند به میزان چشمگیری پریشانی 
هیجانی و استرس مرتبط با شغل را کاهش می دهند، 

مندی فراهم می کنند و مهارت حمایت اجتماعی ارزش
های مقابله ای انطباقی را افزایش می دهند. با توجه به 
اینکه مربیان بنابر ضرورت شغلی خود استرس های 
زیادی را متحمل می شوند که این استرس شغلی بر 
کیفیت زندگی و تعاملات بین فردی آنان تاثیرات 

عیین تبه منظور  پژوهش حاضر  متفاوتی می گذارد. لذا،
 شغلیاسترس بر آگاهیذهن بر مبتنی درمان اثربخشی

 شد.مربیان تربیت بدنی انجام  شغلی خودکارآمدی و

 شغلی موثر است. خودکارآمدی

 

 روش پژوهش
پژوهش حاضر از نظر هدف کاربردی و از نظر روش، 

آزمون آزمون و پسآزمایشی بود که بر اساس طرح پیش
این طرح هر دو گروه  در صورت گرفت. کنترلبا گروه 

آزمایش و کنترل همزمان در مرحله پیش ازمون مورد 
سنجش قرار می گیرند، سپس گروه آزمایش متغیر 

مبتنی بر دهن آگاهی را دریافت می کند  درمانمستقل)

                                                           
 

 

و در طول این دوره گروه کنترل درمانی را دریافت نمی 
ش کند. بعد از اتمام دوره درمان مجدد هر دو گروه آزمای

و کنترل در مرحله پس آزمون مورد سنجش قرار می 
 گیرند.

 کنندگانشرکت
 در ورزشی مربیان شامل حاضر پژوهش آماری جامعه
 ربیتت اداره در شاغل بسکتبال و والیبال شنا، هایرشته
 دسترس در روش به نفر 30 تعداد .بود قم شهر بدنی

 وهگر نفر 15) تصادفی جایگزینی با سپس و شد انتخاب
 قرار مطالعه مورد( کنترل گروه نفر 15 و آزمایش
 ز:املاک های ورود به مطالعه عبارتند بود  .گرفتند

 جنسیت مونث (1

 50تا  30دامنه سنی  (2

 حداقل تحصیلات لیسانس (3

 سال پنجسابقه کار بالای  (4

 هاداده گردآوری شیوة و ابزار
ظری در این پژوهش محقق در ابتدا به مطالعه مبانی ن

پرداخته و بعد از آن  پژوهشربی و پیشینه تج
د از های مورد نظر پژوهش تنظیم شد. بعنامهپرسش

های لازم در های مورد نظر، هماهنگینامهپرسشتهیه 
خصوص انجام پژوهش در بین جامعه مورد مطالعه 

های پژوهش توزیع و نامهپرسشصورت گرفت و 
 رب مبتنی درمانبعد از آن، نسبت به   گردآوری شد.

ایان آگاهی در بین گروه آزمایش اقدام شده و در پنذه
ری و دوباره توزیع و گردآو پژوهش نامهپرسشنیز 

های آماری مناسب مورد تحلیل قرار توسط آزمون
 ابزار گردآوری گرفته و گزارش پژوهش تنظیم شد. 

های زیر نامهپرسشهای مورد نیاز پژوهش شامل داده
 بوده است:

(: این 1992) 1س شغلی رایساستر مةناپرسش -1
سؤال در طیف لیکرت پنج  57دارای  ةنامپرسش

1. Rice 
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ای )هرگز تا بیشتر اوقات( است که اطلاعاتی در گزینه
 نامهپرسشدهد. این مورد استرس شغلی را ارائه می

تا  1فردی )سؤالات شامل سه زیر مقیاس: روابط بین
(، وضعیت جسمانی )شرایط فیزیکی( نامهپرسش 26
(، و علایق شغلی نامهپرسش 48تا  27الات )سؤ

( نامهپرسش 57تا  49)علاقمندی به کار( )سؤالات 
 ،نامهپرسش کلی امتیاز آوردن بدست منظور است. به
 این. شودمی جمع هم با سؤالات همه امتیاز مجموع

 این چه هر و داشت خواهد285 تا 57 از ایدامنه امتیاز
استرس شغلی بیشتر  میزان بیانگر باشد، بالاتر امتیاز

 171 نامهپرسشبرش این  ةنقط .برعکس و بود خواهد
 ةنمون برای را نامهپرسش این( 2007) است. حاتمی

. داد قرار آزمون مورد مدرسه، معلمان از نفری 275
 کرونباخ آلفای از استفاده با شده محاسبه 1پایایی میزان

 کل برای 2روایی میزان است. آمده بدست درصد 89
 بین روابط مقیاس  خرده سه برای و  92/0 نامهپرسش
 ترتیب به شغلی علایق و جسمانی وضعیت فردی،

پایایی این  .است شده ذکر 88/0 و ، 88/0 ، 89/0
در پژوهش حاضر نیز به کمک آزمون آلفای  نامهپرسش

 به دست آمد.  88/0کرونباخ مورد محاسبه قرار گرفته و 
 3ریگز و نایت شغلی دیخودکارآم نامهپرسش -2
 (1994)توسط ریگز و نایت  نامهپرسشاین (: 1994)

در طیف لیکرت پنج  سؤال 31ساخته شده که دارای 
و در چهار موافقم(  مخالفم تا کاملاً ای )کاملاًگزینه

 گروه برای سنجش باورهای خودکارآمدی فردی
 انتظار پیامدهای فردی(، نامهپرسش 10تا  1)سؤالات 

، باورهای کارآمدی (نامهپرسش 18تا  11ت )سؤالا
و انتظار ( نامهپرسش 25تا  19)سؤالات  جمعی

( است. نامهپرسش 31تا  26)سؤالات  پیامدهای جمعی
 مجموع ،نامهپرسش کلی امتیاز آوردن بدست منظور به

 امتیاز این. شودمی جمع هم با سؤالات همه امتیاز
 امتیاز این چه هر و داشت خواهد 155 تا 31 از ایدامنه
 بود بیشتر خواهد شغلی خودکارآمدی بیانگر باشد، بالاتر

پایایی است.  93 نامهپرسشبرش این  ةنقط .برعکس و
 85/0(، بین 1994در مطالعات ریگز ) نامهپرسشاین 
گزارش شده است. پایایی به روش آلفای  88/0تا 

، 86/0کرونباخ برای باورهای خودکارآمدی فردی 
، باورهای کارآمدی جمعی 88/0ار پیامدهای فردی انتظ
به دست آمده  85/0، انتظار پیامدهای جمعی 88/0

ها بین است.  و همبستگی درونی بین خرده مقیاس
گزارش شده و مقیاس کارآمدی فردی  56/0تا  06/0

 نامهپرسشترین مقیاس یافت شده است. این مستقل
( 2008نعامی ) برای اولین بار در ایران توسط ساعی و

ترجمه و اعتباریابی شده است. همچنین در پژوهش 
( از روش تحلیل عاملی تأییدی برای 2009نجاراصل )

استفاده گردیده که  نامهپرسشتعیین اعتبار 
های برازندگی تطبیقی و شاخص مجذورات شاخص

بدست آمده که در  90/0و  70/0خطای تقریب برابر با 
در پژوهش مرعشیان و  حد قابل قبولی بوده است.

به دو  نامهپرسش( ضرایب پایایی این 2012) همکاران
روش آلفای کرونباخ و تنصیف محاسبه شد که به 

پایایی این بدست آمد.  57/0و  53/0ب ئترتیب ضرا
در پژوهش حاضر نیز به کمک آزمون آلفای  نامهپرسش

 به دست آمد. 89/0کرونباخ مورد محاسبه قرار گرفته و 
: در آگاهیبر ذهن یمبتن پروتکل شناخت درمانی -3

بر  یمبتن یپروتکل شناخت درماناز  این پژوهش
 برگرفته از الگوی کابات زین و همکاران آگاهیذهن

جلسه  هشت. این دوره آموزشی در ( استفاده شد1992)
 توای زیر انجام شد.حدو ساعته و طی هشت هفته با م

 

                                                           
1. Reliability 

2. Validity 

3. Riggs, & Knight 
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 آگاهیذهن بر مبتنی درمانی شناخت . پروتکل1جدول 

 شرح جلسه جلسه

 اول
و تجربه  لحظه لحظه به یبدن یهاافکار و حس از احساسات، شتریب آگاهی آموزش –اهداف  حیو توض آمدگوییخوش

 یبرا یمفهوم ذهن آگاه بازکردن و اکنون و نجایحضور در لحظه حال و بودن در ا تیدرباره اهم حیتوض) بودن در لحظه
 (به آنها کردن گرفتن انجام امور روزمره و توجه ادیده از چند فن و اعضاء با استفا

 دوم
بردن به ذهن  یپ) پرخاشگرانه و ندیافکار و احساسات ناخوشا رشیآموزش توجه به احساسات و افکار و گسترش و پذ

 (نفس و توجه به یکیزیف ،یاحساس جسم توجه به بدن، نیسرگردان و تمر

 سوم
 ن،یبا تمر سرگردان آرام گرفتن ذهن) و پرخاشگرانه ندیاحساس ناخوشا ایبه فکر و  ییگوسخپا یهاآموزش مهارت

 (آورندیم که توجه را به لحظه حال ییهانیمراقبه نشسته و انجام تمر و مرور بدن، تنفس

 چهارم
 میبمان یباق حاضر در لحظه ،که بدون اجتناب از افراد نیا ادگرفتن)ی افکار پرخاشگرانه تیتثب ،جادیاز ا یریآموزش جلوگ

 (میو تلاطم افکار را نظاره کن

 پنجم
کامل  یآگاه ها،تیفعال دانستن جهینت یبودن در کارها،ب زهیانگ یب شناخت امور روزانه افکار،) افکار یمیعادات قد رییتغ

 (میها بدون قضاوت و دخالت مستقآن رفتنیاز افکار و احساسات و پذ

 ششم
موجود  تیوضعی شگیهم سهیمقا بزرگ داشتن، یآرزوها ،یسخت زندگ یها تیدر موقع یپرخاشگرآموزش اجتناب از 

 (تیواقع افکار به عنوان فقط فکر و نه یتلق قیخلق و افکار از طر رییتغ) دلخواه تیخود با وضع
 یدهنده استرس و پرخاشگر هشدار میآموزش آگاه شدن از علا هفتم

 هشتم
آن به کل  میتعم و یزندگ یو استفاده از فنون حضور در حال برا یزیربرنامه) خلق ییجز راتییاز تغ یآموزش آگاه

 ی(.زندگ انیجر

 

 هاداده پردازش هایروش
 توصیفی بخش دو در حاضر پژوهش در هاداده تحلیل

 بخش در که صورت بدین. گرفت صورت استنباطی و
 متغیرهای توصیفی هایآماره توصیف به توصیفی، آمار

 پرداخته استاندارد انحراف و میانگین جمله از ژوهشپ

 هایداده استنباطی تحلیل منظور به آن از بعد و شد
 شد. استفاده کواریانس آزمون تحلیل از پژوهش

 پژوهش هایيافته
 

 

 و آزمايش کنترل. میانگین و انحراف استاندارد متغیرهای پژوهش در دو گروه 2 جدول
 متغیرها

 هاگروه نآزمو شاخص آماری
 استرس شغلی خودکارآمدی شغلی

 میانگین 00/141 27/103
 پیش آزمون

 کنترل

 انحراف استاندارد 31/18 74/9

 میانگین 07/138 87/106

 پس آزمون
 انحراف استاندارد 33/19 80/7

 میانگین 13/143 93/106
 پیش آزمون

 
 آزمایش

 انحراف استاندارد 42/21 93/10

 میانگین 67/123 80/117
 پس آزمون

 انحراف استاندارد 96/16 16/13
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دهد میانگین و انحراف نشان می 2همانطور که جدول 
آزمون گروه شغلی به ترتیب در پیشاستاندارد استرس

و  00/141 کنترلو گروه  42/21و  13/143آزمایش 
استاندارد این متغیر در شد. میانگین و انحراف 31/18

و در گروه  96/16و  67/123مون گروه آزمایش آزپس
شد. همانطور که ملاحظه  33/19و  07/138 کنترل

آزمون گروه آزمایش کمتر از شود میانگین در پسمی
 است. کنترلگروه 

ی به شغل یخودکارآمدمیانگین و انحراف استاندارد 
 93/10و  93/106آزمون گروه آزمایش ترتیب در پیش

شد. میانگین و  74/9و  27/103 کنترلگروه  و
آزمون گروه آزمایش استاندارد این متغیر در پسانحراف

 80/7و  87/106 کنترلو در گروه  16/13و  80/117
شود میانگین در شد. همانطور که ملاحظه می

است. در  کنترلآزمون گروه آزمایش بیشتر از گروه پس
 بتنی م درمانادامه به منظور بررسی تأثیر متغیر مستقل )

شغلی و استرس( بر متغیرهای وابسته )آگاهیبر ذهن
(، از آزمون آماری تحلیل کواریانس خودکارآمدی شغلی

 مورد آن مفروضه ابتدا البتهچند متغیره استفاده شد.  
ت. نتایج آزمون شایپرو ویلک نشان داد قرارگرف بررسی

مفروضه نرمال بودن متغیرهای پژوهش در دو گروه  که
( برقرار است. >05/0Pمعناداری بالاتر از ) با سطح

نتایج آزمون لون نشان داد که مفروضه یکسانی 
برقرار ها در دو گروه در متغیرهای پژوهش واریانس

نتایج آزمون واریانس جهت بررسی   (.>P 05/0)است
در دو گروه در متغیر های  رگرسیون ضرایب همگنی

ام باکس آزمون (. همچنین >05/0P)تأیید شدپژوهش 
-جهت بررسی فرض همگنی ماتریس های واریانس

 کوواریانس نشان داد که این مفروضه برقرار است
(05/0 P<.) ازاین استفاده ها مفروضه برقراری دلیل به 

 .است بلامانع آماری روش
 

 

. نتايج تحلیل کوواريانس چندمتغیره)مانکوا( بر روی نمرات پس آزمون استرس شغلی و 2جدول

 ی شغلیخوکارآمد

 توان اماری مجذور ايتا معناداری اف مقدار آزمون

 00/1 84/0 001/0 21/7 36/0 اثر پیلایی
 00/1 84/0 001/0 21/7 16/0 لامبدای ویکلز
 00/1 84/0 001/0 21/7 27/1 اثر هتلینگ

 00/1 84/0 001/0 21/7 27/1 بزرگترین ریشه روی

کنترل پیش ارایه شده است با  2همانطور که  در جدول 
آزمون، بین استرس شغلی و خودکارآمدی شغلی مربیان 
در گروه های آزمایش و کنترل تفاوت معناداری به 

 =F 21/7 و >P/001) لحاظ آماری مشاهده شده است
است، به این معنی  84/0. میزان تاثیر یا تفاوت برابر با (

تفاوت های فردی در نمرات پس آزمون  84/0که 
بسته مربوط به تاثیر درمانگیری مبتنی بر متغیرهای وا

مبتنی بر  درمانذهن آگاهی است. در واقع اندازه اثر 

ذهن آگاهی بر متغیرهای وابسته استرس شغلی و 
 84/0خودکارآمدی شغلی به صورت مشترک برابر با 

است که میزان بیار مناسبی است. توان آماری برابر با 
دوم وجود نشان می دهد که امکان خطای نوع  1

پی بردن به این نکته که از لحاظ نداشته است. برای 
نتایج تحلیل  کداممتغیر بین دو گروه تفاوت وجود دارد.

کواریانس تک متغیره در متن مانکوا انجام گرفت که 
 نشان داده شده است. 4و  3نتایج حاصل در جداول 
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شغلی بین دو يل شدة متغیر استرس. نتايج تحلیل کواريانس تک متغیری بر روی نمرات تعد3جدول 

 گروه

 شاخص آماری

 متغیرها

مجموع 

 مجذورات
آزادی ةدرج  توان آزمون اندازه اثر سطح معناداری اف 

 پیش آزمون
 گروه
 خطا

250/2793  
254/1789  
016/6469  

1 
1 
27 

658/11  
768/7  

002/0  
011/0  

302/0  
217/0  

908/0  
750/0  

متغیری اریانس تکنتایج تحلیل کو 3توجه به جدول  با
بین دو گروه بر روی نمرات تعدیل شده متغیر 

و سطح معناداری   F(1و27)=768/7شغلی با استرس

درصد  95تفاوت معناداری را بین دو گروه  با  011/0
بر  یمبتن درمان . یعنی(>05/0P) اطمینان نشان داد

 مؤثر است. یشغلدر کاهش استرس یآگاهذهن
 

لیل کواريانس تک متغیری بر روی نمرات تعديل شدة متغیر خودکارآمدی بین دو . نتايج تح4جدول 

 گروه 
 شاخص آماری

 متغیرها

مجموع 

 مجذورات

درجه 

 آزادی
F 

سطح 

 معناداری

اندازه 

 اثر

توان 

 آزمون

 پیش آزمون
 گروه
 خطا

266/1293 
557/527 
867/1982 

1 
1 
27 

610/17 
184/7 

000/0 
012/0 

395/0 
210/0 

981/0 
734/0 

متغیری نتایج تحلیل کواریانس تک 4با توجه به جدول 
بین دو گروه بر روی نمرات تعدیل شده متغیر 

و سطح معناداری   F (1و27)= 184/7خودکارآمدی با 
درصد  95تفاوت معناداری را بین دو گروه  با  012/0

بر  یمبتن درمان . یعنی(>05/0P) اطمینان نشان داد
 خودکارآمدی مؤثر است.در افزایش  یآگاهذهن

 

 گیریبحث و نتیجه
مبتنی  درمانپژوهش حاضر با هدف بررسی اثربخشی 

بر ذهن آگاهی بر  استرس شغلی و  خودکارآمدی شغلی 
نتایج این پژوهش نشان  مربیان تربیت بدنی انجام شد.

داد که پس از کنترل پیش آزمون، بین استرس شغلی 
مایش و کنترل و خودکارامدی شغلی مربیان گروه آز

 درمانتفاوت معناداری وجود دارد. به عبارت دیگر 
مبتنی بر دهن آگاهی منجر به کاهش استرس شغلی و 

افزای خودکارامدی شغلی مربیان گروه مداخله شده. 
( 2011گلامب)  پژوهش هایه با نتایج نتایج این مطالع

( همسو بود. در واقع درمان مبتنی 2012) و وینزلبرگ
اهی با تاکید بر هوشیاری فراگیر بنیادین، بر ذهن آگ

های کردن به زمان حال به شیوهتوجهتحمل پریشانی و 
به عنوان مولفه های خاص، هدفمند و خالی از قضاوت 

اصل پذیرش و همچنین تنظیم هیجانی و کارامدی بین 
فردی به عنوان مولفه های اصل تغیر و نیز از طریق 

ات های رفتاری و توجه راهبردهای از قبیل آموزش مهر
به بدن، شناسایی هیجانات منفی و نحوه مقابله با انها 
منجر به کاهش استرس و افزایش خودکارامدی می 

 مبتنی بر ذهن آگاهی درمانشود. نتایج نشان داد که 
است. این یافته با نتایج  مؤثر یشغلدر کاهش استرس

بور و بوون، دی و  (2014) رجویاشرفیمطالعات 
   در تبین این نتیجه ( همسو است.2016رگمن )ب



 1397، زمستان 26شناسی ورزشی، شمارة مطالعات روان                                                                            54

مبتنی بر ذهن  درمانتوان گفت که مهمترین تاثیر می
بنابراین ذهن آگاهی، کاهش تجربه استرس است؛ 

آگاهی باعث می شود افراد مدیریت استرس موفق تری 
در زندگی روزمره داشته باشند. به نظر می رسد آموزش 
فنون مبتنی بر ذهن آگاهی با ترغیب افراد به تمرین 

 بر انهمحرک های خنثی و آگاه برمکرر، توجه متمرکز 
جسم و ذهن می تواند افراد اضطرابی را از اشتغال  

با افکار تهدیدی و نگرانی در مورد عملکرد شغلی ذهنی 
رها کند و ذهن آنها را آزاد سازد. یعنی این فنون با 
افزایش آگاهی فرد از تجربیات لحظه حاضر و 
برگرداندن توجه بر سیستم شناختی و پردازش کارامدتر 
اطلاعات موجب کاهش نگرانی و تنش فیزیولوژیک در 

به علت سازوکارهای روش ذهن آگاهی فرد می گردد. 
نهفته در آن مانند پذیرش، افزایش آگاهی و حضور در 
لحظه در کاهش علایم بالینی استرس موثر است و از 

 کندخشی درمان در دراز مدت را حفظ میطرفی اثرب
آگاه ذهن ةهمچنین، خصیص (.2009زین و هنا، کبات)

 و کندمی شخص دور از را هانگرانی و هااسترس بودن،
 قرار شرایط محیطی و عوامل تأثیر تحت آسانی به

های هایو خلاقیت استعدادها از استفاده با و گیردنمی
پردازد. خود به ابراز وجود و مقابله با شرایط نامطلوب می

لذا فرد دارای این خصیصه خود را دوست داشتنی و 
ارزشمند تلقی کرده و در انجام کارها تعللی به خرج 

 کمتر دچار استرس شغلی می شودو لذا  دهدنمی
مبتنی بر  درماناز جنبه های مهم  (.2015)برواون، 

ذهن آگاهی در گروه مربیان تربیت بدنی، این  است که 
یا می گیرند با هیجان ها و افکار منفی مقابله نموده، 
حوادث ذهنی را به صورت مثبت تجربه کنند و نکته 

گاهی می مهم دیگر اینکه آموزش مهارت های ذهن آ
تواند با وجود تکنیک های مثبت نقش مهمی در بهبود 

 سلامت عمومی مربیان تربیت بدنی داشته باشد.
بر  یمبتن درمانهمچنین نتایج نشان داد که 

است. این  مؤثر یخودکارآمد یشدر افزا یآگاهذهن
، آلبرتس، فینهولدت و هاشگریافته با نتایج مطالعات 

( همسو 2016گاویا )-تودورت و پینو   (2013)لانگ 
به نظر می رسد استنباط این امر معقول باشد   است.

شرکت کنندگانی که در جلسات آموزش ذهن آگاهی 
شرکت می کنند از پاسخ های نوعی خود به عنوان 
ماشه چکان های هیجانی مخفی و یادگیری نحوه 
رهایی سریع از افکار سرزش کننده که توانمندی آنها 

برد با استفاده از فنون جدید ذهن  را زیر سوال می
آگاهی نظیر فاصله گرفتن از افکار مزاحم آگاهی 
بیشتری به دست آورند. لذا استفاده از این راهبرد می 
تواند یک مکانیسم اساسی برای تبیین اثربخش بودن 
ذهن آگاهی در افزایش خودکارمدی شغلی  باشد زیرا 

جهت افزایش افراد قادر می شوند که افکار مزاحم در 
یا، گاو-ینتودورت و پ)خودسرزنش گری را کاهش دهند

تبیین دومین و مهمترین مکانیسمی که احتمالا  .(2016
کننده افزایش خودکارمدی مرتبط با ذهن آگاهی باشد 
احتمالا به استخراج نگرش های خود راهبردی مثبت 

که شرکت کنندگان یاد می . زمانی می شودمربوط 
های ذهنی خود، برای مثال هیجانات، تا فرایندگیرند 

یلات شناختی عادتی خود آگاه شوند، آنها ارها و تمارفت
ب شدن بود تا از خودارزشیابی منفی و جذ قادر خواهند

و این فرایند کمک  در تمایلات نشخواری پرهیز کنند
می کند که افراد بتوانند از فرایندهای خودکار و شرطی 

. همچنین، می توان (2017)تاکاهاشی، آگاهی یابند
مبتنی بر ذهن آگاهی بر افزایش  درمانبیان داشت که 

توانمندی های افراد از طریق آموزش مهارت های 
جدید یا مهارت های که به طور موثر استفاده نمی 
شوند، افزایش انگیزش افراد را از طریق کمک به 
کاهش عواملی که در پیشرفت تداخل کرده و یا همانند 

شناخت ها، رفتار آشکار و محیط از آن  هیجانات،
جلوگیری می کنند، اطمینان یافتن از تعمیم آموزش ها 
به محیط واقعی و کمک به کاربرد این مهارت ها در 
محیط های گوناگون و همچنین دادن ساختار به محیط 
از طریق گسترش شبکه های اجتماعی و حرفه ای که 

تقویت می کند، رشد و استفاده از مهارت های جدید را 



 55                                                                                     ... استرس بر آگاهیذهن بر مبتنی درمان اثربخشی

خودکارامدی شغلی افراد موثر می تواند در افزایش 
( و در مجموع با جایگزینی 2014باشد)اسمایی و هومن، 

رفتارهای ناکارامد و ناسازگارانه با پاسخ های منطقی و 
 هدفمند به افزایش سطح خودکارآمدی کمک می کند.

که نتایج پژوهش  در نتیجه گیری نهایی می توان گفت
داد که به کارگیری فنون ذهن آگاهی در کاهش  نشان

استرس شغلی و افزایش خودکارامدی شغلی مربیان 
تربیت بدنی تاثیر داشته است. لذا پیشنهاد می شود با 
توجه به تاثیر ذهن آگاهی در متغیرهای پژوهش، 
مسئولین نهادها و سازمان ورزشی بیشتر از پیش در 

ختی قرا بگیرند و جریان نقش و اهمیت سرمایه روانشنا
دوره های مطابق با مدل مداخلاتی در محیط های 
کاری مربیان تربیت بدنی برگزار شود. همچنین امروزه 
بر ارزش مربیان خوب بسیار تاکید می شود. کار 
ورزشکاران زمانی به حد مطلوب می رسد که یک مربی 
خوب و ورزیده مسئولیت را بر عهده داشته باشد. 

استرس شغلی مربیان  سلامت و کاهش بهباید  بنابراین
اهمیت داده شود. خودکارامدی  باورهای  در کنار تقویت

لذا با توجه به یافته های این مطالعه توصیه می شود 
 درمانبردهای هکه روانشناسان ورزشی از فنون و را

مبتنی بر ذهن آگاهی برای کمک به مربیان و به تبع 
ا فنون ذهن اگاهی در زیرآن ورزشکاران استفاده کنند. 

افزایش آرام بخشی عضلانی و کاهش نگرانی، استرس 
واضطراب که به عنوان ریسک فاکتورهای موجود در 

ورزش مطرح هستند، مؤثر است.  همچنبن، مربیان و 
ورزشکاران می توانند با واسطه انجام تمرین ها و 
تکنیک های مبتنی بر ذهن آگاهی نسبت به فعالیت 

ود و کارکرد اتوماتیک ذهن در دنیای های روزانه خ
گذشته و آینده آگاهی یابد و از طریق آگاهی لحظه به 
لحظه از افکار، احساسات و حالت های جسمانی بر 
تاثیرات منفی رخدادهای منفی گذشته و اضطراب آینده 
کنترل پیدا می کند ودرعرصه حاضر خود عملکرد 

 مناسبی داشته باشند.
دودیت های پژوهش می توان به در پایان در حوزه مح

خودگزارش دهی بودن ابزارهای پژوهش اشاره کرد که 
این شیوه همیشه تحت تاثیر مطلوبیت اجتماعی قرار 
دارد و تعمیم یافته ها را باید با دقت انجام داد لذا توصیه 
می شود که پژوهشگران آتی نیز از ابزارهای دیگر 

هت سنجش استرس شغلی و خودکارامدی شغلی ج
تقوبت نتایج استفاده کنند. همچنین از دیگر محدودیت 

 وجود دوره  عدمهای پژوهش حاضر می توان به 
اشاره کرد. لذا پیگیری برای بررسی تداوم نتایج درمان 

پیشنهاد می شود در مطالعات آتی دوره های پیگیری 
نیز انجام شود. همچنین با توجه به ملاک های ورود 

پژوهش گران توصیه می شود پژوهش حاضر به سایر 
که این مطالعه را بر روی سایر افراد از جمله گروه 
مربیان مرد، مربیان با دامنه سنی بالاتر از پژوهش 

 حاضر اجرا کنند.
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 افسردگی و اضطراب استرس، بر موسیقی همراه به ایروبیک تمرینات اثربخشی

 1ریزدرون رفتاری اختلال با کودکان
 

 3ناصر صبحی قراملکیو ، 2، مریم آیینی1مهلا روحبخش اجتماعی

 

29/07/1397تاریخ پذیرش:                                       05/30/1397تاریخ دریافت:   

 چکیده
خواهد  وي دۀآین زندگی در توجهی قابل پیامدهاي و محسوب شده وي روانسلامت مهم ابعاد از کودك رفتار

گی کودکان با هدف این پژوهش، بررسی اثربخشی تمرینات ایروبیک بر میزان استرس، اضطراب و افسردداشت. 
موزان با اختلال رفتاري آنفر از دانش 30اي، گیري خوشهریز بود. با استفاده از روش نمونهاختلال رفتاري درون

 -دس مۀناپرسشباخ و رفتاري کودکان آخن کار رفته در پژوهش، شامل سیاهۀریز انتخاب شدند. ابزارهاي بهدرون
تحلیل نتایج ي بود. ادقیقه 60جلسه  12تمرین ایروبیک در  ۀسؤالی بود. پروتکل اجرایی نیز شامل برنام 21فرم 

ن گروه کنترل، در آزموآزمون گروه آزمایش با پستفاوت معناداري بین میانگین نمرات پسد کواریانس نشان دا
سترس، اضطراب و منظور کاهش امیزان استرس، اضطراب و افسردگی وجود دارد. بنابراین، تمرینات ایروبیک به

 ریز قابل استفاده است. افسردگی کودکان با اختلال رفتاري درون

 .درون ریز تمرینات ایروبیک، استرس، اضطراب، افسردگی، کودکان با اختلال رفتاريکلیدواژه ها: 
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 مقدمه
 مختلف جوامع امروز هايتیاولو از یکی دیترد بدون

 یروان و یجسمان بعد در سالم یکودکان پرورش جهان،
 تیتقو و تیهدا براي است ضروري نیبنابرا. است

 تحول، و یسازندگ سوي به آنان بالقوه روهايین
 راستا، نیا در. گردد حفظ آنان یروان و یجسم بهداشت
 گروه نیا یروان و یجسم مختلف ابعاد حیصح شناخت

 معنوي و مادي طیشرا نیتأم راه در کوشش و یسن
 ترواضح آنان يفکر و یعاطف ،یبدن تحول براي مناسب

 نیحسو  گانهی) باشد داشته دیتأک به ازین که است آن از
 طول در کودکان رفتار به يعلاقمند(. 2012 خانزاده،

 است افتهی شیافزا يریچشمگ طوربه گذشته ۀده چند
 از کودك رفتار(. 2019 ،1نیکا و زیما ر،یفورت)گولو، 

 امدهايیپ و شده محسوب وي روانسلامت مهم ابعاد

 در. داشت خواهد وي ندهیآ یزندگ در یتوجه قابل

 یاجتماع ،یکیولوژیدمیاپ تحولات امروز، مدرن ايیدن
 رفتاري و یطیمح راتییتغ با همراه یکیدموگراف و

 ریتأث و مهاجرت شهرسازي، شدن، ینیماش از یناش
 در رفتاري مشکلات افزون روز رشد سبب ها،رسانه

 بهداشت سازمان که يطوربه. است شده کودکان

 در مشکلات نیا که است کرده ینیبیشپ یجهان

 ریم و مرگ و ماريیب یاصل علت کی به کودکان
 بزرگ دسته دو به رفتاري مشکلات .شد خواهد لیتبد

-برون مشکلات و شده يزیردرون رفتاري مشکلات

 درون رفتاري مشکلات. شوند یم میتقس شده يزیر
 درون به معطوف که هستند یمشکلات شده، يزیر

 شیب رفتارهاي با آنها یاصل علائم و شوندیم یتلق
 و یافسردگ مانند. دارند رابطه شده کنترل حد از

 با و دارند کار و رس فرد درون ايیدن با که اضطراب

                                                                                                               

1. Gulur, Fortier, Mayes & Kain 

2. Gururaj 

3. Psychopathology 

4. Internalizing 

5. Externalizing 

 مشکلات. هستند همراه یجانیه و یروان هايتعارض

 که هستند ییرفتارها دربردارنده شده يزیر برون

 و دارند جهت گرانید سوي به شودیم تصور اغلب
 مانند کنند،یم دایپ ظهور گرانید با ارتباط برقراري در

 پرخاشگرانه رفتارهاي و یشکن قانون رفتارهاي
کودك دو  3یروان یشناسبیآس در(. 2013 ،2)گوروراج

 يهادسته مهم وجود دارد و هر نشانگان از اختلال
 يادسته. دارند يجا دسته دو نیا از یکی در یکودک

 استرس، کردن، هیگر: مانند یجانیه يرفتارها بر که
 4زیردرون مشکلات باعنوان دارند دیتأک انزوا و اضطراب
 و يپرخاشگر مشکلات بر دوم ۀدست. شوندیشناخته م

 اصطلاح با که هستند متمرکز بزهکارانه يهایرفتار
و  زیوید نگز،ی)کام شوندیشناخته م 5زیربرون مشکلات

 يرفتار اختلال از که یآموزان دانش. (2000 ،6کمپبل
 و نامناسب یاجتماع يهامهارت مانند زیردرون

 تیماه لیدل به مدارس در اغلب برند،یم رنج اضطراب
)اندرسون،  شوندیم گرفته دهیناد آنها، علائم یپنهان

(. 2017 ،7چاردسونیر و هانسن کالدارلا، ن،یتر
 30 باًیتقر که دهدیم نشان مختلف يهاپژوهش

 کی خود یزندگ طول در نوجوانان و کودکان درصد
 خواهند تجربه را صیتشخقابل یپزشکروان اختلال

 را مناسب مداخله هاآن درصد 80 تا 70 اامّ کرد،

 در عملکرد نقص به هااختلال نی. اکنندینم افتیدر
 و یخانوادگ يهانهیزم ازجمله مختلف، يهانهیزم

 ای یلیتحص فتاُ ،تیدرنها که شودیم منجر یلیتحص
 مولت، وانز،ی)ا شودیم موجب را بزهکارانه رفتارهاي

  یبهداشت  نیمراقب  از  ياریبس (.2015، 8فرانز و ستیو
 است یزمان یکودک ۀدور کنند،یم  تصور  بزرگسالان  و

 يایدن ست،ا رها و آزاد یمشکل و فشار هر از انسان که
 از دور به کودکان و است خنده و هايباز از پر کودکان

6. Cummings, Davies & Campbell 

7. Anderson, Trinh, Caldarella, Hansen 

& Richardson 

8. Evans, Mullett, Weist & Franz 
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-یم يسپر را دوره نیا تیمسئول بدون و غصه و غم
 يهاتیموقع از توانندیم زین کودکان کهیحالدر. کنند
 و یروان فشار احساس یمشخص اشخاص و یطیمح

 1استرس امروزه، یزندگ در یعبارت به. کنند یعاطف
بوده و از عوامل مؤثر بر سلامت  ریاجتناب ناپذ يامر

 رودیبه شمار م یهر فرد در هر سن یو روان یجسم
هاي انجام شده نگاهی به بررسی(. 2009 ،2نگتونی)واش

دهد که دیدگاه شناختی، عوامل شناختی را نشان می
شناسی روانی کودکان کننده آسیبمیانجی و تعدیل

شناختی میان دانند و بر فرآیندهاي علی و سببمی
دارند. این روانی کودك تأکید عوامل شناختی و آسیب

-به اختلال 3شناختیسبب -اندازي رشديرویکرد چشم

گیري از شناختی کودکی دارد و با بهرههاي روان
شناختی به چهارچوب رشدي و تأکید بر عوامل سبب

-شناسی کودکان میاز آسیب 5گیريو پیش 4بینیپیش

عنوان یکی از به استرس(. 1993، 6پردازد )کول و ترنر
و  دهیچیپ یاصطلاح نمودل درونهاي اختلانشانه

شود؛  یاستفاده م اریکه از آن بس نیدشوار است و با ا
 شترینشده است. در ب فیتعر قیاماّ هنوز به طور دق

 يمربوط به استرس، سه الگو يهامتون و کتاب
الگو  نیمتفاوت از استرس ارائه شده است: در نخست

دوم به عنوان  ياسترس به عنوان محرك، در الگو
فرد و  نیب یبه عنوان تعامل زیسوم ن يپاسخ و در الگو

 را استرس پژوهشگران. است شده مطرح طیمح
 و علائم فیتوص يبرا که دانندیم یعبارت و اصطلاح

 که یکسان ندیناخوشا یجسمان و یجانیه يهانشانه
 شودیم ستفادها دارند، قرار حد از شیب فشار تحت

 هم انسان يرو استرس(. 2013 ،7سونیهر و)الکساندر 
 موجب یمنف استرس. دارد یمنف ریتأث هم و مثبت ریتأث

                                                                                                               

1. Stress 

2. Washington 

3. Developmental- Entiological 

4. Prediction 

5. Prevention 

6. Cole & Turner 

. شودیم یمنف يامدهایپ و هانشانه بروز و اختلالات
 و یروان ،یجسمان تواندیم استرس یمنف يامدهایپ

 از درصد 35 حدود(. 2008)زهراکار،  باشد يرفتار
 را استرس به مربوط یسلامت مشکلات کایآمر کودکان

 از ياریبس دهیعق به(. 2002 ،8)لائو کنند یم تجربه
 ،یبهداشت نیمراقب و کودك نیمتخصص و شناسانروان

 شیافزا در را یمهم نقش کودکان در استرس تجربه
 دارد عهده به یاجتماع و یروان ،یجسم مشکلات
 ز،یردرون يهااختلال ۀنیزم در(. 2009 ،9)اسنوکز

 ،ساستر نشانگان نیب که دهدیم نشان هایبررس
 ییبالا یو ادراك کنترل همبستگ یاضطراب و افسردگ

 ۀدوربا یعل ياسنادها افسردهوجود دارد. کودکان 
 شده آموخته یدرماندگ بازتاب که سازندیم دادهایرو

. (2001 ،10یو کونل ی)ردولف، کورلاکوفسک است آنها
-دهد علت افزایش مشکلات درونها نشان میپژوهش

هاي شناختی در طی زمان دانسته نمود، تحول توانایی
هاي شناختی، شده است. دستیابی کودکان به توانایی

زا را سازد تا رویدادهاي منفی و اضطرابآنها را قادر می
پردازي در بینی کنند و یا به خیالبه یاد آورند و پیش

-همه مطالعات.  (1993 ترنر، و)کول مورد آنها بپردازند 

 با یاضطراب مشکلات که دهدیم نشان یشناسریگ
 نیاز متداول تر یکیدرصد،  17تا  5به مقدار  یوعیش

بوده و اغلب به  یکودک ۀدر دور یپزشکمشکلات روان
 11اضطرابشود. یمدرسه تجربه م نیکودکان سن لهیوس

 مبهم و ندیناخوشا منتشر، احساس کی از است عبارت
-یم تجربه فرد که ناشناخته منشأ با یدلواپس و هراس

 یختگیبرانگ و یدرماندگ نان،یاطم عدم شامل آن و کند
 بر افزون(. 2014 ،12یبارکل و)ماش  است یکیولوژیزیف
 را افراد و بوده داریپا زمان طول در مشکلات نیا ن،یا

7. Alexander & Harrison 

8. Lau 

9. Snooks 

10. Rudolph, Kurlakowsky & Conley 
 

11. Mash & Barkley 
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 قرار گرید يهانهیزم در عملکرد در اختلال معرض در
 ف،یضع یلیتحص عملکرد به هاآن جمله از که دهندیم

 اشاره توانیم یوابستگ و یافسردگ ن،ییپا نفس عزت
 هم که دهدیم نشان یتوجه انیشا مطالعات. کرد

 يجد مشکل کی به یکودک دوران اضطراب اکنون
 و ترس تجربه چند هر. است شده لیتبد روان سلامت

 يبرا رشد از یعیطب بخش کی عنوانبه هاینگران
 یبرخ ياماّ برا شود،یم یتلق گذرا کودکان از ياریبس
 و دیتشد زمان طول در اتیتجرب نیا است ممکن گرید

 کودکان روزانه عملکرد در تداخل باعث و بماند یباق
 بر افزون(. 2010 ،1کندال و مندز زون،یلیچای)ما گردد

 ،یانتزاع تفکر سطح بودن نییپا لیدل به کودکان ن،یا
 سرکوب ستند،ین خود احساسات و هاجانیه انیب به قادر

 یمنف نوع از ژهیوبه احساسات انیب در مهارت عدم و
)راجرز  اندازدیم مخاطره به را کودك روان بهداشت آن
 که داد نشان رانیا در یبررس کی(. 2015 ،2ریدانسمو و

-نهیزم در يکمتر تیکفا شتر،یب یافسردگ با کودکان

 دارند یابیدوست ییتوانا و یبدن ،یلیتحص مختلف يها
 وعیش زانیم نکهیباتوجه به ا (.1991 فرد، انی)هاد

 افتهی شیافزا نوجوانان و کودکان انیم در زین یافسردگ
 11 کودکان انیم در زانیم نیا که يطور به است؛

 4یافسردگ(. 2018 ،3)واگنر است شده گزارشدرصد 
 يهادوره با که است یروان عیشا يهايماریب از یکی

 یروان و یکیزیف اختلالات و میعلا تنوع مدت، یطولان
 و زهیانگ کاهش آن علامت نیاول. است همراه يادیز

 ،ییکارا و تیفعال کاهش آن دنبال به که باشدیم علاقه
 لیتما و خود از مراقبت کاهش ،یزندگ به دیام کاهش

 مشکلات شروع. گرددیم داریپد شخص در مرگ به
 و يماریب زمان و شدت شیافزا با یکودک در یافسردگ
 نیا. است همراه بزرگسالان به نسبت شتریب عوارض

                                                                                                               

1. Mychailyszvn, Mendez & Kendall 

2. Rodgers & Dunsmuir 

3. Wagner  

4. Depression 

 مصرف سوء سلوك، اختلال دچار است ممکن کودکان
 یخودکش به اقدام ،یضداجتماع يرفتارها الکل، ای مواد

(. 2015 ،5سادوك و)سادوك  شوند موفق یخودکش ای
 بازگشت احتمال کودکان یافسردگ از درصد 50 باًیتقر
 ،6فورتیر، مایز و کین ،نی)گلداست دارد را يماریب عود

نمود با مشکلات هاي درونکودکان دچار اختلا(. 2015
توان به سطح رو هستند که از آن میان، میفراوانی روبه

نفس، ضعف تحصیلی، مشکلات ارتباطی با پایین عت
همسالان و معلمان اشارده کرد. این مشکلات نیز به 

ابتدایی را تشدید کنند و بر تواند مشکلات نوبه خود می
وري و سازش یافتگی کودك، تأثیر منفی داشته کنش

ها به علت ماهیت پنهان خود باشند. بااین حال اختلال
-کمتر شناسایی، تشخیص و براي درمان ارجاع داده می

-هاي درونشوند؛ به بیان دیگر، از آنجایی که اختلال

کنند و میریز، مشکل چندانی براي اطرافیان ایجاد ن
برد هایی که کودك از آنها رنج میبسیاري از نشانه

مانند: استرس، اضطراب، ناامیدي، افسردگی و بازداري 
شوند، این مشکلات کمتر صرفاً درون فرد تجربه می

گیرند )ساندرز، شناسایی و مورد توجه بالینی قرار می
 (1999، 7مرل و گوب

 اغلب يرفتار اختلالات با نوجوانان ای کودکان مراقبان
 فرزندان روزانه يهامراقبت با همراه يادیز يفشارها

 يایمزا تواندیم فشار کاهش و کنندیم تجربه خود
 اوردیب ارمغان به خانواده و نیمراقب کودکان، به را يادیز

 مشکلات ن،ی(. همچن2018و اندرسون،  8)وانگ
و  یدبستانشیپ نیکودکان در سن یجانیو ه يرفتار

فقر، جهل،  ریناپذاجتناب جهینت یکه گاه یدبستان
است،  یفرهنگ يهایو کاست یخانوادگ يهاینابسامان

 نیها است و به همآن یمانع رشد و بالندگ دیتردیب
 تیاهم اندازهیمشکلات ب نیو درمان ا يریشگیپ لیدل

5. Sadock & Sadock 

6. Goldstein, Fortier, Mayes & Kain 

7. Sanders, Merrell & Gobb 
8. Wang & Anderson 
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 يهادرمان از یکی(. 2014 ،1و کارن )داگلاس دارد
است.  یورزش يهاتیفعال کودکان، يبرا رو شیپ

-به يافزاینده گونه به منظم یورزش فعالیت امروزه

 روانی بهداشت ارتقاء و حفظ براي يالهیوس عنوان

 حاصل نتیجه کلی طوربه .است شده پذیرفته خوبیبه

 ورزشی رفتار که دارند این بر دلالت هاپژوهش از

 وخو خلق بهبود شامل روانی بهداشت بهبود باعث

فرمانبر، پاك سرشت و کاظم نژاد،  ،ی)دهقان شودیم
 ناتیتمر ،یورزش يهاتیفعال نیا از یکی(. 2012

، ورزش 1960است. در سال  1کیروبیا ای يهواز
 یجسم یآمادگ ناتیتمر يسر کیبه عنوان  کیروبیا

و به سرعت گسترش داده شد. در  یطراح یو حرکت
 یقیعضلات بزرگ بدن با کمک موس ک،یروبیورزش ا

دهند.  یانجام م کیتمیحرکات ر قهیدق 12حداقل  يبرا
در حدود  یبه طور معمول زمان کیروبیا ینیجلسات تمر

دهد و شامل  یرا به خود اختصاص م قهیدق 60 یال 45
 يباشد. علاوه بر ارتقا یم یبیحرکات متنوع ترک ياجرا

 جیشاد و مه اریورزش بس نیا ،یجسمان یعوامل آمادگ
انجام شود از  یکه به صورت گروه یاست و زمان

کند و سبب ترشح هورمون یم يریجلوگ زین یافسردگ
نشاط آور در  يهاکه هورمون نیاندورف نیانکفال يها

به  نینوع روش تمر نیا ن،یشوند. همچنیمغز است، م
 يها تیدهد که ناخودآگاه از خلاق یکودك فرصت م

 یاستفاده کند و برخ شتریدر وجودش ب يو هنر یذهن
زد )سالمون، نهفته خود را آشکار سا ياز استعدادها
 هر در یورزش ناتیتمر انجام(. 2000 ،2نچیگارنهام و ف

 جهت در یستیز راتییتغ باعث تواندیم یسن طیشرا
 به اعتماد تیتقو و یروان و یجسمان سلامت شیافزا

 مانند یعیطب يهاتیفعال از استفاده. شود نفس
 قیطر از تواند یم یراحت به کیروبیا ناتیتمر
 يهاشناخت جادیا و بدن یسیمغناط دانیم ردادنییتغ

                                                                                                               

1. Aerobic Exercises 

2. Salmon, Garnham & Finch 

3. Nicholls, Polman & Levy 

 یعاطف و بودن گرم ت،یمیصم احساس افراد، در مثبت
 ،3يلو و پولمن کولز،ی)ن دهد شیافزا را آنان بودن

 احساس توان می ایروبیک حرکات اجراي با(. 2012
 طرفی از. داد افزایش را زندگی کیفیت و بودن خوب

 خستگی تنش، پرخاشگري، خشم، افسردگی، اضطراب،
 فیزیکی فعالیت نوعی که ایروبیک حرکات با استرس و

و  کوی)کاچ، کونز، ل یابد می کاهش شود، می تلقی
 و عاصف، آتوف، بهرام پژوهش جینتا (.2014 ،4کروز
 هفته دوازده ثیرأت بررسی عنوان با( 2014) یتقدس

 دختر کودکان درمان بر دویدن اینتروال هوازي تمرین
 که داد نشان توجه نقص /فعالی بیش اختلال به مبتلا

 کی عنوان به تواندیم يهواز نتروالیا يهاتیفعال
 کاهش بر یمثبت ریتأث یرداروئیغ و یرتهاجمیغ روش
 داشته توجه نقص و یفعال شیب يدارا کودکان علائم
( با عنوان مشارکت 2009) 5ودن و کلوتا لوك،یک .باشد
کودکان مبتلا به اختلالات  انیو اضطراب در م یورزش
-یم یورزش فعالانه مشارکتنشان دادند که  يرفتار
 کودکان در اضطراب و یافسردگ علائم کاهش با تواند

. باشد مرتبط یفعالشیب مانند يرفتار اختلالات با
 اثربخشی عنوان با( 2014) يشوشتر و یکاظم ،يعابد

 کارکردهاي دبهبو بر ایروبیک ورزش حرکات آموزش
 -عصب یادگیري هايناتوانی با کودکان توجه و اجرایی

 ورزش حرکات آموزش که دادند نشان شناختی روان
 کودکان توجه و ییاجرا يکارکردها بهبود بر کیروبیا

 مؤثر یشناختروان -عصب يریادگی يهایناتوان با
 و طیمح يسازیغن به بتوان اگر ن،یبنابرا. باشدیم

 اقدام یحرکت و یگروه يهايباز يبرا يبسترساز
 و ییاجرا يکارکردها بهبود و رشد به احتمالاً نمود،
و  خیش ،ی. هاشمشد خواهد کمک کودکان توجه

 تیفعال دوره کی ری( با عنوان تاث2017) انیشهربان
 توان کم کودکان یاجتماع تعاملات بر یورزش منظم

4. Koch, Kunz, Lykou & Cruz 

5. Kiluk, Weden & Culotta 
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 منظم تیفعال دوره کی از پس که دادند نشان یذهن
 چشم طوربه کودکان نیا یاجتماع تعاملات ،یورزش

 يجعفر و ظهورپرونده ن،یهمچن. افتی بهبود يریگ
 آموزش یاثربخش یبررس به یپژوهش در( 2017)
 آموزان دانش یشادکام و روان سلامت بر کیروبیا

 که داد نشان جینتا پرداختند یذهن توان کم دختر
 شیافزا باعث يمعنادار طوربه کیروبیا آموزش
 و اضطراب ،یافسردگ کاهش و روانسلامت ،یشادکام

 عملکرد در اختلال و یجسمان يهانشانه ،یخوابیب
 .شودیم یذهن توانکم آموزاندانش یاجتماع

 کودکان یروان اختلالات به توجه ریاخ هايلاس در

 و است افتهی اي ندیفزا ریس آن شمردن تیاهم پر و
 وزهن یول شده، حاصل زین اريیارزنده بس دستاوردهاي

 و دارد وجود رابطه نیا در اريیبس صینقا و کمبودها
 هايروش نهیزم در پژوهش فوق، مطالب به توجه با

 تیاهم از کودکان رفتاري مشکلات درمان مختلف
 نهیزم در پژوهش خصوص است. به برخوردار اديیز

 نیا به اختلال نیا درمان براي کیروبیا ناتیتمر
اشد. ب یم دیمف ندارد، را داروها یجانب عوارض که لیدل

 در شده انجام قاتیتحق به ینگاه با گرچه ن،یهمچن
 بودن مؤثر به ،یروان سلامت و ورزش عنوان رهیدا

 یروان بهداشت و سلامت ارتقاء در یبدن تهايیفعال
 نوزه مقطع نیا در کماکان اماّ م؛یخور یم بر کودکان

 انجام دیبا آنچه و دهیگرد انجام آنچه نیب اديیز فاصله
 و عوامل شتریب هرچه شناخت و یبررس لزوم و شود

 وجود کودکان نیب در رفتاري مشکلات هاي همبسته
 هايتیفعال ریتأث با ارتباط در مثال عنوان به. دارد

 هب رفتاري اختلالات یبررس شاهد ز،ین یورزش مختلف
 یسع حاضر پژوهش در نیبنابرا م؛یا بوده مجزا صورت

 نیا ادآوريی با. شود داده پوشش خلاء نیا تا است شده
  با کودك تعامل ماحصل رفتاري مشکلات که نکته

                                                                                                               

 

 ورزش یاتیح نقش رشیپذ و است وي اطراف طیمح
 یبررس هدف با حاضر پژوهش طرح روان، سلامت در

 و اضطراب استرس، بر کیروبیا ناتیتمر یاثربخش
 شکل زیر درون يرفتار اختلال با کودکان یافسردگ
 . گرفت

 

 روش پژوهش
پژوهش حاضر از نوع مطالعات نیمه تجربی با طرح 

پس آزمون با گروه کنترل است.  –پیش آزمون 
ه تمرینات هوازي به همراه موسیقی در این پژوهش ب
ه بعنوان متغیر مستقل و استرس، اضطراب و افسردگی 

 . عنوان متغیرهاي پژوهش مورد مطالعه قرار گرفتند

 شرکت کنندگان
دانش آموزان پسر مقطع  ۀاین پژوهش شامل کلی ۀجامع

باشد. می 96-97صیلی ابتدایی شهر تهران در سال تح
اي(، به صورت یند خوشهآبراي نمونه گیري )در یک فر
منطقه تهران و سپس  22تصادفی ابتدا یک منطقه از 

 ۀاز بین مدارس ابتدایی موجود در این منطقه )منطق
مدرسه به صورت تصادفی انتخاب و در این  دو(، 10

یند پژوهش شدند. به آمدارس کلاس پایه ششم وارد فر
نفر از دانش آموزان انتخاب و به عنوان  100کلی،  طور

نمونه آماري انتخاب گردیدند. پس از جلب رضایت 
آگاهانه از تمامی دانش آموزان شرکت کننده و والدین 

رفتاري  ۀها در مطالعه و بیان اهداف پژوهش، سیاهآن
ریز( )بخش مشکلات رفتاري درون 1آخنباخ کودکان

نفر، دانش  100سپس از بین ها تکمیل شد. توسط آن
رفتاري کودکان  ۀآموزانی که بیشترین نمره را در سیاه

آخنباخ به دست آوردند؛ مبنی بر این که از مشکلات 
نفر انتخاب  30رفتاري درون ریز بیشتري رنج می برند، 

نفر( تقسیم  15نفر( و کنترل ) 15و در دو گروه آزمایش )
 بندي شدند. 

 

1. Achenbach 
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 های پژوهشابزار
  1رفتاری کودکان سیاهۀ
 و شایستگی که است کودکان، ابزاري رفتاري سیاهۀ
 که کودك افرادي یا و والدین طریق از را کودك رفتار

 صفر امتیازدهی دامنۀ از استفاده با شناسند،می خوب را
 ارزیابی براي توانمی سیاهه این از. سنجدمی تا سه،
 درمان دورۀ طول در یا زمان طی در رفتار کودك تغییر

 و شده تشکیل ماده 113 از این مقیاس. کرد استفاده
 این .دهدمی دست به( مشکلات کلی) کلی نمرۀ یک

و برون  درون ریز مشکلات) وسیع بعد دو شامل مقیاس
 افسردگی، /اضطراب) محدود نشانگان هشت و( ریز

 اجتماعی، مشکلات جسمانی، شکایات گیري،-گوشه
 رفتار و بزهکارانه رفتار توجه، تفکر، مشکلات مشکلات

نمرات این مقیاس شامل نمرات خام . است( پرخاشگرانه
 رواییو نمرات تبدیل شده به توزیع تی است. 

 آزمایش تحت کودکان ملاکی و ايسازه محتوایی،
 محاسبۀ طریق از سیاهه این سازۀ روایی. بود مطلوب

بین  کانرز والد پرسشنامۀ و سیاهه این بین همبستگی
(. 1992درصد به دست آمد )آخنباخ،  86درصد تا  59
؛ به نقل از دهقان، میرزاخانی، 1998) احدي پژوهش در

 کرونباخ آلفاي ،(2015علیزاده زارعی و رازجویان، 

و برون ریز به ترتیب  درون ریز مشکلات بعد دو براي
درصد بود. ضریب آلفاي کرونباخ براي  65درصد و  59

 75درصد تا  48ر دامنه اي بین هشت زیرمقیاس د
 درصد به دست آمد. 

افسردگی، اضطراب و استرس  ۀنامپرسش

  2سؤالی 21فرم  -دس

افسردگی، اضطراب و استرس در سال  ۀنامپرسش
طراحی شد. این  3توسط لاویبوند و لاویبوند 1995

نامه پرسشداراي دو فرم است. فرم بلند این نامه پرسش
سؤال، یک  14هر یک از  سؤال است که 42شامل 

                                                                                                               

1. CBCL 

2. DASS-21 

3. Lovibond & Lovibond 

کند. فرم کوتاه عامل یا سازه روانی را اندازه گیري می
سؤال است و هر یک از  21نیز داراي نامه پرسشاین 

 7سازه هاي افسردگی، اضطراب و استرس را بر اساس 
سؤال مورد سنجش قرار می دهد. سؤالات فرم کوتاه 

بر اساس یک مقیاس لیکرت چهار نامه پرسشاین 
که اصلاً امتیاز طوريشود؛ بهگذاري میاي نمرهجهدر

 3، و خیلی زیاد  امتیاز 2، زیاد امتیاز1صفر، کمی امتیاز 
کند. سؤالات مربوط به خرده مقیاس را دریافت می

، خرده مقیاس 21-17-16-13-10-5-3افسردگی 
و خرده مقیاس  20-19-15-9-7-4 -2اضطراب 

ز آن جا که ااست.  18-14-12-11-8-6-1استرس 
 42فرم کوتاه شده مقیاس اصلی )نامه پرسشاین 

ها سؤالی( است، نمره نهایی هر یک از خرده مقیاس
برابر شود. سپس با مراجعه به جدول شدت هر  2باید 

توان شدت علایم را یک از خرده مقیاس ها می
در (. 1995مشخص کرد )لاویبوند و لاویبوند، 

وایی فرم کوتاه هاي متعددي اعتبار و رپژوهش
مطلوب گزارش شده است )هنري و نامه پرسش

آنتونی، بیلینگ، کاکس، اینز و (. 2005، 4کاروفورد
( مقیاس مذکور را مورد تحلیل 1998) 5سوینسون

عاملی قرار دادند که نتایج پژوهش آنها مجدداً حاکی از 
وجود سه عامل افسردگی، اضطراب و تنیدگی بود. نتایج 

درصد از واریانس کل  68نشان داد که این پژوهش 
-مقیاس توسط این سه عامل مورد سنجش قرار می

گیرد. ارزش ویژه عوامل تنیدگی، افسردگی و اضطراب 
 23/1، و 89/2، 07/9در پژوهش مذکور به ترتیب برابر 

 92/0، 97/0و ضریب آلفا براي این سه عامل به ترتیب 
در ایران نامه پرسشروایی و اعتبار این بود.  95/0و 

؛ به نقل از اصغري مقدم، 2007توسط سامانی و جوکار )
( مورد برسی قرار گرفته 2008ساعد، دیباج نیا و زنگنه، 

را براي مقیاس افسردگی،  باز آزمایی است که اعتبار

4. Henry & Crawford 

5. Antony, Bieling, Cox, Enns & 

Swinson 
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 77/0و  76/0،  80/0اضطراب و تنیدگی به ترتیب برابر 
اب و و آلفاي کرونباخ را براي مقیاس افسردگی، اضطر

گزارش  78/0و  74/0،  81/0تنیدگی به ترتیب برابر 
ي آماري  نموده اند. در برسی روایی این مقیاس شیوه

تحلیل عاملی از نوع تاییدي و به روش مولفه هاي 
 مقدار عددي شاخص. اصلی مورد استفاده قرار گرفت

در  خی دو و نیز شاخص 9012/0برابر با  1کی. ام. او
بود که در سطح  93/3092برابر  آزمون کرویت بارتلت

معنی دار بود و حکایت از کفایت نمونه و  0001/0

براي انجام تحلیل عاملی  شده انتخاب متغیرهاي
 بابر اساس تحلیل عاملی انجام شده توراُم . داشت

و با نامه پرسشسؤالات چرخش وایماکس بر روي 

 سه شیب نمودار اسکري و ملاك قرار دادن مقادیر ویژه
 افسردگی،: از عبارتند که شد استخراج فرعی یاسمق

 آزمون هاي عامل اضطراب و تنیدگی که در راستاي
اصغري مقدم و . همچنین، می باشد دس اصلی

( در پژوهش خود نشان دادند که 2008همکاران )
فرم  -دسافسردگی، اضطراب و استرس نامه پرسش

پژوهش داراي شرایط لازم براي کاربرد در  سؤالی، 21
هاي روانشناختی و موقعیت هاي بالینی با افراد ایرانی 

 است.

 پروتکل اجرایی
-نامۀ افسردگی، اضطراب و استرس دسابتدا پرسش

عنوان مرحله پیش آزمون روي دوگروه سؤالی به 21
آزمایش و کنترل به اجرا درآمد. سپس پروتکل تمرینی 

هاي گروه آزمایش اجرا شد و تنها روي آزمودنی
اي را هاي گروه کنترل هیچ گونه مداخلهزمودنیآ

 این در که هوازي تمرین دریافت نکردند. پروتکل
 12گروه آزمایش به مدت  شد، گرفته کار به پژوهش

ت هفته و سه جلسه در هفته )یک روز در میان به مد
را درون سالن سرپوشیده ایروبیک یقه( تمرینات دق 60

کردن، تمرین عبارتند از گرم انجام دادند. این تمرینات 
                                                                                                               

 

1. KMO   
 

 10ها به مدت اصلی و سرد کردن بود. ابتدا آزمودنی
دقیقه خود را گرم )با دویدن به صورت آهسته( نمودند. 
و تمرین اصلی شامل انجام حرکات پایه آمادگی 
جسمانی )دویدن، پریدن و بازي با توپ( با شدت کند 

همراه دقیقه به 35تا شدت متوسط و  تند را به مدت 
کلام )آرامبخش( انجام موسیقی ریتمیک )مهیج( و بی

دادند. و سپس با عمل سرد کردن )حرکات کششی 
-دقیقه تمرین هوازي به پایان می15ایستا( به مدت 

رسید. پس از اتمام جلسات، به طور مجدد پرسشنامۀ 
سؤالی  21فرم  -افسردگی، اضطراب و استرس دس

و گروه آزمایش و عنوان مرحله پس آزمون روي دبه
لازم به ذکر است که در برنامه  کنترل به اجرا درآمد.

تمرینی ایروبیک براي استرس و اضطراب کودکان از 
همراه تلفیقی از موسیقی ریتمیک و تمرینات تند و به

جلسه اجرا شد تا  12کلام( طی بخش )بیآرامش
ها بر مبناي این تمرینات کنترل استرس و اضطراب آن

ر مقابل، به منظور تأثیرگذاري پروتکل اجرایی شود. د
بر میزان افسردگی این کودکان، از تمرینات ایروبیک 
متوسط و کند همراه با موسیقی ملایم و گاهی ریتمیک 

جلسه مربوط به تمرینات تند و  4استفاده شد. بنابراین، 
جلسه مربوط  4موسیقی تلفیقی براي کاهش استرس، 

بخش براي کاهش قی آرامشبه تمرینات تند و موسی
جلسه مربوط به تمرینات متوسط )باتوجه  4اضطراب و 

به اینکه کودکانی که داراي افسردگی هستند تمایل 
بدنی دارند( همراه با موسیقی ملایم کمتري به فعالیت

و گاهی ریتمیک براي کاهش افسردگی کودکان انجام 
 شد. 

 پردازش داده ها هایروش
هاي پیش آزمون و نرمال بودن دادهمنظور بررسی به

استفاده  2 اسمیرنوف -پس آزمون از آزمون کولموگروف
 هاي پژوهش ازشد. همچنین، به منظور بررسی فرضیه

2. Kolmogorov-Smirnov Test 
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تحلیل کواریانس استفاده شده است. لازم به ذکر است 
وسیله نرم افزار هاي آماري بهکه این تجزیه و تحلیل

 انجام گرفت.  20آماري اس. پی. اس. اس نسخه 

 یافته ها

هاي آمار توصیفی نمرات مشخصه 1ر جدول د
نامۀ هاي گروه آزمایش و کنترل در پرسشآزمودنی

در سؤالی  21دس افسردگی، اضطراب و استرس 
 مراحل پیش آزمون و پس آزمون ارائه شده است.

 
های گروه استاندارد استرس، اضطراب و افسردگی در میان آزمودنیمیانگین و انحراف . 1جدول 

 آزمایش و گروه کنترل

 متغیر

 گروه کنترل گروه آزمایش

 پس آزمون پیش آزمون پس آزمون پیش آزمون

 میانگین
انحراف 

 استاندارد
 میانگین

انحراف 

 استاندارد
 میانگین

انحراف 

 استاندارد
 میانگین

انحراف 

 استاندارد

75/23 استرس  10/3  33/15  78/1  15/23  22/3  09/23  84/3  

89/20 اضطراب  87/2  75/13  55/1  00/21  97/2  66/21  99/2  

87/24 افسردگی  65/3  90/15  48/1  97/24  55/3  12/24  23/3  

 
-، میانگین نمرات استرس آزمودنی1با توجه به جدول 

( 75/23پیش آزمون ) ۀهاي گروه آزمایش در مرحل
( تفاوت چشمگیري را 33/15نسبت به پس آزمون )

دهد. به عبارت دیگر، تفاوت میانگین نمرات نشان می
استرس پس از اجراي تمرینات هوازي به همراه 
موسیقی قابل ملاحظه است. میانگین نمرات اضطراب 

پیش آزمون  ۀهاي گروه آزمایش در مرحلآزمودنی
( تفاوت 75/13آزمون ) ( نسبت به پس89/20)

دهد. به عبارت دیگر، تفاوت چشمگیري را نشان می
میانگین نمرات اضطراب پس از اجراي تمرینات هوازي 
به همراه موسیقی قابل ملاحظه است. همچنین، 

هاي گروه آزمایش میانگین نمرات افسردگی آزمودنی
( نسبت به پس آزمون 87/24در مرحله پیش آزمون )

دهد. به عبارت ت چشمگیري را نشان می( تفاو90/15)

دیگر، تفاوت میانگین نمرات افسردگی پس از اجراي 
 تمرینات هوازي به همراه موسیقی قابل ملاحظه است.

، تفاوت میانگین نمرات استرس، اضطراب بدین منظور
هاي آزمایش و کنترل با استفاده از و افسردگی گروه

گیرند قرار می آزمون و بررسی تحلیل کواریانس مورد
تمرینات هوازي به همراه موسیقی تا مشخص شود که 

بر استرس، اضطراب و افسردگی کودکان با اختلال 
براي انجام رفتاري درون ریز تأثیرگذار است یا خیر. 

هایی از آزمون تحلیل کواریانس نیاز به پیش فرض
جمله طبیعی بودن توزیع نمرات است. بنابراین، به 

بیعی بودن توزیع نمرات از آزمون منظور بررسی ط
اسمیرنوف استفاده شد که نتایج این  -کولموگروف

 ارائه شده است. 2آزمون در جدول 

 

 

 اسمیرنوف -نتیجه آزمون کولموگروف .2جدول 
 سطح معناداری زدِ منبع

 690/0 366/0 پیش آزمون
 876/0 428/0 پس آزمون
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 معنی مقدار سطح ، چون2جدول  نتایج به با توجه

خطا  مقدار از بزرگتر متغیرهاي پژوهش براي داري
 فراوانی هر یک از متغیرها توزیع بنابراین است؛ 05/0

بنابراین استفاده از تحلیل  باشد.نرمال می توزیع داراي

 باشد.مجاز میهاي پژوهش کواریانس براي فرضیه
تمرینات هوازي به همراه موسیقی بر استرس کودکان 

 با اختلال رفتاري درون ریز اثربخش است. 

 

 استرسنتیجه تحلیل کواریانس متغیر  .3جدول 
 شاخص آماری

 منابع تغییرات
 معناداری اِف میانگین مجذورات درجه آزادی مجموع مجذورات

229/376 پیش آزمون  1 229/376  828/88  098/0  

121/54 پس آزمون  1 121/54  291/35  001/0  
574/30 واریانس خطا  27 132/1    

924/460 مجموع  30    

، تفاوت معناداري بین میانگین 3با توجه به جدول 
آزمون گروه آزمون گروه آزمایش با پسنمرات پس

 آزمون در پیش هاي اولیهکنترل، پس از کنترل تفاوت
(. به عبارتی P<001/0در میزان استرس وجود دارد )

همراه موسقی بر اضطراب کودکان تمرینات هوازي به
با توجه به  ریز اثربخش است.با اختلال رفتاري درون

 نمرات پس، تفاوت معناداري بین میانگین 4جدول 

آزمون گروه کنترل، پس از آزمون گروه آزمایش با پس
آزمون در میزان کنترل تفاوت هاي اولیه در پیش

(. به عبارت دیگر، اجراي P<001/0استرس وجود دارد )
 در کاهش اضطرابتمرینات هوازي به همراه موسیقی 

اثربخش بوده  کودکان با اختلال رفتاري درون ریز
 .است

 اضطرابنتیجه تحلیل کواریانس متغیر . 4جدول 

 

 افسردگینتیجه تحلیل کواریانس متغیر . 5جدول 
 شاخص آماری

 منابع تغییرات
 معناداری اِف میانگین مجذورات درجه آزادی مجموع مجذورات

667/437 پیش آزمون  1 667/437  225/95  376/0  

117/62 پس آزمون  1 117/62  556/10  001/0  
389/36 واریانس خطا  27 347/1    

957/345 مجموع  30    

 شاخص آماری

 منابع تغییرات
 معناداری اِف میانگین مجذورات درجه آزادی مجموع مجذورات

192/322 پیش آزمون  1 192/322  665/76  0584/0  

079/48 پس آزمون  1 079/48  131/8  001/0  
117/23 واریانس خطا  27 856/0    

957/345 مجموع  30    
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معناداري بین میانگین ، تفاوت 5با توجه به جدول 
آزمون گروه آزمون گروه آزمایش با پسنمرات پس

آزمون هاي اولیه در پیشکنترل، پس از کنترل تفاوت
(. به عبارت P<001/0در میزان افسردگی وجود دارد )

در دیگر، اجراي تمرینات هوازي به همراه موسیقی 
 کودکان با اختلال رفتاري درون ریز کاهش افسردگی

 .اثربخش بوده است
 

 بحث و نتیجه گیری
تأثیر تمرینات به بررسی  تا بود آن دنبال به پژوهش این

ایروبیک همراه با موسیقی بر استرس، اضطراب و 
 بپردازد.افسردگی کودکان با اختلال رفتاري درون ریز 

هاي پژوهش نشان داد که میانگین یافتهراستا،  این در
نمره استرس گروه آزمایش، به طور معناداري در مرحله 
بعد از مداخله، کاهش یافت. به عبارتی، میزان استرس 
افراد گروه آزمایش در طی مداخله کاهش یافته است. 
این امر نشان دهندۀ این است که برنامه تمرینی 

ان با اختلال کودک بر استرسایروبیک همراه با موسیقی 
این یافته به طور تأثیرگذار بوده است.  رفتاري درون ریز

و  سالمونش ها نظیر ضمنی با نتایج برخی از پژوه
همسو ( 2012) و همکاران نیکولز(، 2000) همکاران

( اذعان 2000) و همکاران در این راستا، سالموناست. 
روش تمرینی ایروبیک به کودك فرصت می داشتند که 

دهد که ناخودآگاه از خلاقیت هاي ذهنی و هنري در 
وجودش بیشتر استفاده کند و برخی از استعدادهاي 
نهفته خود را آشکار سازد، بدین ترتیب از استرس آن 

( نیز 2012نیکولز، پولمن و لوي )ها کاسته خواهد شد. 
 مانند طبیعی هايفعالیت از عنوان کردند که استفاده

 تغییردادن طریق از تواندمی راحتیبهایروبیک  تمرینات
 در مثبت هايشناخت ایجاد و بدن مغناطیسی میدان
 بودن عاطفی و بودن گرم صمیمیت، احساس افراد،
و استرس را کاهش دهد. فعالیت   افزایش را آنان

 ممکن است با افزایش انگیزه،ورزشی همراه با موسیقی 

تحریکات شناختی را افزایش دهد. همچنین، موسیقی 
بدنی را که از ممکن است اطلاعات ناشی از فعالیت

رسد، هاي عصبی مرکزي میهاي حسی به دستگاهاندام
جایگزین کند، بازده کار را افزایش دهد و میزان 

)برزگر و  هیجانات ناشی از فعالیت را بهبود دهد
هاي پژوهش نشان یافتههمچنین، . (2014همکاران، 

داد که میانگین نمره اضطراب گروه آزمایش، به طور 
معناداري در مرحله بعد از مداخله، کاهش یافت. به 
عبارتی، میزان اضطراب افراد گروه آزمایش در طی 
مداخله کاهش یافته است. این امر نشان دهنده این 

کودکان بر اضطراب ایروبیک است که برنامه تمرینی 
 تأثیرگذار بوده است.  ختلال رفتاري درون ریزبا ا

ش ها این یافته به طور ضمنی با نتایج برخی از پژوه
بهرام و همکاران (، 2014کاچ، کونز، لیکو و کروز )نظیر 

( همسو است. 2009) و همکاران کیلوك(، 2014)
هاي آمادگی ایروبیک باعث توسعۀ بسیاري از جنبه

صورت زمانیکه بهشود، علاوه براین جسمانی می
کند  گروهی انجام شود، از افسردگی نیز جلوگیري می

شود هاي انکفالین اندورفین میو سبب ترشح هورمون
شود آور است و باعث کاهش اضطراب میکه نشاط

(. در این راستا، کاچ و 2001، سالمون و نچیگارنام، ف)
 اضطراب،( گزارش کردند که 2014همکاران )

 استرس و خستگی تنش، پرخاشگري، خشم، افسردگی،
 می تلقی فیزیکی فعالیت نوعی که ایروبیک حرکات با

. واین که مشارکت فعالانه ورزشی یابد می کاهش شود،
می تواند با کاهش علائم افسردگی و اضطراب در 
کودکان با اختلالات رفتاري مانند بیش فعالی مرتبط 

هاي یافتهسرانجام، (. 2009 و همکاران، باشد )کیلوك
پژوهش نشان داد که میانگین نمره افسردگی گروه 
آزمایش، به طور معناداري در مرحله بعد از مداخله، 
کاهش یافت. به عبارتی، میزان افسردگی افراد گروه 
آزمایش در طی مداخله کاهش یافته است. این امر 

بر ایروبیک نشان دهنده این است که برنامه تمرینی 
تأثیرگذار  ا اختلال رفتاري درون ریزکودکان بافسردگی 
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این یافته به طور ضمنی با نتایج برخی از بوده است. 
و  (، هاشمی2014) عابدي و همکارانها نظیر شپژوه

( 2017ظهورپرونده و جعفري )، (2017) همکاران،
 همسو است.  

( 2017) و هکاران در این راستا، نتایج پژوهش هاشمی
ورزشی  منظم فعالیت دوره یک از نشان داد که پس

چشم  طور به کودکان اجتماعی تعاملات ایروبیک،
. نتایج پژوهش ظهورپرونده و جعفري یافت بهبود گیري

 معناداري طوربه ایروبیک ( نشان داد که آموزش2017)
 کاهش و روان سلامت شادکامی، افزایش باعث

 و جسمانی هاينشانه خوابی،بی و اضطراب افسردگی،
 توانکم آموزاندانش اجتماعی عملکرد در اختلال
  .شودمی ذهنی

در تبیین یافته هاي به دست آمده از پژوهش حاضر، 
 در درست و صحیح روش هاي از یکیتوان گفت می

از جمله استرس،  کودکان رفتاري مشکلات بهبود
 افکار بازي زیرا است؛ بازي اضطراب و افسردگی،

 از. ارتباط می دهد او خارجی دنیاي با را کودك درونی
 کاهش داده، را موانع توانندمی کودکان بازي، طریق

 کنترل مهارت هاي و نشان دهند بهتر را احساساتشان
 راهبردهایی از استفاده بنابراین،. فراگیرند بهتر را خود

مانند تمرینات  آموزشی بازي هاي مانند مناسب
 حد تا را روانی کودکان مشکلات می تواند ایروبیک
 این درآمیختگی دیگر، سویی از. مرتفع کند مقبولی
 موزون ترانه هاي و اشعار موسیقی، با بازي ها و حرکات

 چنین با کار در روش این اثربخشی بر آهنگین و
 بسیار پیوند به دلیل موسیقی. افزوده است کودکانی
 کودك و عواطف احساس هیجان، روح، با که نزدیکی

 مهارت هاي تقویت کننده و به وجودآورنده دارد،
 ملودیک بعد. است...  و زبان و گفتار اجتماعی، ارتباطی،

 و تلطیف دهنده آرامش بخش، موسیقی آهنگین و
 و افسردگی این گروه از کودکان بوده براي نشاط آور

 هماهنگی، نظم، ایجادکننده آن موزون و ریتمیک بعد
                                                                                                               

 

 روانی و ذهنی درونی، عناصر میان وحدت و یکپارچگی
است و به همین دلیل منجر  پیرامونش دنیاي با کودك

نتایج پژوهش  .ها شدبه کاهش استرس و اضطراب آن
حاضر نشان داد توأم کردن تمرین ورزش ایروبیک با 
موسیقی بر کاهش اضطراب و افسردگی مؤثر است که 

راستا است؛ این مسئله با مبانی نظري و پژوهش هم
زوکار کاهش احساس زیرا موسیقی از طریق سا

خستگی، افزایش سطوح انگیختگی، افزایش آرامش و 
ریز احساس راحتی باعث بهبود اختلال رفتاري دورن

 به ریتمیک (. حرکات1997، 1شود )کاراجوییسمی
 آگاهی به ویژه و تمرکز توجه، ایجاد چون تأثیراتی دلیل
 اختلال هاي درمان براي دهدمی کودکان به که بدنی

مفید واقع شده است.  باتوجه به نتایج  و مهم کودکان
رسد ورزش ایروبیک تأثیر نظر میاین پژوهش، به

زیادي بر بهبود استرس، اضطراب و افسردگی در 
ریز دارد. این ورزش از کودکانبا اختلال رفتاري درون

چند جهت براي کودکان داراي این اختلال مفید است؛ 
طراب و نخست آنکه مفرح بودن این ورزش اض

دهد و باعث شرکت کودکان در افسردگی را کاهش می
ویژه براي کودکان با شود؛ این مسئله بهتمرین می

دلیل استرس نسبت به عدم ریز که بهاختلال درون
شناختی روان -هاي جسمانیتوانایی پاسخ به خواسته

صورت دارند، مفید است. همچنین وقتی این ورزش به
باعث هماهنگی بیشتر و شرکت  شود،گروهی انجام می

شود که نتیجه آن افزایش هاي گروهی میدر بازي
نفس و در نتیجه کاهش استرس و اضطراب در اعتمادبه

تواند یک ورزش کودکان است. بنابراین، این ورزش می
 مؤثر براي کودکان با این اختلال باشد.

رسد، هاي پژوهش به نظر میبا توجه به یافته
ت اندرکاران و روان شناسان در حورزه متخصصان، دس

کودك و نوجوان مخصوصاً اختلالات رفتاري با شناخت 
هاي کودکان با اختلال رفتاري درون ریز بیشتر ویژگی

توانند در از جمله استرس، اضطراب و افسردگی می

1. Karageorghis 
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توانند در از جمله استرس، اضطراب و افسردگی می
ها و کاربرد آن جهت رفع بهتر مسائل و مشکلات

راهبردهاي مؤثر رویارویی با موقعیت هاي مشکل 
آفرین این اختلال در بین افراد اقدام کنند. یکی از این 
راهبردها، همراه نمودن موسیقی با تمرینات ایروبیک 

هاي براي این کودکان است. همچنین، برگزاري کارگاه
آموزشی )در مورد تأثیر تمرینات ایروبیک بر استرس، 
اضطراب و افسردگی کودکان با اختلال رفتاري درون 
 ریز( براي متخصصان مربوط به حوزه اختلالات رفتاري

شود تا متخصصان و ، باعث میو والدین این کودکان
افراد مرتبط با این حوزه، شناخت بیشتري نسبت به 

ها پیدا کنند و مسائل و مشکلاتشان را در زندگی به آن
 حداقل برسانند. 

ها همچنین، این پژوهش نیز همانند سایر پژوهش
نماید در هایی است که ایجاب میداراي محدودیت

 ها توجه شود. از آنجا که افراد موردتعمیم نتایج به آن
به  مطالعه همگی پسر بودند، قابلیت تعمیم نتایج را

دهد و همچنین نمونه این پژوهش دختران کاهش می
که  ریز بودل رفتاري درونمربوط به کودکان با اختلا

ون ریز تعمیم نتایج را به کودکان با اختلال رفتاري بر
هاي مشابه آتی دهد. بنابراین، در پژوهشرا کاهش می
شود که جنسیت )کودکان دختر و پسر در پیشنهاد می

 مقایسه با هم( و دیگر اختلالات رفتاري در میان
ین کودکان مورد بررسی قرار گیرد. همچنین در ا

پژوهش، شرایط مرحله پیگیري به منظور آزمون 
ر دشود پایداري نتایج وجود نداشت. لذا پیشنهاد می

 پژوهش هاي آتی مرحله پیگیري نیز انجام شود. 
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 ةتاثیرآموزش راهبردهای یادگیری و دشواری تصمیم بر میزان دقت ضرب

 1فورهند تاپ اسپین تنیس روی میز 
 

 3الهام رضاییو  ،2محمد رضا صادقیان شاهی ،1عزآبادیرزا رهاوی 
 

 11/12/1397تاریخ پذیرش:                                       16/08/1397تاریخ دریافت: 
 

 کیدهچ
تصمیم بر  یدشوارهدف پژوهش حاضر بررسی تاثیر آموزش راهبردهای شناختی و فراشناختی در شرایط 

با میانگین سنی  بازیكن مرد ماهر 29فورهند تاپ اسپین تنیس روی میز بود. شرکت کنندگان  ةدقت ضرب

دهای شناختی راهبر شناختی،فراسال بودند که به صورت تصادفی به سه گروه راهبردهای  24/9±20/21
مشخص سپین فورهند تاپ ارنگ توپ و محل ضربه تصمیم با توجه به  دشواریو کنترل تقسیم شدند. 

 تمرین کردند، کوششی را 20بلوک  15آزمون و سپس در مرحله اکتساب پیش ةها در مرحلآزمودنی شد.
اکتساب با استفاده از  ةها در مرحلداده شرکت کردند. های یادداری و انتقالساعت در آزمون 48پس از 

 یلو انتقال از تحل ی یادداریهاآزمونهای تكراری و برای  راهه با اندازه یانس یکوار یلآزمون تحل
بردهای فراشناختی بهره راه ه ازنتایج تفاوت معناداری را در گروه تمرینی ک شد. استفادهراهه  یانس یکوار

 استفاده از دهدنشان می هاها در مراحل یادداری و انتقال نشان داد. این یافتهگرفتند نسبت به سایر گروه
 .د، موثر استبرخوردارنتصمیم  دشواریاز که  هاییراهبردهای فراشناختی بر پیشرفت  اجرای مهارت

 نیس روی میز تتصمیم،  دشواری ،یشناختراهبردهای ، یفراشناختراهبردهای  ها:کلیدواژه
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 مقدمه
اعم از های حرکتی در تمامی سطوح آموزش مهارت

طولانی و اغلب دشوار اکتساب  فرآیندمبتدی تا ماهر از 
نظام تعلیم و  با از این رو کسانی که ،شودمی ناشی

 سری حرکتی هاآموزش مهارت به طور خاص تربیت و
 آموزش و راهبردهای موثر بر فرآیندباید از  و کار دارند

لانخانی، ص)رهاوی، ا آن آگاهی کافی داشته باشند
. امروزه متخصصین (2009زاده، وهاب و عبدلی

یادگیری بر این باورند تفاوت در میزان یادگیری افراد 
دانش آنها نیست بلكه به کیفیت و چگونگی مقدار در 

به  را  تدابیریاز این رو ستگی دارد. بیادگیری آنها 
روند تعمیق و یادآوری ، تثبیت، منظور تسهیل

راهبردهای  کنند کهمی اتخاذی فراگیر هایادگیری
کلی یا  ةشوند. راهبرد یک نقشمی یادگیری نامیده

که برای رسیدن به هدف معینی  مجموعه عملیات
بردهای یادگیری  رو راهاز این. شده است ریزیطرح
 فراگیران در حین یادگیری به کاریی هستند که هاشیوه
 ی آموزشی مورد نظر دست یابندهاگیرند تا به هدفمی

 (.2014چشی، موساعد  و معروفی، کردنقائی)
( راهبردهای یادگیری را به راهبردهای 1976) 1فلاول

و معتقد است  نموده شناختی و فراشناختی تقسیم
راهبردهای شناختی برای تسهیل یادگیری و تكمیل 

به عبارت دیگر . (1976فلاول، ) دنرومی تكلیف به کار
ابزار یادگیری هستند که به افراد راهبردهای شناختی 

را برای ترکیب با  جدیدکنند تا اطلاعات می کمک
ه شده و ذخیره سازی آنها در موختآ اطلاعات قبلاا 

این راهبردها شامل  .کنندمیمدت آماده دراز
تمرین ، تكرار و تمرین) 2مرور یا تكرار راهبردهای

 بلند، دایص با کلیدی اصطلاحات تكرار پراکنده،

                                                                                                                         

1. Flavell 

2. Rehearsal 

3. Elaboration Strategies 

4. Organization Strategies 

5. Baker & Brown 

 مطالب، مهم یهاقسمت سازیبرجسته بازگویی و

 و بسط راهبردهای مطالب(، سپارییاد تدابیر استفاده از
 تصویرسازی ،هاواسطه از استفاده) 3معنایی گسترش

 خلاصه گری، قیاس کلمات کلیدی، از استفاده ذهنی،
 آموزش شده، آموخته مطالب بستن کار به ،کردن

 مطالب از استفاده دیگران، به شده آموخته مطالب
 تحلیل و تفسیر و شرح مسائل، حل برای آموخته شده

 4مطالب سازماندهی راهبردهایو  (شوارد مطالب روابط
 فرآیندترکیب و تولید  جدید، اطلاعات بندی دسته)

در حالی که  .(2015 سیف،) می شوند ( پیچیده
و نظارت بر راهبردهای فراشناختی به منظور بازبینی 

 گیرندمی مورد استفاده قراری یادگیری هافرآیند
(، 1984) 5. بر طبق نظر بیكر و براون(1976فلاول، )

اول  ةگیرد: جنباساسی را در بر می ةفراشناخت دو جنب
از ماهیت تكلیف یادگیری و الزامات  فراگیراین است که 

دانش  فراگیرانجام آن تكلیف آگاه باشد و دوم این که 
از  مناسب برای اتمام تكلیف یادگیری را داشته باشد.

افرادی که دارای راهبرد فراشناختی هستند دانش  رواین
بیكر و ) های شناختی را دارنداطلاعات جدید و راهبرد

توان فكر می بنابراین فراشناخت را .(1984براون، 
 (.2008 ،6شانون) کردن درباره تفكر خود تعریف کرد

ی هافرآیندفراشناخت به آگاهی فرد نسبت به شناخت 
 شودمی اطلاق فرآیندذهنی و توانایی تنظیم این 

توان گفت می به عبارتی. (2011، 7)سیمون و یورک
برای نظارت بر  یبیراتداتخاذ راهبردهای فراشناختی 

 شود؛می به کار گرفتهآنها راهبردهای شناختی و هدایت 
 راهبردهای از: عبارتند فراشناختی راهبردهایاین که 

 با برخورد تحلیل چگونگی هدف، تعیین) 8ریزی برنامه

 ،(راهبردهای شناختی انتخاب یادگیری، موضوع
 پیشرفت، ارزشیابی) 9نظارت و کنترل راهبردهای

6. Shannon 

7. Simon & Bjork  
8. Planning Strategies 

9. Monitoring Strategies 
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 (یادگیری سرعت و زمان کنترل خود، بر توجه نظارت
یادگیری،  سرعت تعدیل) 1دهینظم راهبردهای و

 .(2015سیف، )هستند  شناختی( راهبرد تغییر یا اصلاح
این توان می را ة فراشناختکنندرو معیار تعییناز این

راهبردهای شناختی برای دستیابی ": نمودگونه تعریف 
خاص، اما راهبردهای فراشناختی برای به یک هدف 

 )رهاوی، فلاح رونداطمینان از تحقق هدف به کار می
 .(2011؛ سیمون و یورک، 2017مشیری،  و

پردازش  ةگیری یكی از اجزای مهم در نظریتصمیم
اطلاعات است. به دلیل وجود تفاوت در ادراک و دانش 

کیفیت  وةسطح مهارت و نح که ناشی از پایه افراد
 .خواهد بود گیری متفاوتتصمیم فرآینداست موزش آ

، نیاز است سرعتیهای ها و بخصوص ورزشدر ورزش
نیازهایی از محیط که به طور دائمی   که بازیكنان با 

در حال تغییر است، روبرو شوند. همچنین در طول یک 
بازی نیاز است تعداد زیادی حرکت را اجرا کنند. هر اجرا 

-بازیكن از محیط، دانش مبنا، تصمیمبر مبنای ادراک 

از سویی دشواری . (2017، 2مگیل)  کندمی گیری
 (مختص خود تكلیف) در ارتباط با خود تكلیف یاتكلیف 

اجرا یا ) در ارتباط با شرایط تمرینی یااست و 
، 3)گوادگنولی و لی است (های فرد اجراکنندهویژگی
دارای  تنیس روی میز به طور خاص رشته. که (2004

بازیكن باید دائما در مورد  هردو نوع دشواری است و 
با چه پیچ انتخاب کرده،  به توپ ایاینكه چه نوع ضربه

 ، تصمیم بگیردو بردی در کدام نقطه میز توپ فرود آید
ین رو . از ا(2008، 4راب و )مسترز، پولتون، ماکسول

به نوع پردازش اطلاعات از صحیح  و تصمیم تشخیص

                                                                                                                         

1. Regulatory Strategies 

2. Magill 

3. Guadagnoli & Lee 

4. Masters, Poolton, Maxwell & Raab 

5. Padulo 

6. Temur 

7. Bhattacharya 

 و )مقدم بستگی داردبا توجه به ماهیت تكلیف محیط 
 .(2016، 5؛ پادولو و همكاران2016زادخوش، 

و از سویی  ردهای یادگیریبباتوجه به نقش مهم راه
 ی فراشناختی توسط فراگیران،که کمکهارشد آگاهی

ادراکی و  - پیشرفت اهداف شناختی در کندمی
توان به می ؛کنند ایفا تریفعال انگیزشی خود نقش

و  یی مرتبط با تاثیر آموزش راهبردهای شناختهایافته
پیشرفت مهارت های بر میزان یادگیری و  یفراشناخت
 و همكاران 6مورتی نتایج به دانش آموزان  شناختی 

 و همكاران 7باتاچاریا، خواندن( در پیشرفت 2010)
 و پیشرفت تحصیلی، انگیزش مدیریت در( 2016)

تحصیلی،  ( در عملكرد2016) و همكاران  8آگوستیانی
و  درس ریاضی پیشرفت( در 2015) همكارانو  9لائو

در درس علوم  (2012) معروفی و همكاران، حل مساله
پیشرفت متون درسی  در( 2011) و شریفیو پرویز 

 های فراشناختع  آگاهی از  مهارتدر واق .نموداشاره 
های تحصیلی و پردازشی منجر به مهارت ةدر حوز

(. از 2008، 10شود )زیمرمنموفقیت و پیشرفت می
حاکی از این است گروه  مطالعاتسویی نتایج برخی 

هایی که تحت  آموزش راهبردهای یادگیری به صورت 
ترکیبی )شناختی و فراشناختی( بودند عملكرد بهتری 

به نقل از معروفی  2006 ملكی،نسبت به بقیه دارند )
و یا برخی یافته ها  حاکی از اثر بخشی آموزش   (2014

راهبردهای شناختی نسبت به راهبردهای فراشناختی در 
اکتساب و  یادگیری است )کاتینو، هاستینگز،  فرآیند

 (2003 ،12کوهن  ،2005، 11اسكورونسكی و بریت
های تمرینی شیوهمرتبط با مطالعات تایج مچنین نه

تكالیف ردیابی ساده  عملكرد و یادگیریر بخودتنظیمی 

8. Agustiani 

9. Lau 

10. Zimmerman 

11. Coutinho, Hastings, Skowronski & 

Britt 

12. Cohen 
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های مهارت(  یا 2009و پیچیده )رهاوی و همكاران، 
( و  2017 و همكاران رهاوی) سرویس والیبال حرکتی
رهاوی، شجاعی، استیری و ) ی پایه بسكتبالهامهارت

کنترل داشتن فرد بر  ددهمی نشان (2013زاده، نقی
ی شناختی در هاطریق پردازش تمرین ازدشوار شرایط 
تاییدی است که افراد  ،تمرینجلسات چالشی طول 

مستقل از ساختار تمرین از طریق استفاده وسیع از 
توانند به سطوح می های کنترلی و پردازشیفرآیند

در واقع اگر به فراگیر  ؛بالایی از مهارت دست پیدا کند
در خلال آموزش فرصت تفكر و ارزیابی منطقی از 

اکتساب داده شود این امر به  افزایش توانایی  فرآیند
های فراشناختی و تصمیم گیری در ادامه یادگیری 

ی هاتوانایینكته قابل توجه این که  کمک می کند.
 .هستند  فراشناختی تا حدی مستقل از توانایی هوش

پیش بینی ، مهم تر از هوش هاتواناییبه علاوه این 
)سیمون و  شوندمی حسوبم یادگیریکننده عملكرد 

  .(2005، 1؛ وینمن و اسپانس2001یورک، 
 2 کلری، زیمرمن و کیتینگی هانتایج یافتهاز سویی 

کلوولونیس، گوداس و  ،در پرتاب آزاد بسكتبال( 2006)
 سیمون و یورک، در پرتاپ دارت( 2011) 3 درمیتزاکی

یادگیری مداخلات نشان از حرکتی  تكالیف( در 2001)
می در افراد به واسطه کنترل شرایط تمرین خودتنظی

با ؛ به عبارتی افراد انجامدمی بهتریادگیری است که به 
د مدیریت نتوانمی یادگیری خود فرآیندنظارت بر 

د و از نراهبردهای انگیزشی و شناختی را به دست گیر
طلبی( منابع بیرونی )زمان، تعامل با دیگران و کمک

)نیامی و  دنمند شواهداف آموزشی بهرهبهبرای رسیدن 
فراشناخت و  مطالعات  در برررسی (. 2010، 4نلیون

 ی هاجنبه متقابل تاثیر ازنشان نتایج  ،فعالیت ورزشی

                                                                                                                         

1. Veenman, Spaans  

2. Cleary & Zimmerman 

3. Kolovelonis 

4. Niemi. & Launonen 

5. Settanni, Magistro & Rabaglietti  

 ورزش فعالیت بدنی و بر عملكرد و همچنین یفراشناخت
باعث افزایش توانایی های فراشناختی می شود 

ظ عرحمانیان و وا؛ 2012)کاظمی، یكتایار و آباد، 
  .(2012، 5راباجلیتی؛ ستانی، مگیسترو، 2014موسوی، 

راهبردهای به ویژه  یادگیری، راهبردهای در مجموع
کند می تأکید یادگیری فرآیند در فرد نقش بر فراشناختی

 مستمر، و فعال صورتبه  فراگیران آن به کمک تا

 تحقق سمت به راهای خود تلاش و رفتارها ،هاشناخت

، 7؛ ماتوگا2006، 6)باندورا ر هدایت کنندنظاهداف مورد 
-ویژگیطریق  از خودتنظیم فراگیران در واقع .(2009

 و هدف یادگیری بر تسلط شخصی، ابتكارمانند  ییها
 و( 2015)زیمرمن،  میشوند متمایز مطلوب خوداسنادی

 احساسات خودساخته، افكار خودتنظیمی یادگیری کلید

اهداف  به دستیابی آنها هدف که هستند رفتارهایی و
، 9ینتریچ و دیگروت؛ پ2011، 8)لینز استتعیین شده 

1990).  
 دبه طور جدی مور های فراشناخترشد آگاهیاین بنابر

است قرار گرفته تعلیم و تربیت  ةتوجه متخصصان حوز
یكم و به عنوان یک ضرورت برای قرن بیست و 

نیاز های بیشتری پژوهش از این رو شناخته می شود.
جهت بهبود  بتوان درتا از طریق آموزش راهبردها  است

 ی مختلف حرکتیهاو یادگیری مهارتاین توانایی ها 
اظهار نظر و پیچیدگی تكلیف   تمرین در شرایط دشوار
حاضر سعی دارد به این سوال   مطالعةکرد. از این رو 

 های یادگیریچگونه آموزش راهبرد که پاسخ دهد
ی شرایط دشوار در "و فراشناختی راهبردهای شناختی"

تواند مراحل اکتساب، یادداری و انتقال می تصمیم
فورهند تاپ اسپین تنیس روی میز را تحت تاثیر قرار 

 دهد؟

6. Bandura 

7. Matuga 

8. Leins 

9. Pintrich & DeGroot 
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 پژوهشروش 
ت. نوع نیمه تجربی با گروه کنترل اس از روش پژوهش

ین بازیكن مرد با میانگ 29ی تحقیق شامل هاآزمودنی

در باشگاه تنیس روی میز که   20/21±24/9سنی
به صورت در  1396شهید مدیری شهر یزد در سال 

ها به دسترس در این تحقیق شرکت کردند. آزمودنی
گروه ؛  آزمایشیگروه  سهطور تصادفی در قالب 

شناختی و  یهاگروه راهبرد ،شناختیفرا راهبردهای 
 گرفتند.گروه کنترل در مراحل مختلف آزمون قرار 

 گیریابزار اندازه
به منظور جمع آوری اطلاعات در زمینه سن، جنس، 
سابقه فعالیت ورزشی و سلامت جسمانی از فرم 

ی نشانه جهت هااز کارت. مشخصات فردی استفاده شد
کنترل و نظارت ، برنامه ریزی ) فراشناختی راهبردهای

. (2006)کلری و همكاران، استفاده شد( و نظم دهی
میز تنیس روی میز (، 2008) 1و همكاران آزمون مسترز

 ، تنیس روی میز سفید و نارنجی عدد توپ 50، استاندارد
، 2نیو جی روبو پونگ مدل دستگاه توپ انداز پینگ پنگ

دیجیتال و فرم ثبت امتیازات سونی دوربین فیلم برداری 
روایی ابزار استفاده شده توسط چند نفر از  استفاده شد.

مربیان باتجربه و مجرب که دستورالعمل آن  بر اساس 
استخراج شده بود  (1320) 3و الویچ کتاب مربیگری تپر

مورد بررسی قرار گرفت و از نظر روایی محتوایی 

محتوای آزمون  –وصوری و با ترسیم جدول هدف 
مورد تایید قرار گرفت .پایایی ابزار از طریق آلفای 

 بدست آمد. 81/0سنجیده شد که ضریب  4کرونباخ

 گردآوری داده ها ةشیو
قبل از ورود به مراحل مختلف آزمون  هاآزمودنی
ی لازم را در رابطه با نحوه اجرای آزمون و هاآموزش

شیوه نمره دهی دریافت کردند. سپس هر یک از 
 20درمرحله پیش آزمون یک بلوک  هاآزمودنی

                                                                                                                         

1. Masters  &et al 

2. NewgyRobo-pong 2000 

شاهی، رهاوی، ابوطالبی  صادقیان) کوششی اجرا کردند
(. میانگین نمرات در هر جلسه به 2017و مشیری، 

عنوان نمره نهایی هر فرد منظور شد. بنابراین میانگین 
نمرات پیش آزمون مقایسه شد تا در صورت وجود 

را تعدیل نماییم، که چنین  هاتفاوت معنی دار، گروه
فی مشاهده نشد. لذا به صورت تصاد هاتفاوتی بین گروه

نفر  1نفری تقسیم شدند که در نهایت  10گروه  3در 
از گروه راهبردهای شناختی از ادامه کار منصرف شد. 

 سههرجلسه ) کوششی20بلوک 15در مرحله اکتساب 
جلسه تمرین کردند. سپس 5کوششی( را طی  20بلوک 
ساعت و هر  48ی یادداری و انتقال پس از هاآزمون

وششی را اجرا کردند ک 20یک بلوک  هایک آزمودنی
محل فرود  ،با توجه به رنگ توپ برای آزمون انتقال

 . از مراحل اکتساب و یادداری بود متفاوت 
هایی تاپ اسپین بر توپفورهندضربه تكلیف مورد نظر 

. شدبه انتهای میز فرستاده میتوسط توپ انداز که 
تصادفی ارسال توپ  ؛ ترتیب کاملاا دشواری تصمیم 
ی سفید هاتوپ) با توجه به رنگ توپتوسط توپ انداز 

به سمت چپ نارنجی ی هابه سمت راست میز و توپ
باید تصمیم صحیح بازیكنان ضمن  .مشخص شدمیز( 
بیشترین امتیاز از منطقه فرود توپ با  کردندمی سعی

لازم به ذکر . کردندمی کسبتوجه به تقسیم بندی میز 
آزمون انتقال دشواری تصمیم با توجه به رنگ  است در

توپ ) برعكس مراحل اکتساب و یادداری بودتوپ 
به سمت راست میز و توپ سفید به سمت چپ  نارنجی

 میز(
یک دستگاه توپ انداز قرار داشت که  در انتهای میز، 

توپ در دقیقه  15میلی متری را با سرعت  40توپ 
ها در جهت خط مرکزی میز به کرد. توپپرتاب می

 50شدند. تعداد متری میز ارسال میسانتی 20فاصلة 
توپ سفید( در مخزن توپ  25و  نارنجیتوپ  25) توپ

پرتاب شدند. زیر  تصادفیانداز قرار داشت که بطور 

3. Tepper & Olviech 

4. Cronbach's alpha 
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سانتی متر( در دو  50×50) پرتابگر، شش مربع بزرگ
ردیف روی میز علامت گذاری شده بود. درون هر کدام 

ها که در ردیف انتهایی وجود داشت، یک مربع از مربع
تی متر قرار داشت. در سان 25در  25کوچكتر به ابعاد 

-می 3یا  1حین مرحلة آزمون هر توپی که به منطقة 

هر کدام دو امتیاز و  6و  4رفت، سه امتیاز، مناطق 
هایی که به مناطق دیگر یک امتیاز داشتند. به توپ

-رفتند، امتیازی تعلق نمیسمت اشتباه یا خارج میز می

گرفت. مثلا وقتی هدف سمت راست میز بود، مناطق 

صفر امتیاز  7و  4، 1یک امتیاز و مناطق  9و 8و  5و  2
 5و  2. و وقتی هدف سمت چپ میز بود مناطق داشت

صفر امتیاز داشت  9و  6،3و منطق  یک امتیاز  7و 8و 
 60کوششی  20بلوک یک حداکثر امتیاز ممكن در که 

تمامی  .(2017)صادقیان شاهی و همكاران،  امتیاز بود
سط دوربین فیلمبرداری ضبط مراحل انجام کار تو

هم در  مراحل مختلف آزمون  در ضمن امتیازاتگردید. 
فرم امتیازات ثبت شد.

 
 

6 

 

 

 

5 4 

9 

 

 

8 7 

 .........................................................تور .........................................................
 

 (27) ) (2008) و همکاران مسترز منطقه بندی میز .1شکل 

 
گروه راهبردهای فراشناختی ابتدا از راهبردهای برنامه 

برنامه ریزی ، تعیین هدف، تحلیل تكلیف) ریزی
، ،کاتینو و همكاران2015سیف ) راهبردی( استفاده کرد

 ی نشانههاکارت (2009، رهاوی و همكاران، 2005
حلیل هدف چینی ،تریزی )حاوی راهبردهای برنامه

( مطابق با ریزی برای انجام تكلیفبرنامه تكلیف و
نشان داده  هارا به آزمودنی ات اکتسابدستورالعمل جلس
از  تعیین هدفشان فرآیندکه بر  ه شدو از آنها خواست

دشواری صحیح با توجه به  اتاجرای ضربجمله 
تحلیل تكلیف با توجه به سرعت، پیچ ،تجزیه و تصمیم

ارسالی از  و ترتیب تصادفی رنگ توپ، اوج توپ، توپ
تكنیک دست و ، منطقه فرود توپ وطریق توپ انداز 

در ضمن بهترین اجرا از کنند.  پا و انتقال وزن تاکید
ی نشانه هالازم به ذکر است کارتتكلیف داشته باشند. 

اولین کوشش  قبل از شروعاین مرحله  مربوط به 
 شد.داده می هاتمرینی به آزمودنی

3 2 1 
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خود کنترلی و ) سپس از راهبردهای کنترل و نظارت
)کلری و همكاران،  کرداستفاده  خود مشاهده گری(

در این مرحله . (2017؛ رهاوی و همكاران، 2006
آزمودنی عملكردش را در مورد چرایی و چگونگی 

 از او پرسیده می کند به عبارتیاجرای حرکتش ارزیابی 
. 2؟ . آیا هیچ ضربه ای را از دست داده اید1) شود:می

. استراتژی یا 3چرا آن ضربه را از دست داده اید؟ 
راهبردهایی که باید برای ضربه بعدی به کار ببرید 

)خودضبطی رحله این می مربوط به هارتکا(.  چیست؟
بعد از هر بلوک تمرینی توسط خود  (1یا خود ثبتی

 شد.می ی پرآزمودن
خود ) در نهایت از راهبردهای نظم دهی شامل

ی سببی{ و خود هاقضاوتی} خود ارزیابی و اسناد
ری )کل بهره گرفتند( {انطباقیی هاباط واکنشی} استن
در  .(2017؛ رهاوی و همكاران، 2006و همكاران، 

 مرحله خود قضاوتی آزمودنی نتایج عملكردش را از
داد این می دیدگاه خودش مورد ارزیابی و قضاوت قرار

ه سوالات در مورد رضایت آزمودنی از اجرای خودش ک
 یی به منطقه هدف اصابت کردههادر مورد درصد توپ

یی که در منطقه هدف، کنترل کرده هایا درصد توپ
بی ین در مرحله اسنادهای سبداد همچنمی بود، پاسخ

والی بعد از هر دو ضربه ای که به صورت مت هاآزمودنی
 خوردبه خارج از میز یا به تور بر) دادندمی از دست

ربه ضکنید چرا دو می شما فكر"کرد( به این سوال می
ابل آزمودنی پاسخی را در مق "آخر را از دست دادید؟

ی نشانه هادر کارت بعد از انجام ضربه یكی از موارد زیر
 کرد.می اعلام

مثال :من ادامه حرکت بعد از زدن ضربه ) تكنیک. 1

من تمرکزم را در حین اجرا از دست ) . تمرکز2 نداشتم(،

به توپ به دلیل سرعت یا پیچ زیاد  ) . تلاش3 دادم(،

 هماهنگی لازم برای اجرا نداشتم (،) ریتم. 4 (،نرسیدم 

. نمی 6 را اذیت کرد(، صدای محیط من) . حواسپرتی5

                                                                                                                         

 

خود واکنشی  در مرحله . سایر موارد 7 و دانم،

از آزمودنی متعاقب مرحله قبل ( ی انطباقی هااستنباط)

سوال شد که راهبرد یا برنامه ای که شما در مرحله بعد 

برای اجرای خوب نیاز دارید چیست؟ آزمودنی طبق 

بر و  ی قبل یكی از موارد را انتخاب کردههاطبقه بندی

و در صورت  کردمی آن راهبرد خود را مشخصاساس 

 .کردمی لزوم به تغییر یا اصلاح راهبرد اقدام

از راهبردهای تكرار و ابتدا ی شناختی هاگروه راهبرد
انتخاب نكات کلیدی و مهم ، پراکندهتمرین ) تمرین

تكنیک }  توسط باریكنان در حین اجرا جهت ضربه
نقطه فرود توپ، صفحه راکت، ، نزدست و پا و انتقال و

نقطه اوج توپ، سرعت و پیچ توپ، ادامه حرکت 
توپ } ،تكرار اصطلاحات کلیدی با صدای بلند{دست
صفحه راکت ، شكستن مچ توپ زرد چپ،، راست سفید

 یادسپاری بهاستفاده از تدابیر  و  {چرخش کمر بسته و
رنگ به خاطر سپردن و  تكرار}صحیح جهت ضربه

نقطه ، ،بسته بودن صفحه راکتنقطه فرود توپ و.توپ 
اوج توپ،حرکات پا و انتقال وزن از طریق نكات 

رهاوی و ،2015سیف ) استفاده کردند {(کلیدی
 .(2013،تپر و الویچ 2013؛ زیمرمن، 2017همكاران، 
تصویر ) راهبردهای بسط و گسترش معناییسپس از 

، مقایسه ضرباتش در طی جلسه تمرین، سازی ذهنی
آموزش مطالب آموخته شده به بازیكنان هم گروهی 

استفاده از راهكارها ی مناسب ضربه برای بدست ، اش
در  راهكارهاآوردن بهترین امتیاز  و به کار بردن این 

، ،بسته یا باز تر شدن صفحه راکتضربات بعدی
تشخیص داشتن ادامه حرکت،، شكستن بیشتر مچ دست

رهاوی و ) گرفتندبهره ( به موقع محل فرودتوپ
. (2013،تپر و الویچ 2013؛ زیمرمن، 2017همكاران، 
دسته ) راهبردهای سازماندهی مطالب هم ازدر نهایت 

طرح یا نقشه برای  ،  بندی ضربه به عنوان پیچ رو
استفاده  (جهت ایجاد ضربه صحیح  اجرای ضربه بعدی

1. Self-Record 
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؛ زیمرمن، 2017رهاوی و همكاران، ،2015سیف ) شد
گروه زم به ذکر است لا .(2013و الویچ  ، تپر2013

در مراحل مختلف  کنترل هیچ تمرینی را نداشتند، فقط
شرکت  یادداری و انتقال، پیش آزمونیعنی   آزمون
 کردند.

 هاپردازش دادههای روش
از آمار توصیفی برای رسم نمودارها، جداول و ارائه 

های گرایش مرکزی استفاده شد. نرمال بودن شاخص
 1ها با استفاده از آزمون نرمالیتی شاپیرو ویلکداده

 2ها به وسیله آزمون لونبررسی شد. همسانی واریانس

در مرحله  از طریق روش آماریها یافتهبررسی شد. 
راهه  یک یانسوار یلاکتساب با استفاده از آزمون تحل

و برای (، 2×15) طرح یکدر  كررم یریگبا اندازه
 یک یانسوار یلو انتقال از تحل یادداری یهاآزمون

 یبیها از آزمون تعقتفاوت ییراهه و به منظور شناسا
ها با نرم افزار تجزیه و تحلیل داده شد تحلیل 3توکی

داری در سطح معنا 20ة نسخ اساس.پی.اس.آماری 
 انجام شد. 05/0
 

 هایافته
 پیش آزمون  ةمرحل

آزمون واریانس یک راهه در امتیازات پیشنتایج تحلیل 
( =981/0P؛ F(2، 28) =019/0) ی تمرینیهاگروه

داری بین میانگین امتیازات پیش انشان داد تفاوت معن
آزمون سه گروه وجود ندارد و هر سه گروه در یک سطح 
از مهارت قرار دارند در واقع تفاوتی بین سطح مهارت 

های تمرینی قبل از مرحله اکتساب ها در گروهآزمودنی
  (.3شكل ) توجود نداش

 اکتساب آزمون 
از آزمون کرویت  هابرای بررسی همگنی واریانس
 ضربه (=14/0P) دقت موچلی استفاده شد که در متغیر

                                                                                                                         

1. Shapiro & Wilk Test 

2. Levene 

دار نبود. در امعن 05/0آزمون کرویت موچلی در سطح 
ای  و به گونه هانتیجه از فرض یكسان بودن واریانس

تر شرط همگنی ماتریكس کوواریانس اطمینان  دقیق
؛ تحلیل و از مدل آماری اندازه گیری مكررشد حاصل 
 گیری مكرر در یک طرحعاملی با اندازه واریانس

رای بررسی دقت اجرای ضربه فورهند تاپ ( 2×15)
 تحلیل . نتایج.استفاده شداسپین در مراحل اکتساب 

راهبردهای گروه ) آماری برای آزمون تأثیر گروه
ی هافراشناختی، گروه راهبردهای شناختی( و بلوک

پانزده بلوک اکتساب( بر عملكرد فورهند تاپ ) تمرین
؛ F=247/149) اسپین نشان داد اثر اصلی گروه

001/0=P ،898/= p
2η ی تمرینها( و اثر اصلی بلوک 

(254/2=F 225/0؛=P ،887/0= p
2η دارامعن ( تفاوت 

 ×اثر تعاملی گروه  مورد در وجود ندارد. همچنین
 P ،370/0=995/0؛ F=167/0) ی تمرینهابلوک

=p
2η(.2شكل )وجود ندارد  دارامعن ( تفاوت 

 آزمون یادداری
تحلیل واریانس یک راهه برای مقایسه راهبردهای 

تصمیم بین سه گروه تمرینی اجرا  دشواریفراشناختی و
ی آزمون هاشد. از لحاظ آماری تفاوت معناداری در نمره

، 28)=826/44) یادداری برای سه گروه وجود داشت
2)F 05/0؛P< اندازه اثر محاسبه شده با استفاده از .)

مقایسه پس از تجربه یا تعقیبی با . بود 77/0مجذور اتا 
استفاده از آزمون توکی نشان داد که در مرحله یادداری 
گروه راهبردهای فراشناختی تفاوت معناداری با گروه 

عملكرد گروه  ( داشت.P=001/0) راهبردهای شناختی
از گروه  ( =M 5/46راهبردهای فراشناختی )

همچنین . بود بهتر(  =M 88/36راهبردهای شناختی)
گروه راهبردهای فراشناختی تفاوت معناداری باگروه 

عملكرد گروه  به طوری که( داشت. P=001/0) کنترل
وه کنترل ( از گر =M 5/46)فراشناختی راهبردهای

)5/30 M=) .گروه راهبردهای همچنین  بهتر بود

3. Tukey 
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( P=003/0) شناختی تفاوت معناداری با گروه کنترل
با گروه به لحاظ میانگین   عملكردو برتری  داشت

 (.3شكل )راهبردهای شناختی بود 

 آزمون انتقال
تحلیل واریانس یک راهه برای مقایسه راهبردهای 

تصمیم بین سه گروه تمرینی  دشواریفراشناختی و 
های اجرا شد. از لحاظ آماری تفاوت معناداری در نمره

 آزمون انتقال برای سه گروه وجود داشت
(492/28=(28 ،2)F 05/0؛P< اندازه اثر محاسبه شده .)

پس از تجربه  ةمقایس. بود 68/0با استفاده از مجذور اتا 
 یا تعقیبی با استفاده از آزمون توکی نشان داد که در 

مرحله گروه راهبردهای فراشناختی تفاوت این 
 ( داشت.P=001/0) معناداری با راهبردهای شناختی

( از =4/44Mعملكرد گروه راهبردهای فراشناختی )
( بهتر بود. =33/34Mگروه  راهبردهای شناختی)

راهبردهای فراشناختی تفاوت معناداری گروه همچنین 
به طوری که  ( داشت.P=001/0) گروه کنترل با

( از =4/44M) فراشناختیراهبردهای عملكرد گروه 

گروه راهبردهای  ( بهتر بود. =9/28M(گروه کنترل 
 ( داشتP=044/0) شناختی تفاوت معناداری با کنترل

ردهای با گروه راهب عملكرد به لحاظ میانگین و برتری 
 .(3شكل ) شناختی بود

 

 و نتیجه گیریبحث 
های آموزش راهبرد تاثیرهدف از پژوهش حاضر 

یادگیری خودتنظیم؛ فراشناختی و شناختی در شرایط 
دشوار تصمیم گیری بر مراحل اکتساب، یادداری و 
انتقال مهارت فورهند تاپ اسپین تنیس روی میز بود. 

های گروهنتایج بدست آمده حاکی از آن است که 
های فراشناختی بهره گرفتند تمرینی که از راهبرد

های ها در آزمونداری را نسبت به سایر گروهاتفاوت معن
ها در یادداری و انتقال نشان دادند. همچنین نتایج یافته

اکتساب برای دو گروهی که از ة اکتساب مرحل
داری را ، تفاوت معناراهبردهای یادگیری بهره گرفتند

  نداد. نشان 

 
 ها ی تمرینی در مراحل اکتساب ضربه فورهند تاپ اسپیندقت گروه .2شکل 

ت
ازا

تی
 ام

ن
گی

یان
م

بلوک های مختلف تمرینی

گروه راهبردهای فراشناختی

گروه راهبردهای شناختی
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 آزمون مختلف در مراحل  های عملکرد گروه .3شکل 
و  تحقیقات کلوولونیس نتایجبا  پژوهشاین های یافته

سیمون و (،2006) (، کلری و زیمرمن2011) همكاران 
رهاوی و  و در داخل با تحقیقات (2001) یورک

ی ها(، که در زمینه مهارت2013،2017) همكاران
یافته های این . همسوستانجام شده است  حرکتی 

این است که آموزش راهبردهای  حاکی از  پژوهش ها
 خودتنظیم براجرا و عملكرد ورزشی موثر دانستند. این

توانند علاوه بر با کنند که فراگیران میها تایید مییافته
اند از داشتن آگاهی در مورد خطاهای که انجام داده

طریق نظارت بر راهبردهای شناختی به اصلاح یا تغییر 
های حرکتی راهبرد بپردازند و به طور موثری مهارت

؛ 2006)کلری و همكاران، خود را پیشرفت دهند 
؛ ماگیل، 2011؛ لینز، 2011همكاران، کلوولونیس و 

ها به یافته به عبارتی  .(2001؛ سیمون و یورک، 2017
نقش مهم یادگیری خود تنظیم و در  اکتساب 

                                                                                                                         

1. Dabbagh, Kitsantas, Al-Freih & 

Fake 

ی این هااز سویی یافته های حرکتی اشاره داردمهارت
آموزش  انجام گرفته در زمینه با نتایج تحقیقات تحقیق

 و پیشرفت مهارت های شناختی  راهبردهای یادگیری
و  باتاچاریا (،2010) تیمور و همكارانی هایافته با

  لائو ،(2016) (، آگوستیانی و همكاران2016) همكاران
، 1دباغ، کیتسانتاز، الفریح و فیک(، 2015) همكارانو 

 و شریفی و پرویز (2014) معروفی و همكاران، (2015
، هم 2006اما با تحقیقات ملكی، ستا همسو (2011)

 می توان به خوانی ندارد. از جمله علل عدم هم خوانی
نوع مهارت حرکتی در قیاس با تكلیف شناختی صرف 

های اشاره کرد. همچنین اما یافتهو سن آزمودنی ها 
( در تناقض است، زیرا 1988)  2پژوهش با تحقیق تود

ده از نتایج حاصل از این تحقیق نشان داد استفا
راهبردهای یادگیری خودتنظیم در مهارت دریافت 
کردن و گرفتن  توپ بین افراد  مبتدی تفاوتی وجود 

2. Todd 

۰

۱۰

۲۰

۳۰

۴۰

۵۰

۶۰

پیش آزمون آزمون یادداری آزمون انتقال

ت
ازا

تی
 ام

ن
گی

یان
م

مراحل مختلف آزمون

گروه راهبردهای فراشناختی

گروه راهبردهای شناختی

گروه کنترل
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توان با (. دلیل این تناقض را می1988ندارد )تود، 
گیری، و نوع دشواری تكلیف، تفاوت نوع ابزار اندازه

های  مهارت و سطح مهارت توجیه کرد. یا یافته 
نیز نشان   2003ان و کوهن تحقیق کاتینو و همكار

دادند آموزش راهبردهای شناختی نسبت به آموزش 
راهبردهای فراشناختی در درس فیزیک و یادگیری 
زیان انگلیسی موثرتر بوده است.  اگرچه نتایج نشان داد 
میزان عملكرد فراشناختی رابطه مثبتی با عملكرد 

 (.2003،کوهن ، 2005تكلیف دارد )کاتینو، و همكاران 
اما با وجود ناهمسویی این تحقیقات اما نكات مشترک 

راهبردها و مهارت در این یافته ها حاکی از این است که 
های فراشناختی آموختنی هستند و می توان جهت 
بهبود این توانایی ها، برنامه های آموزشی مناسب 
تدارک دید. تا با مطالعه متغیر های فراشناختی به درک 

همچنین  این راهبردها دست یافت.بهتری از کارکرد 
به نقش معلمان یا مربیانی که در امر آموزش در گیر 

های ها به افزایش آگاهیهستند اشاره دارد که آن
 یادگیرندگان تا کندفراشناختی فراگیران کمک می

؛ 2016)آگوستیانی و همكاران،  . باشند تری موفق
؛ 2015)دباغ و همكاران ؛ 2016باتاچاریا و همكاران، 

؛ 2014؛ معروفی و همكاران، 2015لائو و همكاران، 
 .(2010مور و همكاران، ی؛ ت2011پرویز و همكاران، 
بررسی  که به یها با نتایج تحقیقاتهمچنین این یافته

فراشناخت در فعالیت سنجی مقیاس های روانویژگی
بدنی و ورزش  پرداخته اند هم سو است. زیرا  این 

های فراشناختی از مقیاسدند مطالعات نشان دا
فاکتورهای موثر بر اکتساب و یادگیری حرکت قلمداد 

شود ،ضمن این که با ورزش و انجام بازی مانند می
شطرنج منجر افزایش توانایی های فراشناختی خواهد 

؛ رحمانیان و همكاران، 2012شد  )کاظمی و همكاران، 
اس ها مقی  در واقع (.2012؛ ستانی و همكاران، 2014

و فازهای مرتبط با یادگیری خودتنظیم ارزش شناختی 
در بالقوه ای برای هدایت مداخلات آموزشی دارد.

                                                                                                                         

 

 دهدمی نشانمجموع مطالعات انجام شده در این زمینه 
افراد خودتنظیم معمولاا شروع کننده یادگیری هستند و 
 اهداف قابل وصول و دست یافتنی برای خود تعیین

ی گوناگون با تاکید بر هابرخورد با موقعیتکنند. در می
را تشخیص داده و  هاو تفاوت هااجزای عناصر، شباهت

با ایجاد ارتباط میان اجزا همواره سعی در درک موقعیت 
به صورت کل و استفاده از تجربیات خود دارند. آنان از 
راهبردهای کارآمد به منظور دستیابی به اهداف خود 

در صورت لزوم راهبردهای مورد  کنند ومی استفاده
دهند و در بهره می کنند یا تغییرمی استفاده را اصلاح

گیری از راهبردهای شناختی خطرپذیرند، از چرایی و 
چگونگی راهبردهای مورد استفاده آگاهی دارند، 

دهند و با استفاده می عملكرد خود را مورد بازبینی قرار
نقایص و سعی در تشخیص  از روش امتحان کردن

، 1)دی بندتو و زیمرمن اصلاح و جبران آنها دارند
به عبارت دیگر، افكار .(2001؛ سیمون و یورک، 2013

شخص تحت کنترل شخص است؛ ازاین رو این افكار 
با توجه به تكلیف و نیازهای آن و همچنین ساختار 
دانش افراد از تكلیف، قدرت انتخاب و استفاده از 

ودر  دهدمی حت تأثیر قرارراهبردهای شناختی را ت
نهایت ارزشیابی که از عملكرد خود، هدف و ماهیت 

 آورند، ارزشیابی واقعی استمی تكلیف به عمل
میزان از این رو  .(2015؛ زیمرمن، 2013)زیمرمن، 

استفاده فراگیران از راهبردهای خودتنظیمی یادگیری 
نه تنها به دانش آنها درباره این راهبردها بستگی دارد، 

های تصمیم گیری فراشناختی و فرآیندبلكه به 
 .پیامدهای یادگیری در محیط آموزشی نیز مرتبط است

 به افراد درگیر در آموزش مهارتنتایج تحقیق حاضر 
ز آموزش راهبردهای یادگیری اد کنصیه میتو

در جهت بهبود و پیشرفت و یادگیری  خودتنظیم
 استفاده از زیرا  عملكرد حرکتی فراگیران بهره گیرند.

در  فراشناختی به خصوص راهبردهای  راهبردهااین 
 تكلیف و به نوبه خود دشواری تصمیمپیچیدگی شرایط 

1. DiBenedetto & Zimmerman 
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  و شناختی راهبردهای بر نظارت از طریق  تواندمی
انگیزشی و همچنین استفاده از منابع بیرونی برای 

 خود یادگیری ادارة جهت دردستیابی به اهداف آموزشی 

 راهبردهای فراشناختی به عبارتی. گیرندبهره

-های متوالی هستند که فرد برای کنترل فعالیتفرآیند

های شناختی و کسب اطمینان از تحقق اهداف شناختی 
 .دهدمورد استفاده قرار می
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 ینیتمر یآمدو خودکار یبر تاب آور یارتباط یهاآموزش مهارت یاثربخش

 1ورزشکاران نوجوان
 

  3اعظم فتحی زادانو ، 2نرگس سلطانی ،1امیر دانا
 

21/03/7139تاریخ پذیرش:                                       19/11/1396تاریخ دریافت:   

 چکیده
در ورزشکاران  ینیمرت یو خودکارآمد یآوربر تاب یارتباط یهاآموزش مهارت یاثربخش نییپژوهش تع نیهدف ا

و کنترل  یشیه در دو گروه آزماساد یطور تصادفورزشکار نوجوان )شهر گرگان( به 30منظور،  نینوجوان بود. به ا
بود که  یارتباط یهاتآموزش مهار یاقهیدق 90 ۀجلس 12متشکل از  یشیگرفتند. دوره آزما ینفر( جا 15)هر گروه 

کونور  یآورتاب اسیآزمون با استفاده از مقو پس آزمونشیدر پ هایریگ. اندازهدیبه مدت چهار هفته به طول انجام
 لیحاصله با استفاده از تحل یها( انجام شد و داده1997باندورا ) یخودکارآمد اسی( و مق2003) تسونیو داو
 آزمون،شیطوح پسپژوهش نشان داد که پس از کنترل  جیشدند. نتا لیدرصد تحل 95 نانیانس در سطح اطمیکووار
ز گروه کنترل قرار دارد. براساس ابالاتر  یبه طور معنادار یشیدر گروه آزما ینیتمر یو خودکارآمد یآورتاب یهانمره

 شیافزا یبرا یثرروش مو ،یارتباط یهاتکرد که آموزش مهار یریگجهینت توانیپژوهش م نیا یهاافتهی
 .باشدیدر ورزشکاران نوجوان م ینیتمر یو خودکارآمد یآورتاب

 ورزشکاران نوجوان.آوری، خودکارآمدی تمرینی، مهارت ارتباطی، تاب :هاکلیدواژه

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                         

        (                   ئولمس ةنویسند) .ایران تبریز، اسلامی، آزاد دانشگاه تبریز، واحد بدنی، تربیت گروه. 1

Email: amirdana@iaut.ac.ir                                                                                            
 .عمومی، مشهد، ایرانکارشناس ارشد روانشناسی . 2
 .گروه تربیت بدنی، واحد دهاقان، دانشگاه آزاد اسلامی، دهاقان، ایران .3

 

 

 

 

 

 

 

 



 1397، زمستان 26شناسی ورزشی، شمارة مطالعات روان                                                                           92

                                                                                                               

 

 مقدمه
عنوان یکی از عوامل تأمین سلامت به ورزشامروزه 

و  شودروانی افراد جامعه محسوب می جسمانی و
مزایای فیزیکی، شناختی و عاطفی ورزش و فعالیت 

(. 2016 ،1گیلبرستوناست )بدنی به خوبی شناخته شده 
ن نمودند ( بیا2014) 2همکاران سوهن وکه طوریبه

سبب توسعه  جسمانیهای مشارکت افراد در فعالیت
)سوهن  می گرددجسمانی روانی و ، اجتماعی، شناختی

در چند سال اخیر این، . علاوه بر(2014 و همکاران،
های گوناگون تمرین و ورزش برای علاقه به جنبه
روان در تمام نقاط جهان گسترش  سلامتی جسم و

طور مشخص هشناسی بچشمگیری یافته و کاربرد روان
شناسان همچنین روان مورد تاکید قرار گرفته است.

شناختی روان هایورزشی توجه خاصی به ویژگی
توان به ها میاند. از جمله این ویژگیورزشکاران داشته

اشاره نمود  4خودکارآمدی تمرینی و 3خودکارآمدی
 .(2013 کامکاری،)

-شناختی نظریۀ از برخاسته که خودکارآمدی تمرینی

به باور فرد نسبت به توانایی خود  است 5بندورا اجتماعی
منظم  ةدر یك دورهای ورزشی و تمرین فعالیتدر 

 بر(. 2016گیلبرستون،  ؛1997 )بندورا، اشاره دارد

 دستاوردهای و مهارت دانش، داشتن اساس همین
 رفتار برای مناسبی هایکننده بینی فرد، پیش قبلی

-توانایی به نسبت فرد باور بلکه نیستند، آنها تمرینی

 تمرینی رفتار و ورزشی بر مشارکت که است خود های

( نیز معتقد است که 1977بندورا ) .گذارد می تأثیر وی
اعتماد به نفس در توانایی انجام یك رفتار، با عملکرد 

مثبت دارد. به طور کلی باور و  ۀواقعی این رفتار رابط
  اعتقاد به خودکارآمدی از اهمیت بسیاری برخودار

                                                                                                                         

1. Gilbertson 

2. Cohen et al. 

3. Self-Efficacy 

4. Exercise Self-Efficacy 

5. Bandura 

 در دارند، خودکارآمدی احساس افرادی کهاست، 

 و پذیرترندانعطاف خود روی پیش موانع با مواجهه
 از ورزشی های فعالیت به پیروزی در تمایل

حتی با وجود محدودیت ها و ست و ا آنها خصوصیات
  پردازند.احتمال بیشتری به انجام تمرین میموانع با 

( و تئوری شناختی 1997بندورا ) ۀاساس نظریبر
اصلی  ةکنندبدنی، خودکارآمدی تعییناجتماعی فعالیت

باشد. سازگاری و سطوح ارتقا سلامتی فعالیت بدنی می
الای خودکارآمدی تمرینی افرادی که از سطح ب

رد که درگیر ، احتمال بیشتری وجود دابرخوردارند
نشان نیز ( 1982) 6های ورزشی شوند. دیشمنبرنامه

ت خودکارآمدی بالایی داد افراد ممکن است از انتظارا
بدنی و تمرین داشته باشند، اما چنانچه آنها برای فعالیت

اعتقاد نداشته باشند که ورزش و تمرینات ورزشی 
قدرت، عملکرد و یا سلامت را بهبود می بخشد، بعید 

ورزشی منظم پایبند باشند  ۀکه به یك برناماست 
اند ان نشان دادهپژوهشگر(. 2013، 7)نوپرت و همکاران

برای  بااهمیتبین پیشمتغیر یك خودکارآمدی تمرین 
(. به 2012 حفظ رفتارهای ورزشی است )گیلبرستون،

( نشان دادند 2000) 8طوری که مارکوس و همکاران
مثبت و قوی با فعالیت بدنی  ۀخودکارآمدی تمرینی رابط
های گذشته . در طول سالمنظم را داشته است
عدی و عنوان ساختارهای یك بُخودکارآمدی تمرینی به

عدی مورد بررسی قرار گرفته است. در این راستا چند بُ
-مك (،1992) انی چون مارکوس و همکارانپژوهشگر

-به تك (1986) 10دیشرانیس و همکاران (،1992) 9آلی

های آن که همان باور و اعتقاد به تواناییبودن عدی بُ
-فردی برای غلبه بر موانع حفظ مشارکت ورزشی می

انی پژوهشگر اند. از سوی دیگر اخیرا  باشد، تاکید داشته

6. Dishman  

7. Neupert 

8. Marcus 

9. McAuley 

10. Desharnais 
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 ( و2008 ،2002، 2001) 1چون رودگرز و همکاران
عدی آن ( به ساختار چند ب2005ُ) 2اسنیهوتا و همکاران

خودکارآمدی تمرینی  اندنمودهو پیشنهاد  تاکید داشته
-؛ مقابله3ایچون خودکارآمدی وظیفه عواملیشامل 

باشد. در حالی که خودکارآمدی می 5ریزیو برنامه4ای
های رفتاری سلامت به خوبی شناخته شده در پژوهش

است، اما هنوز بحث درباره خودکارآمدی تمرینی وجود 
 و ساز تمامی هنوز شكبی(.  2012دارد )گیلبرستون،

 بدنی فعالیت موفق تداوم و به شروع مربوط کارهای
 ایجاد قوی نظری مبنای و نشده درك خوبی به منظم

 تفعالی در مشارکت افراد ارتقای آن در که است نشده
 (.2013 )کامکاری، باشد شده داده نشان مؤثر بدنی

از باور فرد به از سوی دیگر یکی از متغیرهای که 
های اجتماعی خودکارآمدی خویش و استعداد مهارت

امروزه  (.6،1993آوری است )راترگیرد، تابنشأت می
های اصلی شخصیت عنوان یکی از سازههب 7آوریتاب

سازی شده برای فهم انگیزش، هیجان و رفتار مفهوم
( که به معنای توانایی بازگشت از 2002، 8بلاكاست )
-انطباق منعطفانه از تجربههای هیجانی منفی و تجربه

پویای انطباق و سازگاری  فرآیندبه های پر استرس و 
 شودمثبت با تجارب تلخ و ناگوار در زندگی گفته می

-( تاب2003) 10کانر و دیویدسون (.2017 ،9)فایرکلوت

 -آوری را توانمندی فرد در برقراری تعادل زیستی
-اند. می، در شرایط ناگوار تعریف کرده11روانی -معنوی

های اطلاق فرآیندآوری به عوامل و توان گفت تاب
های شود که خط سیر رشدی را از مسیر رفتارمی

کند و با شناختی جدا میهای روانزا و آسیبمشکل

                                                                                                                         

1. Rodgers 

2. Sniehotta 

3.Task self-efficacy 

4. Coping 

5. Scheduling 

6. Ratter 

7. Resilience 

-وجود شرایط ناگوار به پیامدهای سازگارانه منتهی می

 فرآیندآوری را یك تابنیز  12گارمزی و ماستن .گردد
موفقیت آمیز با شرایط  ریگازپیامد سا، یا یتوانای

؛ (2013 ،13ریلیاند )تهدیدکننده محیطی تعریف نموده
آوری صرف مقاومت منفعل در برابر بنابراین تاب

آور کننده نیست بلکه فرد تابها یا شرایط تهدیدآسیب
مشارکت کننده فعال و سازنده محیط پیرامون خود 

و شناختی  است که با پیامد مثبت هیجانی، عاطفی
دیده  مهم وجه دو آوریتاب مفهوم درهمراه است. 

 را زاآسیب یا رویداد حادثه افراد، که؛این اول شود:می
-انعطاف حوادث، برابر در که؛آن و دوم کنندمی تجربه

 عملکرد معمولی خود، به بازگشت برای و پذیر هستند

 ترمیم توانایی افراد، این زنند.می جبران به دست

 بر آمدن فائق و خود به شده وارد های روانیضربه

-فعالیت رسدمی نظر به (.2017 آزاد،دارند ) را سختی

 مسئله هاست. همینویژگی این دارای ورزشی، های

 سلامت اندرکاراندست توجه تا است شده سبب

 پیامدهای و پیشایندها بر طور جدیبه روانی،

 در شکلی به امر شود. این متمرکز ورزش روانشناختی

 گروهی که دوانده ریشه پژوهشگران روانشناسی میان

 عرصه این به را خود کار علمی حوزة روانشناسان، از

 ورزش روانشناسی روزافزون و توسعۀ اندهساخت محدود

 و بودن ورزشکار .انددانسته خود هایفعالیت بستر را
 به که است ایویژگی ورزشی، ایهحرف فعالیت انجام

 شخصیتی، نظر از را حتی افراد توانمی آن کمك

 که داشت توجه نیز موضوع این به ساخت. باید متمایز

 از یکی عنوانبه ورزش از مختلف، امروزه در جوامع

8. Block 

9. Faircloth,  

10. Cannoy & Davidson 

11. Bio psychospiritual homeostasis  

12. Gaymezy & Masten 

13. Reily  
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 هایاختلال به مبتلایان بهبود در درمانی هایروش

 (.2010 شود )جلیلی و حسینچاری،استفاده می روانی
از رشد، در حد فاصل ای نوجوانی دورهاز سوی دیگر 

کودکی و بزرگسالی است که در طی آن روابط با 
گیری شود. استقلال در تصمیمهمسالان تعمیق می

های فکری و اجتماعی کند و فرد در پی مشغلهرشد می
و ورزشکاران  (2007، 1)سادوك و سادوكآید بر می

در جهت بهبود نوجوان نیز از این امر مستثنی نیستند. 
آوری ورزشکاران نوجوان رآمدی تمرینی و تابدر خودکا

توان مداخلات آموزشی را مورد بررسی قرار داد تا می
در این  بتوان به نتایج جامعی در این زمینه دست یافت.

ز جمله ا 2های زندگیبرنامه آموزش مهارتراستا 
های مختلف فردی و کاربردهای روانشناسی در عرصه

ری ارتباط مؤثر به عنوان مهارت برقراکه  اجتماعی است
کند )معین ها عمل میپایه جهت فراگیری سایر مهارت

امروزه ارتباطات یك شکل از تعامل  (.2010 الغربایی،
ها ها، اطلاعات، پیاماست که در آن افراد نظرات، ایده

گذارند که ممکن است بر و احساسات را به اشتراك می
مربوط به باورها،  هایرفتار آنان تاثیر بگذارد و واکنش
-های زندگی را تحتفرهنگ، واقعیت، تاریخ و موقعیت

همچنین در  (.2017، 3دهد )پریرا و روجیناتأثیر قرار می
به منزله آن دسته از  4های ارتباطیمهارتاین بین 
توانند واسطه آنها افراد میهایی هستند که بهمهارت

ارتباط شوند، یعنی  فرآیندفردی و های بیندرگیر تعامل
-و احساس ی که افراد طی آن، اطلاعات، افکارفرآیند

های کلامی و غیر های خود را از طریق مبادله پیام
گذارند )هارجی و کلامی با یکدیگر در میان می

-مهارت ارتباطی مشتمل بر مهارت .(2004 ،5دیکسون

-های مربوط به درك پیامهای فرعی یا خرده مهارت

ها، دهی به هیجانو غیرکلامی، نظمهای کلامی 
ارتباط و قاطعیت  فرآیندگوش دادن، بینش نسبت به 

                                                                                                                         

1. Sadock & Sadock 

2. Life Skills Training  

3. PereiraI   & PugginaI 

های ارتباطی را در ارتباط است که اساس مهارت
چنان اهمیت دارند ها آندهند. این مهارتتشکیل می

تواند با احساس تنهایی، اضطراب که نارسایی آنها می
موفقیت  اجتماعی، افسردگی، حرمت پایی خود و عدم

افراد به واسطۀ  (.2015 لاریجانی، نیکزادباشد )همراه 
-های بینتوانند درگیر تعاملهای ارتباطی میمهارت

های ها شیوهارتباط شوند. این مهارت فرآیندفردی و 
ضروری برای یك زندگی سالم و سازنده است و سبب 

گیری رفتار مناسب سازگاری فرد با دیگران و شکل
شود فرد نقش مناسب خود را در باعث میشود و می

آنکه به خود یا دیگران جامعه به خوبی ایفا نماید، بی
با این تفاسیر  (.2014یوسفی،  آسیب برساند )سبزی و

شواهد در مورد اثربخشی  های ارتباطیو اهمیت مهارت
اند و های ارتباطی تقسیم شدهمداخلات آموزش مهارت

ات محدود پژوهشمطالعات عمدتا در مقیاس کوچك و 
 (.2017 ،6سلمان و همکاراناست )انجام شده 
بابالوئی و انصاری انجام شده  هایپژوهشدر راستای 
خود نشان دادند که  پژوهش( در 2017شهیدی )

فردی بر خودکارآمدی های ارتباطی بینآموزش مهارت
( نیز در 2015عابدی )کارکنان اثر مثبتی داشته است. 

های ارتباطی اثربخشی آموزش مهارت خود به پژوهش
روانی و خودکارآمدی  سرسختیبر بهداشت روان، 

-آموزش مهارت پرداختند و نشان دادند که دانشجویان

های ارتباطی بر سرسختی روانی دانشجویان تأثیر 
داشته است؛ اما بهداشت روان و معناداری ن

های خودکارآمدی دانشجویان بعد از آموزش مهارت
( 2014نیکنام و همکاران ) .ارتباطی افزایش یافته است

طور ای بهآوری ورزشکاران حرفهتاب نشان دادند که
معناداری با غیر ورزشکاران و کسانی تفریحی ورزش 

( 2015)جنابادی و همکاران  متفاوت است. ،کنندمی
های زندگی بر اثر آموزش مهارت پژوهشی را با عنوان

4. Communication Skills 

5. Hargie & Dixon 

6. Selman et al. 
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 انجام دادند که آوریروی سلامت ذهنی و سطح تاب
های زندگی نتایج پژوهش نشان داد آموزش مهارت
 شود.آوری میباعث افزایش سلامت روان و تاب

 338خود که در بین  پژوهش( در 2016یلبرستون )گ
نفر از دانشجویان انجام داد، نشان داد که خودکارآمدی 

های عنوان مولفهریزی بهکار و خودکارآمدی برنامه
خودکارآمدی تمرینی، رفتار فعالیت بدنی را پیش بینی 

نشان داد یکی  (2010مهپاره و همکاران ) نموده است.
-ارتمه خودکارآمدی، افزایش بر از متغیرهای موثر

( در 2012) 1نورگارد و همکاران .باشدمی ارتباطی های
های ارتباطی بر خود به اثربخشی مهارت پژوهش

خودکارآمدی پرداختند و نشان دادند که آموزش 
 های ارتباطی بر خودکارآمدی تاثیر مثبتی دارد.مهارت

( در پژوهشی کنترل شده طولی که بر 2010) 2براگارد
داده شد به این نتیجه رسید که دانشجو انجام  96 روی

طور های ارتباطی و مدیریت هیجان بهآموزش مهارت
کنندگان را افزایش و داری خودکارآمدی شرکتمعنی

کوالی و مك. استرس ارتباطی آنها را کاهش داد
( نیز نشان دادند که در طول یك 2003) 3همکاران

ماهه خودکارآمدی در طول مداخله در  6برنامه تمرینی 
بین سالمندان نوسان یافته و در پایان برنامه کاهش 

اتی پژوهششود طور که مشاهده میهمان یافته است.
های که بتواند در زمینه اثربخشی آموزش مهارت

مرینی در بین آوری و خودکارآمدی تارتباطی بر تاب
ات پژوهشورزشکاران صورت گیرد، انجام نشده است و 

چند یکی از متغیرهای  هرانجام شده پراکنده بوده است. 
های موثر بر افزایش خودکارآمدی توانایی مهارت

 (. افرادی2007 ؛ نوگو،2015 ارتباطی است )موسوی،
های ارتباطی کارآمدی داشته باشد، ارتباطات که مهارت

کند و محیط مناسب با دیگران در خود برقرار میمثبتی 
-کنند. افراد بهیادگیری خود خلق میو مساعدی برای 

های توانند درگیر تعاملهای ارتباطی میواسطه مهارت

                                                                                                                         

1. Nørgaard 

2. Bragard 

گردد که ارتباط شوند و سبب می فرآیندفردی و بین
افکار و احساسات خود را با یکدیگر در میان بگذارند. 

کاهش  ی اهمیت فراوانی هستند کهها دارااین مهارت
شود فرد با احساس تنهایی، اضطراب، سبب می آن

 شغلی، تحصیلی و کاهش احساسات، عدم موفقیت
لذا احتمال آن   (.2015 )نیکزاد لاریجانی، گردد ورزشی

کاهش احساسات درونی و عوامل موقعیتی  رود کهمی
های خودکارآمدی توان آن را یکی از مولفهکه می

های ارتباطی کاهش مهارت تمرینی دانست، ناشی از 
توان در این زمینه طور یقین نمیچند به باشد، هر

-را دوچندان می پژوهشاظهارنظر نمود. لذا ضرورت 

-مهارت آموزش بالای اثربخشیاز سوی دیگر  کند.

 و سنی های مختلفگستره بین در ارتباطی های
است. آموزش  شده داده ها نشان پژوهش در هاناتوانی
 و سریع طورتواند بهمی ارتباطی هایمهارت

 اجتماعی از نظر غیر قابل قبول رفتارهای چشمگیری،

 (.1989 )برد، دهد تغییر اجتماعی رفتارهای به را
های دهد که افراد فاقد مهارتا نشان میهپژوهش

های مختلف دچار مشکل ارتباطی مناسب، در موقعیت
شوند. مشکلات چنین افرادی عمدتا  به دو حیطه می

راهبردهای کنترل بیرونی و راهبردهای  :شودمربوط می
طور صحیح و به مقدار مسئله. چنانچه این افراد بهحل

های ارتباطی قرار بگیرند، مطلوب تحت آموزش مهارت
در این دو نوع مشکل بهبودی چشمگیری خواهند 

( که این خود ضرورت 2015 حاتمی و همکاران،داشت )
با توجه به اینکه سازد. را بیش از بیش آشکار می

-افراد ورزشکار می ای خاصّ از زندگینوجوانی مرحله

آید وجود میتغییراتی که در فرد به علت بلوغ، بهباشد، 
 عمومی و ورزشی زندگی در مواردی ممکن است مسیر

 شرایطی نامطلوباو را در  تغییر داد و تا پایان عمر، را او
های تواند میزان فعالیتکه می قرار دهد و یا مطلوب

آوری او را دچار تغییرات ورزشی، تمرینات، تحمل و تاب

3. McAuley 
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ها، همانند نماید. در نتیجه یادگیری انواع مهارت
های اجتماعی، فردی و ارتباطی در زندگی مهارت

یرات ای مثبت از تاثروزمره نوجوانان ورزشکار، دریچه
همچنین های ارتباطی را به همراه داشته باشد. مهارت

تواند های مرتبط با ورزش میبه سبب اینکه چالش
فشار روانی و حالات هیجانی متفاوتی را در بین 
ورزشکاران جوان بوجود بیاورد و در ورزشکاران انگیزه، 
سلامتی، روابط اجتماعی، سازگاری اجتماعی و 

افسردگی تحت تاثیر عواطف متغیرهای روانی همچون 
هیجانی مرتبط با تقاضاهای ورزشی قرار گیرد آگاهی 

تواند های ارتباطی در ورزشکاران جوان میاز مهارت
های سخت تاثیرات مثبتی بر روی این عوامل و موقعیت

ورزشی داشته باشد و بتواند میزان سلامت روان را بهبود 
آوری در ابداده و به تبع آن میزان خودکارآمدی و ت

طوری که بهرا تحت تاثیر قرار دهد.  نوجوانانبین 
 بخشیاثری به بررسی پژوهش( در 2015موسوی )
 و آوریتاب رویی،کم بر ارتباطی هایمهارت آموزش

آمل پرداخت و نشان داد  شهر نوجوانان در خودکارآمدی
رویی و آوری، کمهای ارتباطی میزان تابکه مهارت

 دهد. صدیقی تهرانیتحت تاثیر قرار میخودکارآمدی را 
( آموزش خودآگاهی را بر روی خودکارآمدی 2016)

ورزشکاران رزمی مورد بررسی قرار دادند و نشان داد 
آموزش خودآگاهی میزان خودکارآمدی ورزشکاران 

همچنین شفیعی و  دهد.رزمی را تجت تاثیر قرار می
د که ( نیز در پژوهش خود اشاره نمو2016همکاران )
 سبك گرفتن پیش در و بدنی هایفعالیت در مشارکت

ماهیت ارتباطات بستگی  به زیادی حد تا فعال، زندگی
ورزشی  از آنجایی که ورود به مرحله تازه در زندگی دارد.

، میزانی از شهامت برای مواجهه شدن با نوجوانان
کند، طیف وسیعی از نوجوانان نیز تغییرات را طلب می

ورزشی در  از ورود به دنیای بزرگتر جامعهغالبا  پیش 
، با ای و قهرمانیسطوح مختلف ورزشی اعم از حرفه

هایی از جمله ناتوانی در برقراری ارتباط دشواری
آموزش باید بیان نمود که  .اندقدرتمند و سالم مواجه

بر کم کردن بار  یانیکمك شا ارتباطی یهامهارت
در آن محیط  ی ورزشی باشد که گاهیدر فضا یمنف

 زیاز آن ن زیگرآید که خشونت و پرخاشگری وجود می
علاوه بر های ارتباطی . کسب مهارترسدیناممکن م

آمیز، افزایش خود پیشگیری از رفتارهای خشونت
 نوجوانان در محیط تمرین را اتکایی و اعتماد به نفس

دهد و علاوه بر آن کسب تحت تأثیر قرار میتواند می
، فرد ورزشکارها، نگرش دیگران را در مورد این مهارت
های یاد شده هم کند و به همین دلیل مهارتعوض می

تواند که می دهد و هم محیط راشخص را تغییر می
های مختلف تمرینی و ورزشی در زمینهء باعث ارتقا

ارتباطی  هایمهارت هدر زمین هاپژوهش بررسیشود. 
به  زمینه است، این در پژوهشی خلأ وجود از حاکی
 هیچ پژوهشی پژوهشگران بررسی اساس بر کهطوری

 کشور داخل در )خودکارآمدی تمرینی( زمینه این در

لذا این پژوهش با هدف اثربخشی  .است نشده انجام
آوری و های ارتباطی بر تابآموزش مهارت

تدوین شده  نوجوان ورزشکارانخودکارآمدی تمرینی 
  است.

 

 پژوهششناسی روش
پیش تجربی با طرح پژوهش حاضر، از نوع مطالعات 

که در آن  بودگروه کنترل یك پس آزمون با  -آزمون
آوری و خودکارآمدی تمرینی( در متغیرهای وابسته )تاب

پس آزمون( شرکت -گیری )پیش آزموندو مرحله اندازه
ارتباطی( تنها در  )آموزش مهارتکرده و متغیر مستقل 

 گروه تجربی اعمال گردید.

 کنندگانشرکت

پسر نوجوان  ورزشکارانکلیه  پژوهشجامعه آماری 
 ماه سال تحصیلیدی تادر بازه زمانی مهر شهر گرگان 
به  ورزشکارمنظور از  پژوهشدر این  .بودند 97-1396

که در زمان اجرای پژوهش، دست کم  افرادی بودند
های رشتهیك سال از مشارکت ورزشی منظم آنان در 
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گیری برای نمونهگذشته بود.  ورزشی تیمی و انفرادی
های نوجوان که در رشته ورزشکاراننفر از  200 ابتدا

آزمون ، جهت اجرای پیشمشارکت داشتندمختلف 
 دسترسهدفمند و در گیری با روش نمونه (غربالگری)

آوری و تاب هایانتخاب شدند و پرسشنامه
)برای مرور مشخصات این خودکارآمدی تمرینی 

گیری مراجعه شود( را ها به بخش ابزار اندازهپرسشنامه
 هاو با توجه به نقاط برش پرسشنامهتکمیل کردند 

برای خودکارآمدی  40آوری و نمره برای تاب 50)نمره 
؛ موسوی و 2017تمرینی( در مطالعات پیشین )آزاد، 

 طور همزماننفر که به 45تعداد (، 2015همکاران، 
کسب کرده آوری و خودکارآمدی تابنمرات پایینی در 

صورت نفر به 30و از بین آنان  گردیدمشخص  بودند
روه انتخاب و با همین روش در دو گساده تصادفی 

. گروه جای گرفتندنفر(  15آزمایشی و کنترل )هر گروه 
ساعته آموزش  5/1 جلسه 12آزمایشی به مدت 

که گروه در حالی ،های ارتباطی را دریافت کردندمهارت
 ای دریافت نکردند.رل هیچ مداخلهکنت

 گردآوری اطلاعاتبزار ا
آوری، از مقیاس سنجش تاببرای  پژوهشدر این 

 ( استفاده شد.2003کونور و دیویدسون )آوری تاب
 گویه 25ن دارای و دیویدسوکونور آوری تاب مقیاس

یك های آن روی پاسخکه است  روی پنج عامل
)کاملا  نادرست( تا  صفر از لیکرت ایپیوستار پنج درجه

شود. براساس این می دهینمره )همیشه درست( 4
با  100صفر تا  امنهدهی، نمره کل پرسشنامه در دنمره

در این بالاتر قرار دارد که نمرات  50نمره برش 
در باشد. می بیشترآوری تاب دهندهپرسشنامه نشان

ساخت نسخه اصلی این مقیاس در نمونه بالینی  فرآیند
( روایی عاملی، 2003و غیربالینی، کونور و دیویدسون )

روایی همگرا و روایی تشخیصی این ابزار را حد مطلوب 
گزارش کردند. همچنین، همسانی درونی این مقیاس با 

و پایایی بازآزمایی  89/0محاسبه ضریب آلفای کرونباخ 
 87/0ای طبقهیب همبستگی درونآن را با محاسبه ضر

(. نسخه 2003گزارش شده است )کونور و دیویدسون، 
( 2005فارسی این مقیاس در ایران توسط محمدی )

در پژوهش حاضر (. 2017 )آزاد،اعتباریابی شده است 
ضریب آلفای همسانی درونی مقیاس با محاسبه 

 دست آمد.ه ب 82/0برای کل نمونه کرونباخ 
در پژوهش حاضر براس سنجش خودکارآمدی تمرینی 

باندورا خودکارآمدی تمرینی استاندارد مقیاس از 
( 2013توسط کامکاری )در ایران که ( 1997)

استانداردسازی شده است، استفاده شد. این مقیاس 
نیازهای )مقیاس  خردهگویه و سه  18 متشکل از

 (غیرشخصی -احساسات درونی و موقعیتی رقابتی،
 ایدرجهپنج های آن روی پیوستار پاسخ باشد کهمی

-دهی مینمره( )خیلی زیاد 5( تا خیلی کم) 1 لیکرت

روایی صوری و محتوی ( 2013کامکاری ). شود
، روایی عاملی (براساس نظر خبرگان دانشگاهی)
و همسانی درونی  (براساس تحلیل عاملی تأییدی)

مورد ا ( این مقیاس ر82/0)ضریب آلفای کل مقیاس 
همچنین، همسانی درونی این  است. دادهتأیید قرار 

ها نیز در حد مطلوب گزارش مقیاس در سایر پژوهش
در (. 2014، بهاری، 79/0شده است )ضریب آلفا 

همسانی درونی این مقیاس با محاسبه پژوهش حاضر 
به دست  80/0ضریب آلفای کرونباخ برای کل نمونه 

 آمد.
های ارتباطی از آموزش مهارتدر پژوهش حاضر برای 

فرشته »های مهارت برقراری ارتباط مؤثر کتابچه
، «شهرام محمدخانی»و مهارت جرأتمندی « موتابی
های ، مهارت«حسین ناصری»های زندگی مهارت

. لازم به استفاده شد« شعبان معین الدین»اجتماعی 
تغییراتی در  پژوهشمتناسب با نوع ذکر است که 

وجود اعمال گردید که خلاصه آن در های ممداخله
 آمده است.  1جدول 

 هاگردآوری داده ةشیو
-در این پژوهش پس از کسب توافق آگاهانه شرکت

های مربوط به کنندگان به اخذ رضایت آنان، پرسشنامه
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متغیرهای مورد مطالعه به ایشان ارائه شد و مداخلات 
کنندگان صورت آموزشی نیز با رضایت کامل شرکت

اصول رازداری و محرمانه  ةگرفت و همچنین دربار
اطمینان داده شد  کنندگان به آنهابودن هویت شرکت

که کلیه اطلاعات به صورت محرمانه باقی خواهد ماند. 
ای دقیقه 90جلسۀ  12کل دوره آزمایشی متشکل از 

 بود که به مدت چهار هفته به طول انجامید.

 هاپردازش داده هایروش
حاضر ازمیانگین، انحراف استاندارد، جدول  در پژوهش

بندی و توصیف سازی، طبقهو شکل برای خلاصه
اطلاعات استفاده شد. همسانی درونی ابزار گردةوری 
اطلاعات با استفاده از ضریب آلفای کرونباخ محاسبه 

-ها، ابتدا از آزمون شاپیروگردید. برای تحلیل داده
از آزمون ، هاع دادهبرای بررسی طبیعی بودن توزی1ویلك
و  از ها گروهبرای بررسی تجانس واریانس بین 2لوین

-برای بررسی همگنی شیب 3تحلیل واریانس دو سویه

دار بین متغیر مستقل و های رگرسیون )عدم تعامل معنا
-استفاده شد. با توجه به برقراری پیش( متغیر همپراش

کنترل برای  4های استفاده از تحلیل کوواریانسفرض
گروهی های بینمقایسهآزمون و انجام سطوح پیش

ها شد. لازم به توضیح است که تمامی تحلیل استفاده
درصد و با استفاده از بسته آماری  95در سطح اطمینان 

 23 ۀ( نسخاس. پی. اس. اس.) 5برای علوم اجتماعی
 انجام شد.

 

 هایافته
 سن دارای میانگینپژوهش  هایکنندهشرکت

میانگین و ، بر اساس نتایجسال بودند.  63/1±43/16
آزمون و در پیش آزمایشیآوری گروه انحراف معیار تاب

و  13/61±48/5و  67/40±33/4ترتیب آزمون بهپس

                                                                                                                         

1. Shapiro-Wilk 

2. Levene’sTest 

3. Two-Way Analysis of Variance 

 40/40±68/3و  53/40±58/2 به ترتیب گروه کنترل
میانگین و انحراف معیار  ،همچنینبه دست آمد. 

و  آزموندر پیش آزمایشیخودکارآمدی تمرینی گروه 

و  67/57±79/4و  80/38±29/3 آزمون به ترتیبپس

 53/43±19/4و  73/38±19/3به ترتیب گروه کنترل 
 .به دست آمد

های فرضهای بین گروهی ابتدا پیشبرای انجام مقایسه
ها، استفاده از تحلیل کوواریانس )طبیعی بودن توزیع داده

متغیر وابسته و  رابطهها، خطی بودن همگنی واریانس
های رگرسیون( مورد بررسی قرار همپراش، همگنی شیب

ویلك نشان داد که توزیع -گرفت. نتایج آزمون شاپیرو
آوری و خودکارامدی تمرینی در هر های مربوط به تابداده

آزمون از توزیع طبیعی آزمون و پسدو گروه در پیش

 Ps , 986/0 – 907/0= 122/0 - 995/0برخوردار است )
 =Zsنتایج آزمون لوین نیز نشان داد که واریانس داده .)-

 Ps , 165/3= 086/0 - 152/0آوری )مربوط به تابهای 

– 272/2 ( =28 ,1)Fs( و خودکارآمدی تمرینی )745/0 

- 347/0 =Ps , 917/0 – 108/0 ( =28 ,1)Fs)  بین
. باشدهمگن میآزمون آزمون و پسدر پیشگروه  دو

نمودارهای پراکنش متغیرهای همپراش در مقابل ترسیم 
ها نشان داد که متغیرهای وابسته برای هر کدام از گروه

بین متغیرهای همپراش و وابسته خطی است. در  رابطه
های رگرسیون، عدم ادامه، برای بررسی همگنی شیب

دار بین متغیر مستقل )گروه( و متغیر همپراش تعامل معنا
با استفاده از تحلیل واریانس دوسویه  آزمون()سطوح پیش

مورد تحلیل قرار گرفت و نتایج حاصله نشان داد که اثر 
 , p= 289/0آوری )بر تاب تعاملی گروه و متغیر همپراش

171/1 ( =26 ,1)F( و خودکارآمدی تمرینی )319/0 =p 
, 610/1 ( =26 ,1)Fبا ند. ( از لحاظ آماری معنادار نیست

 سری تحلیل کوواریانس دوها، از مفروضهتوجه به برقراری 
استفاده شد، که در آنها متغیر  گروهیهای بینبرای مقایسه

4. Analysis of Covariance 

5. Statistical Package for Social 

Sciences 
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ح وکنترل( به عنوان متغیر مستقل، سط /آزملیشیگروه )
به عنوان متغیرهای خودکارآمدی تمرینی و آوری تاب

آزمون متغیرها به عنوان متغیر کنترل وابسته و مقادیر پیش

ها ظر گرفته شد. نتایج حاصل از این تحلیل)همپراش( در ن
 آمده است. 2در جدول 

 

 . مداخلات آموزشی1جدول 
 اول: ۀجلس

 آشنایی و معارفه اولیه  
کار و آشنا کردن ورزشکاران نوجوان  ةشرح مختصری از شیو

 خود فعالیت هایبا وظایف و 
 مباحث تاب آوری و خودکارآمدی تمرینی

 دوم: ۀجلس
 آشنایی با مفهوم ارتباط  

 روش های تقویت ارتباطو تعریف ارتباط  

 زندگی روزمره و اجتماع ورزشی اهمیت ارتباط در 
 مباحث تاب آوری و خودکارآمدی تمرینی

 سوم:جلسۀ 
 قبلجلسۀ مرور مطالب گفته شده در 

 شرح رفتار مشترك در مراحل سه گانه ارتباط موثر  

شرح فرآیند ارتباط که شامل شروع، ادامه گفتگو، پایان گفتگو 
 است.

 مباحث تاب آوری و خودکارآمدی تمرینی

 چهارم:جلسۀ 
 قبل  جلسۀ مرور مطالب گفته شده در 

با ارتباط موثر و ناموثر و عواملی که باعث سوء تعبیر  بحث در مورد
 و تکنیك های تقویت عناصر ارتباطی شودهای کلامی میپیام

و مباحث تاب آوری و خودکارآمدی  انجام فعالیت به صورت گروهی
 تمرینی

 پنجم:جلسۀ 
 تفاوتی و همدردی  آشنایی با مفهوم همدلی و تفاوت آن با بی

 ناتوانی در همدلی  

 در ورزش اصول مهارت همدلی
 مباحث تاب آوری و خودکارآمدی تمرینی

 ششم:جلسۀ 
 قبل  جلسۀ مرور مطالب گفته شده در 
ارتباط که شامل محتوای کلام )چه چیزی  بحث درباره عناصر کلامی

ای، های چهره)حالت و و غیرکلامی گفتن( و فرآیند کلام )چگونه گفتن(
 است، صحبت شد.   حالات بدنی(

 در مورد چگونگی بیان انتظار ، بیان احساس، بیان افکار، بیان مقاصد و
 بحث شد. در فعالیت های ورزشی گوش دادن فعال
 ینیتمر یو خودکارآمد یمباحث تاب آور

 هفتم:جلسۀ 
 قبل  جلسۀ مرور مطالب گفته شده در 

 آشنایی با هیجان ها، هیجان های منفی و عوامل وابسته
 افزایش توان مقابله با هیجان های منفی در ورزش
 تکنیك های مدیریت هیجان های منفی در ورزش

 مباحث تاب آوری و خودکارآمدی تمرینی

 هشتم:جلسۀ 
 قبلجلسۀ مرور مطالب گفته شده در 

 های ارتباطی که شامل:تشریح سبك

 سبك منفعل -الف 

 سبك پرخاشگرانه -ب
 هاهای هر یك از این سبكسبك جرأتمندانه بود. و ویژگی-ج

 نهم:جلسۀ 
 قبل  جلسۀ مرور مطالب گفته شده در 

 ورزی  توضیح مفهوم جرأت

 های جرأتمندی  مؤلفه

در انجام ورزش و تمرینات  نتایج رفتار جرأتمندبیان فواید و 
 ورزشی

 مباحث تاب آوری و خودکارآمدی تمرینی

 دهم:جلسۀ 
 قبل  جلسۀ مرور مطالب گفته شده در 

 بیان مطالب مربوط به مهارت کلامی و غیرکلامی جرأتمندی  

های خواستتوضیح مطالب مربوط به مراحل مهارت نه گفتن )رد در
 غیرمنطقی(

   و توانایی عکس العمل مناسب های مختلف نه گفتنروش

ومت در برابر اعمال فشار دیگران و دخالت آنان در حین ورزش و مقا
 تمرین

 مهارت درخواست کردن

 یازدهم:جلسۀ 
 ای رفتار جرأتمندانه  توضیح مدل چهار مرحله

  ی جرأتمندانههای ویژهکنیكت

 دوازدهم:جلسۀ 
 گذشته  جلسۀ  11مرور بر مطالب گفته شده در 

 بندی و توضیح نکات آموزشی  اجرای پس آزمونجمع
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های با کنترل سطوح برای مقایسه سطوح متغیرهای وابسته بین گروهتحلیل کوواریانس نتایج  .2جدول 

 آزمون پیش

 منبع تغییرات
مجموع 

 مجذورات

 كدرج

 آزادی

میانگین 

 مجذورات
  ة افآمار

سطح 

 معناداری
 مجذور اِتا

 128/0 056/0 980/3 543/78 1 543/78 آوریآزمون تابپیش
 857/0 001/0 338/162 418/3203 1 418/3203 گروه
    733/19 27 790/532 خطا

 029/0 374/0 817/0 655/16 1 655/16 آزمون خودکارآمدی تمرینیپیش
 731/0 001/0 317/73 610/1494 1 610/1494 گروه
    386/20 27 412/550 خطا

( نشان داد 2آوری )جدول نتایج پژوهش در خصوص تاب
 2ɳ  ,056/0= 128/0آزمون )که پس از کنترل اثر پیش

=P   ,98/3 ( =27 ,1)Fآوری از (، اثر گروه بر سطح تاب
  2ɳ  ,001/0>P= 857/0معنادار است ) لحاظ آماری

,338/162 ( =27 ,1)Fبدین معنا که بین سطوح تاب ،)-

آزمون تفاوت معنادار آوری گروه آزمایشی و کنترل در پس
وجود دارد. همچنین، نتایج پژوهش در خصوص 

( نشان داد که پس از کنترل اثر 3خودکارآمدی )جدول 
 2ɳ  ,374/0 =P  ,817/0 ( =27= 029/0آزمون )پیش

,1)F اثر گروه بر سطح خودکارآمدی تمرینی نیز از لحاظ ،)
 2ɳ  ,001/0 >P  ,317/73 =831/0آماری معنادار است )

( =27 ,1)Fآوری گروه (، بدین معنا که بین سطوح تاب

 آزمون تفاوت معنادار وجود دارد.آزمایشی و کنترل در پس
-ها در پسگروهشده های تعدیلبا توجه به مقادیر میانگین

گیری کرد که توان چنین نتیجه(، می3آزمون )جدول 
آوری و خودکارآمدی تمرینی در گروه آزمایشی سطوح تاب

به عبارت باشد. به طور معناداری بالاتر گروه کنترل می
آوری و های ارتباطی بر تابآموزش مهارتدیگر، 

خودکارآمدی تمرینی در ورزشکاران نوجوان تأثیر 
 همچنین، مجذور سهمی اِتا معناداری داشته است.

درصد از افزایش تاب آوری و  7/85بیانگر آن است که 
درصد از افزایش خودکارآمدی تمرینی در  1/73

های ورزشکاران نوجوان ناشی از تأثیر آموزش مهارت
 بوده است. ارتباطی

 
و  یآزمایش هایدر گروهو خودکارآمدی تمرینی آوری آزمون تابتعدیل یافته پسهای میانگین  .3جدول 

 کنترل

 میانگین تعداد گروه متغیرها
انحراف 

 استاندارد

میانگین تعدیل 

 یافته

خطای 

 استاندارد

 تاب آوری
 آزمایش
 کنترل

15 
15 

13/61 
40/40 

489/5 
680/3 

102/61 
431/40 

147/1 
147/1 

 خودکارآمدی
 آزمایش
 کنترل

15 
15 

67/57 
53/43 

791/4 
190/4 

659/57 
541/43 

166/1 
166/1 
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 گیریبحث و نتیجه
های اثربخشی مهارت تعیین این پژوهش با هدف

 در آوری و خودکارآمدی تمرینیارتباطی بر تاب
نشان داد پژوهش نتایج  انجام شد.ورزشکاران نوجوان 

آوری نوجوانان ورزشکار آزمون تابمیانگین پسکه بین 
گروه آزمایش و کنترل تفاوت معناداری وجود دارد. 

های ارتباطی آموزش مهارتتوان گفت که بنابراین می
آوری نوجوانان ورزشکار تأثیر معناداری داشته بر تاب

آوری شده است. است و سبب افزایش میزان تاب
درصد  7/85داد که همچنین مجذور سهمی اِتا نشان 

آوری نوجوانان ورزشکار ناشی از تاثیر از افزایش تاب
در تبین نتایج باشد. می های ارتباطیآموزش مهارت

توان بیان نمود که ورزشکاران نوجوان با تاثیرپذیری می
-های ارتباطی که خود شامل عاملاز آموزش مهارت

ورزی و مقاومت بوده های مختلفی چون آموزش جرات
ها و موانع توانند بر مسایل، چالشست، به احتمال میا

موجود در ورزش غلبه کنند و بدون از دست دادن اعتماد 
های موجود مشکلات و سختی به نفس به حل و فصل

پذیری بیشتری از خود نشان دهند. پرداخته و انعطاف
ها و عملکرد خود در نگرش مثبتی نسبت به توانایی

-های تنش زا دارند و به خود یاد میمواجهه با موقعیت

های سخت طور اثربخش با محیط و موقعیتدهند که به
آوری را در ورزشی برخورد کنند و باورهای تاب

همچنین در تبین نتایج  زا حفظ کنند.های تنشموقعیت
 ( اشاره نمود که حاکی1996) 1ریکساچتوان به نظر می

-مؤلفه و زندگیهای مهارت آموزشی برنامه است آن از

 را جوان نسل های ارتباطی،آن همچون مهارت های
 در روزمره هایچالش و نیازها با مؤثر برخورد برای

 است معتقد سازد. ویمی توانمند های مختلفهزمین

 جهت را موقعیت مناسبی هایی، آموزش چنین که

 دیگران فراهم با تعامل و ارتباطی هایمهارت کسب

 افزایش موجب های لازم،مهارت کسب و نمایدیم

                                                                                                                         

 

 فردیبین روابط و رفتارها در افراد اثربخشی و توانایی

ها آوری و تحمل سختیگردد تابشود که سبب میمی
 از(. 1996 را برای فرد ورزشکار ممکن سازد )ریکساچ،

 وجود شدن، آورتاب منابع از توان گفت یکیرو میینا

بیرونی و به عبارتی  هایتحمای و ارتباطی هایشبکه
های تیم در است. عضویت های ارتباطیمهارت
نوجوانان  اجتماعی زندگی دایرة تواندمی ورزشی
 فرد ورزشکار آن، پی در و سازد ترهگسترد را ورزشکار

 مربی، تیمی، هم از اعم دوستان نزدیکی تواندمی

 تشویق همواره را او که باشد داشته طرفدارانی و رقیب

 بهتر تا کنندمی حمایت از او سخت هایموقعیتدر  و

 فعالیت و جوش و کند. جنب غلبه مشکلات بر بتواند

 در را آنان فکری و توان جسمی ورزشکاران نیز بدنی

 هایزمینه نوعی، به و دهدمی افزایش مسائل حل

های ارتباطی مهارت کند.می فراهم را آوریتاب ایجاد
-پایینی دارند، می آوریتاببه نوجوانان ورزشکاری که 

ها، جامعه، فرهنگ آموزد چگونه در رابطه با سایر انسان
و محیط ورزشی خود مثبت و سازگارانه عمل کنند و 
امنیت روانی خود را تأمین کرده و چگونه با مشکلات 

های ورزشی که آنها را احاطه نموده، فعلی و سختی
( در 1992)رویارویی کنند. به طوری که ورنر و اسمیت 

تواند با آوری میدارند تابپژوهش خود اظهار می
 ارتباطی تقویت گردد.  های اجتماعی وافزایش مهارت

آزمون نتایج نشان داد که بین میانگین پس
خودکارآمدی تمرینی نوجوانان ورزشکار گروه آزمایش 

توان و کنترل تفاوت معناداری وجود دارد. بنابراین می
خودکارآمدی های ارتباطی بر مهارت آموزشگفت که 
نوجوانان ورزشکار تأثیر معناداری داشته است و تمرینی 

شده است. خودکارآمدی تمرینی سبب افزایش میزان 
درصد  1/73همچنین مجذور سهمی اِتا نشان داد که 

نوجوانان ورزشکار خودکارآمدی تمرینی از افزایش 
می باشد.  های ارتباطیناشی از تاثیر آموزش مهارت

بابالوئی و  ،(1394عابدی )های نتایج همسو با یافته

1. Reixach 
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 ،(2012نورگارد و همکاران ) ،(2017انصاری شهیدی )
بوده است که هر یك در پژوهش خود  (2010براگارد )

های ارتباطی میزان نشان دادند که آموزش مهارت
توان در تبین نتایج میدهد. خودکارآمدی را افزایش می

کند که ( مطرح می1997که بندورا )بیان نمود 
 وسیله، بدان که ای استسازنده توان خودکارآمدی،

 رفتاری و عاطفی اجتماعی، شناختی، هایمهارت
اثربخش  ایگونه به تحقق اهداف مختلف، برای انسان

-ت(. از این رو مهار1997 )بندورا، شودمی ساماندهی
هستند  هاییمهارت از دسته آن منزله به ارتباطی های
 و افکار اطلاعات، طی آن، در آنها، افراد واسطهبه که

 کلامی هایپیام مبادله طریق از را خود هایاحساس
)هارجی و  گذارندمی میان در با یکدیگر غیرکلامی و

 زندگی در ارتباطی هایمهارت .(2004 دیکسون،
فردی بین با رفتارهای پیوند بیشترین دارای روزمره،
 ارتباطی نقش هایمهارت که است واضح. هستند
-ایفا می افراد خصوصا نوجوانان زندگی در حیاتی بسیار

 انجام ارتباطی هایمهارت برنامه آموزش کنند. در
 مهارت فهم با اینکه بیان با شده، ورزشکاران نوجوان

 نفس به اعتماد و احساس کفایت در خود، موثر ارتباط
 های ورزشی فعالیت در را آنها هاانگیزه این و کنندمی
 افزایش فردی رابین نتایج ارتباط بازده و کرده توانا
دهد و توانایی و باورهای خودکارآمدی تمرینی را می

گردد که ورزشکار نوجوان دهد و سبب میافزایش می
طور منظم در به اینکه باید فعالیت بدنی و ورزش را به

تبع آن طول هفته انجام داده، عادت کرده و به 
طور کلی هبیابد. خودکارآمدی تمرینی نیز افزایش می

افرادی که گرایش تمرینی بیشتری دارند دارای 
خودکارآمدی بیشتر و اصرار به ادامه تمرین در شرایط 

نتایج رویارویی با مشکلات را دارند. به طوری که 
تمرینات  ( نشان داد که2012سمیعی ) پژوهش
بخشی و لذت بر میزان ورزشیهای مهارت

خودکارآمدی ورزشکاران جوان تاثیری مثبت داشته 
های طور کلی در طول جلسات آموزش مهارتبه .است

های ارتباط مؤثر و نامؤثر پرداخته ارتباطی، به ویژگی
تواند باعث شود، اینکه یك ارتباط نامؤثر چگونه میمی

سوءتفاهم شود، اعتماد به نفس فرد را مختل کند و 
فرد را برای مقابله با مشکلات و شرایط  توانایی

های ورزشی را کاهش دهد و تهدیدکننده در موقعیت
-سبب دور شدن فرد نسبت به انجام تمرینات و فعالیت

های بدنی منظم در طول دوره ورزشی خود گردد که 
در نهایت سبب کاهش خودکارآمدی تمرینی در 

اطی های ارتبشود. در نتیجه این مهارتورزشکار می
گردد که میزان باور و توانایی فرد را بهبود سبب می

بخشیده و به تبع آن خودکارامدی تمرینی را در بین 
ورزشکاران نوجوان افزایش دهد. خودکارآمدی تمرینی 

گیری احساس شایستگی، متغیر مهمی در شکل
عملکرد، موفقیت و سرسختی در ورزشکاران است. 

هاست، ارای بودن مهارتعملکرد مؤثر نه تنها نیازمند د
ها را نیز باور بلکه فرد باید توانایی انجام آن مهارت

داشته باشد. بسیاری از مشکلات نوجوانان ورزشکار به 
گردد، این در حالی شان بر میحوزه روابط اجتماعی

توان با درك است که با اتخاذ شیوه ارتباطی موثر می
ها، احترام تدیگران و بر پایه شناخت تشابهات و تفاو

و اعتماد دیگران را جلب کرد. لذا وجود حس احترام و 
تواند بر ارتقاء خودکارآمدی اعتماد از سوی دیگران می

سزایی داشته باشد که در این راستا هتمرینی تاثیر ب
های ارتباط مؤثر به ورزشکار و توانا آموزش مهارت
د که یاری نمای ورزشکارانتواند به این ساختن آنان، می

ایشان در روابط خود، روابط ورزشی خود، روابط با مربی 
های ها و استرسخود و همچنین در مواجهه با واقعیت

های موثری را از خود بروز دهند و ورزشی خود، کنش
های درستی نسبت به رفتارهای اطرافیان داشته واکنش

باشند و در نتیجه از خودکارآمدی تمرینی  بالاتری نیز 
 ار باشند.برخورد

-با توجه به نتایج به دست آمده و اثربخش بودن مهارت

های ورزشکاری که مهارت ننوجواناهای ارتباطی، 
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-کنند و به شایستگی به کار میارتباطی را تمرین می

های ورزشی طور حتم، قادرند در ورود به گروهگیرند، به
شوند، تعاملی مثبت و متقابل در و اجتماعی موفق 

های بدنی و تمرینات ورزشی خویش ارتباط با فعالیت
ای از رفتارهای اجتماع طور دامنهداشته باشند و همین

پسندانه را از خود نشان دهند که مجموع این عوامل 
آوری و خودکارآمدی تمرینی نوجوان تواند تابمی

ی این مطالعه هااز محدودیت ورزشکار را افزایش دهد.
می توان به این مورد اشاره کرد که این مطالعه در مورد 

 بلندمدت پیگیری عدمورزشکاران نوجوان پسر بود. 

 پژوهش های محدودیت پژوهش از انجام از پس

 و جلسات انجام از پس شودبود. پیشنهاد می حاضر
 در هاآموزش این تاثیر سنجش برای ها،آموزش

انجام شود.  نیز بلندمدت هایپیگیری مدت، طولانی
 در ارتباطی هایمهارت آموزش دوره شودمی پیشنهاد

 های زندگیمهارت آموزش و اجرا تمامی ورزشکاران

و  مشاوران از استفاده با ورزش به ورود بدو از
.پذیرد صورت مجرب روانشناسان
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 حافظة کاریتکواندو بر اساس نمرات  اجرای پومسة بینیپیش
1

 

 2، و الهام میرنیا1محمدرضا قاسمیان مقدم

 

23/11/7139تاريخ پذيرش:                                       25/80/7139تاريخ دريافت:   

 چکیده
بعد را  پومسهتوان اجرای می حافظة کاری ةآیا از نمرات اولی کهانجام شد پاسخ به این سوال هدف حاضر با  پژوهش

 پژوهشسال در این  24تا  18سنی  دامنةنفر آزمودنی در  60تعداد  منظوربدیننمود.  بینیپیشجلسة آموزشی  10از 
بین  رابطة. سپس دشدن پومسهآموزش  ةمرحلوارد و ارزیابی  کاریحافظة ابتدا از طریق آزمون  که شرکت نمودند

متفاوتی  هایشاخص ادنتایج نشان د انتهایی بررسی گردید. ةدر جلس پومسهو نمرات اجرای  حافظة کاریمتغیرهای 
های حاضر طورکلی یافتهبه. ندنکمی بینیپیشرا  پومسهمتفاوتی از اجرای های لفهزیرمؤکاری،  ةاز آزمون حافظ

را  پژوهشاین  .است مسهپو اجرایعاملی مهم در تعیین موفقیت افراد مبتدی در  حافظة کاریدهد که نشان می
 در نظر گرفت.های شناختی ساس ویژگیاعملکرد بر  بینیپیش ةمقدماتی در حیط ةمطالع توان به عنوان یکمی

 استعدادیابی. عملکرد، بینیپیش، حافظة کاری :هاکلیدواژه
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 مقدمه
یندهای آو فر ایی عوامل زیربنایی عملکرد حرکتیشناس

 ةمورد علاق هایحیطهمرتبط با حرکات ماهرانه یکی از 
علوم ورزشی است تا با شناخت آن بتوانند  پژوهشگران

 و کنترل بینیپیشعملکرد ورزشکاران را توصیف، 
 هایرشتهورزشی یکی از  هایرشتهدر میان . نمایند

جذاب به دلیل نوع اجرا و با اهمیت به دلیل حضور در 
تکواندو است که به دو بخش مبارزه و  رشتةالمپیک 
اری از یو مانند بس شودمیتقسیم  1رم یا پومسهاجرای فُ

جسمانی و ذهنی در آن  هایویژگیهر دوی  هارشته
ها بر کیتکن ،هرم یا پومسدر بخش اجرای فُ .ندمؤثر

ب مورد اجرا در یبه ترت نداب شدهیکه ترک یاساس روند
ر مشخص تلاش یک مسیورزشکاران در  د ونیآیم
استاندارد را به  یهاکیک رشته تکنیتا  ندینمایم

ها به کین تکنی. ادرآورندن نحو ممکن به اجرا یبهتر
ز ین یعیطب صورتبهد که نیآیبه اجرا در م یقیطر

ک فرد یآن در برابر  یگذارآن حفظ شود و اثرکاربرد 
ه بر ورم پومسه علااجرای یک فُ قابل مشاهده باشد.

جسمانی و تکنیکی مناسب نیازمند  هایمهارتنیاز به 
، ترتیب اجرا و همچنین هاتکنیکخاطر سپردن نوع هب

رم پومسه( قرارگیری مکان مناسب )بر اساس اصول فُ
 .(2008)زر، گیلانی، ابراهیم و گربانی،  است

 هایویژگیاز گذشته اعتقاد بر این بوده است که 
 در موفقیت با ارتباط در را مهمی اطلاعات جسمانی،

. در این راستا برخی آوردمی فراهم خاص ورزشی رشتة
 گوییپیش برای را تیپ بدنی اطلاعات هاپژوهش

 مناسب ورزشی هایرشته در موفقیت ورزشکاران

 تحلیل .(1995، 2)بلوم فیلد، آکلند و الیوت دانندمی

 و للیالمبین بزرگ در مسابقات ورزشکاران عملکرد

                                                                                                                         

1. Poomsae 

2. Bloomfield, Ackland, & Elliot 

3. Pieter & Bercades 

4. Executive Functions 

5. Chan, Shum, Toulopoulou, & Chen 

 ورزشکار یک موفقیت دهدمی نشان المپیک هایبازی

 ترکیب بدنی و ساختمان ورزشی، ترکیب توانمندی از

در  هاپژوهش .(2009، 3)پیتر و برکادز پذیردمی تأثیر او
نظیر قد و طول  عواملیکه  ستنشان داده ا نیزپومسه 

عضلانی متناسب دارای اهمیت  ةاندام متوسط و تود
 و فیزیولوژیکی هایویژگی چنین داشتن هستند.

 هستند بسیار مهم تکواندو ورزشکاران در سنجیپیکر

اثربخشی  ةاگرچه در در زمین .(2008)زر و همکاران، 
 بینیپیشجسمانی نظیر تیپ بدنی در  هایویژگی

اما  ،نظری فراوانی وجود دارد هایچالشعملکرد افراد 
خصوص د افراد و بهرست که عملکا این تأملنکته قابل 

ورزشی یک متغیر  هایبافتن در اعملکرد ورزشکار
 پذیردمی تأثیرچند وجهی است که از عوامل متعددی 

و به دلیل پیچیدگی ابعاد مختلف عملکرد احتمال 
خاص جسمانی  هایویژگیهر بعد آن با یکی از  رودمی

 یا ذهنی در ارتباط باشد.
جسمانی  هایویژگیاز مفاهیمی که در کنار  ییک

شناختی  هایویژگی ،مورد توجه قرار گیرد تواندمی
-در سال پژوهشگرانو در این راستا  ورزشکاران است

عملکرد حرکتی  حیطةهای اخیر مفهومی شناختی را در 
 هایکنشکه تحت عنوان  انددادهمورد بررسی قرار 

 اجرایی دامنة هایکنش. شودمیاز آن یاد  4اجرایی
یندهای ارزیابی نظیر آوسیعی از کنترل بالا به پایین و فر

زی و تنظیم اعمال را دربرمی ، برنامه ریکنترل توجه
 6حافظة کاری .(2008، 5، تولوپولو و چن)چان، شامگیرد 

 اجرایی هایکنش به عنوان اجزای بنیادی 7توجه و
)وستبرگ، گوستافسون، مائورکس،  شوندمیشناخته 

 پژوهشگراناگرچه  .(2012، 8اینگوار و پتروویک
اجرایی در  هایکنشو یا بهبود  مختلفی درصدد تغییر

 ،اندهبودتمرینات ورزشی  ةمختلف در نتیج هاینمونه

6. Working Meomory 

7. Attention 

8. Vestberg, Gustafson, Maurex, 

Ingvar, & Petrovic 
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در  هامؤلفهاندکی به بررسی نقش این  هایپژوهشاما 
. یکی از ابعاد اندپرداختهعملکرد افراد  بینیپیش
 ةبه هست توانمیرا  نآ واقعاجرایی که در  هایکنش

 حافظة کاریاجرایی در نظر گرفت  هایکنشمرکزی 
حافظة ( 1994) 2بدلی و هیتچ .(2013، 1)دیامونداست 
نظری معرفی کردند که به  ةرا به عنوان یک ساز کاری

و پردازش اطلاعات مربوط در  دارینگهنظام زیربنایی 
حافظة . کندمیطول عملکرد در یک تکلیف اشاره 

 طوربهتا چندین قطعه اطلاعات  دهدمیاجازه  کاری
همزمان در ذهن نگه داشته شوند و مورد دستکاری قرار 

را برای توصیف یک نظام  حافظة کاریگیرند. اصطلاح 
 ةکه در آن اطلاعات برای یک دور 3مدتکوتاه ةحافظ

 .شودمی، استفاده شوندمیزمانی ذخیره و دستکاری 
 هایکنشبخش  ترینبنیادیشایان ذکر است که 

در نظر گرفت و این  حافظة کاری توانمیاجرایی را 
بسیار زیادی با توجه و قابلیت بازداری دارد.  رابطة مؤلفه

در  حافظة کاری ةگذشته، مطالع هایپژوهشبر اساس 
کاربرد علوم اعصاب کاربردهایی دارد. نخستین  حیطة

آسان،  نسبتاًروشی  حافظة کاریاین است که تکالیف 
ایی هستند که با توانارزیابی و معتبر در  سریع

 بالاتر اشتراک دارند مرتبةختی شنا هایمهارت
 .(2004، 4)فریدمن و میاک

متعددی در  هایپژوهش شناختی هایویژگی ةدر زمین
 هایپژوهشاول  ةورزش اجرا شده است. دست حیطة

که در موفقیت  ایویژهادراکی  هایتواناییگذشته بر 
داشته و تمایز بین افراد نخبه  تمرکز نقش دارند ورزشی

؛ آبرنتی، 1989، 5)آبرنتی کنندمیتوصیف و غیر نخبه را 
بیشتر از  بر این اساس .(2001، 6گیل، پارکز و پاکرز

                                                                                                                         

1. Diamond 

2. Baddeley AD, Hitch 

3. Short-trem Memory 
4. Friedman & Miyake 

5. Abernethy 

6. Abernethy, Gill, Parks, & Packer 

 هایتواناییاجرایی مورد توجه باشد،  هایکنشاینکه 
که حرکتی مدنظر قرار گرفته است در حالیادراکی
بالاتر  مرتبة یندهای شناختیآفربه اجرایی،  هایکنش

مولر، ایکخوف، )سیزلیک،  اشاره دارددر سطح مغز 
از سوی دیگر  .(2015، 7لانگنر و ایکخوف

 هایکنشخاص در مورد  طوربهی که هایپژوهش
 هایکنشبیشتر بر نقش ورزش بر  ،اجرایی بوده است

با  تواندمیکه بر اساس آن ورزش  اندپرداختهاجرایی 
 گذار باشد تأثیراجرایی  هایکنشعملکرد مغز، بر بهبود 

برخی  اینعلاوه بر .(2008، 8و کرمر)هیلمن، اریکسون 
اجرایی  هایکنشبین نمرات  انددادهنشان  هاپژوهش

ورزشی خاص تفاوت  هایرشتهافراد ماهر و مبتدی در 
، شردر، وان . به عنوان مثال وربرگی وجود داردمعنادار

 هایآزمونکه  د( نشان دادن2014) 9لانگ و اووسترلان
تمایز بین ورزشکاران عادی  توانندمیاجرایی  هایکنش

فوق در  هایپژوهشنتایج . و مستعد را نشان دهند
 هاپژوهشدر این  .ه بودشد مشاهدهنیز  دیگری کارهای

های هاکی روی ورزشکاران نخبه بزرگسال در رشته
های تکالیف نیازمند کنش اجراییخ، فوتبال و راگبی در 

کتری بالاتر اجرایی از افراد آماتور و دانشجویان مقطع د
جدیدتر با تکلیف  هایپژوهش .(2013)فائوبرت، بودند 

مشابه در ورزشکاران نخبه هاکی روی یخ نیز مشابه 
بر  .(2016، 10)لاندگرن، هاگمن، ناسلوند و پارلینگ بود

ست که آیا ا این شودمیاین اساس سوالی که ایجاد 
پیشرفت سطح مهارت باعث واسطه بهتمرینات ورزشی 

 کهافرادییا در ابتدا  شوندمیاجرایی  هایکنشبهبود 
در  ،اجرایی بالاتری هستند هایکنشدارای سطح 

سطح نخبگی  ورزش پیشرفت بیشتری دارند و به

7. Cieslik, Mueller, Eickhoff, Langner, 

& Eickhoff 

8. Hillman, Erickson, & Kramer 

9. Verburgh, Scherder, van Lange, & 

Oosterlaan 

10. Lundgren, Högman, Näslund, & 

Parling 
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از  توانمی سؤالبه این پاسخ  منظور. بهرسندمی
لیه عملکرد بر اساس نمرات او بینیپیش هایطرح

این موضوع  رغم جذابیتورزشکاران استفاده نمود. علی
عملکرد از  بینیپیشبه بررسی محدودی  هایپژوهش

به عنوان مثال اند. های اجرایی پرداختهروی کنش
( دریافتند که 2012وستبرگ و همکاران )

نیمه نخبه نسبت به همتایان  نخبه و هایفوتبالیست
 هایکنشدر هر دو جنس زن و مرد دارای  عادی

های کنش و نتایج اجرایی سطح بالاتری هستند
دستیابی افراد به اهداف ورزشی و عملکرد  ،اجرایی

 بینیپیشموفقیت آمیز آنان را در طول دو سال متوالی 
 کردنداستفاده  1"روانی طرح" از تکلیف هاآن. کردمی

اجرایی  هایکنشدرگیر در  هایمؤلفهکه ترکیبی از 
اجرایی  یهاکنشداشتند که  داعتقا پژوهشگران. بود

ی ماهر هافوتبالیستموفقیت  بینیپیشعاملی مهم در 
 هایویژگیاختصاصی  طوربههر چند  .بود بزرگسال

مورد بررسی قرار خاص  شناختی مرتبط با عملکرد
نیازهای شناختی  رسدمی نظربهکه ی، در حالنگرفت

های مختلف ورزشی بر اساس قیود محیط اجرا در حیطه
یک ویژگی در یک  عبارتیبهو تکلیف متفاوت باشد یا 

حائز  یدیگرورزشی  ةویژگی دیگر در رشت و رشته
، رینبو، مائورکس، برگادامه وستدر اهمیت باشند. 

به بررسی تفاوت بین  (2017) 2پتروویکو  اینگوار
بالاتر در ورزشکاران  ةایی مرکزی و مرتباجر هایکنش

نخبه و افراد عادی پرداختند که نتایج نشان داد در هر 
 ةشناختی ورزشکاران جوان نخب هایویژگیدوی این 

فوتبالیست از همتایان عادی خود بهتر هستند و آنها به 
 مرتبةاجرایی  هایکنشاین نتیجه رسیدند که هر دوی 

جوان  هایفوتبالیستعملکرد  توانندمیبالاتر و مرکزی 
 در این طرح نیز اگرچه کند. بینیپیشنخبه را 

  

                                                                                                                         

1. Design Fluency 

مورد بررسی  تریاختصاصی طوربهاجرایی  هایکنش
رابطه بین عملکرد  قبلی پژوهشهمانند  قرار گرفت اما

افراد نخبه مورد بررسی قرار و کنش اجرایی تنها در 
ای مرتبط با گرفت. این در حالی است که در فراینده

پیشرفت  بینیپیشاستعدادیابی بیشتر هدف شناسایی و 
 ری آنان نیز اهمیت دارد.ادگیی ةافراد مبتدی است و نحو

از سوی دیگر در هر دو طرح تنها کسب امتیاز مورد 
های پیچیده بررسی قرار گرفته است و دیگر ویژگی

 عملکرد بررسی نشد.
در صدد  حاضر پژوهشبا توجه به مطالب ذکر شده 

ز یک سه در تکواندو پس اماجرای فرم پو بینیپیش
حافظة بر اساس نمرات  ایجلسه 10دوره آموزشی 

وره ابتدایی و پیش از ورود آنها به د جلسةدر  کاری
ر بآموزشی است، تا به این سؤال پاسخ داده شود که 

ه افراد در ابتدای ورود ب حافظة کاریاساس نمرات 
توان اجرای آنها را در آینده نزدیک آموزش می

هیت اجرای با توجه به ما بر این اساسنمود.  بینیپیش
 ةافظحفرم در تکواندو که در آن فراخوانی اطلاعات از 

ات در این اطلاع دارینگهدر کنار حفظ و بلند مدت 
 ظرنبهجهت اجرای صحیح ضروری  مدتکوتاه ةحافظ

فاده است حافظة کاریاز شاخص اندازه گیری  ،رسدمی
 ةبه عنوان هست گردیدکه ذکر  طورهمانکه  شد

اجرایی و حمایت کننده سایر  هایکنشمرکزی 
وجه تی مهم نظیر قابلیت بازداری و یاجرا هایکنش

لکرد مورد ی عمماهیت پردازشبا  رسدمی نظربهاست و 
جای بر این به ه علاو. نظر همخوانی داشته باشد

 ردعملکمیزان  ،استفاده از ارزیابی عملکرد یک بعدی
و در چند بعد مهم  افراد بعد از جلسات آموزشی

 مورد بررسی قرار گرفته است.عملکردی 

 

 

2. Vestberg, Reinebo, Maurex, Ingvar, 

& Petrovic  
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 پژوهش شناسی روش
 شرکت کنندگان

تا  18سنی  دامنةدر از دانشجویان دختر نفر  60تعداد 
ت شرک پژوهشدر این  داوطلبانه صورتبه سال 24

 وی در سطح مبتدی بوده کنندگان همگشرکتنمودند. 
ی هاها و اجرای فرمگونه آشنایی با تکنیکهیچ ةسابق

 را نداشتند. رزمی هایرشتهتکواندو و سایر 

 روش پژوهش
پژوهش حاضر از نوع کاربردی، روش آن توصیفی 

 کاری حافظةهمبستگی بود که در آن ابتدا افراد در بعد 
شی، مورد ارزیابی قرار گرفتند و بعد از جلسات آموز

د مورد بین نتایج آزمون ابتدایی با عملکرد افرا رابطة
 ارزیابی قرار گرفت.

 پژوهش ابزار
منظور به :ارزيابی و متغیرهای اجرای پومسه

آزمون استاندارد رم پومسه، از فُارزیابی عملکرد افراد در 
از  این آزمون که شد استفادهتکواندو  فدراسیون جهانی
نمره( و در مجموع  6و اجرا ) نمره( 4دو بخش دقت )

نمره تشکیل شده بود. در بخش دقت اجرای  شش
حرکات پایه و همچنین حالت ایستادن پاها یا حرکات 
دست بر اساس موارد تشریح شده در راهنمای 

گرفت که امتیازدهی مسابقات پومسه مورد ارزیابی قرار 
امتیاز  3/0و از اشتباهات جدی  1/0از اشتباهات کوچک 

 دوره مجموع، نم ششدر بخش اجرا از  شد.کسر می
نمره برای کنترل قدرت،  دونمره برای سرعت و دقت، 
نمره برای بیان انرژی  دوسرعت و هماهنگی و 

شد. سرعت به معنی توانایی اجرای اختصاص داده می
پومسه بر اساس تطبیق با خصوصیات مربوط به همان 

های آیا در تکنیک . برای مثالشودمیحرکات ارزیابی 
اجرا انجام شده، آیا آن حرکت با شروع ای بهترین حمله

قدرت و با استفاده ملایم و تعادل کامل بین سرعت و 

                                                                                                                         

1. Korea Taekwondo Association 

حداکثر از وزن بدن اجرا شده است و آیا حرکت خاصی 
منظور از کنترل  عمداً آهسته انجام گرفته، و غیره.

ترین لحظه حرکت، بیشترین قدرت یعنی در بحرانی
ه شود و مقصود نیرو از طریق سرعت و نرمی نشان داد

از کنترل سرعت ایجاد اتصال مناسب بین حرکات و 
ریتم به مفهوم تکرار حرکات بر  تغییرات سرعت بود.

ها و اساس قوانین تعیین شده و رعایت کردن فاصله
مفهوم انرژی نیز بدین صورت  جریان قدرت است.

تعریف شده بود که چقدر حرکات با کیفیت و وقار ناشی 
ژی، اندازه حرکت بدن، تمرکز، شجاعت، از تسلط بر انر

بر طبق خصوصیات حرکات نفس بهاعتماد  و هوشیاری
، 1موجود در پومسه اجرا شوند )انجمن تکواندو کره

داور بین المللی یک حاضر از  پژوهش(. در 2010
 ها تسلط داشتارزیابی این ویژگیتکواندو که به 

 مطلع نبود. پژوهشاستفاده شد که داور از هدف 

 برای"بکان"آزمون  از: حافظة کاریارزيابی 

 آزمون این شد. در استفاده حافظة کاری ارزیابی

 روی بر سریالی صورتبه محرک بینایی تعدادی

 صورت در باید فرد شدند ومی ظاهر نمایشگر صفحه

می  فشار را هدف کلید محرک قبل با محرک هر تشابه
(. دراین تکلیف دو عملیات اصلی 2013داد )نجاتی، 
روز اطلاعات و سپس به دارینگهنی یع حافظة کاری
شود. اطلاعات جدید مداوم اجرا می طوربهرسانی آنها 

شوند و با همزمان و در لحظه تحلیل می طوربه
گردند و اطلاعات از قبل ذخیره شده مقایسه می

کنند. بر این ایجاد میراهنمایی برای تصمیم گیری 
حافظه برای روز رسانی بهاساس توانایی استفاده و 

های اعمال آینده یک جنبه کلیدی در کنش یبینپیش
(. 2008، 2اجرایی است )گرین، برائت، جانسون و بلگرو

متغیرهای میزان خطا و درصد صحیح به عنوان شاخص 
شاخص  که، در حالیگیری شدنداندازهصحت عملکرد 

رعت پردازش اطلاعات و ان واکنش به عنوان سزم

2. Greene, Braet, Johnson, & Bellgrove 
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های پذیری زمان واکنش در کوشششاخص تغییر
صحیح به عنوان همسانی عملکرد یا حفظ توجه در 
طول اجرای تکلیف، به عنوان خروجی نتایج این آزمون 

 مورد بررسی قرار گرفتند.

 هاگردآوری داده ةشیو
مورد  "1بکان" حافظة کاریابتدا افراد از طریق آزمون 

آموزش  مرحلةپس از آن وارد  ارزیابی قرار گرفتند و
 چهارکنندگان در قالب تکواندو شدند. شرکت ةپومس

ای )که دقیقه 75 جلسة 10و به مدت نفره  15 کلاس
های دست و پا، کردن، آموزش تکنیکشامل گرم
کردن( های قبلی و سردم یک، مرور تکنیکآموزش فر

 اجرای فرم ابتدایی پومسه پرداختند.به آموزش و تمرین 
در انتهای کلاس آموزشی آزمون استاندارد پومسه 
توسط یک داور با تجربه در سطح بین المللی انجام 

های مذکور به افراد نمره داده رفت و در زیر مجموعه
 شد.

 هاروش پردازش داده
 2ها از نرم افزار اس.پی.اس.اسمنظور تحلیل دادهبه

گرایش مرکزی و های شاخصابتدا از  استفاده شد.
و سپس برای بررسی  هاداده انحراف معیار برای توصیف

آزمون همبستگی پیرسون و بین متغیرها از  رابطة
 از رگرسیون چندگانه استفاده شد. بینیپیشمنظور به

 

 هایافته
آمار توصیفی )میانگین و انحراف  هایشاخص 1جدول 

 ةدر نمون "بکان" آزمون متغیرهایاستاندارد( را در 
قبل از شروع تمرینات آموزش  جلسةمورد بررسی در 

نمرات کل گروه در هر  که دهدمیفرم تکواندو نشان 
نشان داده شده است. متغیرهاکدام از 

 

 "بکان" حافظة کاریعملکرد افراد در آزمون . 1 جدول

 زمان واکنش درصد صحیح میزان خطا متغیر
زمان  تغییرپذيری

 واکنش

 59/184 92/577 25/83 29/10 میانگین

 96/83 13/149 3/17 9/3 انحراف استاندارد

میانگین و ) توصیفیآمار  هایشاخص 2در جدول 
انحراف استاندارد( در نمرات کسب شده افراد در آزمون 

آموزشی یا  جلسةفرم استاندارد پومسه در آخرین 
ارائه شده است پس از اتمام دوره آموزشی آن  عبارتیبه

نمراتی در متغیرهای دقت،  ،کلی که علاوه بر نمرة
 هایمجموعهقدرت، ریتم، انرژی که به عنوان زیر 

 نیز ارائه شده است. شودمیمحسوب  عملکرد

 

 آخر آموزش جلسةنمرات اجرای فرم استاندارد پومسه در . 2 جدول

 دقت
 عملکرد

 کل
 مجموع عملکرد انرژی ریتم قدرت

53/2 2/1 15/1 16/1 52/3 94/5 
42/0 32/0 36/0 31/0 97/0 59/1 

                                                                                                                         

1. N-back 2. SPSS 
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بعد نتایج آزمون ضریب همبستگی بین  مرحلةسپس در 
و متغیرهای  حافظة کارینمرات ابتدایی افراد در آزمون 

نمرات استاندارد پومسه در  هایمؤلفهآن و  ةزیرمجموع
که  طورهمانکه  تآخر مورد بررسی قرار گرف جلسة

بر اساس . باشدمیبه شرح زیر  شودمیجدول مشاهده 
صحیح با  پاسخ درصد هایمؤلفهنتایج همبستگی بین 

 رابطةفرم هیچ  آزمونمختلف اجرای  هایمؤلفه
 رابطةمشابه  طوربه. (P <05/0) نشدی مشاهده معنادار
مختلف  هایمؤلفهنش و زمان واک مؤلفةبین ی معنادار

در متغیر میزان  (.P <05/0) نداشتاجرای فرم وجود 
 نمرة هایمؤلفهی با معنادار رابطةخطای افراد اگرچه 

 (<05/0P) نشدمشاهده دقت و عملکرد کل  نمرةکل، 
عملکرد یا  هایمؤلفهو با یکی از زیر  مؤلفهاما بین این 

هده گردید ی مشامعنادار رابطةریتم  نمرة عبارتیبه
(36/0=r،007/0=P علاوه بر این در .)مؤلفة 

ی با معنادار رابطةاگرچه تغییرپذیری زمان واکنش 
(، p <05/0) نشددقت مشاهده  مؤلفةکل و  ةنمرمؤلفة 

 کل و متغیر عملکرد مؤلفهی بین این معنادار رابطةاما 
(3/0=r، 025/0=Pو )  آن یعنی هایمؤلفهتمام زیر 

، r=3/0)( و ریتم r ،026/0=P=3/0)قدرت 
025/0=P)  انرژیو (27/0=r ،047/0=P ).یافت شد 

 
اجرای فرم استاندارد قبل آموزش و نمرات  حافظة کاریی ضرايب همبستگی بین متغیرها .3جدول 

 آخر آموزش جلسةپومسه در 

 دقت متغیر
 عملکرد

 کل
 عملکرد انرژی ريتم قدرت

 میزان خطا
 -055/0 -2/0 -069/0 **-362/0 -12/0 -02/0 ضریب همبستگی

 693/0 148/0 622/0 007/0 365/0 886/0 یمعنادارسطح 

 درصد صحیح
 -128/0 -022/0 -074/0 044/0 -049/0 -031/0 ضریب همبستگی

 355/0 872/0 594/0 749/0 727/0 826/0 یمعنادارسطح 

 زمان واکنش
 -064/0 -234/0 -228/0 -225/0 -226/0 006/0 ضریب همبستگی

 643/0 088/0 098/0 102/0 1/0 966/0 یمعنادارسطح 

 تغییرپذیری
 زمان واکنش

 -142/0 *-304/0 -272/0 *-305/0 *-303/0 -058/0 ضریب همبستگی

 306/0 025/0 047/0 025/0 026/0 677/0 یمعنادارسطح 

 .باشدمی( 05/0معنی در سطح آلفای ) رابطةو علامت * نشانگر  باشدمی( 01/0معنی در سطح آلفای ) رابطةعلامت ** نشانگر 
 

عملکرد  بینیپیش ةبعد با هدف بررسی فرضی مرحلةدر 
 کاری حافظة ةآزمون اولی هایمؤلفه ةافراد در نتیج

ند، همبستگی با یکدیگر داشت رابطةهایی که  مؤلفهدر
فاده به روش پیشرونده استاز آزمون رگرسیون چندگانه 

تنها بر اساس نتایج ضریب همبستگی  گردید.
مان ز تغییرپذیریمتغیرهای میزان خطا و  هایمؤلفه

 ای با نتایج آزمون اجر حافظة کاریاز آزمون واکنش 

                                                                                                                         

 

 
بین پیش هایمؤلفهفرم در ارتباط بودند که به عنوان 

خطی این دو متغیر در ابتدا هم .مورد استفاده قرار گرفتند
 1ر اساس مقادیر اغماضمورد بررسی قرار گرفت که ب

و تغییرپذیری زمان  میزان خطا بینبین متغیرهای پیش
 هایمؤلفهو خطی وجود نداشت هم (86/0) واکنش

 نمرةو  آن( ةو متغیرهای زیر مجموع) دقت و عملکرد
 به عنوان متغیر ملاک مورد استفاده قرار گرفتند. کل

1. Tolerance Value 
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میزان خطا و  هایمؤلفهدست آمده بر اساس نتایج به
نمرات دقت  بینیپیشتغییرپذیری زمان واکنش قابلیت 

(016/0= adj
2R  ،59/0=P ،52/0= 58 2 وF)  نمرةو 

adj =005/0)کل 
2R  ،43/0=P ،85/0= 58 2 وF)  را

بر اساس نتایج مدل رگرسیون حاضر در  نداشتند.

adj =80/0بود ) معنادارعملکرد  مؤلفة بینیپیش
2R  ،

019/0=P ،8/5= 59 1 وF) مؤلفة، هر چند تنها 
ش در این مدل به عنوان متغیر پذیری زمان واکنتغییر
 بین باقی مانده بود.پیش

 

 عملکرد مؤلفةهای رگرسیون در آماره .4جدول 

 بینعوامل پیش
ضرايب  ضرايب غیر استاندارد

 استاندارد بتا
 تی

سطح 
 انحرافخطای B یمعنادار

 0001/0 4/14  29/0 21/4 ضریب ثابت
 019/0 -4/2 -299/0 001/0 -004/0 زمان واکنش تغییرپذیری

 عبارتیبهعملکرد یا  متغیر، هایمؤلفهدر بررسی زیر 
دست آمد. نتایج آزمون قدرت، ریتم و انرژی نتایج زیر به

 مؤلفةزیر بینیپیشرگرسیون نشان داد که مدل در 

adj=740/0) قدرت
2R  ،019/0=P ،82/5= 59 1 وF) ،

adj=122/0)ریتم 
2R  ،003/0=P ،35/9= 59 1 وF ) و

 معنادار (1F و jad2R ،04/0=P ،4/4= 59=07/0) انرژی
 بینیپیشرا  هامؤلفهاست اما متغیرهایی که این زیر

 مؤلفةزیرمتفاوت هستند. بر این اساس در  نمایندمی
 مؤلفةزمان واکنش و در زیر تغییرپذیری ،قدرت و انرژی

 دارند. بینیپیشریتم میزان خطا قابلیت 
 

 عملکردهای مؤلفهزيرهای رگرسیون در آماره .5جدول 

های مؤلفه

 ملاک
 بینعوامل پیش

ضرايب  غیر استانداردضرايب 

 استاندارد بتا
 تی

سطح 

 یمعنادار
B انحرافخطای 

 انرژی

 0001/0 03/14  097/0 36/1 ضریب ثابت

تغییرپذیری زمان 
 واکنش

001/0- 0001/0 264/0- 1/2- 04/0 

 قدرت
 0001/0 87/14  96/0 42/1 ضریب ثابت

تغییرپذیری زمان 
 واکنش

001/0- 0001/0 3/0- 4/2- 019/0 

 ریتم
 0001/0 7/20  063/0 31/1 ضریب ثابت

 003/0 -05/3 -37/0 005/0 -014/0 میزان خطا

 گیریو نتیجه بحث
 سؤالتا به این  این هدف انجام شدحاضر با  پژوهش

 توانمی حافظة کاریپاسخ دهد آیا از نمرات اولیه 
تمرینی و جلسه  10اجرای فرم ورزشکاران را بعد از 

کنندگان شرکت منظوربدیننمود؟  بینیپیشآموزشی 
ز ورود به جلسات آموزشی اجرای فرم یا پومسه از اقبل 

و  ندمورد ارزیابی قرار گرفت حافظة کاریطریق آزمون 
نتایج . وارد شدندسپس در فرایند آموزش اجرای فرم 

متفاوتی از  هایشاخص نشان دادآزمون رگرسیون 
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های متفاوتی از عملکرد  مؤلفه، زیرحافظة کاریآزمون 
. دنکنمی بینیپیشافراد در آزمون اجرای فرم پومسه را 

تغییرپذیری قدرت و انرژی،  مؤلفةبر این اساس در زیر
ریتم میزان خطا قابلیت  مؤلفةزمان واکنش و در زیر

 دارند. بینیپیش
راستا در نظر ی همبا نتایج توانمیفوق را  هاییافته

 عملکردو  اجرایی هایکنشآن بین که بر اساس  گرفت
نتایج  به عنوان مثال .رابطه وجود داردافراد  ورزشی
( نشان داد که هر 2017وستبرگ و همکاران ) پژوهش

بالاتر موفقیت  مرتبةاجرای بنیادی و  هایکنشدوی 
 بینیپیشبی به اهداف ورزشکاران نخبه را در دستیا

 ندنیز نشان داد (2012وستبرگ و همکاران ) .دننکمی
در  هاگلاجرایی سطح بالاتر و تعداد  هایکنشبین 

از این رو متغیر مورد  فصل آتی رابطه وجود داشت.
که به عنوان  حافظة کاریحاضر یا  پژوهشاستفاده در 

، شودمیاجرایی در نظر گرفته  هایکنشمرکزی  ةهست
عملکرد افراد در انتهای جلسات تمرینی  توانستمی

 ترپیشکه  طورهماننماید.  بینیپیش را اجرای فرم
ظرفیت ذخیره،  نتیجةدر  حافظة کاریذکر شد عملکرد 

کارایی پردازش و توانایی ذخیره و پردازش اطلاعات 
بیشتر  مدتکوتاه ةاست که این عملکرد بر خلاف حافظ

)جارلود و  بالاتر در ارتباط است مرتبة عملکردهایبا 
که  دهندمیمطالعات فراتحلیل نشان  .(2006، 1تاوسی

 هایتواناییکننده بینیپیش حافظة کاریمقادیر 
درصد  70تا  50بالاتر هستند و تاحدود  مرتبةشناختی 

 کنندمیرا برآورد  هامؤلفهاز تغییرات واریانس این 
ین اساس نه تنها به بر ا .(2005، 2)آکرمن، بیر، بویلی

در عملکرد افراد بلکه از طریق  مؤلفهدلیل نقش این 
مغز  ترعالیبا کارکردهای  حافظة کاریکه  ایرابطه
 قرار دهد تأثیرت عملکرد افراد را تح تواندمیدارد 

 .(2006)جاولد و تاوسی، 

                                                                                                                         

1. Jarrol,  Towse& Boyle 

2. Ackerman, Beier 

3. Dorsolateral Prefrontal 

 هایتفاوتاز دیدگاه  توانمیحاضر  پژوهشنتایج به 
بین افراد برحسب ها پژوهشفردی نگریست. بر اساس 

حافظة میزان ذخیره و توانایی دستکاری اطلاعات در 
ر داشت اظانت توانمیرو از این ،تفاوت وجود دارد کاری

متفاوتی  طوربه حافظة کاریافراد با سطوح مختلفی از 
در افراد در این  هاییتفاوتعمل کنند. زیرا تغییرات و 

و تغییرات واریانس ناشی از هر یک  وجود دارد هامؤلفه
با تغییرات در متغیرهایی که  تواندمی هاویژگیاز 

)جاولد و  همپوشانی داشته باشد ،شودمی بینیپیش
گذشته  هایپژوهش از سوی دیگر .(2006تاوسی، 

 حافظة کاریتکالیف در هنگام اجرای  که انددادهنشان 
فعال  3 جانبیقشر پیش پیشانی خلفی  "بکان" نظیر
بر این اساس قشر پیش  .(2002، 4)کین و انگل شودمی

های نشک لاوه بر اینکهع ،پیشانی خلفی جانبی
 ،کندمیرا کنترل  حافظة کاری مانندمهمی  اجرایی

 شودمیمحسوب نواحی قشری  سطوحیکی از بالاترین 
دهی ، مقررات و سازمانریزی حرکتیبرنامه که در

 .(2013، 5)باربی، کوئینگز، گرافمن حرکتی درگیر است
بین این دو عملکرد یعنی شناختی و  رابطة ،نتیجهدر 

زیرا در اجرای یک فرم  ،رسدمی نظربهحرکتی منطقی 
و با ریتم  ب خاصاز حرکات با ترتی یپومسه تعداد

حفظ  حافظة کاریمداوم در  طوربه بایستمیخاص 
 .شود تا فرد بتواند از الگوی مورد نظر پیروی کند

 هایشاخص بود کهنکته قابل توجه این  ،علاوه بر این
های متفاوتی  مؤلفه، زیرحافظة کاریمتفاوتی از آزمون 

از عملکرد افراد در آزمون اجرای فرم پومسه را 
قدرت و  مؤلفةزیر. بر این اساس در ندردکمی بینیپیش

ریتم،  مؤلفةتغییرپذیری زمان واکنش و در زیر انرژی،
اگرچه در تکلیف . شتنددا بینیپیشمیزان خطا قابلیت 

 مؤلفهبا توجه به پارادایم مورد استفاده این دو  "بکان "
عملکرد  هایشاخصبه عنوان  در کنار سایر متغیرها

اما  شوند،در نظر گرفته می حافظة کاریافراد در آزمون 

4. Kane & Engle 

5. Barbey, Koenigs   & Grafman 
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به عنوان را میزان خطا  متغیر توانمیاختصاصی،  طوربه
زمان  تغییرپذیری و متغیر شاخص صحت عملکرد

حفظ توجه در طول اجرای  را به عنوان شاخصواکنش 
زمان واکنش در برخی از  تغییرپذیریدانست.  تکلیف

 ادبیات به عنوان یک وقفه در توجه در طول زمان در
شود که در آن توجه به تکلیف و به تبع نظر گرفته می

وقفه در  عبارتیبه ،کندآن زمان واکنش تغییر پیدا می
ست که باعث اتر از آنیفتوجه پایدار گاهی اوقات ضع

و با  شودپاسخ داده می تردیر ،شود در نتیجه خطا
باعث  دیگر هایکوششبه  افزایش زمان واکنش نسبت

و  1)تام گرددمیهای واکنش پذیری در زمانیرتغی
پذیری زمان افزایش تغییر رواز این .(2012همکاران، 

واکنش نشان دهنده اختلال در سیستم پردازش 
اطلاعات است و ممکن است یک مارکر حساس به 

)بلگرو، هستر و کنترل توجه بالا به پایین باشد 
 کهآنجاییاز بر این اساس این متغیر  .(2004، 2گاراوان

نیز در ارتباط است، زیر  با توجه حافظة کاریلاوه بر ع
از اجرای فرم نظیر قدرت و  تریعمومی هایمؤلفه

که ذکر شد این  طورهمان .کندمی بینیپیشانرژی را 
با نرمی و روانی حرکات و کیفیت اجرای  هامؤلفه

صحت اجرای از سوی دیگر  .در ارتباط است هاتکنیک
اختصاصی در ارتباط  صورتبهکه  حافظة کاریآزمون 

رسانی روز بهکاری و  ةاطلاعات در حافظ دارینگهبا 
بر اساس تعریف  ریتم در ارتباط بود. مؤلفهاست با زیر

راهنمای داوری پومسه ریتم به مفهوم تکرار  موجود در
حرکات بر اساس قوانین تعیین شده و رعایت کردن 

 .(2010)انجمن تکواندو کره،  شودمیاطلاق  هافاصله
فراخوانی  شودمیکه از تعریف برداشت  طورهمان

است  مؤلفهاین  هایویژگیحرکات، ترتیب و روند از 
بر اساس نظر بدلی و هیتچ  حافظة کاریکه با تعریف 

حافظة  "ن تعریف یراستا است بر اساس اهم( 1994)
 دشومیبه عنوان یک سازه نظری در نظر گرفته  کاری

زش اطلاعات و پردا دارینگهکه به نظام زیربنایی 

                                                                                                                         

1. Tamm 

 ."کندمیمربوط در طول عملکرد در یک تکلیف اشاره 
هر یک از  رسدمی نظربهحاضر  هاییافتهبر اساس 

شناختی با ویژگی خاصی از عملکرد ورزشی  هایمؤلفه
متفاوتی از عملکرد را  هایمؤلفهدر ارتباط است و 

آتی  هایپژوهشدر که بر این اساس . کندمی بینیپیش
اختی نش هایمؤلفه رابطةبررسی بلندمدت میزان 

 ،موفقیت اجرای ورزشی افراد بینیپیشمختلف در 
 برسد. نظربهضروری 

گذشته نشان های پژوهشکه ذکر شد  طورهمان
اجرایی  هایکنشکه ورزشکاران نخبه دارای  دهندمی

 ورزشکار هستندبت به افراد غیر سطح بالاتری نس
نیز  حاضر پژوهشدر  .(2017)وستبرگ و همکاران، 

 ةرم پومسه در انتهای دورعملکرد بهتر در اجرای فُ
اما  در ارتباط بود. حافظة کاریآموزشی با نمرات بالاتر 

 هایییافتهو ترکیب نتایج حاضر با  که در تفسیر اینکته
 یهاکنشافراد نخبه ورزشی دارای  دهندمیکه نشان 

است این آیدمیهستند، به وجود  یتراجرایی سطح بالا
اجرایی افراد ماهر  هایکنشورزش  ةکه آیا در نتیج

از نخبه و همچنین  ترپاییننسبت به افرادی با سطح 
افراد عادی بهتر شده است یا این افراد به دلیل 

 ،اندداشتهاجرایی بالاتری که از ابتدا  هایکنش
رو . از اینپیشرفت بیشتری داشته باشند اندتوانسته

بلند مدت  صورتبه بایستمیآتی ی پژوهش هایطرح
تا این مسئله مورد بررسی قرار گیرد. از  وندطراحی ش

حاضر مرتبط با افراد مبتدی بود  هاییافتهسوی دیگر 
ورزشی  رشتةاین که تازه به تمرین و فراگیری 

مورد  هایویژگید و بر اساس ادبیات موجو اندپرداخته
نیاز برای موفقیت افراد بر اساس سطح مهارت و 

متفاوت  ،اندگرفتهاز یادگیری که در آن قرار  ایمرحله
است و با روند تکامل یادگیری یک مهارت این 

رو ممکن است متغیر مورد . از اینکندمیتغییر  هاویژگی
کننده موفقیت بینیپیشحاضر تنها  پژوهشبررسی در 

گذاری تأثیرافراد در این سطح از مهارت باشد و قابلیت 

2. Bellgrove, Hester & Garavan 
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مورد بررسی  بایستمیآن در مراحل پیشرفته ورزشی 
موجود  رابطةقرار گیرد. از سوی دیگر با توجه به 

و عملکرد اجرای فرم  حافظة کاریمشاهده شده بین 
در جلسات آتی، این نکته قابل بررسی است که با 

 حافظة کاریء ارتقا ةناختی موجود در زمینش هایتمرین
 تأثیرورزش  حیطةبر عملکرد آتی افراد در  توانمی

  گذاشت.
بررسی همه جانبه یک موضوع در مجال  معمولاًاگرچه 

 توانندمیتی آ هایپژوهشاما  گنجدنمی پژوهشیک 
 هایمؤلفهاجرایی و  هایکنشبیشتری از  هایمؤلفه
گون تحلیل عملکرد ورزشی را مورد بررسی قرار گونا

 بررسی بلند مدت اجرای ورزشی و بر این لاوهعدهند. 
حافظة که  دهدمیحاضر نشان  هاییافته طورکلیبه

بتدی در عاملی مهم در تعیین موفقیت افراد م کاری
یادگیری فرم پومسه هستند. البته باید به این نکته توجه 
داشت که با در نظر گرفتن ماهیت پیچیده ورزش 

گیری جامعی را نتیجه مؤلفهبر اساس یک  بینیپیش
به  توانمیرا  پژوهشبر این اساس این  .دهدنمیارائه 

عملکرد  بینیپیش حیطةعنوان یک مطالعه مقدماتی در 
طور عام و به طوربهشناختی  هایویژگیاساس  افراد بر
 در نظر گرفت حافظة کاریکنش اجرایی  مؤلفهخاص 

شناختی نظیر  هایمؤلفهاز  توانمیکه بر اساس آن 
 فرایند انتخاب ورزشکاران بهبوددر ارتباط  حافظة کاری

بررسی روند موفقیت افراد در  استفاده نمود.
اد به سطح های بلند مدت و تا رسیدن افرپژوهش

دهی به این سؤالات تواند به کیفیت پاسخرقابتی می
افزاید. و در نهایت با توجه به ماهیت کاملاً متفاوت بی

هایی در تکالیف مختلف ورزشی اجرای چنین پژوهش
 های مختلف ورزشی و سطوح مختلف مهارتیرشته

رسد. از سوی دیگر با توجه به اینکه نظر میضروری به
عبارتی های مختلف ورزشی و بهمعمولاً آموزش رشته

باشد و از کودکی تا شروع ورزش از دوره کودکی می
های اجرای متفاوت دوره بزرگسالی روند تغییر کنش

های مختلف سنی است، بررسی این موضوع در گروه
چه معمولاً بررسی همه جانبه شود. اگرنیز پیشنهاد می

گنجد اما یک موضوع در مجال یک پژوهش نمی
های بیشتری از توانند مؤلفههای آتی میپژوهش

های گوناگون تحلیل عملکرد های اجرایی و مؤلفهکنش
بر این بررسی  ورزشی را مورد بررسی قرار دهند. علاوه

 های حاضرطورکلی یافتهبه بلند مدت اجرای ورزشی و
دهد که حافظة کاری عاملی مهم در تعیین نشان می

 موفقیت افراد مبتدی در یادگیری فرم پومسه هستند.
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 09/06/1397تاریخ پذیرش:                                       02/12/1396تاریخ دریافت: 

 چکیده
فرسودگی و مشارکت در  ، گراییکمال ةدر رابط خودمختاریتئوری  بررسی نقش میانجیهدف از پژوهش حاضر 

یم ملی در تهران حضور که در لیگ برتر و ت شودمیآماری این پژوهش شامل ورزشکارانی  ةاست. جامع ورزشکاران
 یاز و عدم تامین نیازنتامین  ، مشارکت ، کمالگرایی ، ی فرسودگیهانامهپرسشورزشکار  300 درمجموعداشتند و 

نشان  هایافتهاختاری استفاده شد. از آزمون همبستگی پیرسون و معادلات س هاداده تحلیل منظوربهرا تکمیل کردند. 
تلاش  ، د. برعکساشتندرابطه مثبتی با عدم تأمین نیاز و فرسودگی ورزشکار  ییگراکمال یهادغدغهداد که 

تأمین نیاز و فرسودگی ورزشکار  رابطه مثبتی با تأمین نیاز و مشارکت ورزشکار و رابطه عکس با عدم گرایانهکمال
شارکت ورزشکار داشتند. مداشتند. عدم تأمین نیاز رابطه مثبت با فرسودگی ورزشکار و رابطه عکس با تأمین نیاز و 

گونه که همان شتند.ه عکس با فرسودگی ورزشکار دامثبت با مشارکت ورزشکار و رابط ةتأمین نیاز رابط ، برعکس
رسودگی باوجود تأمین نیازهای بنیادی ف -گراییکمالمشارکت و  -گراییکمالروابط بین  ، رودانتظار می

 شوند.شناختی توجیه میروان

خودمختاری تئوری ، مشارکت ، فرسودگی ، ییگراکمال: هایدواژهکل

  

 

 

 

 

                                                                                                                         

ه آزاد دانشگا ، تربیت بدنی و علوم ورزشی واحد تهران جنوب ةدانشکد ، مدیریت ورزشیدانشجوی دکترای . 1

 .ایران ، تهران ، اسلامی

 ، زاد اسلامیآدانشگاه  ، تربیت بدنی و علوم ورزشی واحد تهران جنوب ةدانشکد ، دانشیار گروه مدیریت ورزشی. 2

 Email: nikbakhsh_reza@yahoo.com                                        مسئول( ةایران )نویسند ، تهران

 ، اه آزاد اسلامیدانشگ  ، و تحقیقات تربیت بدنی و علوم ورزشی واحد علوم ةدانشکد ، استاد گروه مدیریت ورزشی. 3

 ایران ، تهران
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 مقدمه

نقش مهمی در پیدایش  ییگراکمالاین باور که 
باور  کندیمورزشکاران و مجریان نخبه ایفا 

؛ 2002 ، موفت ، دیفن باخ ، است )گولد یاشدهشناخته
هرگز دوم شدن را  کهینا(. 2009 ، 1ماین ویرینگ

همواره در جهت بهتر شدن  ، هدف خود قرار ندهید
 ینترکوچکتلاش کنید و برای از بین بردن حتی 

مرتبط با  هاییژگیوهمگی  ، ییدنماخطاها تلاش 
مجریان نخبه هستند. برای مثال بازیکن راگبی برنده 

بیان  یلتفصبه( 2012جام جهانی جانی ویلکینسون )
به وی این امکان را داده تا  ییگراکمالچگونه  کرد
برای خود  یمیموردتکرتمرین کرده و جایگاه  هاتساع

 1999( که در سال 2009در جهان بیابد. آندره آغاسی )
 ، مرد را به خود اختصاص داد بازانیستنرتبه پنجم 

و نشان داد  شدهبرندهتوانست هر چهار بازی بریج را 
 عنوانبهجزء لاینفک پیشرفت او  ییگراکمالکه 

علیرغم تمام  ، وجودینباابازیکن تنیس است. 
 ییگراکمال ، الذکرفوقعظیم ورزشکاران  هاییشرفتپ

( 2012) 2همواره بهایی دارد. جانی ویلکینسون
شدید خود در مسیر تمرین را توصیف  یفشانجان

برای شوت زدن توپ  هاساعتکه در آن  کندیم
. این امر فشار زیادی به بدن وی وارد بیندیمآموزش 

گردید و  کنندهیفتضع هاییبآسبروز کرد و موجب 
خطر از دست دادن شغل وی را به همراه داشت. آندره 

و  گرایانهکمال( فاش کرد که تمایلات 2009) 3آغاسی
پرخاشگرانه پدرش نمایانگر استانداردهایی بود که وی 
برای خود قائل شد. عدم موفقیت در تأمین این 

ر و مشکلاتی استانداردها موجب استفاده از مواد مخد
شد که سبب کنار رفتن تقریبی وی از عرصه ورزش 

توضیحات فردی این ورزشکاران حاکی  ، گردید. در کل

                                                                                                                         

1. Gould, Dieffenbach & Moffett; 

Mainwaring 

2. Jonny Wilkinson 

3. Andre Agassi 

ناسازگاری روانی و نیز تأمین  ییگراکمالاز آن است که 
انرژی برای تلاش در جهت تحقق اهداف را مورد تأکید 

 .دهدیمقرار 
 طوربه ییگراکمالمعتقدند ابعاد  پردازانیهنظربرخی از 
 یدهپاسخ ، یجهدرنت ، شوندیمادراک و تفسیر  ، متفاوت

. دهندیمفردی به پیشرفت شخصی را تحت تأثیر قرار 
 4( مطابق با الگوی هماچک1998اسلید و اونز )

را معرفی  ییگراکمالدو بعد مثبت و منفی  ، (1978)
مثبت به  ییگراکمال ، هاآن. به اعتقاد کنندیم

و رفتارهایی اشاره دارد که در راستای  هاختشنا
دهای مطلوب دستیابی به اهداف سطح بالا و پیام

و با تقویت مثبت و میل به پیشرفت تحریک  یجادشدها
و  هاشناختمنفی را  ییگراکمال ، . در مقابلشوندیم

که در راستای دستیابی به  کنندیمرفتارهایی معرفی 
اهداف سطح بالا و گریز از پیامدهای منفی به وجود 
آمده و با تقویت منفی و ترس از شکست تحریک 

 (.2011،  )عزیزی و نیکبخش شوندیم
یک منش  عنوانبه ییگراکمالدر تعریف دیگری 

شخصیتی چندبعدی است که شامل تلاش برای 
ابی سخت بحرانی و نقص بودن همراه با ارزی عیبیب

 ، اخیر نظراتفاق(. در 1990، )فراست و همکاران است
 هایینگرانیعنی  ییگراکمالدو بعد مرتبه بالاتر از 

باید متمایز شود  گرایانهکمال یهاتلاشو  گرایانهکمال
 گرایانهکمال هایینگران(. 2014، 2011،  5)استوبر

توسط  شدهاعمالپیگیری دقیق استانداردهای  عنوانبه
ارزیابی منفی درک شده از دیگران و اختلاف  ، دیگران

. در شودیمبین انتظارات فرد و عملکردش تعریف 
پیگیری اهداف  عنوانبه گرایانهکمال یهاتلاشمقابل 

همراه با انتقاد شدید فرد از  خودخواستهو استانداردهای 
 (.2000، و همکاران6)دانکلی  شودیمخودش تعریف 

4. Hamachek 

5. Stoeber 
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فرسودگی ورزشکار یک سندروم روانی است که با 
خستگی عاطفی  ، کاهش موفقیت یهانشانهعلائم و 

و بدنی و کاهش ارزش مشارکت ورزشی مشخص 
شده است که  برآورد(. 2001، 1)رادک و اسمیت شودیم

 11 از درصد 6 یباًتقراز ورزشکاران ) یتوجهقابلاقلیت 
از سطوح بالای این علائم فرسودگی رنج  (درصد

 ، مشارکت ورزشکار (.2007، 2)اکلوند و کرسول برندیم
مفهومی برخلاف فرسودگی ورزشکار است )دفریس و 

 ، نفساعتمادبه(. ابعاد مشارکت شامل 2013، 3اسمیت
 یجهدرنت ، استقدرت و شور و شوق  ، یازخودگذشتگ

 یدربارهشناخت و تأثیر مثبت کلی  ، مشارکت ورزشکار
، 4)لانسدل و همکاران کندیمورزش فرد منعکس 

2007.) 
چرا ما و اینکه  جالب برای درک رفتار انسان راهیک

استفاده از  ، دهیمخواهیم انجام میآنچه را که می
 از یکی خودمختاری نظریه دیدگاه انگیزشی است.

 انگیزش بحث در هانظریه ترینکاربردی و ترینجامع
 کنندهتوصیف ، مندنظام طوربه ، نظریه . ایناست

 چارچوب در سلامت و انگیزه ، انسان نیازهای پویایی
 اینظریه ، خودمختاری ةنظری .است اجتماعی بافت

اخیر توسط دسی و رایان  هایمهروموماست که در 
 هایفعالیت اهم که نظریه این اصلی مطرح شد. زمینه

بر این مفروضه  و ؛استانگیزش  ، گیرد دربرمی را آن
را در  هاگیریجهت تریناساسیمبتنی است که یکی از 

نقش خود در انجام اعمال و ادراک  ، حوزه انگیزش
. تمرکز عمده این نظریه بر دهدمیتشکیل  هاتوانایی

انگیزه درونی و پرداختن به سه نیاز بنیادین )نیاز به 
در انسان  (شایستگی و ارتباطاحساس ، خودمختاری

از جانب محیط  ، ارضا این نیازهای روانی پایه .است

. به دشومی هاانسانموجب رشد و پیشرفت  ، اجتماعی

                                                                                                                         

1. Raedeke, & Smith 

2. Eklund, Cresswell 

3. DeFreese, & Smith 

4. Lonsdale, Hodge & Jackson 

عبارتی حمایت محیطی موجب انتخاب رفتارهای 
منجر به عدم  ، و عدم ارضا نیازها شودمیسودمند 

و خود  در جهت بهسازی خود هاتلاشتأمین نیاز 

بین  خودمختارینظریه  .شودمیفت دهی پیشر
تفاوت قائل  ، شدهکنترلانگیزش خودگردان و انگیزش 

مستلزم عمل بر اساس اراده و  خودمختاریاست. 
مثال زمانی که افراد  طوربهداشتن فرصت انتخاب است. 

 کاملاً صورتبهآن را  ، شوندمیدر یک فعالیت درگیر 
. یابندمیبه دلیل آنکه آن را جذاب  دهندمیارادی انجام 

در مقابل احساس کنترل شدن حالتی از اقداماتی است 
فشار و اجبار همراه است یا به خاطر کسب  بااحساسکه 

این  گذارانبنیان. گیردمیبیرونی انجام  هایپاداش
در  توانمینظریه معتقدند که رفتارهای انسان را 

توصیف کرد  شدگیکنترلپیوستاری از خودمختاری و 
فرض بر  خودمختاری(. در نظریه 2005، 5و دسی)گان 

بستگی  ، این است که داشتن انگیزه درونی یا بیرونی
و منابع بیرونی  هاارزش ایاندازهبه این دارد که تا چه 

تنظیم  هایسبکرا به باورها و  هاآنرا اکتساب کرده و 
درونی به عبارتی فرایند  ، فردی تبدیل کرده باشیم

با ترکیب ساختارهای  حالدرعینو  افتدمیسازی اتفاق 
مفهوم واحدی از خود کسب کرده باشیم که در  ، درونی

)دسی و  دهدمیرخ  سازییکپارچهاین صورت فرایند 
 (.2000، 6رایان

 ییگراکمالمطالعات زیادی در زمینه بررسی رابطه بین 
 دهندیماست. مطالعات نشان  شدهانجامو فرسودگی 

رابطه مثبتی با فرسودگی  گرایانهکمال هایینگرانکه 
رابطه  گرایانهکمال یهاتلاش کهیدرحال ، دارد

ارتباطی ندارد )هال و  معکوس با فرسودگی دارد یا
 (.2012، 7یله

5. Gagné, & Deci 

6. Deci, & Ryan 

7. Hall, & Hill 
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 یهاتلاشکه  اندیافتهدر ، (2010) 1چیلدز و استوبر
بیشتر با مشارکت کاری بالاتری مطابقت  گرایانهکمال
با  ، بالاتر گرایانهکمال هایینگران کهیدرحالدارد 

 مشارکت کاری کمتری مطابقت دارد.
 رسدیمبه نظر  ، موجودهای پژوهشبر پایه 

عامل مهمی در شروع هردو  یچندبعد ییگراکمال
اخیر نشان های پژوهشدر  فرسودگی و مشارکت باشد.

 یشناختروانبیشتر نیازهای  ینتأماست که  شده داده
با فرسودگی کمتر ورزشکار در ارتباط است )لی و 

نشان های پژوهش(. همچنین 2013، 2همکاران
 یشناخترواننیازهای  ینتأمرابطه مثبتی بین  دهندیم

، 3و مشارکت ورزشکار وجود دارد )هوج و همکاران
 هایینگرانبین  دهدیممطالعات اخیر نشان  (.2009
رابطه  یشناختروانو سرکوب نیازهای  گرایانهکمال

 گرایانهکمال یهاتلاشمثبتی وجود دارد. از طرفی 
را  یشناخترواننیازهای  ینتأمسطوح بالای  احتمالاً

  .کنندیم بینییشپ

 ، تلاش های کمال گرایانه و دغدغه های کمال گرایانه
به دلیل روش شکل دهی برداشت ورزشکاران از محیط 

می توانند از طریق تأمین یا عدم تأمین  ، ورزشی خود
نیازهای بنیادی روان شناختی بر مشارکت و فرسودگی 

گرایی و پرداختن به کمالورزشکار اثر بگذارند. 
فرسودگی و مشارکت در ورزشکاران نخبه با عنایت به 

های بین المللی اهمیت قابتورزش ایران در ر جایگاه
چرا که حفظ موقعیت قهرمانی  ، کندمضاعف پیدا می

این ورزشکاران منوط به پیشگیری از فرسودگی و 
ها تشویق به مشارکت و شناسایی عوامل زمینه ساز آن

بررسی این  پژوهشهدف اصلی این  ، یجهتدر ن .است
و  گرایانهکمال هایینگرانمسئله است که آیا 

انگیزه ورزشکاران را نسبت به  گرایانهکمال یهاتلاش
لذا  .سازدیم پذیریبآس یشناسروان ازنظرنتایج مهلک 

 دارد. شده ارائهحاضر سعی در آزمون مدل  پژوهش
ی مربیان و همچنین نتایج این تحقیق مورد استفاده

 ورزشکاران و روانشناسان ورزشی  قرار می گیرد.
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 
                                                                                                                         

1. Childs & Stoeber 

2. li, Wang, Pyun, Kee 

 

 

 

 

3. Hodge, Lonsdale & Jackson 

های تلاش
 گرایانهمالک

 فرسودگی

 ورزشکار

مشارکت 
 ورزشکار

عدم تآمین 
 نیازهای بنیادی

 

تآمین نیازهای 
 بنیادی

های نگرانی
 گرایانهکمال
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 روش پژوهش
کاربردی و  پژوهشیک  ، هدف ازنظرحاضر  پژوهش

یک  تحلیلو اطلاعات و روش  هادادهگردآوری  ازنظر
 است. و معادلات ساختاری توصیفی پیمایشی پژوهش

 آماری ةجامعه و نمون 
لی ه ورزشکاران حاضر در تیم مهمجامعه آماری شامل 

 یا لیگ برتر در تهران است.
ی رشته ورزش 9شامل ورزشکارانی از  ، نمونه آماری

 ، راگبی ، بسکتبال ، فوتبال ، هندبال ، والیبال ، )فوتسال
 طوربهتکواندو( است که  ، تنیس روی میز ، ایروبیک

 ورزشکار 300 درمجموعتصادفی انتخاب شدند و 
 را تکمیل کردند.نامه پرسش

 هاابزار گردآوری داده
داده  آوریجمعبرای  چندبخشی هایپرسشنامه

شامل یک صفحه نامه پرسشقرار گرفت.  مورداستفاده
دگی فرسوشامل مقیاس  هاییمقیاساطلاعات فردی و 

با  (2001، )رادک و اسمیتنامه پرسشزشکار با ور
، )عزیزی و نیکبخش  (82/0ضریب آلفای کرونباخ )

نامه پرسشورزشکار با  گراییکمال ، (2013
  2 ةسخن -چندبعدی ورزش گراییکمال

با ضریب آلفای کرونباخ  (2009 ، 1)گاتوالز و دان
 ، )لانسدالنامه پرسشمشارکت ورزشکار با  ، (94/0)

 ، (92/0ضریب آلفای کرونباخ ) (2007، هاج و جکسون
لانسدال و )تأمین نیازهای اساسی در مقیاس ورزش 

مقیاس  ، (90/0با ضریب آلفای کرونباخ ) (2011 ، هاج
رایان  ، نومانیز ، بارتولومیو)نیازهای بنیادی  عدم تأمین

 کرونباخبا ضریب آلفای  (2011 ، 2و توگرسن و نتومانی
 است. (80/0)

 هاپردازش داده هایروش
مرکزی مانند  هایشاخصاز  ، هایافتهتوصیف  منظوربه

پراکندگی نظیر  یهاشاخصمیانگین و همچنین 
                                                                                                                         

1. Gotwals & Dunn 

است. در  شدهاستفاده جدول فراوانی ، انحراف معیار
 هایفرضیهاستنباطی و آزمون  هایتحلیلراستای 
 ، آزمون آماری هایفرضپیشپس از تأیید  ، پژوهش

با بهره گیری از نرم افزار  معادلات ساختاری از 
 است. شدهاستفادهپی.ال.اس اسمارت 

 

 هایافته
به مردان و زنان  یافتهاختصاصتوزیع فراوانی جنسیت 

. توزیع فراوانی مدارک است 3/56و  7/43برابر با 
لیسانس و  ، دیپلمفوق ، دیپلم ، تحصیلی زیر دیپلم

 ، 3/11 ، 7/23 ، 3/35به ترتیب برابر با  لیسانسفوق
درصد و  88. افراد مجرد حدود است 3/10و  3/19

درصد از نمونه تحقیق را به خود  12 حدود متأهلین
به  یافتهاختصاص. توزیع فراوانی انددادهاختصاص 

 ، هندبال ، تکواندو ، والیبال ، فوتسال هایورزش
بسکتبال و راگبی به  ، ایروبیک ، فوتبال ، پنگپینگ

 ، 7/20 ، 7/9 ، 3/8 ، 3/13 ، 7/11 ، 7/9ترتیب برابر با 
 یافتهاختصاص. توزیع فراوانی است 7/10و  7/11 ، 3/4

و  10 ، 9 ، 8 ، 7 ، 6 ، 5 ، 4 ، 3 ، 2به تعداد جلسات 
 ، 22 ، 3/20 ، 7/20 ، 3/28 ، 7/1به ترتیب برابر با  12
. توزیع فراوانی است 3/1و  7/0 ، 7/0 ، 7/0 ، 7/3

و  17ملی و لیگ برتر برابر با  گروهبه  یافتهاختصاص
. میانگین و انحراف استاندارد سن است 83

 میانگین و انحراف استاندارد سابقه ، 92/5±58/21
میانگین و انحراف  ، 94/7±63/5ورزشی  فعالیت

اثر  .است 47/2±19/3قهرمانی  استاندارد سابقه
-860/8T)نیاز  تأمین بر گرایانهکمال هایتلاش

Value=  446/0و =ß ) اثر  است. معنادار ومثبت
-076/1T) نیازبر عدم تأمین  گرایانهکمال هایتلاش

Value=  061/0و- =ß ).اثر  منفی وغیرمعنادار است
-473/2T) نیاز تأمینبر  گرایانهکمال هاینگرانی

2. Bartholomew, Ntoumanis, Ryan, & 

Thogersen-Ntoumani. 
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Value=  118/0و- =ß ) اثر  معنادار است.منفی و
 نیازبر عدم تأمین  گرایانهکمال هاینگرانی

(115/12T-Value=  518/0و =ß )معنادار  مثبت و

-462/14T) ورزشینیاز بر مشارکت  تأمیناثر  است.

Value=  692/0و =ß ) است. معنادار ومثبت 
و  =665/1T-Value) فرسودگینیاز بر  تأمیناثر 
077/0- =ß ) معنادار است.منفی و غیر 

-753/2T) ورزشیاثر عدم تأمین نیاز بر مشارکت 

Value=  186/0و =ß ) اثر عدم  است. معنادار ومثبت

و  =180/7T-Value) فرسودگیتأمین نیاز بر 
457/0 =ß ) است. معنادار ومثبت 

 بررسی برازش مدل
 هاآنو پایایی  هاسازه( واریانس مستخرج از 1) جدول

( ملاک 1981) لارکر. فورنل و دهدمیرا نشان 
و مگنر  50/0را  (AVE)هاسازهواریانس مستخرج از 

در نظر  40/0( ملاک را بالای 1996) همکارانو 
 و هاسازهبنابراین واریانس مستخرج از  ؛گیرندمی

گلداشتاین(  –ضریب دیلون ) ترکیبیهمچنین پایایی 
 .باشندمی قبولقابل هاسازهو ضریب آلفای کرونباخ 

 

 هاآنو پایایی  هاسازهواریانس مستخرج از  .1 جدول

 هاشاخص
 متغیرها

واریانس 
مستخرج از 

 هاسازه

پایایی 
 ترکیبی

 نتیجه ملاک
 آلفایضریب 

 کرونباخ
 نتیجه ملاک

 70/0 42/0 گرایانهکمال هایتلاش

70/0 
 

بل
قا

ول
قب

 

70/0 

بل 70/0
قا

ول
قب

 

 70/0 72/0 40/0 گرایانهکمال هاینگرانی
 89/0 97/0 88/0 نیاز تأمین

 75/0 1 1 عدم تأمین نیاز
 87/0 73/0 40/0 مشارکت ورزشی

 79/0 83/0 41/0 فرسودگی

 
و همبستگی بین  هاسازهواریانس مستخرج از  2 جدول

جذر  ، . اعداد در قطر جدولدهدمیرا نشان  هاآن
. اگر جذر واریانس است (1جدول ) سازهواریانس هر 

از هر سازه از مقدار رابطه هر سازه با سازه مستخرج 
 است. تائیدروایی واگرای مدل مورد  ، دیگر بیشتر باشد

 

 هاآنو همبستگی بین  هاسازهواریانس مستخرج از . 2 جدول
 متغیرها
 متغیرها

 هایتلاش
 گرایانهکمال

 هاینگرانی
 گرایانهکمال

تامین 
 نیاز

عدم 
 تأمین نیاز

مشارکت 
 ورزشی

 فرسودگی

 هایتلاش
 گرایانهکمال

648/0      

 هاینگرانی
 گرایانهکمال

145/0 632/0     

    938/0 -054/0 430/0 نیاز تأمین
   1 -244/0 509/0 014/0 عدم تأمین نیاز

  632/0 -230/0 647/0 -061/0 467/0 مشارکت ورزشی
 640/0 -319/0 502/0 -297/0 407/0 -121/0 فرسودگی

 .دهدمیرا نشان   آر دو() مدل هایسازه ( مقدار ضریب تعیین3) جدول
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 آر دو() مدلمقدار ضریب تعیین . 3 جدول
2R نتیجه وضعیت ملاک 

 (198/0) نیاز تأمین
19/0 
33/0 
67/0 

 ضعیف
 متوسط
 قوی

 ضعیف حد در ساختاری مدل برازش
 متوسط رو به پایین حد در ساختاری مدل برازش (263/0) نیازعدم تأمین 

 متوسط رو به بالا حد در ساختاری مدل برازش (424/0) ورزشیمشارکت 

 متوسط رو به پایین حد در ساختاری مدل برازش (285/0) فرسودگی

 

مرتبط با  (GOF)برازش مدل ساختاری

 ورزشی مشارکت

 دار آوردن برازش مدل در ابتدا باید مق دست بهبرای 

 و( 989/0مشارکت ورزشی( را )) وابستهاشتراکی متغیر 
( را در نظر گرفت و 424/0) تعیینسپس مقدار ضریب 

 گذاشت.سپس این مقادیر را در فرمول زیر 
 

 

 0.648 GOF=

𝑪𝒐𝒎𝒎𝒖𝒏𝒂𝒍𝒊𝒕𝒚میانگین√ × 𝑹𝒔𝒒𝒖𝒂𝒓𝒆 = √𝟎. 𝟗𝟖𝟗 × 𝟎. 𝟒𝟐𝟒 = √𝟎. 𝟒𝟏𝟗 = 

 

 (جی.اُ.اف) ساختاریبرازش مدل . 4 جدول

 نتیجه وضعیت ملاک برازش مدل ساختاری

648/0 
 ضعیف 01/0

برازش مدل ساختاری 
 است قوی صورتبه

 متوسط 25/0
 قوی 36/0

 

 برازش مدل ساختاری مرتبط با فرسودگی

 دار آوردن برازش مدل در ابتدا باید مق دست بهبرای 

سپس  و( 216/0فرسودگی( را )) وابستهاشتراکی متغیر 
( را در نظر گرفت و سپس 285/0) تعیینمقدار ضریب 

 فرمول زیر گذاشت.این مقادیر را در 
 

 (جی.اُ.اف) ساختاریبرازش مدل . 5 جدول

 نتیجه وضعیت ملاک برازش مدل ساختاری

248/0 
 ضعیف 01/0

برازش مدل ساختاری 
 متوسط است صورتبه

 متوسط 25/0
 قوی 36/0

 و زنیا تأمین گریمیانجیآزمون مدل عملیاتی نقش 
  هاینگرانیو  هاتلاشعلی  یرابطهعدم تأمین نیاز در 

با مشارکت ورزشی و فرسودگی گرایانهکمال
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 حالت استاندارد . رابطه علی متغیرها در1شکل 

 

 معناداری حالت دررابطه علی متغیرها . 2نمایه 
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 گیرینتیجهبحث و 
 ، تلاش های کمال گرایانه و دغدغه های کمال گرایانه

به دلیل روش شکل دهی برداشت ورزشکاران از محیط 
می توانند از طریق تأمین یا عدم تأمین  ، ورزشی خود

نیازهای بنیادی روان شناختی بر مشارکت و فرسودگی 
ورزشکار اثر بگذارند. دغدغه های کمال گرایانه می 
توانند تأمین نیازهای بنیادی روان شناختی را تضعیف و 

زیرا دغدغه  ، ی بنیادی را تقویت کنندعدم تأمین نیازها
های کمال گرایانه شامل برداشت های ناشی از سوء 
عملکرد همچون احساس کنترل محدود نسبت به 

تردید مزمن ناشی از عدم  ، تعیین و تعقیب اهداف
و ترس از طرد شدن در صورت عدم  ، کفایت عملکرد

تأمین استانداردهای اعمال شده توسط دیگران می 
(. ملینسون و هیل 2011 ، ند )ملینسون و هیلگرد

( شواهدی در مورد ورزش جوانان یافته اند که 2011)
رابطه مثبت بین دغدغه های کمال گرایانه و عدم 
تأمین نیازهای بنیادی روان شناختی را مورد تأکید قرار 

 می دهند. 
تلاش های کمال گرایانه می توانند تأمین و  ، برعکس

ن نیازهای بنیادی روان شناختی را پیش ممانعت از تأمی
زیرا تلاش های کمال گرایانه شامل  ، بینی کنند

برداشت های عملکردی همراه با بعضی برداشت های 
تلاش های  ، ناشی از سوء عملکرد می گردند. مشخصاً

کمال گرایانه شامل سطوح بالاتر کنترل فرد نسبت به 
در ارتباط با  تعیین و تعقیب استانداردهای دقیق شده و

سازگاری میان فردی از خوش خیمی نسبی برخوردار 
 ، (. با این وجود2011 ، می باشند )مالینسون و هیل

تلاش های کمال گرایانه شامل انتقاد شدید از خود نیز 
شده و تأثیر منفی بر توانایی برداشت شده فرد از خود 

به خصوص زمانی که اهداف پیوسته امکان  ، دارند
(. ملینسون و هیل 2006 ، نمی یابند )هالتأمین 

( از رابطه مثبت بین تلاش های کمال گرایانه و 2011)
عدم تأمین نیازهای بنیادی روان شناختی پشتیبانی 

نسبی به عمل می آورند. دغدغه های کمال گرایانه 
شامل انتقادات تند و ترس در مورد عدم کفایت عملکرد 

رایی در کنار هم حوزه می گردد. این مؤلفه های کمال گ
ورزش را به عنوان حوزه ای بسیار تهدیدآمیز نشان می 

( که در آن خطر ناتوانی 2005 ، دهند )فلت و هیویت
به شکل فرسودگی ورزشکار افزایش می یابد )اپلتون و 

تلاش های کمال گرایانه می  ، (. برعکس2012 ، هیل
 توانند شامل دنبال کردن استانداردهای تعیین شده
توسط خود فرد به همراه انتقاد تند در صورت تأمین 
نشدن این استانداردها باشند. این مؤلفه های کمال 
گرایی انرژی بخش تلاش های مستمر در جهت 

(. وقتی 2006 ، دستیابی به موفقیت هستند )استوبر و اتو
این تلاش از طریق موفقیت به شیوه مثبت تقویت می 

توانمندی  ، ایثار ، نفس حس موفقیت اعتماد به ، شود
مشارکت ورزشکار را موجب می شود. اما  ، و شوق

همین مؤلفه ها می توانند در نتیجه مشارکت شدید و 
افزایش فرسودگی در صورت تأمین نشدن معیارهای 
 ، فرد عامل آسیب پذیری نیز باشند. تحت این شرایط

محیط ورزشی می تواند تهدیدآمیز نیز بوده و علاوه بر 
توانمندی و شوق  ، از خودگذشتگی ، هش اطمینانکا

 به صورت فرسودگی و ناتوانی ورزشکار بروز کند. 
بررسی این مسئله  خلاصه هدف از این پژوهش طوربه

یا عدم  یشناختروانبود که آیا تأمین نیازهای بنیادی 
کمالگرایی با میانجی روابط  تواندیم هاآنتأمین 

با فرض روابط نظری و باشد. فرسودگی و مشارکت 
 گیردیمفرض بر این قرار  ، تجربی فهرست شده فوق

رابطه مثبت با فرسودگی  گرایانهکمال یهادغدغهکه 
ورزشکار و رابطه عکس با مشارکت ورزشکار دارد. 

بین  مثبتشد که این روابط از طریق رابطه  بینییشپ
و تأمین نیازهای بنیادی  گرایانهکمال یهادغدغه

 یهادغدغهو رابطه مثبت بین  یشناختروان
 یشناختروانو عدم تأمین نیازهای بنیادی  گرایانهکمال

در حالیکه در پژوهش گارت جو  ، شوندیم گرییانجیم
( دغدغه های کمال گرایی رابطه 2016و همکارانش )
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 ، . علاوه بر آنمنفی با تامین نیازهای بنیادی داشتند. 
رابطه مثبتی با  گرایانهکمال یهاتلاشفرض شد که 

مشارکت ورزشکار و رابطه منفی با فرسودگی ورزشکار 
دارند و این روابط از طریق ارتباط مثبت با تأمین 

با عدم  مثبتو ارتباط  یشناخترواننیازهای بنیادی 
در  گردندیمتعدیل  یشناختروانتأمین نیازهای بنیادی 

( 2016)حالیکه در پژوهش گارت جو و همکارانش 
تلاش های کمال گرایی رابطه منفی با عدم تامین 

نشان داد که  هایافته نیازهای بنیادی داشتند.
رابطه مثبتی با عدم تأمین نیاز  ییگراکمال یهادغدغه

تلاش  ، و فرسودگی ورزشکار داشتند. برعکس
رابطه مثبتی با تأمین نیاز و مشارکت  گرایانهکمال

ت با ورزشکار داشتند. عدم تأمین نیاز رابطه مثب
فرسودگی ورزشکار )همخوان با پژوهش گارت و 

 ( و برخلاف انتظار رابطه مثبتی با2016همکاران 
( 2016که با پژوهش گارت ) مشارکت ورزشکار داشتند

ا تأمین نیاز رابطه مثبت ب ، برعکس همخوان نیست.
)همخوان با پژوهش گارت و  مشارکت ورزشکار

مثبتی با رابطه  برخلاف انتظارو (2016همکاران 
( 2016فرسودگی ورزشکار داشتند که با پژوهش گارت )

 همخوان نیست.
 -گرایانهکمال هایتلاشروابط  رسدمیبه نظر  

مشارکت از  -گرایانهکمال هایدغدغهمشارکت و 
طریق تأمین یا ممانعت از تأمین نیازهای پایه 

به نظر  ، . علاوه بر آنشوندمیتعدیل  شناختیروان
فرسودگی و  -گرایانهکمال هایدغدغهروابط  رسدمی

فرسودگی از طریق تأمین یا  -گرایانهکمال هایتلاش
تعدیل  شناختیروانممانعت از تأمین نیازهای پایه 

کل مدل به دست آمده مشاهده می شود در .شوندمی
تامین یا عدم تامین نیازهای بنیادی تأثیر چشمگیری 

 -و کمالگرایی  مشارکت -در رابطه کمالگرایی 
 فرسودگی ندارند.

                                                                                                                         

1. Mallinson & Hill 

 گرددیممشخص  ، در این پژوهش شدهانجاماز بررسی 
 گرایانهکمال یهاتلاشو  گرایانهکمال یهادغدغهکه 

ورزشکاران ایفا  یشناخترواننقش مهمی در نتایج 
فزاینده  یهادغدغه ، گرایانهکمال یهادغدغه .کندیم

تردیدهای مزمن در مورد اعمال و  ، در مورد اشتباهات
اجتماعی از طریق تأمین  یدتائاین برداشت که 
توسط افراد مهم دیگر  شدهیینتعاستانداردهای دقیق 

ن در اگرش. پژوهکنندیمبه دست خواهد آمد را احاطه 
 یهادغدغههستند که  القولمتفقاین زمینه 

زیرا پیوند نزدیکی  ، صرفاً ناسازگار هستند گرایانهکمال
 عاطفه و رفتار دارند. ، رسانیبآسبا شناخت 

روابط ( 2016در پژوهش گارت جو و همکارانش )
 هایدغدغهمشارکت و  -گرایانهکمال هایدغدغه
ممانعت از  سازیبرجستهفرسودگی با  -گرایانهکمال

توجیه  شناختیروان شناختیروانتأمین نیازهای پایه 
این فرایند خطر فرسودگی و  ، خود نوبهبهشدند. 

در صورتی که  کیفی را افزایش داد. چنداننهمشارکت 
در پژوهش حاضر تامین نیازهای پایه روانشناختی خطر 

ه بیشتر کردفرسودگی را کمتر می کند و مشارکت را 
 گراییکمالاین یافته با اثر پیشین که در مورد   است.

 شناختیروانو ممانعت از تأمین نیازهای پایه 
( و 2011 ، 1)ملینسون و هیل هایپژوهش
ی که در مورد رابطه بین نیازهای بنیادی هایپژوهش

رسودگی ورزشکار بررسی کرد و ف شناختیروان
 هایپژوهش( و همچنین 2009 ، ل و دیگران)لانسدا

( در مورد نقش میانجی 2016) 2گارت و همکاران
مشارکت و -نیازهای بنیادی در روابط کمالگرایی 

دارد. بررسی نشان نهمخوانی  ، فرسودگی -گراییکمال
و  گرایانکمال هایدغدغهداد که روابط مثبت بین 

وجود  شناختیروانممانعت از تأمین نیازهای بنیادی 
عاد درون فردی و میان فردی دارند که اهمیت اب

را با اشاره به این مسئله نشان  گرایانکمال هایدغدغه
موجب  تواندمی گرایانکمال هاینگرانیکه  دهدمی

2. Gareth. Andrew, Howard, Thomas 
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 ، تأمل و تعمق بیشتر در مورد فقدان استقلال
تعلق پذیری به  کفایتعدمفردی و نیز  کفایتعدم

 محیط اجتماعی ورزشکار گردد.
 صورتبهو تأمین نیاز  گرایانهالکم هایتلاشترکیب 

 تواندمیمشارکت برای سلامت ورزشکاران نافع بوده و 
فرسودگی را کاهش  صورتبه هاآنخطر عدم سلامت 

پیشین در مورد تئوری خود  پژوهشاز  هایافتهدهد. این 
 ، که تأمین نیاز و مشارکت را بررسی کرد کنندگیتعیین

 هایافته(. این 2009 ، )هاج و دیگران کندمیپشتیبانی 
در حوزه ورزش را با اثبات رابطه  هایپژوهش چنینهم

و مشارکت که قبلاً در حوزه سازمانی  گراییکمالبین 
 .دهندمی( تعمیم 2010 ، نشان داده شد )چایدز و استوبر

اثر مثبت مشارکت ورزشکار به آن جهت امکان وقوع 
و  گرایانهکمال هایتلاش رسدمیداشته که به نظر 

هر دو بر انگیزه خودکار  شناختیرواننیازهای بنیادی 
های اخیر ورزشی مانند آنچه در پژوهش ، تأکیددارند

(. وجود 2009 ، نشان داده شد )مانند لانسدال و دیگران
انگیزه مستقل حاکی از آن است که شرکت ورزشکار 

تعیین اهداف و ارزیابی نتایج عملکرد در  ، در ورزش
فرد رسوخ کرده و بنابراین وی با ورزش همذات  نهاد

مانند  ، پنداری بیشتری داشته و نتایج سازگارتری
 مشارکت ورزشکار را تجربه خواهد کرد.
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 1ایدیده حرفهذهنی با فرسودگی ورزشی در ورزشکاران آسیبارتباط سرسختی
 

 3زهرا محمدیو ، 2زهرا علیخانی دهقی، 1نگار آرازشی

 

23/05/7139تاریخ پذیرش:                                       14/12/1396تاریخ دریافت:   
 

 چکیده
 یده بود. روشدآسیبای حرفهدر ورزشکاران  ورزشی ودگیو فرس استحکام ذهنیپژوهش، بررسی رابطة این هدف 

 سطحدیده در سیبنفر از ورزشکاران آ 142نمونة آماری را . بودکاربردی از نوع همبستگی و  پژوهش توصیفی،
از ترس تشکیل دادند. در دس گیریهبا استفاده از نمونمختلف های رشتهسال در  35تا  15ای با دامنة سنی حرفه

ی پیرسون و ها و از ضریب همبستگآوری دادهو فرسودگی ورزشی برای جمع استحکام ذهنیهای امهنپرسش
 با ضریب همبستگی ذهنی استحکامنتایج نشان داد ها استفاده شد. رگرسیون ساده و آزمون تی برای تحلیل داده

درصد از  18ن، مدل رگرسیو براساسارتباط قوی منفی دارد. دیده ورزشکاران آسیبورزشی با فرسودگی  -42/0
 استحکامنادار بین مستقل، تفاوت معتی گردد. آزمون ذهنی تبیین می استحکامواریانس فرسودگی توسط واریانس 

ذهنی  استحکامرچه ه دادها نشان یافته در کل .یید کرددیده زن و مرد را تأران آسیبو فرسودگی ورزشکا ذهنی
 دیدگی کمتر است.ودگی در دوران آسیبورزشکاران بالاتر باشد احتمال فرس

  ایدیده، ورزش حرفه، آسیبورزشی ، فرسودگیاستحکام ذهنی ها:کلید واژه
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 مقدمه

به  یشناسی ورزشهای رواندر چند سال اخیر، پژوهش
شناختی را در مهم عوامل اجتماعی و روان خوبی نقش

یدگی و دبهبود عملکرد ورزشی، پیشگیری از آسیب
. است دادههای ورزشی نشانتوانبخشی آسیب

-ای ساعات زیادی از روز را ورزش میحرفه ورزشکارانِ

صرف انرژی جسمانی و  بر علاوه مرأاین  کنند که
 دهدرا افزایش میدیدگی آسیب احتمال روانی بالا

در طول  ورزشکاران(. 2010و همکاران،  )عربی
 ،زیابی داوراندر معرض ارنیز مسابقات ورزشی 

 مسائلاین  .هستند دیدگیآسیب خطر گران واتماش
این استرس  کند.تحمیل می انزیادی را بر آن فشار

-زمانی که ورزشکاران مطابق انتظارات خود عمل نمی

موارد، ترس از این تر از . مهمکنند بیشتر خواهد شد
شی زکنار گذاشته شدن از تیم و یا حذف از مسابقات ور

زمانی که ورزش برای  مخصوصاً دیدگیآسیبدر زمان 
زان آید، بر مییک منبع درآمد به حساب می شکارورز

؛ 2002، 1نابلت و گیفوردافزاید )فشار روانی آنها می
-در چنین شرایطی به نظر می (.2007، 2گوستاوسون

رسد اثرات منفی پایدارتری برای ورزشکاران جوان 
(. 1996، 3و لوهر )گولد، توفی، یودری افتداتفاق می

عملکرد مطلوب نیازمند گونه که مطرح شد، همان
های ورزشی خود عاملی رقابتو  تمرینات شدید است

برای ایجاد اثرات منفی ناشی از فرسودگی هستند که 
 ممکن است منجر به ترک فعالیت ورزشی گردد

میت سا(. 2007، 4)گودگر، گرلی، لاوالی و هاروود
واکنش در مقابل فشار »عنوان ه(، فرسودگی را ب1986)

کند. به عبارت دیگر فرسودگی تعریف می« روانی مزمن

                                                                                                                         

1. Noblet & Gifford 

2. Gustafsson 

3. Gould, Tuffey, Udry & Loehr 

4. Goodger, Gorely, Lavallee & 

Harwood 
5. Raedeke & Smith 

گیری و انزوای روانی، ورزشی عبارت است از کناره
های قبلی، در نتیجه اجتماعی و جسمانی از فعالیت

های شدیدی که طول زمان بر ورزشکار وارد استرس
ی فرسودگی دارا .(1996شده است )گولد و همکاران 

بخشی به نام زمان است که در آن ورزشکار در طول 
کند فشار بالایی را تجربه مییک دورة زمانی طولانی، 

 سه نشانة فرسودگی ورزشی .گرددچار نارضایتی میو د
مهم را داراست. اولین نشانة آن احساس موفقیت کمتر 

های حرکتی است. ها و توانائیورزشکار در انجام مهارت
، خستگی عاطفی و جسمی مرتبط با نشانة دوم آن

تمرین و رقابت است و علامت سوم، کاهش ارزش 
در واقع باشد. مشارکت در ورزش و عملکرد می

از دیگر پیامدهای متداول مشارکت ورزشی فرسودگی 
نشانگانی مانند انصراف و تمرین بیش از حد است و 

 ارزشِبا خستگی جسمانی و هیجانی، کاهش است که 
 شودهش احساس موفقیت مشخص میکا ورزش و

ن تعریف، چندین . براساس ای(2001، 5و اسمیت )رادک
های اند که فرسودگی با احساسمطالعه نشان داده

سایر  فقدان لذت، فقدان جذابیتِمانند ناخوشایند 
ها، فشارهای اجتماعی زیاد، هزینة بالا، منابع کم فعالیت

 ید انگیزش(، خو1997رادک، گذاری زیاد )و سرمایه
، عدم ارضائ (2008، 6پایین )لمبری، هال و رابتس

ند خودمختاری، شناختی ماناساسی رواننیازهای 
گادرو و لاپونینه و  پریوالت،کفایت و وابستگی )

، تردید دربارة 8گرایی نابهنجار( کمال2007، 7لاکرویس
و همکاران،  عمل و استانداردهای شخصی بالا )لمبری

 د. ( رابطه دار2008
فرسودگی، نوعی پاسخ فرد ( معتقد است 2007) 9کاکس

الگوی  براساس .های مزمن و مداوم استبه استرس

6. Lemyre, Treasure & Roberts 
7. Perreault, Gaudreau, Lapointe, & 

Lacroix 
 نگرانی در مورد اشتباهات. 8

8. Cox 



 351                                                                                      ... در ورزشی فرسودگی با ذهنی تیسرسخ ارتباط

 

 

                                                                                                                         

 

عاطفی اسمیت، زمانی که بازیکن به این  –شناختی 
های عوامل محیطی بیشتر رسد که درخواستنتیجه می
تواند کند که نمیچنین تصور می اش است واز توانایی

ها مقابله کند، این درخواست های ناشی ازا استرسب
شود و شناختی و فیزیولوژیکی او مختل میعملکرد 

از  ،این که بازیکن برای کاهش استرس خود نهایتاً
(. 2013کند )جعفری و همکاران، گیری میورزش کناره

متعقدند که  نیز (2004) 1میهان، بول، وود و جیز
مل ای نامناسب ورزشکاران از عواراهبردهای مقابله

زش هستند )میهان و بسیار مهم بروز فرسودگی در ور
 (.2004همکاران، 

 عوامل معتقد است که شناسی مثبتدیدگاه روان
. وجود داردانسان  نهاد زا و دیگر ابعاد منفی دراسترس

عوامل ایجاد کنندة فشارهای جسمانی، روانی، هیجانی 
تواند موجبات رشد و تقویت افراد را و اجتماعی می

در نتیجه (. 2013راهم کند )کاشانی و همکاران، ف
های روانشناسان ورزشی در سدد تشخیص ویژگی

شخصیتی هستند که ورزشکاران را از عواقب منفی 
، 2)گوچیاردی و جردن فرسودگی ورزشی حفظ نماید

( اعتقاد دارند که 2009) 3گلبی و ورسیچ ،شیرد (.2009
ت ورزشکاران موفقینجر به و فضائل مثبت، مها ویژگی

-می 4ذهنی استحکاماین ویژگی را در سازة  شود.می

گوچیاردی و جردن،  ،2009توان دید )شیرد و همکاران، 
شناختی کمبودهای روان(. به باور پژوهشگران، 2009
ورزشکاران نخبه از اجرای باز ماندن  املترین عاصلی

در این سطح از و  استبهینه در تمرین یا مسابقه 
جسمانی عامل ایجاد کنندة  هایابلیتقمهارت، 

(. 2010و همکاران،  عربید )نباشنمی موفقیت ورزشکار
عامل روانی  عنوانبه استحکام ذهنیطی سالیان اخیر، 

زیادی را مهم و تاٌثیرگذار بر موفقیت ورزشکاران توجه 
                                                                                                                         

1. Meehan, Bull, Wood, & James 

2. Gucciardi & Gordon  

3. Sheard, Golby & Wersch 

4. Mental Toughness 

، هانتن، جردن، اخیراً گوچیاردیاست. به خود جلب کرده
ستحکام ذهنی را به عنوان یک ( ا2015) 5مالت و تامبی

-ویژگی شخصیتی، یک بعدی معرفی کردند که نشان

ارائه عملکرد مطلوب و دهنده ظرفیت روانی برای 
-رغم وجود شرایط و نیازهای متفاوت میعلی ،منظم

یک چارچوب  ماننداستحکام ذهنی بارتی عباشد. به
که برای مقابله با فشارها کند عمل می سازماندهی شده

گوچیاردی )های داخلی و خارجی مهم است سترسو ا
معتقدند که  پژوهشگراناین  (.2015و همکاران، 

برای رشد و دستیابی به هدف و هنی ذاستحکام 
زا مهم است. فرسودگی عملکرد مطلوب در شرایط تنش

گیرد ورزشی از استرس و فشارهای مزمن نشأت می
ل فردی رسد عوام(. بنابراین به نظر می1986اسمیت، )

با استرس نقش مهمی در توسعه فرسودگی مرتبط 
-مشخصهکه ورزشی داشته باشد، شواهدی وجود دارد 

شود برخی ورزشکاران نسبت به های خاصی باعث می
 تر باشندتجربه فشارهای روانی در ورزش حساس

 (.2007؛ گودگر و همکاران، 2014، 6فرس و اسمیت.)د
 هاقابل این ویژگیبا این وجود استحکام ذهنی نقطه م

کمتر شود ورزشکار باعث میست و در چنین شرایطی ا
دچار تنش و استرس شود، بنابراین ممکن است عاملی 

استحکام ذهنی در دو مرحله با احتمالاً محافظتی باشد. 
در مرحله اول یا ارزیابی استرس ارتباط برقرار نماید. 

اولیه ورزشکاری که از استحکام ذهنی بالاتری 
زا را به عنوان یک خوردار است، موقعیت استرسبر

کند تا یک تهدید، در نتیجه، در چالش ارزیابی می
مقایسه با سایر افراد با دشواری کمتری با موقعیت 

نیچولس، پولمن، لوی، ) شودزا روبرو میاسترس
همچنین استحکام ذهنی بر مرحله (. 1220، 7باچکوز

ی که طی آن فرد دوم ارزیابی ورزشکار، یعنی فرآیند

5. Gucciardi, Hanton, Gordon, Mallett, 

& Temby 

6. DeFreese & Smith 

7. Nicholls, Polman, Levy & 

Backhouse  
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گیرد جهت مقابله با استرس، چه راهکاری تصمیم می
پولمان  ،خواهد بود. کایسلر کار گیرد، مؤثررا و چگونه به

اغلب ورزشکارانی که دارای دریافتند (، 2009) 1و نیکولز
استحکام ذهنی بیشتری هستند در مواجه با شرایط 

-را به کارهای مقابله با استرسبحرانی کارآمدترین راه

هنی بیشتر، فرآیند گیرند، در واقع استحکام ذکار می
آورد و در کارآمدتری را به ارمغان می ارزیابی ثانویه

و  کایسلر) است ،مرحله مواجه با استرس مؤثرتردومین 
 (.2009همکاران، 

ی برای این سازة ، تعریف جامع و یکدستوجود با این 
ن گفت توامجموع می دراست. ذهنی ارائه نشده

با فشارها  هعبارت است از؛ توانایی مقابل ذهنی استحکام
ها، تمرکز بر هدف، ها، عبور از موانع و شکستو سختی

حفظ و کسب آرامش پس از شکست، اجرای باثبات در 
 استحکام ذهنیجویی. لای رقابتی و رقابتسطوح با

سازد و مهارتی است که ورزشکاران را قدرتمند می
های دشوار و پرفشار از جمله موقعیت شود درمی موجب

عمل کنند تر از رقابت موفقتمرین، رقابت و پس 
(. طبق تعریف 2002، 2)جونز، هنتون و کاناگتون

 استحکام ذهنی( 2008) گوچیاردی، گوردون و دیموک
ها، ها، نگرشای از ارزشعبارت است از، مجموعه

ها و هیجانات عمومی و اختصاصی مربوط به شناخت
، روبرو شدناند و بر چگونگی ورزش که ذاتی و اکتسابی

پاسخ دهی و ارزیابی فرد از فشارهای مثبت و منفی، 
ها و ناملایمات در مسیر رسیدن به هدف تاثًیر چالش

 (.2008)گوچیاردی و همکاران،  دگذارمی
ورزشی، مفسرین ورزشی، مربیان و روانشناسان

عنوان هنی بهورزشکاران، همگی بر نقش استحکام ذ
شناختی مؤثر بر عملکرد ورزشی یکی از عوامل روان

اند. از سویی در مطالعات روانشناسی عالی تاکًیدکرده
ذهنی با عملکرد ورزشی رابطة بالای استحکام 

                                                                                                                         

1. Kaiseler, Polman & Nicholls 

2. Jones, Hanton & Connaughton 

3. Gucciardi & Jones 

ورزشکاران مشهود است )نیچلوس، پولمن، لوی، 
، 3؛ گوچیاردی و جونز2011؛ گوچیاردی، 2009 ،باچکوز
(. شواهد تجربی در راستای 2017 ،4گاسیرادی ؛2012

حمایت از نقش حفاظتی استحکام ذهنی در برابر 
فرسودگی وجود دارد. استحکام ذهنی ممکن است فرد 

های مزمن حفاظت نماید، این طور کامل از تنشرا به
ترین عامل در پیشگیری از عنوان کلیدینظریه به

 گوردنفرسودگی شغلی معرفی شده است. گوچیاردی و 
( گزارش کردند که ضعف استحکام ذهنی با 2009)

فرسودگی ورزشی در بین کریکت بازان، دارای ارتباط 
(. با 2009 گوردن،باشد )گوچیاردی و منطقی منفی می

این وجود اطلاعات محدودی در مورد رابطه بین 
استحکام ذهنی و فرسودگی ورزشی در دست است، 

رد نیاز است. مطالعات بیشتر برای بررسی این رابطه مو
های انجام شده تنها، یک مطالعه مستقیماً طی بررسی

این رابطه را مورد بررسی قرار داده است که آن هم 
(. 2015، 5زمینه ورزشی نداشته است )گربر و همکاران

با این حال وجود ارتباط منطقی بین استحکام ذهنی و 
فرسودگی را تأیید نمود اما این رابطه در بین دانش 

ان بررسی شده بود و مشخص نیست که می توان آموز
این ارتباط را به ورزشکاران نیز تعمیم داد یا نه؟ چرا که 
ورزشکاران به تناسب شرایط زندگی متفاوت از جمله 

های ورزشی رژیم غذایی، سلامتی، خواب و ...، استرس
-مانند نیاز به استراحت بیشتر، مشکلات، درد و ناراحتی

رانی در مورد اجرا و ... در طول تمرین های ناشناخته، نگ
تری را نسبت به سایر افراد و رقابت شرایط متفاوت

(. علاوه بر 2009کنند )نیکولز و همکاران، تجربه می
ها تمایز بین میادین ورزشی و مدرسه نکته قابل این

تأملی است زیرا که فرسودگی مفاهیم متفاوتی دارد 
براین خلاء تحقیقاتی بنا ؛ ...(2001)اسمیت و رادک، 

4. Gucciard 

5. Gerber et al 
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که در طول زمان رابطه بین فرسودگی ورزشی و 
 شود.استحکام ذهنی را بررسی نماید احساس می

از طرفی رابطه بین استحکام ذهنی و فرسودگی به 
های چندین دلیل از رابطه بین فرسودگی با سایر ویژگی

پذیری روانشناختی مشابه مانند سرسختی یا انعطاف
ولاً سرسختی با تمرکز طولانی مدت بر متفاوت است، ا

روی یک هدف منحصر به فرد همراه است در صورتی 
زمان چند بُعد و که استحکام ذهنی ممکن است هم

عنوان مثال هدفِ گاهاً متفاوت را در برگیرد، به
زمان، نیازهای موقعیتی طور هماستحکام ذهنی به

های ورزشی متفاوت و پر فشاری را که در رقابت
نماید. ضمناً افتد کنترل و حفاظت میمختلف اتفاق می

جای اینکه یک عامل شخصی باشد، منعطف بوده و به
-های مختلف سازماندهی بهتری دارد. بهدر موقعیت

علاوه در مواجهه با استرس شدید، امکان بهتری برای 
کند گیری و پاسخ فراهم میپارچه کردن تصمیمیک

؛ د.فرس و اسمیت، 2017)گوچیاردی و همکاران، 
(. از آنجائی که استحکام ذهنی هم کنشی و هم 2014

ها و واکنشی است، بنابراین ممکن است در برابر دوره
های مختلفی از استرس نقش حفاظتی بیشتری شدت

 (. 2017داشته باشد )گوچیاردی و همکاران، 
اغلب مطالعاتی که به بررسی نتایج سویی دیگر، از 

حکام ذهنی با فرسودگی، البته فرسودگی ارتباط بین است
اند نشان داده است که بین استحکام شغلی پرداخته

ذهنی و فرسودگی شغلی رابطه خطی منفی وجود دارد. 
با این حال صراحتاً مشخص نیست که آیا استحکام 

تواند تغییرات فرسودگی ورزشی در طول زمان ذهنی می
-دیده پیشآسیبویژه ورزشکاران را در ورزشکاران و به

گلبی و ورسیچ ، با نظر به اعتقاد شیردبینی کند یا خیر؟ 
ها و فضائل مثبت، ( مبنی بر اینکه ویژگی2009)

کنند و این موجبات موفقیت ورزشکاران را فراهم می
توان دید، و با در ویژگی را در سازة استحکام ذهنی می

های ورزشی جزء نظر گرفتن این نکته که آسیب
ای بوده است های ورزشی در سطح حرفهرقابت لاینفک

گیری که منجر به کاهش تمرین و فعالیت و حتی کناره
شود طولانی مدت از ورزش و میادین ورزشی می

گیری منشاء ایجاد رود همین کنارهاحتمال می
 فرسودگی ورزشی گردد. 

رسد در خصوص ارتباط همزمان دو متغیر به نظر می
ودگی ورزشی در جامعة استحکام ذهنی و فرس

دیده شواهد تجربی محدودی در ورزشکاران آسیب
دسترس است که نیاز به مطالعات بیشتری دارد. براین 

منظور رفع شکاف موجود در مورد رابطه بین اساس و به
استحکام ذهنی و فرسودگی ورزشی ضرورت انجام 
پژوهشی که رابطة استحکام ذهنی و فرسودگی ورزشی 

شود. دیده بررسی نماید، دیده میاران آسیبرا در ورزشک
حاضر با هدف بررسی رابطه بین بنابراین پژوهش 

استحکام ذهنی و فرسودگی ورزشی در ورزشکاران 
دیده و پیش بینی فرسودگی ورزشی با توجه به آسیب

  شود.انجام میاستحکام ذهنی ورزشکاران 
 

 پژوهش شناسیروش 
ی بوده که با توجه بستگیک مطالعة همپژوهش حاضر 

آوری لحاظ روش جمعبه ماهیت آن کاربردی است و به
-دادههای توصیفی قرار دارد. اطلاعات در زمرة پژوهش

صورت میدانی نامه و بهتوسط پرسش پژوهشهای 
 است.آوری شده جمع

 جامعه و نمونة آماری
نفر از ورزشکاران  142 جامعة آماری پژوهش حاضر را

های بسکتبال، هندبال، رشتهده در دیآسیبای حرفه
بدمینتون، دو و میدانی، والیبال، ژیمناستیک و فوتبال 

جدول مورگان برای جامعة  براساستشکیل دادند. 
نفر و برای جامعة آماری  103نفر، تعداد  140آماری 

نمونة آماری  عنوانبه نفر 92نفر تعداد  120تا  115
از عدم ریزش برای اطمینان  شوند، لذاانتخاب می

گذاری آن بر نتایج پژوهش تمامی جامعة ثیرو تأ هانمونه
 شد.  نمونة آماری در نظر گرفته عنوانبهآماری 
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 هاابزار و شیوة گردآوری داده
-اطلاعات اولیه این پژوهش جهت انتخاب افراد آسیب

 1یق فرم گزارش آسیب فولر و همکاراندیده از طر
آوری لستان جمع( از مجله طب ورزش انگ2006)

دیده، های آسیبکه شامل اطلاعاتی نظیر بخش ،گردید
دیدگی و شدت آسیب دیدگی، علت آسیبنوع آسیب

 باشد. می
ورزش و هایی با اداره جهت اجرای طرح، هماهنگی

شهر اصفهان انجام شد، سپس با مراجعه  جوانان
 مربیانو هماهنگی با  های ورزشیمجموعهحضوری به 

 وکنندگان ارائه هداف کلی طرح به شرکت، اهاتیم
نه و که اطلاعات آنان کاملاً محرما ه شداطمینان داد

ر صرفاً مورد استفاده پژوهشی قرار خواهد گرفت. د
و ذهنی ورزشی  استحکامنامه مرحله بعد پرسش

 کنندگان توزیع و پس ازبین شرکتورزشی  فرسودگی
 مخدوش، هاینامهپرسشها و کسر نامهپرسشتکمیل 

 آوری گردید. نامه جمعپرسش 142نهایتاً تعداد 

 ورزشی استحکام ذهنینامة پرسش
توسط شیرد و همکاران  2ذهنی استحکامنامة پرسش

است. این  و روایی سنجی شده راحیط( 2009)
مقایس اطمینان، ثبات و نامه شامل سه خردهپرسش

که است  استحکام ذهنیعوامل کلیدی  عنوانبهترل کن
شود. بندی میر ارزشی لیکرت رتبهمقایس چها براساس

-هخرد ،سؤال دارد که شش سؤال 14نامه این پرسش
ثبات و چهار  سِ امقیاطمینان، چهار سؤال خرده اسِیمق

-سنجد. یکی از عاملرل را میتکن اسِیمقسؤال خرده

امه، اطمینان است که وجود نگانة این پرسشهای سه
تنظیمی و ودباوری زیاد، خودنفس و خبهاعتماد

های روانی ترین ویژگیمهم عنوانبهرا خودکارآمدی 
شمارد. بر میی که استحکام ذهنی بالاتری دارند، افراد

رویارویی  ز بودن فرد درعمل ثبات به مصمم و متمرک
موقعیت در  به و عامل کنترل ،های سختبا موقعیت

                                                                                                                         

1. Fuller et al 

2. Mental Toughness Questionnaire 

-این پرسش محیط پرفشار اشاره دارد. روایی و پایایی

یید و ضریب آلفای کرونباخ برای أنامه به طور کامل ت
-شده گزارش 80/0تا  71/0های آن از خرده مقیاس

نامه از طریق تحلیل عاملی روایی این پرسش است.
)شیرد و همکاران،  ه استشد ییدی و اکتشافی تاییدأت

 نیز نایرا درنامه و پایایی این پرسش(. روایی 2009
نامه با ست. ضریب ثبات زمانی این پرسشایید شدهأت

ها از اسیمقجدد برای خردهآزمون م -آزموناز استفاده 
و ضریب همسانی درونی، با استفاده از  85/0تا  78/0

. استهدست آمدبه 83/0 تا 73/0آلفای کرونباخ از 
و شاخص  83/0علاوه بر این، نسبت روایی محتوا برابر 

ادگی، اختصاصی بودن و روایی محتوا برای معیار س
دست به 85/0و  87/0، 85/0یت برابر با به ترب حوضو
بودن روایی محتوایی دهندة مکفیاست که نشانآمده

 درذهنی ورزشی برای استفاده  استحکامپرسشنامة 
فرخی و متشرعی،  ،کاشانی)داخلی است  هایپژوهش

2013.) 

 ینامة فرسودگی ورزشپرسش
رادک و اسمیت توسط  3یشنامة فرسودگی ورزپرسش

است. این و روایی سنجی شده طراحی ،(2001)
آن روی  هایاست که ماده ماده 15نامه دارای پرسش

)کاملاً مخالفم( تا  یکای لیکرت از اس پنچ درجهیمق
 است. اینکاملاً موافقم ( نمره گذاری شده)پنج 

ای دارد که شامل اس پنچ مادهینامه سه زیر مقپرسش
-هیجانی و بی -اس پیشرفت، خستگیاحس کاهش

نامه، همسانی های پرسشسایارزشی است. زیر مق
ضریب آلفای کرونباخ برای کاهش احساس درونی )

و  89/0هیجانی  -خستگی جسمانی ،84/0ت فپیشر
( و اعتبار بازآزمایی )ضریب بازآزمایی  89/0ارزش بی

، خستگی 86/0برای کاهش احساس پیشرفت 
قابل قبولی  (92/0ارزشی و بی 92/0نی هیجا-جسمانی

این  روایی و پایایی (.2001دارند )رادک و اسمیت، 

3. Athlete Burnout Questionnaire  
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است. ضریب ثبات زمانی ایران تایید شده درنامه پرسش
مجدد برای آزمون  -نامه با استفاده آزموناین پرسش

و ضریب همسانی  85/0تا  78/0ها از اسیخرده مق
-به 81/0 تا 7/0درونی، از طریق آلفای کرونباخ از .

دهندة مکفی بودن روایی نشان ه است کهآمددست
 درورزشی برای استفاده  فرسودگیمحتوایی پرسشنامة 

حاجلو، صبحی، بابایی و صادقی، داخلی است ) مطالعات
2015.) 

 هاداده پردازشهای روش
میانگین از  بندی اطلاعاتبه منظور توصیف و طبقه

عنوان انحراف استاندارد به مرکزی و از شاخصعنوان به
آزمون از  شاخص پراکندگی استفاده گردید. همچنین

ب ضریتحلیل رگرسیون ساده، ضریب همبستگی، 
شد.  استفادهآزمون تی و لیون  همبستگی پیرسیون و

 1اس.اسافزار اس.پی.نیز با استفاده از نرم هاتمامی داده

مورد تحلیل  (>05/0p)در سطح معناداری  15نسخة 
 قرار گرفت.

 

 هایافته
بخش توصیفی و استنباطی های پژوهش در دو یافته

حاصل از فرم ثبت آسیب گردد. براساس نتایج ارائه می
دهندگان درصد از پاسخ 74، (2006فولر و همکاران )

آموز درصد از آنها از نظر تحصیلات، دانش 1/77زن و 
تا 15دهندگان در رده سنی درصد از پاسخ 5/56اند. بوده
درصد از  2/70سال بوده و از نظر سابقه ورزشی،  35

)جدول  اندسال بوده پنج تا دهی سابقه ورزشی آنها دارا
ی بیشترین رشته ورزشی موجود در نمونه .(شماره یک

درصد(، هندبال بوده است.  4/54بررسی ) مورد
، کنندگانشرکتدرصد از  8/78همچنین، پای برتر در 

ف نگین و انحراباشد. همچنین میاپای راست می
 شده ارائه 2جدول  تحقیق در متغییرهایاستاندارد 

 است.
 

 شناختینتایج تحلیل توصیفی متغیرهای جمعیت .1جدول 

 درصد تعداد متغیر

 جنسیت
 74 97 زن
 26 26 مرد

 تحصیلات

 77.1 101 آموزدانش
 6.1 8 دیپلم

 9.2 12 دانشجو
 2.3 3 دیپلمفوق

 3.8 5 کارشناسی
 1.5 2 کارشناسی ارشد

 سن

<15 74 56.5 
20-15 41 31.3 
25-20 3 2.3 
30-25 6 4.6 
35-30 5 3.8 

 

 

                                                                                                                         

 

 
1. Staticall Package for the Social 

Sciences (SPSS) 
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 شناختی. نتایج تحلیل توصیفی متغیرهای جمعیت1جدول 

 متغیر درصد تعداد متغیر

 پای برتر
 87.8 115 راست
 12.2 16 چپ

 سابقه ورزشی

5-1 92 70.2 
10-5 28 21.4 
15-10 3 2.3 
20-15 5 3.8 
25-20 1 0.8 

 رشته ورزشی

 23.7 31 بسکتبال
 53.4 70 هندبال

 4.6 6 بدمینتون
 1.5 2 دو و میدانی

 9.2 12 والیبال
 2.3 3 ژیمیناستیک

 5.3 7 فوتبال
 

 . میانگین و انحراف استاندارد متغیرهای تحقیق2جدول 

 تانداردانحراف اس میانگین متغیر

 0.73 3.12 اطمینان
 0.75 3.12 پایداری
 0.81 3.06 کنترل

 0.65 3.10 ورزشی استحکام
 0.94 2.30 کاهش ارزشی

 1.01 2.1 خستگی جسمانی و هیجانی
 1.96 1.98 کاهش احساس رضایت

 0.91 3.1 فرسودگی

ورزشی و  استحکام ذهنیی بین جهت بررسی رابطه
 همبستگی پیرسون استفاده از آزمون، یفرسودگی ورزش

 استحکامدهد نشان می شماره سهگردید. نتایج جدول 
و در سطح  -42/0 ورزشی با ضریب همبستگی

قوی با فرسودگی منفی درصد دارای ارتباط  99اطمینان 
ورزشی با  استحکامهای است. بررسی رابطه مؤلفه

-40/0های اطمینان )دهد، مؤلفهفرسودگی نشان می

r= پای ،)( 0.31داری-r= ( و کنترل )0.36-r=  در )
درصد دارای ارتباط قوی منفی با  99سطح اطمینان 

 باشند. فرسودگی می

 استحکامهای توان گفت از بین مؤلفهبنابراین، می
ترین ارتباط منفی ی اطمینان، دارای قویورزشی، مؤلفه

استحکام با بالابودن  به عبارتیبا فرسودگی است. 
فرسودگی او به میزان  ژه اطمینان ورزشکار،و بوی ذهنی
سی میزان تأثیر جهت برریابد. کاهش می توجهیقابل

)اطمینان، پایداری و کنترل(  استحکام ذهنیهای مؤلفه
 شد. با ، از آزمون رگرسیون ساده استفادهبر فرسودگی

، از آنجا شماره چهار شده در جدول توجه به نتایج ارائه
توان است بنابراین می 05/0 کمتر ازکه سطح معناداری 
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بین )اطمینان، گفت که روابط بین متغیرهای پیش
 ( و متغیر ملاک )فرسودگی( استحکامپایداری، کنترل و 

 .تصادفی نیستاز لحاظ آماری معنادار بوده و 

 ورزشی و فرسودگی استحکام. نتایج آزمون همبستگی بین 3جدول 

 اطمینان پایداری کنترل متغیر
 استحکام

 ورزشی
 فرسودگی

خستگی 

جسمانی 

 و هیجانی

کاهش 

 ارزشی

کاهش 

 رضایت

        1 کنترل
       1 0.46** پایداری
      1 0.53** 0.73** اطمینان

     1 0.91** 0.75** 0.86** ورزشی استحکام
    1 -0.42** -0.40** -0.31** -0.36** فرسودگی

خستگی جسمانی 
 و هیجانی

**0.28- **0.27- **0.33- **0.35- **0.94 1   

  1 0.78** 0.91** -0.41** -0.40** -0.32** -0.32** کاهش ارزشی
 1 0.78** 0.83** 0.93** -0.42** -0.39** -0.27** -0.40** احساس رضایت

 

ذهنی( و ملاک  استحکامهای بین )مؤلفه. تحلیل واریانس رگرسیون بین متغیرهای پیش4جدول 

 ()فرسودگی

 متغیر
میزان 

 تغییرات

مجموع 

 مربعات

میانگین  درجه آزادی

 مجذورات
 معناداری اف

 اطمینان
 11.25 1 11.25 رگرسیون

25.08 0.001 
 0.44 129 56.96 باقیمانده

 پایداری
 7.08 1 7.08 رگرسیون

13.80 0.001 
 0.51 129 66.20 باقیمانده

 کنترل
 11.34 1 11.34 رگرسیون

19.56 0.001 
 0.58 129 74.79 باقیمانده

 استحکام
 9.84 1 9.84 رگرسیون

28.11 0.001 
 0.35 129 44.47 باقیمانده

 

، نیکویی برازش یا تناسب مدل را شماره پنججدول 
ذهنی و  استحکاماساس، بین این  دهد. برنشان می

ارتباط قوی وجود  0.42فرسودگی با ضریب همبستگی 
های دهد همبستگی بین مؤلفهیدارد. نتایج نشان م

اطمینان، کنترل و سپس پایداری با کاهش فرسودگی 

 توانباشد. بنابراین مییک ارتباط قوی می دارای نیز
بالابودن اطمینان، کنترل و که تفسیر کرد  چنین

تواند سبب کاهش فرسودگی پایداری در ورزشکار می
 شود.  اوورزشی در 
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ذهنی( و ملاک  استحکامهای بین )مؤلفهل رگرسیون بین متغیرهای پیشنیکویی برازش مد .5جدول

 )فرسودگی(
 خطای معیار ضریب تعیین ضریب همبستگی متغیر

 0.66 0.16 0.40 اطمینان
 0.71 0.09 0.31 پایداری
 0.76 0.13 0.36 کنترل

 0.59 0.18 0.42 استحکام ذهنی

، مهمترین شاخص برای بررسی برازش مدل رگرسیون
به ضریب  براساس نتایج، باتوجهباشد. ضریب تعیین می

 18توان گفت می استحکام ذهنیبرای  0.18تعیین 
 استحکامدرصد از واریانس فرسودگی توسط واریانس 

ضرایب  شماره شش،گردد. در جدول ذهنی تبیین می
طمینان، پایداری، بین )ارگرسیون بین متغیرهای پیش

ملاک )کاهش فرسودگی( ( و استحکام ذهنیکنترل و 
است.رائه شدها

 

 بین و ملاک )فرسودگی(. ضرایب رگرسیون بین متغیرهای پیش6جدول 

 متغیر
شده خطای استاندارد

 بتا

-خطای استاندارد

 نشده
 معناداری تیمیزان 

 0.001 25.55 3.80 ------ مقدار ثابت
 0.001 -5.00 -0.32 -0.40 اطمینان

 0.001 23.11 3.66 ------ مقدار ثابت
 0.001 -3.71 -0.25 -0.31 پایداری

 0.001 22.27 3.75 ------ مقدار ثابت
 0.001 -4.42 -0.32 -0.36 کنترل

 0.001 28.45 3.74 ------ مقدار ثابت
 0.001 -5.30 -0.30 -0.42 استحکام ذهنی

باتوجه به آنکه سطح معناداری بدست آمده برای 
ذهنی  استحکام، کنترل و متغیرهای اطمینان، پایداری

است  0.05بین کمتر از متغیرهای پیش عنوانبه
توان استنباط کرد ارتباط بین این متغیرها با بنابراین می

درصد یک ارتباط  95فرسودگی در سطح اطمینان 
توان ترتیب، میمعنادار بوده و تصادفی نیست. بدین

گفت بین اطمینان، پایداری، کنترل و در نتیجه 

 آنانذهنی ورزشکار با فرسودگی ورزشی  حکاماست
 ارتباط معنادار منفی وجود دارد. 

و  استحکام ذهنیجهت بررسی اختلاف میانگین 
همچنین فرسودگی بین دو گروه ورزشکار زن و مرد، از 

نتایج در گردید. آزمون تی دو نمونه مستقل استفاده
 است.درج شده شماره هفت جدول
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 ورزشی بین ورزشکاران زن و مرد استحکامجهت بررسی تفاوت  تیزمون نتایج آ -7جدول 
 معناداری اف معناداری تی معناداری متغیر

 0.01 0.38 0.53 2.53 0.01 استحکام ورزشی
 0.02 0.17 0.67 -2.27 0.02 فرسودگی

 
نتایج آزمون لوین بیانگر آن است که با توجه به آنکه 

تر از مقدار خطا ( بزرگ=0.38P) معناداری مقدار
(0.05=α است، بنابراین، برابری واریانس نمرات )

گروه ورزشکاران زن و مرد ذهنی بین دو  استحکام
جهت بررسی تفاوت  شده و درنتیجه سطر اول پذیرفته

-بین دو گروه درنظر گرفته می استحکام ذهنیمیانگین 

برای دو نمونه مستقل  tشود. براساس نتایج آزمون 
داری زن و مرد، با توجه به آنکه مقدار معنیورزشکاران 

(0.01P= از مقدار آلفای ،)پژوهش (0.05=α کوچکتر )
گونه تفسیر کرد که بین ینتوان ااست، بنابراین می

ورزشکاران زن و مرد تفاوت معناداری  استحکام ذهنی
بالا و پایین در  وجود دارد. باتوجه به مثبت بودن حد

توان گفت میانگین می درصد 95اطمینان  ةفاصل
بیشتر ورزشکار ورزشکار از مردان زنان  استحکام ذهنی

 باشد.می
نتایج آزمون لوین بیانگر آن است که با توجه به آنکه 

( بزرگتر از مقدار خطا =0.67P) معناداریمقدار
(0.05=α است، بنابراین، برابری واریانس نمرات )

ذیرفته فرسودگی بین دو گروه ورزشکاران زن و مرد پ
شده و درنتیجه سطر اول جهت بررسی تفاوت میانگین 

شود. براساس رفته میفرسودگی بین دو گروه درنظر گ
برای دو نمونه مستقل ورزشکاران زن نتایج آزمون تی 

(، از =0.02P) معناداریو مرد، با توجه به آنکه مقدار 
( کوچکتر است، بنابراین α=0.05) پژوهشمقدار آلفای 

گونه تفسیر کرد که بین فرسودگی ینتوان امی
ورزشکاران زن و مرد تفاوت معناداری وجود دارد. 

 اطمینان ةبالا و پایین در فاصل باتوجه به منفی بودن حد
توان گفت میانگین فرسودگی ورزشکاران می درصد 95

 باشد. زن از مردان کمتر می

 گیریبحث و نتیجه
ستحکام ابین  رابطةپژوهش حاضر با هدف بررسی 

های رشته ةدیدفرسودگی در ورزشکاران آسیب و ذهنی
یش از پنج سال سابقة فعالیت که ب ورزشیمختلف 

طور کلی تحقیقات گسترده قبلی بهم شد. انجا ،دداشتن
نشان دهنده یک رابطه منفی مقطعی بین استحکام 

 (.2009ذهنی و فرسودگی بودند )گوچیاردی و جردن، 
استحکام بین  که نشان دادپژوهش حاضر نیز نتایج 
وجود دارد. قوی منفی ارتباط  ورزشی فرسودگی و ذهنی

های پریوالت و این یافته با نتایج حاصل از پژوهش
( که 2008(، لمبری و همکاران )2007همکاران )

-ر ورزشکاران آسیبدرا های روانشناختی مثبت ویژگی

این ج نتای. خوانی دارداند همقرار دادهبررسی مورد دیده 
 که ایدیدهشکاران آسیبنشان دادند ورزها پژوهش
دچار کمتر داشتند های مثبت روانشناختی ویژگی

شناختی به های روانمهارت .اندفرسودگی ورزشی شده
گردد که ای اطلاق میهای ذاتی یا آموخته شدهویژگی

ها سازد، این مهارتموفقیت را ممکن یا محتمل می
شده اجرای پیوسته در سطح بالای  اجزای اصلی و اثبات

وند )واعظ موسوی و مسیبی، رشمار میرقابتی به
-که سازه در حال حاضر پژوهشگران معتقدند (.2009

توانند آوری و استحکام ذهنی میتاب ی مانندهای
تغییرات مربوط به موفقیت ورزشی و سلامت روانی را 

با بینی کنند. احتمالاً افرادی در ورزشکاران پیش
آوری بیشتری هم دارند و استحکام ذهنی بالاتر، تاب

آوری هم با موفقیت ورزشی همبستگی مثبت دارد. تاب
شرایط  معنای ماندگاری و پیشرفت درآوری، بهتاب

زاست؛ و استحکام ذهنی الگویی است از استرس
کند آوری را تسهیل میها، که تابها و مهارتنگرش
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نادعلی  ، صالحی، شاه محمدی،(. بشارت2005، 1)مدی
آوری و استحکام ذهنی با ( بین تاب2008)زبردست  و

کسب موفقیت در ورزش رابطة مثبت و معناداری را 
شناختی، های روانگزارش و بیان نمودند که این ویژگی

های تلخ و ناگوار مسابقه موجب انطباق مثبت با تجربه
تغییر مسیر  شود، احساس توانمندی ورزشکار را برایمی

-کند، سطح اعتماد بهرویداد و نتیجة مسابقه تقویت می

دهد. این نفس و ابتکار عمل را افزایش مینفس، عزت
های لازم برای ها، زمینهتأثیرات با دیگر مکانیسم

)بشارت و همکاران،  سازندفراهم میرا موفقیت ورزشی 
2008) . 

استحکام ذهنی، فرسودگی ورزشی را که از 
 ،وردهای ناشی از خستگی جسمانی و روانی استدستا

و بازة زمانی را که ممکن است ورزشکار دچار فرسودگی 
های پژوهش ها از فرضیهیافتهاین  دهد.شود کاهش می

دار بین استحکام ذهنی مبنی بر وجود رابطه منفی معنی
و فرسودگی ورزشی و کاهش بازة زمانی که ممکن 

نماید. با شود حمایت میاست ورزشکار دچار فرسودگی 
وجودی که این پژوهش به دنبال رابطه بین استحکام 

-ذهنی و فرسودگی ورزشی در بین ورزشکاران آسیب

دیده بود اما نتایج حاصل با نتایج پژوهش گربر و 
آموزان ( که همین رابطه را میان دانش2015همکاران )

بر این، خوانی داشت. علاوهبررسی نموده بودند، هم
دهد عوامل فردی در واهدی وجود دارد که نشان میش

توسعه فرسودگی اهمیت دارند )گوستفسون، مادیگان، 
گونه توان اینبه طور کلی می (.2017، 2و لندکویست

دار بین میزان کرد که داشتن ارتباط منفی و معناعنوان 
های آن با فرسودگی در و مؤلفه استحکام ذهنی
استحکام هر چه که  تبدین معناس ،پژوهش حاضر

کمتر دچار  بیشتر باشد در ورزشکاران آسیب دیده ذهنی
 پژوهشگراناساس  بر این. شوندمیورزشی  فرسودگی

گیری احساس ییر مهمی در شکلمتغرا  استحکام ذهنی
                                                                                                                         

1. Maddi 
2. Gustafsson, Madigan, & Lundkvist  

. اندمعرفی نمودهها ی و موفقیت در انسانگشایست
-های لازم و حرفهتنها نیازمند مهارتنه ،عملکرد مؤثر

تعریف  براساسر هر زمینة ورزشی است، بلکه د ای
با  باید توانایی مقابلهفرد  (،2002)جونز و همکاران 

ها، تمرکز ها، عبور از موانع و شکستفشارها و سختی
بر هدف، حفظ و کسب آرامش پس از شکست، اجرای 

نیز باثبات در سطوح بالای رقابتی و رقابت جویی را 
مهارتی است که  یاستحکام ذهنداشته باشد. 

شود در سازد و سبب میورزشکاران را قدرتمند می
های دشوار و پرفشار از جمله تمرین، رقابت و موقعیت

 عمل کنند )جونز و همکاران،تر پس از رقابت موفق
استحکام  تر به تعریفگونه که پیشهمان (.2002
ای عبارت است از مجموعه استحکام پرداختیم، ذهنی

ها و هیجانات عمومی و ها، شناخت، نگرشهااز ارزش
اند و اکتسابییا مربوط به ورزش که ذاتی و اختصاصی 

دهی و ارزیابی فرد از ، پاسخبر چگونگی روبرو شدن
در مسیر  ها و ناملایماتفشارهای مثبت و منفی، چالش
 گذارند )گوچیاردی ورسیدن به هدف تاًثیر می

سه اثربخشی  استحکام ذهنی با (.2008همکاران، 
-عمده، نقشی مهم در کاهش اضطراب رقابتی ایفا می

نماید، اولین تأثیرگذاری استحکام ذهنی، ادراک 
(، 1979) 3استناد نظر کوباسااسترس کمتر است. به

ورزشکاری با استحکام ذهنی بالا، در باور خود کمترین 
نماید. چون تهدید را از رویدادهای ورزشی ادراک می

زا، تنشی رویارویی با محیط استرس هدفمند است،
آورد. درنتیجه، شدت وجود میکمتری برای او به

کمتری از اضطراب جسمانی و نگرانی را احساس 
(. نهایتاً، در تعدیل 2002و همکاران،  جونزخواهد کرد )

گردد. استحکام ذهنی در دومین استرس مؤثر واقع می
سترس شود در مقابله با ااثربخشی خود، موجب می

کار گرفته شود. راهبردهای راهبردهای کارآمدتر به
های رفتاری و شناختی ای از پاسخ، مجموعهایمقابله

3. Kobasa 
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شان به حداقل رساندن فشارهای است که هدف
، زاست. به استناد شواهد موجودموقعیت استرس

در مواجهه  فردتر، سبب می شود استحکام ذهنی بیش
تر از راهبردهای تبدیلی طور مؤثربا استرس رقابتی، به

مدار است بهره ببرد. یکی از این راهبردها، مقابلة مسأله
که ورزشکار با طراحی نقشه و اقدامی عملی، مانند 

های مدیریت استرس، از فشار موقعیت افزایش مهارت
آید. راهبرد کارآمد دیگر، مقابلة کاسته، بر آن فائق می

-در جلب حمایتمدار مثبت است که ورزشکار را هیجان

ها، و تیمیهای عاطفی دیگران از جمله مربیان، هم
سازد تا از این طریق بتواند خانواده توانمند می

ها را تعدیل نماید و از شدت دشواری شناختی درماندگی
راهبردهای  ، باموقعیت، بکاهد. استحکام ذهنی

های خصمانه و توزی، پاسخمدار منفی مثل کینههیجان
-های منفی، منافات دارد و مانع از بهانتخلیة هیج

 گردد. کارگیری راهبردهای انکاری، اجتنابی می
 افزایش توان و مقاومت، سومین اثر استحکام ذهنی

عنوان یک منبع مقاومت است. استحکام ذهنی به
ش درونی و سپری در برابر شرایط پرتنش موجب افزای
بر  توان شده، ضمن رشد حس استقلال و خودمختاری،

ه بافزاید و احتمالاً، منجر دقت عملکرد ورزشی می
، نو همکارا گردد )بشارتارتقای عملکرد ورزشکار می

نشانگان توانند ها میهمه این ویژگی(. 2008
خستگی جسمانی و هیجانی، فرسودگی همچون 

را از کاهش ارزش ورزش و کاهش احساس موفقیت 
 د.ندور کنورزشکاران 

ذهنی با  استحکامهای یر مولفهبررسی رابطة بین ز
استحکام های فهاز بین مؤلکه  شان دادنفرسودگی 

-قوی منفی دارای ارتباط اطمینان ةورزشی، مؤلف ذهنی

چنین ان تومی این نتیجه راباشد. دگی میا فرسوب تری
اطمینان ورزشکار، سطح با بالابودن که تفسیر کرد 

به میزان  شودفرسودگی احتمال اینکه ورزشکار دچار 
وجود  ازمینان اطاحساس  یابد.توجهی کاهش می قابل

                                                                                                                         

 

تنظیمی و باوری زیاد، خودنفس و خود به اعتماد
نظر  به شود وناشی میدر ورزشکاران  خودکارآمدی

ی با انی افرادهای روترین ویژگیرسد یکی از مهممی
میر، ادیب است )حاتمی، شاه استحکام ذهنی بالاست

 نیز حاضر نتایج پژوهشاز (. 2013 ،پور، طهماسبی
هرچه ورزشکاران در این ویژگی  شود کهاستنباط می

کمتر احتمال اینکه دچار فرسودگی شوند تر باشند قوی
 هایها با نتایج پژوهشاین قسمت از یافته .شودمی

های ، که رابطه بین ویژگی(2008) لمیر، هال و رابتز
اند، همخوانی کرده شناختی را با فرسودگی بررسیروان

اند افرادی که دارای مطالعات نشان دادهدارد. نتایج این 
ی هستند ترنفس بالابهاعتماد احساس خودکارآمدی و

و  دارندخود  هایو قابلیت هابر تواناییکنترل بیشتری 
خود تلاش  های ناشی از شغلِدر برابر فشارها و استرس

وجه به نظریه با ت. دهندبیشتری نشان می و مقاومت
های (، ارزیابی1999) 1خودکارآمدی باندورا

خودکارآمدی، تأثیر عمیقی بر سطح انگیزش افراد دارد. 
تواند از زمانی که فرد باور داشته باشد که به خوبی می

-عهدة تکلیف مورد نظر برآید، بیشتر و بهتر تلاش می

کند. بالا بودن خودکارآمدی، احساس اطمینان و کنترل 
ویدادهای موجود در زندگی شخصی و اجتماعی به بر ر

صورت مثبت به توانایی کنارآمدن با استرس و تحلیل 
رفتگی و به حداقل رساندن اثرات زیان بخش آن بر 

(. 1999کارکرد زیستی مربوط است )باندورا، 
-قدند خودکارآمدی به افراد کمک میپژوهشگران معت

ر بود در براهای خمهارتبهتر کارگیری هکند تا با ب
در و رده عمل ک ترمطلوبمشکلات و مسائل پیرامون 

یابد در آنها افزایش و رضایت فقیت احساس مونتیجه 
زا حوادث استرس(. 2014، ان، مردای و شمسنافی)

شوند. در صورتی که موجب برانگیختگی جسمانی می
انگیختگی تداوم  مدار رفع نگردد،از طریق مقابله مسأله

مانی که این فشار بیش از حد بالا رود یا یابد، زمی

1. Bandura 
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-می تحلیلطولانی مدت شود، منابع جسمانی و روانی 

دادن سلامتی ها که عبارتند از دستروند و ازکارافتادگی
-ها می. این ازکارافتادگیافتداتفاق می جسمی و روانی،

فرسایشی و »های توانند جسمانی باشند، مانند بیماری
خون و دستگاه گوارش، گردشهای سیستم« کهنگی

روانی و عاطفی باشند، مانند همچنین ممکن است 
های مناسب، دادن آخرین فرصتها و از دستناکامی

مهم های و فرصتتوجهی و نادیده گرفتن دیگران بی
و خاص، و اختلالات افسردگی و اضطراب. اما، فردی 

ل تواند استرس و فشار را کنتربا استحکام ذهنی بالا می
ها را به حداقل طوری که احتمال ازکارافتادگینماید، به

برساند و حتی موجب افزایش عملکرد و سلامتی خود 
نیز بشود. سه نگرش ترکیبی و یکپارچة استحکام ذهنی 

شجاعت و انگیزة  جویی(، متفقاً)تعهد، کنترل، و مبارزه
سازند تا فرد بتواند کاری وجودی لازم را آشکار می

زا انجام برساند و آن تبدیل شرایط استرسهسخت را ب
-طور همهای رشد و ترقی است. این فرد، بهبه فرصت

ای باشد: او زندگی را پدیدهزمان در سه نگرش قوی می
می بیند که پیوسته در حال تغییر است و باید تغییرات 

جویی(، بر روی را پذیرفت و از آنها درس گرفت )مبارزه
ای آنها را تبدیل به ه تا به گونهتغییرات متمرکز شد

یندی رو به رشد و آتجربیات ارزشمند نماید و این فر
را در  ت )کنترل(، و تلاش و یادگیری خودترقی اس

حمایت از کسانی که برایش مهم هستند، به اشتراک 
 .(1979)کوباسا،  گذارد )تعهد(می

روابط در این پژوهش آزمون رگسیون ساده،  براساس
اطمینان، پایداری، که شامل  بینیرهای پیشبین متغ

فرسودگی یعنی متغیر ملاک  با بودند استحکامکنترل و 
نیست. نتایج  یتصادفاز لحاظ آماری معنادار بوده و 

بینی توانایی پیش استحکامهای لفهدهد که مؤنشان می
که محققان معتقدند د. نمیزان فرسودگی را دار

                                                                                                                         

1. Karabatsos, Malousaris & 

Apostolidis 

2. O’brien 

ممکن ی اشغل و حرفه رفتگی در هرفرسودگی و تحلیل
یک مشکل و بیماری مسری به  و اخیراً رخ دهد،است 

مالیساسز و  ،)کارباتوس تبدیل شده استشایع جهانی 
( نیز اظهار نمود 2010) 2(. اوبرین2006 ،1آپولنتزلیدر

 عوامل سازمانی تاًثیر بسزایی در فرآیند تحلیل رفتگی
بر هزینه ها یک پدیدةدارند و این فرآیند برای سازمان

کاران . از آنجا که بازگشت ورزش(2010اوبرین، ) است
-ورزش بعضی اوقات تا مدتها طول میدیده به آسیب

 همانند دیگر ذهنی استحکامنظر به این که و با کشد 
اکتسابی و ای های ذهنی در ورزشکاران تا اندازهمهارت

و توسعه بوده و از عوامل مؤثر در پیشرفت قابل آموزش 
پیشنهاد پژوهشگران به  ،باشدمیرد ورزشکاران عملک

این است که مربوطه ولین مربیان و همچنین سایر مسئ
 های ذهنی و روانشناسانِمهارت گیری از مربیانِبا بهره

پیش از شناختی، ورزشی و استفاده از مداخلات روان
به بهبود و توسعة این نسبت دیدن ورزشکاران آسیب

وفقیت ورزشکاران اقدام نمایند در مسازه تأثیر گذار 
 (.1391حاتمی و همکاران، )

داد که  ش نشاننتایج این پژوهبخش دیگری از 
اند دیده آسیبورزشکار که زنان در  استحکام ذهنی

 دیدهآسیبورزشکار مردان  استحکام ذهنیبیشتر از 
ورزشکار ان در زن ورزشی است و همچنین فرسودگی

دیده کمتر آسیب رزشکارو دیده به نسبت مردانآسیب
 است که این ایننکته قابل تأمل اما . افتداتفاق می

شیرد و های پژوهشحاصل از نتایج  با قسمت از نتایج
فرخی،  ( و همچنین2009) 3آدام (،2009)همکاران 

مردان  ذهنی استحکامکه ( 2011) کاشانی و متشرعی
ذهنی زنان ورزشکار  استحکامورزشکار را بیشتر از 

هم در  (2008) 4است. گیل و ویلیامیزمغایر اند، فتهیا
های جنسیت در مرور نقش و تفاوتپژوهشی که به 

ها ، چنین گزارش کردند که یافتهپرداخته است ورزش

3. Adam 

4. Gill &Williams  
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زنانگی( و  -مردانگی)های جنسیت در نقش خصیصه
طلبی و ی شخصیتی نشان داده است که رقابتاسنادها
زنان ورزشکار بالاتر  ار ازجویی مردان ورزشکمبارزه

تفاوت در تصورات و باورهای است و علت این بوده
و مانند اثر ویکتوریا ای جوامع در زمینة جنسیت کلیشه

ن و دیهمچنین سطح متفاوت توقعات و انتظارات وال
 گیل و)باشد از ورزشکاران زن و مرد می مربیان
زنان  استحکام ذهنیبرتری  اما(. 2008یز، ویلیام

 ابدیده در این پژوهش در ورزشکاران آسیب بخصوص
یافته این جهت توجیه . فوق در تضاد استهای یافته

ی چون که عواملچنین گمانه زنی نمودند پژوهشگران 
و نقش زن در بنیان خانواده عوامل فرهنگی و اجتماعی 

عملکرد تحت تأثیر . بی تأثیر نیستاین برتری در 
جایی گیرد و از آنعوامل شخصی و موقعیتی قرار می

که زنان و مردان شرایط شخصی و موقعیتی متفاوتی 
را تجربه می کنند، ممکن است این تفاوت در رابطه 
بین استحکام ذهنی با عملکرد در زنان و مردان نمود 

و تلاش  . به عنوان نمونه، تفاوت در سطوحکندپیدا 
عملکرد )شغلی و تحصیلی( زنان و مردان مشاهده شده 

تر بودن مردان اذعان که برخی به سختکوشاست، 
برخی هم عملکرد شغلی و تحصیلی  و، اندداشته

، 1اند )کادومیبالاتری را برای زنان گزارش نموده
(. گرچه، مشارکت 2009، راناو همک ردی؛ ش2011

های جنسیتی را فزایندة زنان در امور اجتماعی، تفاوت
ما،مشهود رنگ نموده است ادر برخی از متغیرها کم

است که مردان الزام بیشتری برای کسب موفقیت 
(؛ 2005مدی، اقتصادی، اجتماعی، و سیاسی دارند )

تلاش سخت برای کسب درآمد بالاتر، تعهدی است که 
پذیرد و گاهی، یافتن شغل دوم برای تأمین خانواده می

توان ای، میداند. در ورزش حرفهرا نیز ضرورت می
های کلان مردان ورزشکار را یکی از دلایل درآمد

تر جامعه از آنان نسبت به همتایان زن، به انتظار افزون
(، بیان 1991و کاشانی ) رحال، شپردهنسبت داد. به

پذیر تر آسیبداشتند مردان به برخی از اختلالات بیش
                                                                                                                         

 

اختلالات دیگر. لذا، شاید  باشند و زنان به برخیمی
ها و شرایط وقعیتبتوان استنباط نمود که در برخی م

سنی خاص، مردان با برخی از متغیرها ارتباط معنادار 
دهند و زنان با برخی دیگر از متغیرها؛ و در نشان می

ها برحسب جنس، نقش اجتماعی این مقایسة رابطه
در کشور ما زنان نسبت به مردان آنان تأثیرگذار است. 

های ویژه در زمینهها بههمواره و در تمامی عرصه
اند، کمبودها ورزشی با مشکلات بیشتری مواجهه بوده

و در دسترس نبودن امکانات نسبت به مردان 
ورزشکاران، شرایط دشوار ورزشی در جامعه، مخالفت 

ها با حضور دخترانشان در میادین ورزشی به خانواده
های موجود در پوشش زنان ای، محدودیتصورت حرفه

زنان ایرانی را به ورزشکار و مشکلاتی از این دست، 
مبارزه تلاش و پشتکارِ بیشتر برای رسیدن به اهداف 

کند، همین تلاش بیشتر برای رسیدن خود تشویق می
دهد. به هدف، استحکام ذهنی را در زنان افزایش می

گونه که اشاره شد نتایج این پژوهش تصورات اما همان
ای جوامع در زمینة جنسیت را، زیر و باورهای کلیشه

ای قطعی در این مورد رسیدن به نتیجه برد.وال میس
های مستلزم مطالعات بیشتر برای کشف مکانیزم

پیشنهاد و ر باشد. از همینذهنی می استحکاماثرگذار بر 
ای همقایسه ویژگیبر  های آیندهپژوهششود می

 تمرکز داشتهو مردان ورزشکار روانشناختی در بین زنان 
در نیز مل فرهنگی و اجتماعی را عواکنار این مهم و در 

 نظر بگیرند.
این پژوهش درک ما را از استحکام ذهنی بهبود می 

دهد که استحکام ذهنی احتمال بخشد و نشان می
دهد و فرسودگی ورزشی در ورزشکاران را کاهش می

یک ویژگی روانی شخصیتی است که ورزشکاران را از 
هایتاً درک نماید. نابتلا به فرسودگی ورزشی حفظ می

بهتر ما از رابطة بین استحکام ذهنی و فرسودگی 
 های بیشتر در زمینهورزشی مستلزم انجام پژوهش

-رابطه بین عوامل روانی موثر بر فرسودگی ورزشی می

 باشد.

1. Qaddumi 
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 چکیده

لیس تهران از های استقلال و پرسپوپرخاشگری درخشونت تماشاگران تیم –هدف پژوهش بررسی تئوری ناکامی 
نفر از طرفداران  ۳۸۴ وصیفی انجام گرفته،ت-نیمه تجربی که به روش پیمایشی ةدراین مطالع ست.امنظر جرم شناختی 

ساخته محقق  ةامنپرسش از طریق های پژوهشبه صورت تصادفی انتخاب شدند. دادهپولیس تهران سپر استقلال و
 ١٩ ةخپی.اس.اس نس با استفاده از نرم افزاراس.و پرسش جمع آوری  ۳۰با رفتاری  وقسمت اطلاعات فردی و در د

اکامی برای حضور در نعواملی نظیر عد کلامی تاکیدکرده وبر غلبه خشونت در بُیافته های این پژوهش  شد. تحلیل
ت تماشاگران بازی نامناسب تیم محبوب در بروز خشون ورزشگاه، شکست تیم محبوب، قضاوت نامناسب داور و

 فوتبال را موثر می داند. غلبه با متغیر شکست تیم محبوب و قضاوت نامناسب داور است.
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 مقدمه

شناختی رشته ای تخصصی یا روان ١شناسی روانیجرم
از بزه شناسی است که محور مطالعات خود را بر زمینه 
شناخت عوامل جرم زای روانی استوار می سازد و در 
این راه به انتزاع بزهکار از جامعه نمی پردازد و 

از نظر دور نمی سازد )کی خصوصیات حیاتی او را نیز 

یکی از ابعاد جرایم و انحرافات در  خشونت. (2۰۰١نیا، 

حیطه ورزش و به ویژه فوتبال، از منظر این رشته 
موضوعی قابل بررسی است. سهم عمده ورزش و 
بالاخص فوتبال در فرهنگ و اقتصاد و حتی سیاست به 
عنوان پرطرفدار ترین و پربیینده ترین ورزش در سطح 

ی و فراملی غیرقابل انکار است گردآوری جمعیت زیاد مل
در زمان و مکان معین سبب ایجاد زمینه مساعد بروز 

 (.2۰۰۶ن زیاد و خشونت است )عنبری، هیجا
ای موسوم به اوباشی گری یا آشکارترین نمونه، پدیده

است. این امر به حدی پررنگ و جهانی  2وندالیسم
معتقدند که فوتبال  گردیده است که عده ای از محققان

است که سبب اوباشی گری به مفهوم مرسوم آن می 
اوباشی گری در معنای امروزی   .(١٩٩۸، ۳شود )کاشمر

( به بعد و به خصوص در کشور ١٩۶۰آن از دهه )
انگلستان دیده شد و از آن پس نیز مواردی از آن 

 گزارش شده است.

 م( ١٩۸۵( تراژدی هیسیل در سال) 2۰۰۶، ۴)پیرسون
نفر مصدوم شدند  ۶۷۰نفر جان باختند و  ۳٩که در آن 

به عنوان بدترین حادثه اوباشی گری شناخته می شود. 
( در جریان دیدار لیورپول و یونتوس از 2۰۰۳، ۵)دانینگ

بازیهای جام باشگاه های اروپا، هولیگانهای انگلیسی 
سازنده این تراژدی بودند. کثرت اوباشی گری در 

تبدیل و سبب به یک مسئله سیاسی انگلستان آن را 

                                                                                                                         

1. Psychological Criminology  

2. Vandalism  

3. Cashmore 

4. Pearson 

5. Dunning 

گردید تا حتی پارلمان انگلستان وارد عمل گردیده و 
صرف نظر از وضع مجازاتها، کمیته مشورتی میان 
مراجع اجرایی و پلیس و فدراسیون فوتبال تشکیل گردد 

حادثه بن بدیل سال  . (١٩٩۶)اداره کل پژوهش ناجا، 
الوادور که در طی آن دو کشور هندوراس وال س ١٩۶٩

پس از یک مسابقه فوتبال و حوادث داخل میدان و 
استادیوم به یکدیگر اعلان جنگ دادند و با تانک و 
توپ و هواپیما به مرزهای هم هجوم آوردند که به 

( از شدید ترین 2۰۰۳جنگ فوتبال معروف شد )فتحی، 
 مصادیق خشونت در فوتبال است.

انضباطی در  ۷و حقوق کیفری ۶حقوق کیفری ورزشی
قالب دستگاه عدالت کیفری و کمیته انضباطی 
فدراسیون فوتبال در واکنش به خشونت تماشاگران 
فوتبال به عنوان شاخه عدالت توزیعی به تنبیه و کیفر 
متوسل می گردد لیکن جرم شناسی به تحلیل علل و 
عوامل وقوع این خشونت و ارائه راهکارهای کنترل و 

رق غیر کیفری و با تمسک به کاهش این خشونت از ط
آموزه های علوم مختلف نظیر روان شناسی است. 
استفاده از منابع روان شناسی در قالب بهره گیری از 
تئوریهای ارائه شده و به کارگیری شیوه های تجربی و 
میدانی برای توجیه عمل جنائی و فرآیندهای روانی که 

این  منجر به ارتکاب خشونت می گردد در دستور کار
گرایش از جرم شناسی قرار می گیرد )نجفی توانا، 

2۰۰۸). 
خشونت و پرخاشگری دارای تعاریف و تقسیم بندی 

کاربرد  ١۰و ساجی٩، زان۸های متعددی است. وانیر
نیروی فیزیکی و یا تهدید به کاربرد آن به نحوی که 
بتواند لطمات جسمی یا معنوی برشخص یا اشخاص 

 .(2۰۰۵افتخاری، )انند وارد آورد را خشونت می د
هرگونه رفتار عمدی که منجر به آسیب رساندن به 

6. Sport criminal low 

7. Disciplinary Criminal Low 

8. Vanir 

9. Zan 

10. Suji 
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شخصی یا تخریب مالی، یا تحمیل شرایط ویژه ای، به 
خود، فرد یا گروهی، که ذاتا یا به علت شرایط بیرونی، 
نه سزاوار آن شرایط باشد و نه پذیرای آن. چه این رفتار 

ور تخلیه به منظور رسیدن به هدفی باشد و چه به منظ
هیجانی صورت گرفته باشد را خشونت می نامیم 

برخی پرخاشگری را واکنشی  .(2۰١١)نیکبخت، 
غریزی به ناکامی و رقابت برای دستیابی به منابعی می 
دانند که عمدتا از طریق برخورد بدنی تجلی می یابد 

کاکلی در تعریفی نسبتأ جامع از  .(١٩٩۳، ١)آرگل
شگری ناظر به رفتاری پرخا»پرخاشگری می گوید: 

است که با نیت تخریب اموال یا صدمه زدن به شخص 
دیگر انجام می شود و متضمن بی توجهی محض به 
سلامت دیگران و احتمالا خود است پیامدهای 
 پرخاشگری ممکن است فیزیکی با روان شناختی باشد

اقدامی عمدی  -١پس پرخاشگری  .(١٩٩۸، 2)کاکلی
آسیب  -۳فیزیکی نیست  محدود به رفتار -2است 

آسیب به خود  -۴جسمانی و روانی هر دو مدنظر است 
خشونت می تواند مشروع  ۵-و دیگران می تواند باشد 

)دفاع مشروع( یا نامشروع باشد. خشونت و پرخاشگری 
ورزشی رفتاری خارج از قواعد و هنجارهای ورزشی 
است که سبب آسیب های عمدی شده و ارتباط 

، ۳داف رقابتی ورزش ندارد )تریمستقیمی با اه
پرخاشگری ورزشی برای توصیف  .(١٩۸۵، ۴جکسون

شود که به شکل های ها استفاده میگستره ای از کنش
ابزاری و بازتابی، کلامی و فیزیکی تجلی می یابد و از 
سوی مشارکت کنندگان در قبال سایر بازیکنان، 

اموال تماشاگران، مربیان، مقامات ورزشی، عامه مردم و 
ورزشی  خشونت (١٩۷۵، 5شود. )آلدرمنبه کار بسته می

میتواند در قالب جرایم علیه اشخاص نظیر قتل، ایراد 
ضرب و جرح عمدی، نزاع دسته جمعی، توهین و افترا 

                                                                                                                         

1. Argyle 

2. Coakley 
3. Terry 
4. Jackson 
5. Alderman 

و جرایم علیه اموال نظیر تخریب به اموال عمومی و 
خصوصی و جرایم علیه امنیت و آسایش عمومی نظیر 

و جنجال و اختلال در نظم عمومی برپا کردن هیاهو 
ظاهر شود. وندالیسم در لغت به معنای ضدیت با صنعت 

پورکاشانی، و آثار تکنولوژی و وحشیگری است )آریان
( وندال نام قومی از طایفه ژرمن و تا حدی اسلاو 2۰۰2

است که در قرن پنجم میلادی می زیستند. روحیه 
امروزه ویرانگرانه قوم وندال سبب شده است که 

وندالیسم را به معنای وحشیگری، ویرانگری و 
 .(١٩۸۸، 6)رن خرابکاری به کار ببرند

ای بود که اولین بار توسط یا اوباشگران واژه 7هولیگانها
با الهام از نام پاتریک  ١٩۸٩پلیس انگلستان در سال 

هولیهان که از یک خانواده ایرلندی که بی رحم بوده 
( 2۰۰۵و دیگران،  8یلیامزاست به کار رفته است )و

کلامی  -١دسته  پنجخشونت در یک تقسیم بندی به 
دعوا  -۴پرتاب اشیاء  -۳اختلال در جریان بازی  -2

، 9وندالیسم، تقسیم بندی می شود، )لوئیس -۵کردن 
 -۳تاکتیکی  -2مال اندوز  -١( وندالیسم نیر به  2۰۰۰

 خصومت تقسیم بندی گردیده -۵تفریحی  -۴انتقامجو 
است که به ترتیب با هدف بدست آوردن دارائی تخریب 
اموال، انتقام، تخلیه هیجان و تفریح و تسویه حساب 
شخصی و افکار سیاسی، انجام می شود )قاسمی، 

تماشاچیان آن دسته  .(2۰۰٩ذوالاکتاف و نور على وند، 
از تماشاگران فوتبال در ورزشگاه ها هستند که بی 

است و برنده یا بازنده بودن طرفی نسبی به آنها غالب 
تیم برایشان فرقی نمی کند در حالی که هواداران با 
تشویق گران در طبقه اول استادیوم و در جایگاه ویژه و 
سکوهای رو به روی جایگاه اصلی حاضرند تا تسلط 
بیشتری بر زمین مسابقه داشته باشند و نشویق کننده 

6. Ren 
7. Holigan 

8. Williams 
9. Loise 
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-صب میای هستند که به یک تیم با باشگاه خاص تع

ورزند، اینان پویایی بیشتری از تماشاچی عادی دارند. 
واژه تماشاگر نما را می توان در این قسمت جستجو 

به تماشاگر 2به معنای مشوق و فرکس ١کرد، واژه فن
متعصب اطلاق می شود. غالب خشونتها مربوط به حین 

 انجام مسابقه و بعد از انجام آن است.

دبیات اتی و روانی از اهم تئوریهای زیستی، جامعه شناخ
نظری در آسیب شناسی و جرم شناسی خشونت 

ن آتماشاگران فوتبال است. در این نوشتار تلاش بر 
ی است تا با تلقی خشونت و پرخاشگری به مثابه امر

ستفاده از داده های جرم شناسی ااجتماعی با  -روانی 
ی روانی در نظریة تنوری ناکامی پرخاشگری واکنشها

هران ان تیم های فوتبال استقلال و پرسپولیس تطرفدار
نان را در عدم تحقق اهداف و وضعیتهایی که ناکامی آ

 یم.را به دنبالی دارد مورد تحلیل و بررسی قرار ده

جرم شناسانی که در شاخه روانی تمرکز نموده اند 
وندالیسم و اوباشی گری را نظیر سایر صور خشونت 

افراد می دانند. مدل ناشی از عدم رشد کامل شخصیت 
خودبینی و  -١به چهار ویژگی  ۳شخصینی ژان پیناتل

حالت تهاجم و  -۳ثباتی روانی،بی -2خودمحوری
تفاوتی عاطفی اشاره می کند، بی -۴پرخاشگری،

(. این چهار ١٩٩۸نجفی ابرند آبادی و هاشم بیگی، (
ویژگی به تحلیل روانی ابعاد مختلف رفتارهای ناهنجار 

 .رم انحراف می پردازددر قالب ج

در پارادیم روان شناختی خشونت تماشاگران فوتبال به 
جو آکنده از هیجان و هیاهو و شر و شوری که در 
صحنه مسابقات و بازی فوتبال هست اشاره گردیده و 
بیان می دارد که جوانان به طور فزاینده ای به این جو 

ی زندگ توام با هیجان علاقمند شده تا از یکنواختی
روزمره خویش بگریزند و وقتی هم که موفقیت یا 
شکستی در تیم مورد حمایتشان دیدند این هیجانات 

                                                                                                                         

1. Fan 

2. Ferex 

3. Jan pinatel 

فوران پیدا کند. اینکه چرا جوانان جذب هواداران و 
کلوپهای هواداری می شود و همچنین عدم درک کافی 
از احساسات و طریقه بروز آنها نیز از دیدگاه روان 

 (١٩٩۸، ۴وراکیسشناختی قابل بررسی است. )ک
در خصومی عوامل روانی بروز خشونت بین تماشاگران 
فوتبال صرف نظر از رفتار غریزی  و یا اختلالات 
شخصیتی و استرسهای موثر در روان افراد و با کم 
هوشی و نابسامانی کروموزومی و اختلال مغزی و 
عصبی که برای تحلیل و تبیین خشونت و پرخاشگری 

 -گیرد، می توان به تئوری ناکامیمیمورد استفاده قرار 
اشاره کرد. این تئوری از معروفترین و رایج  ۵پرخاشگری

ترین نظریه ها درباره خشونت و پرخاشگری است. 
ناکامی عامل تعیین کننده در تکوین رفتار مجرمانه و 
خشونت آمیز است. در این تئوری پرخاشگری برآیند 

ن افراد از دست جریانی در نظر گرفته می شود که در آ
یابی به هدف با اهداف عالیه خویش باز می مانند و 

 احساس ناکامی در آنها شکل می گیرد.

 و همکاران در سال ۶این رویکرد نخست به وسیله دلارد
( ارائه گردید. مهمترین عامل در پرخاشگری در ١٩۳٩)

این دیدگاه به عنوان مشخصه های موقعیت تعریف می 
دارای یک سائق پرخاشگرانه فطری شوند. اگرچه ما 

تیم، اما رفتار پرخاشگرانه به وسیله ناکامی از بالقوه به 
بالفعل تبدیل می شود. یعنی وقتی ناکام شدیم با رفتار 

 .(2۰۰١ ،)جارویس دهیمپرخاشگرانه واکنش نشان می
ناکامی از یک سو موجد انگیزه های پرخاش جویانه می 

پرخاش گری را در عوامل  باشد و از سوی دیگر هر گونه
پیشین موجد ناکامی جستجو می کند )محسنی تبریزی، 

ناکامی احساسی است که در نتیجه ایجاد مانع  .(١٩٩٩
که فرد آن را مطلوب           بر سر راه رسیدن به هدفی

شمارد پدید می آید، زمانی که در رسیدن به اهداف می
ا ایجاد با موانع صعب العبور مواجه می شویم در م

4. Courakis 

5. Frustration- Aggression theory 

6. Dollard 
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ناکامی می کند. این اهداف ممکن است ذهنی باشد و 
فرد گمان کند که در  حال رسیدن به اهداف دلخواهش 
است و لذتها آن را پیش بینی می کند و یا ممکن است 
در رفتار ظاهری متجلی شود. در هر حال چنانچه اتفاقا 
مانعی سد راه تحقق اهدافی که فرد انتظار دستیابی به 

ارد شود می توان گفت شخص ناکام شده است. آن را د
ویژگی این تعریف متمایز ساخن ناکامی از محرومیت 
است که مردم فقط به خاطر نداشتن چیزی ناکام فرض 
نشوند. تاکانی زمانی می دهد که فرد در دستیابی به 
هدفی که انتظار رسیدن به آن داره با شکستی غیر قابل 

بر اساس این  .(١٩۸۶، ١پیش بینی مواجه شود )برکویز
تئوری پرخاشگری واکشی عام به ناکامی است. 

  ۵و سیرز ۴میلر ۳، دوب،2روان شناسانی نظیر دلارد
 :با طرح این نظریه دو  پیش فرض را مطرح نموند

ناکامی سبب بروز برخی اشکال پرخاشگری  -١
کنش های پرخاش جویانه حامل برخی اشکال  -2است

 .(١٩۷۴، ۶)اسچلنبرگناکامی هستند  

-پرخاشگری مفهومی به نام جابه -میدر نظریه ناکا

نقش حیاتی و کلیدی دارد. مفهوم جابه جایی یا  ۷جایی
تعویض تغییر جهت کینه و ناشی از ناکامی به سمت 

اش در افرادی است که به پندار وی با عامل ناکامی
ارتباطند. شخص ناکام از انگیزه فراوانی برای حمله به 
موانع موجود در راه دستیابی به اهداف خود برخوردار 
است، رنج و ناکامی حاصل از عدم تحقق هدف، سبب 
برانگیختگی وی و تحریک به کینه توزی و عداوت 

 -2مشخص نبودن سبب ناکامی  -١خواهد گردید. 
الی ه  احتمبیم ازتنبی -۳عدم دسترسی به سبب ناکامی 

، ۸شود )کولینزمی جاییجوئی، سبب این جابو انتقام
١٩۷۰). 

                                                                                                                         

1. Berkwiz 
2. Delard 
3. Dub 

4. Miller 

5. Sears 

جایی بزهکاری عبارت است از وقوع مجدد اعمال جابه
مجرمانه پس از اعمال تدابیر پیشگیرانه ای که دشواری 
ارتکاب یک جرم خاص و با ریسک دستگیر شدن را 
افزایش می دهد )نجفی ابرند آبادی وهاشم بیگی، 

ز شخص ناکام به دلیل موانع موجود در انتقام ا .(١٩٩۸
ناکامی مورد تصور وی و یا ریسک مجازات و تنبیه، 
آماج های محافظت نشده با ضعیف با موانع کمتر را بر 
می گزیند و در این گزینش ممکن است به اشکال 
دیگری از اعمال غیر قانونی روی بیاورد. یعنی سیبل 
مجرمانه یا روش جرم و ابزار را جابه جا و تعویض می 

خویش را جبران و آلام خویش را  کند تا بتواند ناکامی
-رد کرچفلید معتقد است؛ هدف جابهتسکین دهد ریچا

جایی لازم نیست با علت ناکامی مربوط باشد. معمولا 
رفتار پرخاش گرانه ارتباط چندانی با علت ناکامی ندارد. 
مثلا فردی که بر اثر شکست در رسیدن به شغل دلخواه 

مسر و فرزندان ناکام شده است ممکن است نسبت به ه
( ١٩۶۸و همکاران،  ٩خود پرخاشگر باشد. )کراچفیلد

تلافی کردن نیز نمونه دیگری از خشونت جابه جایی 
است. هنگامی که رقیبی به یکی از بازیکنان تیم رقیب 
آسیب می رساند. فرد دیگری از تیم شما ممکن است 

 ز بازیکنان این رقیب آسیب برساندتلاش کند به یکی ا
 .(2۰۰۴ )عبدلی،

غالب موارد جابه جایی زمانی اتفاق می افتد که ناکام 
نتواند پاسخ پرخاشگرانه را در برابر مسبب ناکامی به 
اجرا در آورد آنگاه این شخص تلاش می کنند 

ها  شبیه پرخاشگری را به شخصی که از لحاظ ویژگی
مسبب ناکامی  است منتقل می کند. برخی محققان بر 

این ناکامی در  رسیدن به اهداف  این عقیده اند که
نیست که منجر به اعمال رفتارهای خشونت آمیز و 
وندالیستیک می شود بلکه زمانی که ناکامی با احساس 

6. Schellenber 

7. Displacement 

8. Coolins 
9. Crachfild 
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محرومیت نسبی در هم آمیخته شود به پرخاشگری می 
انجامد، پناسیل خشونت جمعی قویا تحت تأثیر شدت و 

ه گستره محرومیت نسبی در میان اعضاء یک مجموع
قرار دارد. محرومیت نسبی به عنوان برداشت بازیگران 
از وجود اختلاف میان انتظارات ارزشی و تواناییهای 
ارزشی شان تعریف می شود.  انتظار  ارزشی، کالاها و 
شرایط زندگی هستند که مردم خود را مستحق آنها 
میدانند و تواناییهای ارزشی کالاها و شرایطی هستند 

کنند، عملا توانایی کسب حفظ آن را که آنها فکر می 
هنی از محرومیت دارند. در واقع این نظریه بر برداشت ذ

به طور مثال در جریان  .(2۰۰۰، ١گرنسبی تاکید دارد )
یک مسابقه فوتبال، اکثر هواداران یک تیم برداشت 
ذهنی شان نسبت به تیم رقیب به عنوان یک تیم 

یا حتی آن را  منسجم و یکپارچه در سطح بالا باشد و
بهتر از تیم خود بدانند، در صورتی که تیم مورد علاقه 
شان با ناکامی مواجه شود، احساس محرومیت نکرده و 
در نتیجه واکنش پرخاشگرانه و خشونت آمیزی از خود 
نشان می دهند. اما اگر برداشت آنها از تیم رقیب به 
عنوان یک تیم ضعیف و یا حتی معمولی باشد در 

که تیم مورد علاقه شان با ناکامی روبه رو شود صورتی 
 اقدام به واکنشهای پرخاشگرانه خواهند کرد.

استدلال کرد که وجود محرک محرومیت و  2برکوو تیز
محیط اطراف، احتمال آنکه فرد عصبانی شده و فعل 
پرخاشگرانه را انجام دهد را بالا می برد اما لزوما منجر 
به پرخاش نمی شود. در ساختاربندی مجدد  تثوری 

پرخاشگری برکووتیز، گفته می شود که آنچه  -ناکامی 
است. پاسخ  خشم می شود، درک سرخوردگیموجب 

گیرد که  های پرخاش جویانه هنگامی شکل می
سرنخی  از خارج آن ها را تحریک کند، یعنی زمانی که 
شخص، هدفی قابل حمله با شخصی را که با منبع 

 (.2۰۰۰سرخوردگی در ارتباط است را مشاهده کند )گر، 

                                                                                                                         

1. Ger 

2. Berkowitz 

3. Sadot 

دلارد اثر ناکامی بر پرخاشگری را متکی بر دو عامل 
فقط به شرط شدید  ناکامی ظاهراًمی داند: اول آنکه 

 دهد و دوم آنکه احتمالاً را افزایش میبودن پرخاشگری 
کند که فرد آن را زمانی پرخاش را تسهیل می

دلبخواهی و ناموجه بداند، نه مشروع و منصفانه. 
 (.2۰۰۸، ۵و آلکوت ۴، جمیز۳)سادوت
پرخاشگری به این  -ناکامی ةهای جدید نظریدیدگاه

بروز پرخاشگری و خشونت  ةدارند که دامن مسئله اذعان
های ورزشی بستگی به عواملی نظیر فعالیت صةدر عر

فراوانی شکل گیری و بروز ناکامی، آستانه تحمل افراد 
در رویارویی و مواجهه با ناکامی، میزان روزدادهایی که 

شوند و دامنه انتظارات افراد در قبال منجر به ناکامی می
به رفتارهای پرخاشگرانه تعلق می هایی که مجازات

بر همین اساس پرخاشگری مشروع   .(١٩۸۸گیرد )رن، 
و مجاز در قالب شعارهایی که در طرفداری از تیم مورد  
علاقه داده می شود یا فریادهای اعتراض آمیز بر رفتار 

 نان، در صورتی که با الفاظ توهینمسئولین داور یا بازیک
 ی یابد.آمیز همراه نباشد، نمود م

در این مقاله، ناکامی به عنوان متغیر مستقل در نظر 
گرفته شده است ناکامی از پنج جنبه در میان تماشاگران 

عدم توفیق و  -١فوتبال مورد تدقیق قرار گرفت. 
بازی ضعیف  -2ناکامی برای حضور در ورزشگاه ها 

خطای بازیکنان تیم حریف  - ۳اعضای تیم محبوب 
قضاوت غلط داور به  -۴محبوب  روی بازیکنان  تیم
شکست تیم محبوب. متغیر  -۵ضرر تیم محبوب 

وابسته تحقیق خشونت و پرخاشگری است که در قالب 
جرایم علیه اشخاص و اموال و علیه امنیت )خشونت 
کلامی و فیزیکی( مورد تحلیل قرار می گیرد. توهین، 
درگیری فیزیکی در قالب ایراد ضرب و جرح عمدی و 

سته جمعی، تخریب اموال ورزشگاه ها و اتوبوسها نزاع د
و اتومبیلهای شخصی و پرتاب اشیاء به سوی بازیکنان 

4. James 
5. Alkot 
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و داور و زمین بازی از عمده ترین صور خشونت 
 تماشاگران فوتبال است.

ناکامی  -١فرضیه های این  تحقیق عبارتنداز: 
طرفداران تیمهای فوتبال استقلال و پرسپولیس تهران 

شان سبب گرایش آنها به اهداف و ورزشی در دستیابی
به انجام رفتار و اعمال پرخاش جویانه و خشونت آمیز 

خشونت )جرایم( بیشتر در بعد کلامی و  -2می شود 
 یابد.جرایم علیه اموال مصداق می

 

 روش پژوهش
ونیمه تجربی   از نوع مطالعات کاربردی پژوهش حاضر

 روش پیمایشىبوده واز نظر نحوه گرداوری اطلاعات ،
واز نوع همبستگی میباشدکه به صورت میدانی اجرا 

 . شده است

 شرکت کنندگان
 دو اناز طرفدار نفر ۳۸۴آمارى پژوهش حاضر،  ةجامع

صورت که به تیم استقلال وپرسپولیس تهران هستند. 
نفر  ۶۰هر بین تصادفى از بین طرفداران دو تیم و از 

نفر از طرفداران پرسپولیس و  22۰انتخاب گردیده اند.
نفر از طرفداران استقلال ، با توجه به آمار حضور  ١۶۰

جمعیت ،طرفداران دوتیم در ورزشگاه آزادى تهران 
نمونه این پژوهش هستند که حتی الامکان سعی بر 
رعایت عدالت وعدم تفاوت معنی دار در جامعه آماری 

تا  ١۵غالب جمعیت آماری به لحاظ سنی شده است . 
سال و  ١۸ساله ها را بر او می گیرد. نوجوانان  زیر  ۳۴

سال را بزرگسالان  ۳۴سال و بیش از  ۳۴تا  ١۸جوانان 
درصد از جمعیت مورد   ۳/2۷مفروض انگاشته شده اند. 

درصد را  جوانان تشکیل می  ١/۷2مطالعه نوجوانان و 
ا بزرگسالان تشکیل می دهند و کمتر از یک درصد ر

می باشد که  ۳/١٩دهند. میانگین سن جمعیت  نمونه 
 می باشد. ۳/١٩و پرسپولیس  ١/١٩طرفداران استقلال 

و کمتر از دیپلم است.  ۳/١۰میانگین تحصیلات دو تیم 
تنها چهار نفر بی سواد که کمتر از یک درصد جمعیت 

 درصد کمتر از ۵۰مورد مطالعه را تشکیل می دهند و 
درصد فراتر از دیپلم  ۵/٩درصد دپیلم و  ۶/۳٩دیپلم و 

و پرسپولیس  ۵/١۰تحصیلات دارند. طرفداران استقلال 
درصد  ١/٩۴سال تحصیلات را نشان می دهد.  ١۰/2

 درصد متاهل هستند. ٩/۵از طرفداران مجرد و 

  ابزار پژوهش 
ساخته است که محقق  ةنامابزار این پژوهش پرسش 

اطلاعات فردی شامل سن، میزان  در دو قسمت 
تحصیلات ، وضعیت تاهل واطلاعات رفتاری با شش 
گزینه  هیچ ، خیلی کم، کم، متوسط، زیاد وخیلی زیاد 
در پنج شاخصى که موجبات بروز احساس ناکامی در 

 ۳۵ورزشگاه هستند تنظیم گردید. تعداد سؤالات از 
پرسش با توجه به تشابه و عدم امکان  ۳۰پرسش به 

ادغام در جمعیت نمونه و عدم اولویت ، کاهش یافت. 
توسط اساتید آمار وروان شناسان  نامهروایی پرسش

ورزشى وجامعه شناسان همکار تایید و پایایى آن از 
تعیین  ۰.٩١روش آمارى ضریب آلفاى کرونباخ برابر 

 شد.

 گردآورى داده ها ةشیو
نظر به حجم وسیع جامعه آمارى در جمع آورى 
اطلاعات از دانشجویان کارشناسی وکارشناسی ارشد 
حقوق وتربیت بدنى استفاده گردید وجمع آوران 
اطلاعاتى کاملا با مشکلات حضور در ورزشگاه 
ومشکلات موجود آگاه بوده وتوجیه شدند. به شیوه 
تصادفى پرسشنامه ها در پنج مسابقه متناوب در 
ورزشگاه آزادى در خلال مسابقات لیگ برتر فوتبال 

بین طرفداران دوتیم توزیع گردید که  ٩2-٩۳فصل 
دربسیاری از موارد مصاحبه تکمیلی وشفاهی برای 
تکمیل اطلاعات انجام میگرفت.عدم همکارى بسیارى 
از پاسخگویان ما را بر آن داشت که زمان جمع آوری 

بقه ودر مرحله بعدى اطلاعات را بیشتر به قبل از مسا
به بعد از اتمام مسابقه موکول کنیم.مشکل عمده جمع 
آورى اطلاعات شک وشبهه طرفداران دو تیم بود که 
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در برخی موارد با این فکر که محقق طرفدار تیم رقیب 
 است پرسشنامه را پاره میکردند.

 روش پردازش داده ها
 آمار توصیفی ، روشتحلیل داده ها از تجزیه وبرای 

مورد استفاده همبستگی پیرسون ورگرسیون چندگانه، 

قرار کرفت .لازم به ذکر است که تمام عملیات آماری 
ر سطح د ١٩ ةنرم افزاراس.پی.اس.اس نسخبا استفاده از

 .صورت گرفت P=۰۵/۰ داریمعنا

 یافته ها

 

 توزیع جمعیت نمونه براساس گروه های سنی .1جدول 
 درصد تراکمی درصد تعداد گروه سنی

١۵-١۷  ٩۴ ۷/2۷  ۷/2۷  
١۸-2۰  ١۸۰ ۵/۴۷  2/۷۵  
2١-2۳  ۶۰ ٩/١۴  ١/٩۰  
2۴-2۶  2۸ ٩/۶  ۰/٩۷  
2۷-۳۰  ۸ ۰/2  ۰/٩٩  

و بالاتر ۳١  ۴ ۰/١  ١۰۰ 
۰/١۰۰ ۳۸۰ جمع  - 

 
 توزیع جمعیت نمونه براساس میزان تحصیلات . 2جدول 

 درصد تراکمی درصد تعداد          میزان تحصیلات  

۰/١ ۴ بیسواد  ۰/١  

۰/۴ ١۶ ابتدایی  ۰/۵  

۶/۳۰ ٩۴ راهنمایی  ۶/۳۵  

۸/١۸ ۷۶ دبیرستان  ۵/۵۴  

۶/۳٩ ١۶۰ دیپلم  ١/٩۴  

۰/١ ۴ فوق دیپلم  ۰/٩۵  

۰/۵ 2۰ لیسانس  بالاتر  ۰/١۰۰  

۰/١۰۰ ۳۸۰ جمع  - 

 
میزان احساس ناکامی به عنوان متغیر مستقل در 
رویارویی با شرایط پنجگانه متغیر وابسته با حضور در 
ورزشگاه مورد ارزیابی قرار گرفت. نتایج حاصله از 
جمعیت آماری بین تماشاگران استقلال و پرسپولیس 

بیشترین میزان احساس تهران بیانگر این مطلب بود که 
ارتباط دارد به « شکست تیم محبوب»ناکامی به گزینه 

درصد از پاسخگویان  ١/۸2صورتی که این پارامتر در 
ایجاد احساس ناکامی می نماید، پس از این گزینه 
استنباط از قضاوت مغرضانه و نامناسب داور با 

درصد  ۶/۷2درصد و خطای بازیکنان حریف با ۳٫۷۷
درصد و  ۷/۵۸بازی نامناسب تیم محبوب با  قرار دارد.

درصد در رتبه   ١/۴2ناکامی در حضور در ورزشگاه با 
های بعدی احساس ناکامی قرار دارند. بنابراین بیشترین 
عامل در بروز احساس ناکامی شکست تیم محبوب و 

ها کم اثر ترین عامل ناکامی برای حضور در ورزشگاه
خ جامعه آماری در تلقی گردید. نکته مهم در پاس

احساس ناکامی این است که پاسخ هیج با اصلا در هیچ 
 گزینه متغیر مستقل بوجود نداشت. پنجیک از 
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 درصد احساس ناکامی در پارامترهای پنجگانه .3جدول 
 

میزان احساس 

 ناکامی

ناکامی برای 

حضور در 

 ورزشگاه

بازی 

نامناسب تیم 

 محبوب

خطای بازیکنان 

 حریف

قضاوت 

 نامناسب داور

شکست تیم 

 محبوب

 - - - - - هیچ

 ١ - 2/١ ۵/١ 2/٩ خیلی کم

 ١/١ ٩/۰ ۳/2 ۵/۸ ۸/۷ کم

 ۷/۴ ١/۳ ۵/۸ ٩ ۸/22 متوسط

 ١/١١ ۷/١۸ ۴/١۵ ۳/22 ١/١۸ زیاد

 ١/۸2 ۳/۷۷ ۶/۷2 ۷/۵۸ ١/۴2 خیلی زیاد

 
پرخاشگری و خشونت برای سنجش متغیر وابسته این 
نوشتار )خشونت و پرخاشگری( کلیه اعمال و رفتاری 
که دلالت بر جرم با تخلفات انضباطی دارند و کنشهایی 

ی یا فیزیکی به انکه دلالت بر نوعی آسیب رسانی رو
 اشخاص یا اشیاء دارند تحت بررسی قرار گرفت. 

قیر کننده و زشت شعارهای تحپرخاشگری کلامی: 

علیه بازیکنان و هواداران دست اندر کاران و داوران و 
سایر کارگزاران مسابقه در این مقوله قرار دارد. 
پرخاشگری کلامی با ضرب در میزان وقوع آن نمراتی 
را به دست داد که در پنج گزینه جای گرفت. در گزینه 

درصد در  ١۵درصد جای گرفت. و  2/۴۰هیچ یا اصلا 
درصد از جمعیت آماری در گروه  ۵/١١نه خیلی کم گزی

درصد در گروه زیاد و  تنها  ۳/١۳خشونت کلامی کم  و 
درصد خشونت کلامی در خیلی زیاد جای گرفتند.  ۷/2

شعارهای طرفداران دو تیم استقلال و پرسپولیس 

هدف اول: : تهران ظاهرا در سه هدف  جای می گیرد

یم مورد ملاقه از دو تقویت روحیه بازیکنان و مربی ت
طریق شعارهای تعریفی و تمجیدی و دعائی و طریق 

های دوم با تمسک به تشبیه تیم و بازیکنان به تیم
 مانندنمونه و بزرگ و بازیکنان مشهور عالم فوتبال 

این شعارها بار  بعضاً  میلان و... سی یمنچستر، ا
عاطفی خویش را از دست داده و با تأکید به هدف 

روحیه جنبه خشونت و نظامی گری و پرخاش تقویت 

جویانه می گیرد تا مثلا از شدت علاقه، ناراحتی خویش 
را در نتیجه نگرفتن تیم محبوب مثلا پشت کردن به 
زمین از روی سکوها و یا فلانی حیا کن ... را نشان می 
دهند. این قسم از شعارها یعنى شعارهایی که هدف آنها 

درصد از شعارها را   ١/۵۰ حمایت از تیم محبوب است
گیرد. این شعارها علاوه بر باری عاطفی و در بر می

م محبوب به تعریف و تمجید از توانائیهای بازیکنان تی
ی و ایجاد فرصت برای بروز دنبال افزایش توان روان

م محبوب به دنبال افزایش توانمندیهای بازیکنان تی
ندیهای ی و ایجاد فرصت برای بروز توانمتوان روان

بازیکنان در حین بازی است. نوعی تحریک مثبت در 
رسیدن به هدف و جلوگیری از ناکامی. در هدف دوم 
شعارهای تحقیر آمیز نسبت به تیم حریف و یادآوری 
باختها و تمسخر بازیکنان و تشبیه آنان به حیوانات و 
تیم های ضعیف  و بی کیفیت، تضعیف روحیه بازیکنان 

روحیه بازیکنان تیم مد نظر  تیم حریف و تقویت
درصد از شعارها را در بر می   2/١۰محبوب است که 

درصد از طرفداران  ۷/2٩گیرد و نهایتا در هدف سوم 
تیمهای استقلال و پرسپولیس تهران در هنگام 
برگزاری مسابقه با هدف  تضعیف روحیه و تحقیر  تیم 

  حریف  اقدام به شعارهای زشت و زننده میکند.
ارزیابی پرخاشگری فیزیکی شگری فیزیکی: پرخا

طرفداران تیمهای استقلال و پرسپولیس با سه گزاره 
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 - 2درگیری فیزیکی با هواداران تیم حریف  - ١عمده 
تخریب اموال ورزشگاه و وسایل حمل و نقل عمومی 

تخریب اشیاء و اموال ورزشگاه  -۳به ویژه اتوبوس ها 
درگیری  -۴ها و وسایل حمل ونقل عمومی و اتوبوس

فیزیکی با هواداران تیم   حریف و پرتاب اشیاء و مواد 
منفجره به سمت بازیکنان داور و زمین بازی ) که 
میتوان در قالبی نزاع دسته جمعی و ایراد ضرب و جرح 
عمدی و برهم زدن نظم و ایجاد هیاهو جنجال در 

پرتاب اشیاء و مواد - ۵قانون اسلامی به آن پرداخت( 
به سمت بازیکنان حریف  و داور و زمین بازی،  منفجره

انجام گردید. این بار هم نظیر ارزیابی خشونت کلامی، 
رفتار خشونت آمیز با فراوانی  آن ترکیب گردید و اعداد 

درصد  2۴خاصی را در بین پاسخ گویان نمایان نمود. 
از پاسخ گویان هیچ گونه رفتاری که  بیانگر خشونت 

درصد ازگزینه خیلی   ١/١۸اشته اند. فیزیکی باشد را ند
درصد  در گزینه  ۳2/  ٩در گزینه کم و  ١/2۵کم و 

درصد تنها در بروز رفتار خشونت  ۸/2درصد زیاد و  ۵/١
 آمیز در گزیه بسیار زیاد قرار گرفتند.

با  پرخاشگری کلامی و خشونت فیزیکی:

های ممزوج نمودن نتایج حاصله در هر کدام از گزاره

نتایج نشان داد پرخاشگری کلامی و خشونت فیزیکی 
درصد از تماشاگران فوتبال استقلال و  ١.222

پرسپولیس هنگام حضور در فروشگاه فاقد رفتار 
درصد دارای رفتار خشونت آمیز   ۵/١۶ .خشونت آمیزند

در صد رفتار  ١/2۴درصد  کم و   ۵/2۳خیلی کم و 
درصد  ۵/١2و تنها  اندپرخاشگرانه در حد متوسط داشته

از تماشاگران در ورزشگاه ها رفتار خشونت آمیز در حد 
درصد  در حد قبلی زیاد رفتار خشونت  ۷/2زیاد و تنها 

به اینکه تحقیقی آمیز از خود بروز داده اند. نظر   
جامع توسط نویسندگان این تحقیق در ابعاد زیستی 
و محیطی و روان شناختی موضوع تحقیق صورت 

بندی متغیرهای چهارگانه ر جمعاست د گرفته
درصد از رفتار  2/۶۴اشاره شده مجموعا 

پرخاشجویانه، جمعیت مورد آزمون را در جرایم 
درصد از این رفتارها را در  2/۳١کلامی به تنهایی 

 ۳۳برمیگیرد و تخریب و درگیری و پرتاپ اشیاء 
 شود.درصد از این رفتارها را شامل می

 

 

 درصد بروز خشونت جمعیت نمونه در پرخاشگری کلامی و فیزیکی .4جدول 
 پرخاشگری فیزیکی و کلامی پرخاشگری فیزیکی پرخاشگری کلامی                   

 ١/22 2۴ 2/۴۰ هیچ

 ۵/١۶ ١/١۸ ١۵ خیلی کم

 ۵/2۳ ١/١۵ ۵/١١ کم

 ١/2۴ ٩/۳۴ ۳/١۳ متوسط

 ۵/١2 ١/۵ ۷/١٩ زیاد

 ۷/2 ۷/2 ۷/2 خیلی زیاد

در ارزیابی کمترین و بیشترین تعداد خشونت و 
 2/۵۸آماری با  ةپرخاشگری باید اشاره نمود که جامع

در مورد شعار دادن علیه تیم حریف بیشترین رفتار 
خشونت آمیز را داشته است و پرتاب اشیاء و مواد 

درصد کمترین میزان رفتار خشونت   ۸/۴منفجره با 
آمیز را در بر می گیرد.  گزینه  تخریب اموال ورزشگاه 

در  ۴/١۴درصد و درگیری با هواداران با  2/١۶ها با 
ها پاره کردن  صندلی اتوبوس .ای بعدی هستندهرتبه
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ود اختصاص داده به خ ادرصد از آمار پاسخگویای ر ۴/۶
آماری به جمعی بودن ارتکاب  است. اکثریت جامعة

افعال خشونت آمیز خود اذعان نموده اند و در پاسخ به 

درصد از  ٩/۸۷سوالات به مشارکت سایر هواداران در 
 اند.پاسخ مثبت دادهآمیز خود ی خشونترفتارها

 

 آمیز جمعیت نمونهنسبت انجام رفتارهای مختلف خشونت .5جدول 

رفتار خشونت 

 آمیز

درگیری 

 باهواداران

 حریف

 شعار علیه

 تیم حریف

پرتاپ اشیاء و 

 مواد منفجره

 تخریب اموال

 ورزشگاه

پاره کردن 

صندلی 

 اتوبوسها

 ۴/۶ 2/١۶ ۸/۴ 2/۵۸ ۴/١۴ آری

 ۶/٩۳ ۸/۸۳ 2/٩۵ ۸/۴١ ۶/۸۵ خیر

 

نگرش جامعه آماری در خصوص علت انجام 

 خشونت و پرخاشگری
جامعه آماری در پاسخ به علت انجام خشونت و 
پرخاشگری به ناکامی تیم مورد علاقه و تلافی  

درصد و عقده سفرخوردگی و آموزش    ۳/2٩شکست با  
درصد  ١۶درصد و  فشارهای روانی  با  ۸/2۳نامناسب با 

آمیز و اشاره کردند. لذت بردن از اعمال خشونت
درصد کمترین درصد علت بروز  ۳/2پرخاشجویانه با 

خشونت از دیدگاه هواداران است. اعتراض سیاسی و 
تجهیرات نامناسب ورزشگاه  خودنمایی و عرض اندام و

درصد از سایر عوامل مورد  ١١و  ١2و  ۵به ترتیب  
اشاره جامعه آماری است. این پاسخ مربوط به پاسخ 

گویان پرخاشجو در جامعه آماری است لیکن 
درصد را به ناکامی تیم  2/١۴پاسخگویان عادی 
 محبوب نسبت دادند.

تقریبا  لذت بردن از اعمال خشونت آمیز و پرخاشجویانه
درصد،  ۳/۳2درصد فقدان امکانات در ورزشگاه  ۵

درصد، ١۷درصد و فشارهای روانی  ٩/22خودنمایی 
 ١/۸درصد و عقده سرخوردگی  ۶نارضایتی سیاسی 

درصد را در جامعه آماری تشکیل میدهد. اکثریت 
( درصد در پاسخ به زمان انجام رفتار 2/۸2پاسخگویان )

شاگران فوتبال به زمان پرخاشگرانه و خشونت آمیز تما
درصد به بعد از زمان فوتبال و  ۳/١۰در حین فوتبال و 

 اند.درصد به قبل از زمان بازی فوتبال رای داده  ۵/۶
 

نگرش جمعیت نمونه در خصوص علت خشونت تماشاگران در دو گروه پاسخ گویان عادی و . 6جدول 

 پرخاشجو
علاقه و دلایل رفتار خشونت آمیز و تیم مورد 

 پرخاشجویانه
 هوادار پرخاشگر پرسپولیس استقلال

هوادار 
 عادی

 ١۷ ۰/١۵ 2/١۸ ۸/١۳ پاسخ گویان عادی و پرخاشگر
 2/۶ ۸/۳ ۵/۴ ۴/۳ فقدان فرصت ها و فراغت و سرگرمی

 2/2۴ ۳/2٩ ۷/22 ۸/۳2 ناکامی تیم مورد علاقه و تلافی شکست
 ١/۸ ۸/2۳ 2/١۸ ٩/2۵ آموزش نامناسبعقده سرخوردگی و 

 ۳/۳2 ١۰ ۶/١۳ ۶/۸ تجهیزات نامناسب ورزشگاه
 ٩/22 ١١ ١/٩ ١/١2 خودنمایی و عرض اندام

 ۶ ۵ ١/٩ ۴/۳ اعتراض سیاسی
 ۵/۰ ۳/2 ۵/۴ - لذت از اعمال خشونت آمیز و پرخاشچویانه
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آزمون فرضیه ها از طریق ضریب همبستگی اسپرمن 
به دست آمده است. نتایج این ارزیابی نشان می دهد 

شکست  - ١که سه متغیر مربوط به ناکامی  به ترتیب 
خطای بازیکنان تیم   -2و ناکامی تیم مورد علاقه 

قضاوت مغرضانه  داور علیه تیم محبوب در   -۳رقیب 
داران تیم های استقلال انجام رفتار خشونت آمیز طرف

و پرسپولیس تهران تأثیر معنی داری دارند. متغیرهای 
بازی نامناسب تیم محبوب و ناکامی از حضور در 
ورزشگاه در پاسخ جامعه آماری از اثرگذاری کمتری 
برخوردار است. متغیرهای شکست و ناکامی تیم مورد 
علاقه و خطای بازیکنان حریف روی تیم مورد علاقه 

زی نامناسب تیم محسوب و قضاوت مغرضانه داور  و با
در انجام پرخاشگری کلامی تماشاگران تأثیر عمده 
دارند، در مجموع دو متغیر  شکست و ناکامی تیم 
محبوب و استنباط از داوری مغرضانه و نادرست علیه 

تیم و محبوب بر رفتار پرخاشجویانه و خشن تماشاگران  
ر معنی دار دارد. بین این  اعم از کلامی و فیزیکی، تأثی

دو متغیر نیز ارتباطی تنگاتنگ وجود دارد. غالباً تیم 
بازنده )متغیر شکست و ناکامی تیم محبوب( یکی از 
عوامل ناکامی تیم را قضاوت مغرضانه داور و اشتباه 
داور )متغیر استنباط قضاوت مغرضانه داور علیه تیم 

که تیم پیروز  مورد علاقه( می دانند. این در حالی است
این گونه داوری را امری طبیعی و جزء  فوتبال و اجتناب 
ناپذیر دانسته  و می گویند داور نیز یک انسان است و 

شدیدترین نوع ناکامی یعنی  ممکن است اشتباه کند.
ناکامی نسبت  به شکست تیم مورد علاقه و قضاوت 
مغرضانه داور به عنوان شدید ترین علل ناکامی به 

مجزا مورد بررسی قرار می گیرد. در خصوص  صورت
درصد  از هواداران  ٩/۴۶شکست تیم مورد علاقه 

درصد به تشویق  2/2۰وضعیت  انفعالی را برمیگزینند و 
تیم محبوب خود میپردازند. توهین به بازیکنان و مربیان 

درصد و تخریب ۳/١۴و مسئولین  باشگاه خودی با 
درصد است.  با  ١/٩ا اموال ورزشگاه و پرتاب اشیاء ب

نگاهی به این آمار در می یابیم که اکثریت هواداران 
درصد( در قبال ناکامی تیم خود رفتاری متضمن  ۶۷/١)

پرخاشگری کلامی یا فیزیکی را از خود بروز نمی دهند. 
درصد به ۵/١۴درصد به پرخاشگری کلامی و  ١۸/۴

خشونت فیزیکی متوسل می شوند.  حاضر بیانگر این 
درصد در قبال شکست و ٩/۳۳قعیت می باشد که وا

 احساس ناکامی رفتار پرخاشگرانه از خود بروز می دهند.

در خصوص استنباط قضاوت مغرضانه داور درصد 
اجحاف   طرفداران انفعالی پایین تر است، زیرا احساس

-در بین طرفداران آنها را با قدرت بیشتری تحریک می

 ١/22الت انفعالی و درصد از هواداران ح ۳/2۵کند، 
درصد از هواداران به تشویق تیم محبوب می پردازند. 
توهین به بازیکنان و مسئولین باشگاه خودی کمتر از 

گیرد. تخریب اموال ورزشگاه و درصد را در بر می١
درصد و درگیری با هواداران تیم  ۵/١۰پرتاب اشیاء با 

درصد  ۳/۳۷درصد است. توهین به داور با ۸/۳رقب 
دهد. اکثریت یشترین درصد را به خود اختصاص میب

 ۶/۵۳هواداران با قضاوت ناعادلانه و مغرضانه داور )
شود که درصد متوسل به رفتار پرخاشجویانه می

-درصد از موارد را در بر می ۳/۳۸پرخاشگری کلامی 

-درصد به خشونت فیزیکی روی می ۳/١۴گیرد. حدود 

آمیز متوسل خشونت درصد به رفتار ۳/۴۷آورند. در کل 
توان نتیجه گرفت که ناکامی طرفداران  گردند.  مینمی

لزوما به خشونت تیم های فوتبال استقلال و پرسپولیس 
های دیگری نظیر انجامد و گزینهو پرخاشگری نمی

حالت انفعالی و سکوت و تشویق تیم محبوب در دستور 
ون کار قرار میگیرد.  نوسان درصد در متغیرهای گوناگ

به دلیل شدت و ضعف در احساس احجاف ونتیجتا 
 است.  احساس ناکامی
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 ش هواداران به شکست تیم مورد علاقه و قضاوت مغرضانهنواک .7جدول 
 قضاوت مغروضانه داور شکست تیم مورد علاقه واکنش هواداران

 ۳/2۵ ٩/۴۶ وضعیت انفعالی

 ١/22 2/2۰ تشویق تیم محبوب
 ١ ۳/١۴ توهین به بازیکنان و مربیان خودی

 ۵/١۰ ١/٩ خریب اموال ورزشگاه و پرتاپ اشیاءت
 ۸/۳ ۴/۵ درگیری با هواداران تیم رقیب

 ۳/۳۷ ۴/١ توهین به داور
 

 ضرایب همبستگی اسپرمن بین عوامل ناکامی و پرخاشگری .8جدول 

عوامل 
 ناکامی

 
عدم حضور 
 در ورزشگاه

ضعیف نمایش 
 تیم محبوب

خطای 
بازیکنان 

 حریف

قضاوت 
ناعادلانه 

 داور

شکست تیم 
 محبوب

پرخاشگری 
 کلامی

 %2۳٩ %2١۸ %١۸۸ %۷۵ %۷۸ ضرایب اسپرمن
 %۰۰ %۰۰ %۰۰ %١22 %١١2 درجه معنی داری
 ۳۸۰ ۳۸۰ ۳۸۰ ۳۸۰ ۳۸۰ تعداد آزمودنی

خشونت 
 فیزیکی

 %١۷2 %١۵۸ %۵۰ %۶۸ %۷۷ ضرایب اسپرمن
 %۰۰ %۰۰ %۳۶۸ %۳2۰ %2١۰ معنی داریدرجه 

 ۳۸۰ ۳۸۰ ۳۸۰ ۳۸۰ ۳۸۰ تعداد آزمودنی

خشونت 
فیزیکی و 

 کلامی

 %۶٩ %2۳ %۴۵ %۴۴ %2١ ضرایب اسپرمن
 %۰۰ %۰۰ %۷۷۴ %۳٩۶ %۶۵۴ درجه معنی داری
 ۳۸۰ ۳۸۰ ۳۸۰ ۳۸۰ ۳۸۰ تعداد آزمودنی

 بحث و نتیجه گیری
مقاله به بررسی رابطه ناکامی وخشونت در این 

تماشاکران فوتبال پرداخته شد.نتایج به دست آمده 
معنی داری بین  ةگویای این مطلب است که رابط

هر قدر  خشونت تماشاگران فوتلال وناکامی وجود دارد.
خشونت بین  ةاحساس ناکامی افزایش یابد امکان بالقو

عد کلامی، سه بُخشونت در . تماشاگران افزایش می یابد
فیزیکی در جامعه آماری مورد  -فیزیکی وکلامی 
در برخى  خشونت تماشاگران ناکام، ارزیابی قرار گرفت.

موارد نظیر قضاوت مغرضانه داور با درصد وقطعیت 

ا قضاوت ب هواداران اکثریتبیشترى نمود میابد. 
درصد متوسل به  ۶/۵۳ناعادلانه و مغرضانه داور )

شود که پرخاشگری کلامی می گریرفتار پرخاش

 ۳/١۴گیرد. حدود درصد از موارد را در بر می ۳/۳۸
تخریب  آورند.درصد به خشونت فیزیکی روی می

در بین خشونت فیزیکی  2/١۶اموال ورزشگاه ها با 
افته ها بیشترین درصد را به خود اخنصاص داده است.ی

نشان میدهد رابطه معنی دار وپررنگی بین احساس 
وخشونت وجود دارد.هر چه احساس اجحاف  اجحاف

از هواداران به  ٩/۳۳بیشتر باشد خشونت بیشتر است .
خشونت در هنگام شکست تیم محبوب متوسل 

احساس اجحاف بین هواداران عادی نیز علت میشوند.
علت  2/2۴با واداران عادیعمده برو. خشونت میباشد.ه

ورد خشونت را ناکامی اعلام نمودند واین درصد در م
یافته های این مقاله میباشد. ۳/2٩طرفداران پرخاشگر

نشان میدهدغالب موارد خشونت در حین مسابقه روی 
( درصد به رفتار پرخاشگرانه و خشونت 2/۸2میدهد. )
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 ۳/١۰آمیز تماشاگران فوتبال به زمان در حین فوتبال و 
درصد به قبل از  ۵/۶درصد به بعد از زمان فوتبال و 

روان شناسان اجتماعی بال برمیگردد.زمان بازی فوت
ناکامی را در کنار سایر عوامل به عنوان یکی از عوامل 
بالقوه و سازنده پرخاشگری دانسته و یگانه عامل پر 
خاشگری را ناکامی نمی دانند. )بایرن، بارون، 

افراد ناکام با توجه به الگوهای فرهنگی خود در (١٩٩۳
نظیر کمک گرفتن قبال ناکامی گزینه های دیگری را 

از دیگران، انطباق و سازگاری، کناره گیری، تلاش 
بیشتر و یا مصرف مواد مخدر و الکل را برگزینند و 

و دیگران،  ١خشونت تنها مسیر نیست  )آتکینسون
از جامعه آماری در زمان شکست تیم  ۶۷/١ ( ١٩٩۳

محبوب وضعیت انفعالی داشته یا به تشویق تیم محبوب 
به تدریج تمایل خشونت تکرار فزاینده میپردازند.خود 

خود ناکام را در واکنشهای پر خاشجویانه به نمایش 
گذارد. هرچه ناکامی خوشایندتر باشد میل به می

، 3، بارون2)بایرن.پرخاشگری را افزایش می دهد 
( تکرار خشونت تماشاگران فوتبال که منبع ١٩٩۳

فهوم مجرم به خشونت آنان ناکامى تیم محبوب است م
عادت وبزهکار مزمن را در جرمشناسی به ذهن متبادر 

این فرض که پرخاشگری سطح تحریک  . میکند
فیزیکی افراد پرخاشگر را کاهش می دهد و از این 
طریق سبب کاهش خشونت و پرخاشگری می شود 

( با تردید روبه رو گردید و تحقیقات ١٩٩۶، ۴)آرنسون
و خشونت سبب شکل بعدی نشان داد که پرخاشگری 

، 5گیری و حتی افزایش خشونت می شود   ) برن
( جبر روانى درنزد جرمشناسان روان کاو ١٩٩۳، 6کاسین

نظیر فروید این فرض باطل رامطرح مینماید لیکن 
مقوله اختیار انسانها در کنار یادگیری اجتماعی وبه 

را به چالش  عادت شدن پرخاشگری این فرض

                                                                                                                         

1. Atkinson 
2. Byren 

3. Baron 
4. Aronson 

لی هواداران وتشویق تیم میکشاند. وضعیت انفعا
درصد در شکست تیم مورد علاقه ١/۶۷محبوب با

درصد در قضاوت مغرضانه داور نشان  ۴۷/۴و (۷)جدول 
میدهد که حتى در شدیدترین حالات ناکامى 

از یک طرف   .،پرخاشگری ممکن است حادث نگردد
واکنش های متفاوتی در مقابل ناکامی غیر از 

سوی دیگر کلیه موارد  پرخاشگری حادث می شود و از
پرخاشگری ناشی از ناکامی  نیست و افرد در شرایط 
مختلف به علل گوناگون ممکن است دست به 
پرخاشگری بزنند. عمل ورزشکاران رزمی یا  سربازان 

های قانونی نظیرشلاق و در جنگ یا اعمال مجازات
انقادات وارد بر اعدام هیچ  یک به دلیل ناکامی نیست. 

ناکامی را علت خشونت و -١عبارتند از: این نظریه
ناکارامدی -2.)دور باطل(خشونت را علت ناکامی میداند

در تبیین رفتارهای جمعی وگروهی اوباشگران وتک 
فقدان روش  -۳محوری بودن در بعد فردی وروانی 

های مختلف محدودیت در درخصوص شکلوپاسخ 
 جنبه های مختلف زندگی روزمره که به صورت مستمر

نسبى  -۴ .اجتناب ناپذیر محرکت پرخاشگری هستند و
 زمان ومکان آناز حیث بودن کمیت وکیفیت خشونت 

 سبب کاهش دقت نظریه خشونت وناکامی است.
صنعتی و اقتصادی شدن فوتبال، خشونت را برای 
رسیدن به هدف توجیه می کند و کارکرد اقتصادی آن 

ماری در یابد. جمعیت آبر کارکرد اخلاقی آن غلبه می
پاسخ به علت انجام رفتارهای وندالیستی به دو گزینه 
ناکامی تیم مورد علاقه و تلافی شکست و عقده گشایی 

درصد پاسخ دادند که این  ۵۰و سرخوردگی با بیش از 
امر بیانگر رابطه معنی دار بین ناکامی و خشونت 
تماشاگران دو تیم فوتبال پرسپولیس و استقلال تهران 

 ۷این تحقیق با تحقیقات رامون اسپیچ است. نتیجه

5. Bren 
6. Kasin 
7. Ramon Spoaig 
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( همخوانی 2۰۰2( و عنبری )١٩٩۰) ١( جان کر2۰۰۶)
دارد. در این تحقیقات کینه توزی و عقده گشایی و تیم 
گرایی و علاقه به یک تیم خاص و شکست تیم محبوب 
 علت عمده رفتارهای وندالیک شناخته شده است.

مسایل متعددى نظیر آموزش وترویج با پیشنهاد میشود
پذیرش برترى تیم حریف و پذیرش فرض عدالت 

وران و وجود اشتباه داورى به عنوان خطاى انسانى دا

که گریز ناپذیر است در کنار مسایل روحی روانى 
ه یا زمان خاص نظیر فوت بازیکنان در یک مسابق

یا کاهش انگیزه آنان به عنوان علت بازی نزدیکان 
سایر مواردی  و ،مناسب، نظیر عدم دریافت دستمزدهانا

ز خشونت تماشاگران که در بعد فردی ومحیطی در برو
 موثر است از میزان خشونت در ورزشگاهها کاست. 
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هیجانی و نمرات شناختی بر تنظیم  مدت آگاهی موقعیتیی آموزش کوتاهاثربخش

 1تیراندازی با تفنگ بادی
 

 2احمدعلی ناجی و ،1مرتضی ناجی
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 چکیده

. بود راندازیتی عملکرد و هیجان شناختی تنظیم بر موقعیتی آگاهی آموزش اثربخشی تعیینحاضر  پژوهش هدف

 از یکی دانشجویان آماری، جامعۀ. است لکنتر گروه با آزمونپس ـ آزمونپیش نوع از و آزمایشینیمه پژوهش طرح

 تصادفی روش به و انتخاب دسترس در روش به که بود نفر 22 شامل پژوهش ۀنمون و تهران نظامی آموزشی مراکز

 را اندسلی ۀنظری بنایم بر موقعیتی آگاهی هایآموزش آزمایش، گروه. گرفتند قرار کنترل و آزمایش گروه دو در

 آنان از تیراندازی اندارداست آزمون گرانفسکی، هیجانی شناختی تنظیم ۀنامپرسش تکمیل بر علاوه نمودند. دریافت

 موقعیتی آگاهی مدتکوتاه آموزش داد نشان نتایج و تحلیل متغیری چند کوواریانس آزمون توسط هاداده. آمد عمل به

 این. است شده نآزمو پس ۀمرحل در تیراندازی رکورد افزایش و هیجانی تنظیم افزایش موجب معناداری طور به

 .داد نشان تیراندازی عملکرد و هیجان شناختی تنظیم بر را موقعیتی آگاهی اهمیت پژوهش

 .موقعیتی؛ تنظیم شناختی هیجان؛ تیراندازی : آگاهیهاکلیدواژه
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 مقدمه
گمان در تمامی نیروهای نظامی دنیا، تیراندازی نقش بی

های اکتسابی دارد و یکی حائز اهمیتی در بین مهارت
اصلی سنجش توانمندی محسوب های از ملاک

گردد، زیرا این مهارت برای تمامی نیروهای نظامی می
 باشدپیروزی در نبرد می های موفقیت ویکی از پایه

. شاید از اولین (2007، 1)اسکریبنر، ویلی و هارپر
گی نیروهای نظامی هایی که در تربیت و آمادمهارت

های تیراندازی ای دارد مهارتکنندهزبده نقش تعیین
نبرد به  ۀهنر تیراندازی گاهی نتیجه را در صحناست. 

قوا را در مقابل تعدادی تك  ةکلی تغییر داده و عمد
 (. 2007، 2بروک)گیر کرده است یرانداز ماهر زمینت

های آمادگی برای افراد یکی دیگر از شاخصههمچنین 
در برخی از منابع  .نظامی تنظیم شناختی هیجان است

آن را توانایی حفظ روحیه و عدم استیصال در برابر 
که  انددانستههای موجود در محیط عملیاتی استرس

های تنظیم شناختی هیجان گیری از مهارتفرد با بهره
تواند از دخالت عوامل هیجانی در روند مأموریتی که می

داشته باشد )سکت  یبه وی واگذار شده، بازدهی مؤثر
 تا حدودی مبهم هیجان تنظیم (. مفهوم2006، 3و ماور

اول . نمایدمی اشاره آن با اهمیت کاربرد دو به و بوده
 و فیزیولوژیك سیستم افکار، هاهیجان چگونه آن که

 هاهیجان چگونه دوم آن که و کندمی تنظیم را رفتار
 هیجان تنظیم فرآیند است ممکن .شوندیم تنظیم

چرا  باشد، ناهشیار یا هشیار و یا شده کنترل یا خودکار
 هر در که هستند عدیبُ چند فرآیندهایی ها،هیجان که

 در تغییرات شامل هیجان تنظیم. گرددمی نمودار زمانی
 مقدار، زمان، در تغییر موجب یا شودمی هیجانی پویایی
 رفتاری، هایحوزه در پاسخ تعدیل شدت و مدت،

                                                           
1. Scribner, Wiley and Harper 

2. Kelly 

3. Sackett &Mavor 

4. Gross 

 روانی ةاین ساز. شودمی فیزیولوژیکی یا تجربی
به  دهیپاسخ سیستم با مرتبط عناصر میزان تواندمی

تغییر  شوند، رامی هیجان شدن هویدا سبب هیجان که
 (.2014، 4گراس) دهد

تنظیم بر عملکرد تیراندازی و  موثر عواملدیگر  از
 بحرانی شرایط در که استآگاهی موقعیتی  هیجانی،

، 1999، 5)اندسلی باشدبا اهمیت مین آ ایجاد و حفظ
 فرآیندهای به موقعیتی اشاره (. آگاهی2000، 6کلین

 رویداد در محیط معنای یك درک و فهم در شناختی
ظرفیت شناختی فرد را برای  این مفهومدارد. 
 دهدی مناسب و به موقع افزایش میهاتصمیم

 (. بنابراین آگاهی2004، 7)متیوس، استراتر و اندسلی
موقعیتی است که قعیتی بازتابی هوشیارانه و پویا از مو

در گذشته رخ داده، در زمان حال جریان دارد و در آینده 
( مدلی سه 1988) 8ادامه پیدا خواهد کرد. اندسلی

موقعیتی پیشنهاد کرد که هر یك  ای برای آگاهیمرحله
بعدی لازم )ولی نه کافی(  ی مرحلۀاز مراحل برای اجرا

 ةاول شامل ادراک بنیادی از عناصر ویژحلۀ مرباشد. می
محیطی است؛ یعنی افراد باید معنای عناصر ادراک شده 

و بازشناسی ارتباط اجزا درک را بفهمند. درک فراگیر 
شود و دوم نظریه میمرحلۀ شامل قبل مرحلۀ شده در 

بینی رویدادهای آینده اشاره آخرین مرحله هم به پیش
مهم است که طی یك  تیراندازدارد. برای یك فرد 

بر مبنای این  چونبه پیرامون خود آگاه باشد  تیراندازی
انتظار رویدادهای بعدی را تواند می فرد یكاطلاعات 

  داشته باشد.
و نیز  آگاهی موقعیتی به طور قوی با عملکرد فرد

تواند موجب باشد و میمرتبط می گیریتصمیم
پیچیده و متغیر شود  هایعملکردی مؤثر در محیط

5. Endsley 

6. Klein 

7. Matthews, Strater, & Endsley 

8. Endsley 
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 2(. سونسون و ویلسون2000، 1)اندسلی و گاردلند
های پیچیده بار ( نشان دادند که مأموریت2002)

عاطفی زیادی دارد که روی آگاهی موقعیتی و عملکرد 
در از پیش  ،گذارد. این یافته و ارتباطتأثیر به سزایی می

 های دیگری نشان داده شده بود که برای مثالپژوهش
گشته  سنجش موقعیت ناکافی منجر به سوانح رانندگی

 ۀ(. مطالع2000، 3است )شبیلیسك، گوتل و گاردلند
های های مربوط به اتاقآگاهی موقعیتی اغلب در محیط

های متفاوت نظامی انجام کنترل ترافیك و موقعیت
ماحصل (. 2000 ،4و استراچ شده است )راجرز، موگفرد

افتن این موضوع است که ها دریتمامی این پژوهش
 شودمیاطلاعات به افزایش بار شناختی منتج ازدیاد 

تواند به شکلی تصادفی محیط می ،زمان هررا در زی
را عرضه  بینیپیش غیرقابلتغییر و رویدادهای جدید و 
؛ راجرز و همکاران، 2004کند )متیوس و همکاران، 

2000 .) 
ها هیجانی و ابراز هیجاناما آگاهی موقعیتی بر تنظیم 

های میان تفاوت ۀنیز مؤثر است. مطالعات اخیر رابط
( به عنوان 5اچ.آر.ویفردی در میزان ضربان قلب )

شاخصی از یکپارچگی عصبی تنظیم هیجانی )تایر و 
های مداوم و ( و عملکرد اجرایی در فعالیت2000، 6لان

اند )هانسن، کاری، مشاهده کرده ۀتکالیف حافظ
؛ هانسن، 2004، 7نسون، سولرز، استنویك و تایرجا

بالاتر در اچ.آر.وی (. این افراد با 2003، 8جانسون و تایر
اجرای تکالیف عملکردهای اجرایی بهتر بودند و در 
شرایط تهدیدآمیز بهتر عمل کردند )هانسون و دیگران، 

آگاهی موقعیتی و عملکرد  ۀ(. با توجه به رابط2003
اچ.آر.وی های فردی در یری تفاوتگاجرایی، اندازه

                                                           
1. Endsley, & Garland 
2. Svensson, & Wilson 

3. Shebilske., Goettl., &Garland 

4. Rodgers, Mogford, & Strauch 

5. HRV 

6. Thayer, & Lane,  

تواند برای درک آگاهی موقعیتی مفید باشد. بر می
بالا اچ.آر.وی های آزمایشگاهی افراد با مبنای این یافته

ها آگاهی موقعیتی بالاتری دارند. با توجه به این یافته
توان افرادی را برای آموزش انتخاب کرد که دارای می

تا به تبع آن با آگاهی موقعیتی بالاتری باشند اچ.آر.وی 
ثمرتری داشت.  رهای نظامی مثمبالاتر بتوان آموزش

کاری  ریك متغیر وابسته به بااچ.آر.وی علاوه بر این، 
کاری و  رو نیازهای شناختی نیز هست. با افزایش با

دهی عصب واگ به واسطه نیازهای شناختی، نرخ پاسخ
ودن ابراز کم خواهد بود )نشان از کم باچ.آر.وی 

 (. 2005، 9ای هیجانی( )فیرکلوز، ونبل و تاترسالچهره
در این راستا، سائوس، جانسون، اید، ریزم، اندرسون و 

( نیز با آموزش مختصر آگاهی موقعیتی به 2006)10تایر
تیراندازان پلیس و مقایسه نتایج با گروه کنترل به این 

ها و نتیجه رسیدند که گروه آزمایش در درستی شلیك
این در مقیاس  بر علاوهاند و تر بودهکسب امتیاز موفق

اند )نشان از کنترل نمرات بالاتری کسب کردهاچ.آر.وی 
فعال خود  ۀکاری کمتری روی حافظ ربا ها( وهیجان
( در پژوهش خود دریافت که 2012) 11اند. جئونداشته

اند میزان افرادی که از نظر هیجانی برانگیخته شده
یابد و در مقایسه با ها کاهش میآگاهی موقعیتی آن

افرادی که در از نظر هیجانی در حالت خنثی هستند 
آگاهی موقعیتی فعال، حافظۀ کاری روی  رعلیرغم با

شود. از سویی دیگر با به کارگیری مختل نیز می
های تنظیم هیجانی مانند گسترش توجه تکنیك

توان اثرات هیجان را بر عملکرد کاهش داد و در می
 کاری را کم و آگاهی موقعیتی را افزایش داد. رنتیجه با

7. Hansen, Johnsen, Sollers, Stenvik, & 

Thayer 

8. Hansen, Johnsen, & Thayer 

9. Fairclough, Venables, & Tattersall, 

10. Saus, Johnsen, Eid, Riisem, 

Andersen, and Thayer 

11. Jeon 
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تواند بر این هر یك از سطوح آگاهی موقعیتی می علاوه
هیجانی مؤثر باشد. برای مثال در پژوهش  در تنظیم

(  نشان داده شد که سطح 2010) 1جانسدوتیر و هردمن
تواند با فراهم اول آگاهی موقعیتی )سطح ادراکی( می

ها و ادراک آوردن توجه بیشتر به محیط، تشخیص نشانه
هایی بهتر محیط و زدودن ابهام از موقعیت از هیجان

ی کند. از نظر بلانچت مانند ترس و اضطراب جلوگیر
( سطح دوم آگاهی موقعیتی )درک و 2010) 2 و ریچارد

فهم جامع( اگر به شکلی درست اطلاعات را از سطح 
تواند تفسیرهایی درست و واقعی از اول دریافت کند می

بازشناسی الگوهای محیطی به دست دهد که منجر به 
 شود.قضاوت صحیح در رابطه با رویدادهای پیرامون می

کنند سطح بیان می اخیردر همین راستا هر دو پژوهش 
بینی رویدادها آخر آگاهی موقعیتی که اشاره به پیش

هایی منطقی و خالی گیریتواند سبب تصمیمدارد می
های های افراطی شود و اثرات و پویاییاز هیجان

 بینی نماید.محیطی را از نظر هیجانی و عقلانی پیش
یکی از راهکارهای افزایش آگاهی موقعیتی با این حال 

تواند میاست که سازی محیطی استفاده از شبیه
 .(2006، و همکاران )سائوس عملکرد فرد را ارتقا دهد

تواند به ساز در رابطه با مهارت تیراندازی میاین شبیه
توجه  باشکل استفاده از تفنگ بادی نمود یابد چرا که 

تیراندازی با گلوله واقعی، در  بالا و مخاطرات ۀبه هزین
بادی  با تفنگ بسیاری از مراکز آموزشی از تیراندازی

 از بادی، تفنگ با تیراندازی شود زیرااستفاده می
 هایحالت و گیریحالت نظیر جهات از بسیاری

است  تیراندازی واقعی شرایط به شبیه بسیار تیراندازی،
دیگر طبق قوانین یادگیری،  سوی از. (2014)ابراهیمی، 

انتقال یادگیری تیراندازی از تفنگ بادی به تفنگ و تیر 
جنگی بسیار بالا بوده و از این نظر استفاده از تفنگ 

اخیر به منظور تمرین و آموزش و ی هابادی در سال

                                                           
1. Johannsdottir, & Herdman,  

2. Blanchette, & Richards, 
3. Scribner 

چنین پژوهش در مورد تیراندازی، بسیار مورد توجه هم
، 3اسکریبنرت )زیادی شده اس ادهبوده و از آن استف

2016) . 
تأثیر آموزش  ۀربی در زمینجبه علت این که مطالعات ت

های باشد لذا به تکنیكآگاهی موقعیتی اندک می
ارزیابی خاص آموزش آگاهی موقعیت نیاز است. یکی 

یا حالت توقف  کردن فریزها روش از این تکنیك
(. این تکنیك شامل توقف یا 1995، 4باشد )اندسلیمی

هایی که به کردن انجام تکلیف محوله در زمان فریز
شود و در این اند میصورت تصادفی انتخاب شده

هایی در اختیار افراد نامهها و یا پرسشها پرسشزمان
آگاهی موقعیتی را مورد  ۀگانگیرد که سطوح سهقرار می
استفاده شده دهد. از این روش به شکلی قرار می ارزیابی

ر خوبی از آگاهی موقعیتی فردی است که درکی بسیا
حال سؤال این  .(2001، 5رومانو و برانا)کند فراهم می

پژوهش این است که آیا استفاده از آموزش آگاهی 
تواند در تنظیم شناختی هیجان مؤثر باشد؟ موقعیتی می

-علاوه بر آن، آیا استفاده از آموزش آگاهی موقعیتی می

 تواند بر عملکرد تیراندازی مؤثر باشد؟ 

 

 پژوهش شناسیروش
آزمون پیش نوع ازنیمه آزمایشی  حاضر پژوهش طرح

لازم به ذکر است باشد. میگروه کنترل  آزمون باـ پس
های از لحاظ وجود اختلال کنندگانشرکتکه تمامی 

چنین هم روانی و جسمی مورد مصاحبه قرار گرفتند.
های نظری آگاهی موقعیت بر آزمایش آموزشگروه 

های نامهسپس پرسشاندسلی را دیدند.  ۀمبنای نظری
سنجش متغیرهای موجود ارائه گردید و پس زیر برای 

در ضمن تمامی پیگیری انجام شد.  مرحلۀ دو ماهاز 
کنندگان علاوه دریافت توضیح اجمالی از روند شرکت

4. Endsley 
5. Romano, & Brna, 
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اند و در نموده کار، فرم رضایت در پژوهش را تکمیل
 ای اهدا شد.ها هدیهآموزشی به تمامی آن ةپایان دور

افزایش مهارت تیراندازی از دیگر  ةهمچنین انگیز
 .کنندگان بودعوامل مشارکت شرکت

 کنندگانشرکت
کز جامعۀ این پژوهش دانشجویان ترم اول یکی از مرا

 آموزشی و نظامی شهر تهران است که در پاییز سال
نفر  22اند. از این میان ل به تحصیل بودهمشغو 1395

 به روش در دسترس انتخاب و در دو گروه آزمایش و
است  لازم به ذکر کنترل به شیوة تصادفی گمارده شدند.

پاور مکفی دانسته افزار جیکه این تعداد آزمودنی با نرم
ی . تمام(2؛ تعداد گروه=45/0)اندازه اثر= شده است

وهش از نظر سلامت ورود به پژکنندگان قبل از شرکت
پزشکی  توسط روانی و جسمانی با مصاحبه روان

شناس بالینی مورد بررسی قرار گرفتند که تمامی روان
 ودند. همچنین بازةبارای سلامتی ها از این حیث دآن

 پنجمی بیش از بوده که تما 25الی  20ها بین سنین آن
 .اندکار با سلاح بادی را داشته ۀسال سابق

 هاگردآوری دادهابزار 
 رایب تیرها از عدد سه که تیر 13 فرد هر تیراندازی:

 برای ماندهباقی تیر ده و تفنگ تنظیم یا گیریقلِقِ
 رششما برای که شودمی گرفته نظر در امتیاز کسب
 ایرهد ده با سانتیمتر 10×10 ابعاد به سیبل از امتیاز

 به سیبل در امتیازات. شد خواهد استفاده متحدالمرکز
 شده امتیازبندی 100 تا ده از متحدالمرکز دوایر صورت

 گرددمی محاسبه مربوطه امتیاز دایره هر در تیر هر اثر و
( هاتلاش تعداد یعنی) ده عدد بر نمرات مجموع و

 ندازیتیرا برای که است ذکر به لازم. شودمی تقسیم
 ادهاستف ایستاده حالت از شلیك برای و بادی تفنگ از

 .شد
 یشناخت مینامه تنظپرسشتنظیم شناختی هیجان: 

 1اسپینوونو کراجی  ،یتوسط گرانفسکاصلی  جانیه

                                                           
 

تا  18سنی  در محدودةکه  شده است نی( تدو2001)
و آلفای  87/0تا  59/0سال انجام و روایی آن  71

رم فُ همچنین، روایی ،گزارش گردید 79/0کرونباخ آن 
( هرگز 1از )  یانمره جمدرج پنسوال که  18کوتاه با 

تا  62/0 برابر با (2012حسنی )توسط  شهی( هم5تا )
گزارش شده  73/0و آلفای کرونباخ آن برابر با  8/0

 است. 

 هاروش گردآوری داده
کنندگان قبل از آموزش به گروه آزمایش تمامی شرکت

 10×10تیر به صورت ایستاده به سیبل  13به شلیك 
تیر  سهکه  متری پرداختند ده ۀفاصلمتری در سانتی

 دهگیری مورد محاسبه قرار نگرفت و قلِاول جهت قِ
تلاش بعدی مورد محاسبه قرار گرفت. پس از آن 

د تنظیم شناختی هیجان توسط تمامی افرا ۀنامپرسش
 8موزش گروه آزمایش در این بین آتکمیل گردید. 

ای آگاهی موقعیتی اندسلی را به صورت هفتگی جلسه
دقیقه گذراند و بعد از آن تمامی  90و به مدت 

آزمون از لحاظ نمرات پس منظورها به کنندهشرکت
شناختی هیجان مورد سنجش تیراندازی و سطح تنظیم

و دو ماه پس از پایان دوره آموزشی  قرار گرفت
 .را گردیدنظور پیگیری اجهای فوق به مآزمون

 هاپردازش دادههای روش
های توصیفی میانگین و های پژوهش با آمارهداده

انحراف استاندارد برای هر متغیر و نیز هر یك از مراحل 
-بررسی گشت. هم آزمون و پیگیریپس، آزمونپیش

 از آزمون تحلیل کوواریانس چندهای حاصل دادهچنین 
همراه با بررسی  (آنووا( و تك متغیری )مانکوامتغیری )
ها بررسی شده است. که بدین منظور های آنمفروضه

ی وابسته، از به هنجاری متغیرهاجهت بررسی توزیع  از
 نیساهم جهت بررسی، ویلك-شاپیروآزمون 
-اِم آزمون متغیرها از کواریانس-های واریانسماتریس

 ها از آزمونواریانس همسانیجهت بررسی  ،باکس

1. Garnefski, Kraaij & Spinhoven  
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رگرسیون از  ضرایب بررسی همگونیو به منظور  ن،یلو
 .بهره برده شدآزمون لامبدای ویلکس 

 هايافته

های مربوط به میانگین و انحراف استاندارد یافته
، آزمونپیشمتغیرهای پژوهش برای هر یك از مراحل 

 شده است. ارائه  1در جدول  آزمون و پیگیریپس

 

 میانگین و انحراف استاندارد گروه آزمايش و کنترل از نظر تنظیم هیجانی و تیراندازی .1جدول 

 تعداد انحراف استاندارد میانگین گروه مراحل متغیر

 تنظیم هیجانی

 پیش آزمون
 11 29/7 18/43 آزمایش

 11 22/6 09/44 کنترل

 پس آزمون
 11 33/6 49/49 آزمایش

 11 16/6 41/43 کنترل

 پیگیری
 11 32/7 02/46 آزمایش

 11 08/6 18/43 کنترل

 
 تیراندازی

 پیش آزمون
 11 98/12 45/78 آزمایش

 11 94/11 63/82 کنترل

 پس آزمون
 11 87/12 18/84 آزمایش

 11 73/11 81/80 کنترل

 پیگیری
 11 56/12 86/81 آزمایش

 11 85/11 49/80 کنترل

 ۀمرحل در دهد،نشان می 1جدول  نتایج که طورهمان
تنظیم متغیر  انحراف استاندارد و میانگین آزمون،پیش

 مراحل در است ولی نسبتاً مشابه دو گروه در هیجانی
بین دو گروه  بیشتری پیگیری، تفاوت و آزمونپس

 آزمون،مرحله پیش همچنین، در .شودمی مشاهده
 گروه در تیراندازیمتغیر  استانداردانحراف  و میانگین

پیگیری،  و آزمونپس مراحل در است اما کنترل بیشتر
 گروه در تیراندازیمتغیر  انحراف استاندارد و میانگین

 ،ادامهاست. در  آزمایش بیشتر از گروه کنترل شده
 اثر حذف منظور نیز به و هاداده تحلیل برای
 چند کوواریانس از تحلیل آزمونپس بر آزمونپیش

برخی از پیش از تحلیل، شد که  استفاده متغیری

را مورد  این آزمونهای زیربنایی ترین مفروضهمهم
به هنجاری به منظور توزیع  .بررسی قرار گرفت

استفاده شد ویلك  -شاپیرو  آزمونی وابسته، از متغیرها
نشان داد متغیر تنظیم هیجانی در  که نتایج حاصل

های آزمایش و کنترل به ترتیب با آماری آزمون گروه
باشد و همچنین دارای توزیع نرمال می 35/0و  34/0

های آزمایش و کنترل به متغیر تیراندازی در گروه
زیع نیز دارای تو 26/0و  41/0ترتیب با آماره آزمون 

  نرمال است )سطح معناداری یك درصد(. 
 نیساهم بررسیروش استاندارد برای  همچنین
متغیرهای مورد  کواریانس های واریانسماتریس

باکس است که ماِ آزمون ها، استفاده ازبررسی در گروه
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نی یا نابرابری سادر آن معناداری آماری شاخص ناهم
در  755/0برابر با  میزان آماره آن شود.محسوب می

گرفت  نتیجه توانمیبود که  508/0سطح معناداری 
کوواریانس متغیرهای وابسته در -واریانس ماتریس

یکی دیگر از گروه آزمایش و کنترل همسان است. 

 استواریانس چند متغیره این کوهای تحلیل مفروضه
 پیگیری، مرحله هم در و آزمونپس مرحله درکه هم 

نتایج شد.  استفاده های لوینآزمون همسانی واریانس از
.است نشان داده شده دودر جدول  مذکورآزمون 

وابسته در هر متغیرهای  هایخطا واريانسجهت بررسی مفروضه همسانی  نينتايج آزمون لو. 2جدول 

 گروهدو 
 داریسطح معنا 2آزادی ةدرج 1آزادی  ةدرج آماره اف مرحله متغیر

 تنظیم هیجانی
 067/0 20 1 75/3 پس آزمون

 226/0 20 1 56/1 پیگیری

 

 تیراندازی

 056/0 20 1 04/4 پس آزمون

 044/0 20 1 62/4 پیگیری

نشان  فوقگونه که نتایج موجود در جدول همان
 موارددر اکثر  نیلوآزمون  سطح معناداریدهند، می

بنابراین  است. 05/0گروه، بیش از  برای هر دو
توان شده و می تأیید ها نیزواریانس همسانی مفروضه

خطای متغیرهای وابسته در  نمرات واریانسگفت که 
منظور به  یکسان است.تقریباً آزمایش و کنترل گروه 

از  وابسته و همپراش متغیرهای بین بررسی رابطه
تحلیل همبستگی استفاده شد و نتایج حاکی از 

 ۀهمبستگی مثبت، معنادار و نسبتاً نیرومندی )دامن
( میان متغیرهای همپراش )نمرات پیش 91/0تا  73/0

ون و پیگیری متغیرهای آزمها( و نمرات پسآزمون
 ضرایب همگونیبه منظور بررسی وابسته بود و 

-آزمون پیش این ، نتایج نشان داد که تعاملرگرسیون

آزمون و هم در پس مستقل، هم در مرحله متغیر با ها
آزمون نیست. به عبارتی،  معنادار مرحله پیگیری،
 836/0ی اف برای پس آزمون با آماره لامبدای ویلکس
آزمون  سطح معناداری بود که 772/0و برای پیگیری 

همگونی  مفروضه بنابراینبود.  05/0بیش از  هاآن
 تأیید شد.  نیز رگرسیون ضرایب

 کوواریانس تحلیل هایمفروضه برقراری به توجه با
 را مجاز آماری آزمون این از استفاده چند متغیری،

متغیر داری اثر ابرای تعیین معندر وهله اول  .دانسته شد
و  تنظیم هیجانیمتغیرهای وابسته یعنی بر مستقل 

آزمون و هم در مرحله پس در مرحله، هم تیراندازی
استفاده شد که  ساز آزمون لامبدای ویلک پیگیری،

از  کنترل و آزمایش گروه میان تفاوت نشان دادنتایج 
 001/0سطح  در کلی به طور ،متغیرهای وابسته لحاظ

و  65/128اف پس آزمون= ةاست )آمار معنادار

گفت که هم در  توانبنابراین می .(09/22پیگیری=

 از پیگیری، پسمرحله آزمون و هم در پس مرحله

همپراش  متغیرهای های مربوط بهتفاوت تعدیل
 متغیر وابسته از متغیرهای خطی آزمون(، ترکیب)پیش

است. بر این  پذیرفته تأثیر )روش آموزشی( مستقل
که بین دو گروه حداقل گرفت  نتیجه نتوااساس، می

و  تنظیم هیجانی)وابسته  متغیرهایدر یکی از 
  .وجود دارد ی( تفاوت معنادارتیراندازی

چند متغیری  کوواریانس تحلیل اینکه نتایج به توجه با
بود، در مرحله بعد به منظور بررسی جداگانه هر  معنادار

تك  کوواریانس وابسته از تحلیل یك از متغیرهای
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 مقایسه منظور به عبارتی، به استفاده شد. متغیری

و  تنظیم هیجانیو پیگیری  آزمونپس نمرات میانگین
 گروه، دو در پیش آزمون اثر از زدودن بعد تیراندازی

نتایج  که شد ساده استفاده کوواریانس تحلیل آزمون از
 .است مشاهده قابل سه و چهار جداول در آن

 

 در هر دو گروه متغیرهای وابسته آزمون پس نمرات مقايسه جهت کواريانس تحلیل نتايج . 3 جدول

 منابع متغیر
مجموع 

 مجذورات

میانگین 

 مجذورات
 اف ةآمار

سطح 

 داریمعنا

مجذور 

 نسبی ايتا

 

 هیجانی تنظیم

 

 تیراندازی

 85/0 001/0 64/115 11/112 11/112 گروه

    88/0 97/15 خطا

 66/0 001/0 42/35 30/59 30/59 گروه

   67/1 18 13/30 خطا

 

 نشان سه جدول که نتایج مندرج در گونههمان

تنظیم آزمون پس نمرات میانگین بین دهند،می
 تفاوت آزمون پیش اثر زدودن از پس هیجانی

 نمرات دارد، به این معنا که میانگین وجود معناداری

 طور به در تنظیم هیجانی گروه آزمایش آزمون پس

 بینهمچنین، . است کنترل گروه از معناداری بالاتر

 زدودن از پس تیراندازی آزمون پس نمرات میانگین

به این معنا ، داری وجود داردمعنا تفاوت پیش آزمون اثر
در  گروه آزمایش آزمون پس نمرات که میانگین

. است کنترل گروه از معناداری بالاتر طور به تیراندازی
مدت که آموزش کوتاه  گفت توانمی بر این اساس،

تنظیم افزایش  موجب معناداری طور آگاهی موقعیتی به
  .شده است آزمونپس ۀمرحل در و تیراندازی هیجانی

 
 گروه در هر پیگیری متغیرهای وابسته ةمرحل نمرات مقايسه جهت کواريانس تحلیل نتايج .4 جدول

 منابع متغیر
مجموع 

 مجذورات

میانگین 

 مجذورات
 اف ةآمار

سطح 

 داریمعنا

مجذور 

 نسبی ايتا

 هیجانی تنظیم

 تیراندازی

 73/0 001/0 29/49 26/41 26/41 گروه

    83/0 06/15 خطا

 17/0 05/0 95/3 83/9 83/9 گروه

    16/2 90/38 خطا

 

-می نشان بالا جدول که نتایج مندرج در گونههمان

پس  تنظیم هیجانیپیگیری  نمرات میانگین بین دهند،
دارد،  وجود معناداری تفاوت آزمون پیش اثر زدودن از

 پیگیری گروه آزمایش نمرات به این معنا که میانگین
 گروه از معناداری بالاتر طور به در تنظیم هیجانی

 نمرات پیگیری میانگین بینبا این حال،  .است کنترل

 تفاوت پیش آزمون اثر زدودن از پس تیراندازی

 بر این اساس، .وجود دارد درصد 5در سطح  داریمعنا

آگاهی موقعیتی  کوتاه مدت آموزشکه  گفت توانمی
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 ادامه پیگیری مرحله ، درو تیراندازی تنظیم هیجانیبر 

 است. داشته

 

 گیریو نتیجه بحث
آموزش  بخشیاثر تعیینهدف ابتدایی این پژوهش 

کوتاه آگاهی موقعیتی بر عملکرد تیراندازی بود که با 
های موجود این فرض که گروه آزمایش توجه به یافته

سطح بالاتری از عملکرد را نسبت به گروه کنترل نشان 
و همچنین نتایج  خواهند داد مورد تأیید قرار گرفت

چنان حفظ نشان داد که این تغییر پس از دو ماه هم
های حاضر با پژوهش سائوس و یافته. شده است
سو است و در نتیجه افزایش ( هم2006همکاران )

تواند سبب بهبود تیراندازی شود. آگاهی موقعیتی می
( علت این امر را افزایش 2006سائوس و همکاران )

اند اول آگاهی موقعیتی بیان کرده ۀها در مرحلادراک
ار سطح تری در اختیاطلاعات وسیعشود که سبب می

فراگیر، قرار گیرد و در  ادراکدوم آگاهی موقعیتی یعنی 
نتیجه فرد با آگاهی بیشتری به عملی که در حال انجام 

پردازد. علاوه بر این ها میاست، به اجرای مهارت
های ذهنی تواند ایجاد مدلآموزش آگاهی موقعیتی می

 سویی از(. 2000، 1را تسهیل نماید )اندسلی و رابرسون
 را تیراندازی مهارت بر آگاهی موقعیتی اثربخشی گردی

 دارای آن ابعاد که کرد تفسیر و تبیین توانمی گونهاین
 آگاهی با فرد. هستند مذکور مهارت بر بالایی اثرات

 جدی طور به که هستند توانمند قبل، از بیشتر موقعیتی
 دست درست فعالیت به مشابه، هایتلاش ۀوسیل به

 فهم و آگاهی کنند؛ فراهم را بیشتری بازخوردهای زنند؛
 منابع بالقوه، خطرات نهایی، هدف به نسبت بیشتری
 شود؛می منجر را غیره و فعالیت سرعت پرتی،حواس

 در. کنند بینیپیش را نزدیك آینده و روند چگونگی
 ترآگاهانه تیرانداز فرد که نیست ذهن از دور نتیجه

                                                           
1. Endsley, & Robertson 

 روند و چگونگی از بهتری بازخورد کند، تیراندازی
 و عملکرد در مخل منابع باشد، داشته موفقش شلیك
 و خوب شلیك و کند، رفع و شناسایی را نمرات ةکاهند
 .کند تکرار را موفق

بر آگاهی موقعیتی هدف دیگر این پژوهش بررسی اثر 
طور که مشاهده تنظیم هیجانی بوده است که همان

افزایش نمرات در  علاوه برشود گروه آزمایش می
تفاوت معنادار را نسبت به گروه کنترل آزمون، این پس

اند. این یافته همسو با پیگیری نیز حفظ کرده ۀدر مرحل
جانسدوتیر و هردمن (، 2006سائوس و همکاران )

باشد. ( می2010(  و بلانچت و ریچارد )2010)
تواند گونه بیان گردید افزایش آگاهی موقعیتی میهمان

 ۀشود که نتیج( میاچ.آر.ویسبب افزایش ضربان قلب )
آن افزایش عملکرد اجرایی بوده و در نتیجه منجر به 

در  شود.ها میافزایش تنظیم هیجانی و کنترل هیجان
آگاهی موقعیتی ها باید متذکر شد که تبیین این یافته

هایی که در پیرامون برای فرد دانشی کلی از تمام جریان
تواند منجر سازد که میافتد را فراهم مییوی اتفاق م

 ۀبه اختلال و یا بهبود تنظیم هیجانی شود. به گفت
( زمانی 2013) 2، اندسلی، کوچس، گلب و واگنراسکولز

آگاهی موقعیتی منجر به اختلال در تنظیم شناختی 
شود که فرد از اضطراب و شخصیت وابسته هیجان می

تواند سبب ابهام بیشتر رنج ببرد زیرا اطلاعات بسیار می
منتج گردد. اما از طرف دیگر  اضطرابو در نتیجه به 

تواند به تبیین هر چه بیشتر موقعیت اطلاعات بسیار می
و شرایط منجر شود که اضطراب را کاهش دهد. در 
نتیجه وجود و یا عدم وجود اضطراب که از اطلاعات 

نی تواند تنظیم هیجاشود میآگاهی موقعتی فراهم می
 را تحت تأثیر قرار دهد. 

 جدید علمی هایپیام عنوان به حاضر پژوهش که چهآن
 یافت دست بدان آگاهی موقعیتی آموزش راستای در

2. Schulz, Endsley, Kochs, Gelb & 

Wagner 
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 هایموقعیت در الگو تشخیص و ابهام حذف به توانمی
کننده اشاره کرد که از نتایج آموزش نامطمئن و گیج

اول آگاهی موقعیتی است. همچنین آموزش  ۀمرحل
 و شناساییمراحل دوم و سوم آگاهی موقعیتی سبب 

 توسط شده ارائه هایفرصت و مشکلات بندیاولویت
 بر مؤثر پاسخ تدبیربه  منجر که شودمی شرایط این

 بازخورد گرفتن و شده ارائه هایفرصت یا و مشکلات
 .گرددمی محیط از لازم

 ها زمودنیدر پایان باید اشاره کرد به علت تعداد محدود آ
 

 منابع

ها نتایج این پژوهش لازم و انتخاب در دسترس آن
است که مورد تکرار قرار گیرد و در تعمیم نتایج باید 
جانب احتیاط را در نظر داشت. از دیگر سو به علت آن 

پژوهش را تنها دانشجویان ترم اول تشکیل  ۀکه جامع
های پیشین را بتوان کنترل کرد، دهند تا اثر تجربهمی

های آینده، به متغیری شود در پژوهشلذا پیشنهاد می
ها توجه آن نظامی ۀافراد با توجه به درج ۀچون تجرب

گردد. علاوه بر این استفاده از متغیرهایی مانند اضطراب 
 .گرددگیری پیشنهاد مینایی تصمیماو یا مهارت و تو
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 چکیده
 30ی و مسدود بود. تصادفهدف از تحقیق حاضر بررسی تغییرات بازنمایی ذهنی از تکلیف ضربه گلف بر اثر تمرین 

تعیین شد ایی ذهنی افراد سطح اولیه بازنمابتدا کننده به سه گروه تصادفی، مسدود و کنترل تقسیم شدند. نفر شرکت
کلیف مورد نظر روز متوالی به تمرین ت شش. سپس به مدت کوشش را به عنوان پیش آزمون انجام دادند  18و 

رد سنجش قرار گرفت موکنندگان شرکتسطح نهایی بازنمایی ذهنی  پرداختند. یک هفته بعد از آخرین جلسه تمرینی
فی نسبت به گروه کوشش را به عنوان پس آزمون اجرا کردند. نتایج این تحقیق نشان داد که گروه تصاد  18 و

. ملکرد دقیقتری داشتعدر یادداری نسبت به این گروه مسدود در مرحله اکتساب خطای بیشتری انجام داده است اما 
تری دارد و همچنین افتهزنمایی ذهنی ساختاریعلاوه بر این نشان داده شد که گروه تصادفی نسبت به گروه مسدود با

ن است که احتمالا دلیل این نتایج نشان دهنده آاین ساختار مشابهت بیشتری با بازنمایی ذهنی افراد ماهر دارد. 
 باشد.یماز تکلیف تر یادگیری بهتر گروه تصادفی نسبت به مسدود ایجاد یک بازنمایی ساختاریافته

 ای، بازنمایی ذهنی، تمرین تصادفی، تمرین مسدود.تداخل زمینه ها:کلیدواژه
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 مقدمه
. کاربرد زیادی دارد 1رفتار حرکتی واژه بازنمایی ةدر زمین

های شناختی درونی سمبل هابه طور کلی بازنمایی
 باشندمیهستند که منعکس کننده جهان بیرونی 

که یادگیری حرکتی به از آنجا  .(2014، 2)مورگان
شود که بر نظر گرفته می یند درونی درعنوان یک فرآ

، 3)اشمیت و لیافتد اثر تمرین و تجربه اتفاق می
بسیاری از محققین یادگیری حرکات را در ، (1988

نتیجه شکل گیری یک بازنمایی واضح از اعمال در 
، 2004، 5؛ اسکاک1971، 4)آدامز دانندذهن فرد می

اعتقاد بر این است یادگیری  .(1975؛ اشمیت، 2012
بهتر از طریق ایجاد یک بازنمایی درونی خوب اتفاق 

تلاش برای این یادگیری بهتر  .(1975)اشمیت،  افتدمی
های است و روش حرکت همواره وجود داشته ةدر زمین

اثربخشی تمرین در این زمینه  ارتقایمتعددی برای 
-ز روشیکی ا. (2005)اشمیت و لی،  انجام شده است

تواند نقش مفیدی هایی که نشان داده شده است می
 ایتداخل زمینهدر یادگیری بهتر حرکات داشته باشد 

طبق این دیدگاه . بر(1979، 6)شیا و مورگان است
به صورت تصادفی نسبت به  تکالیف مختلفتمرین 

تمرین آنها به صورت مسدود منجر به یادگیری بهتری 
. تا کنون تحقیقات (1979)شیا و مورگان،  خواهد شد

زیادی در این زمینه انجام شده است و مفید بودن این 
های مختلفی نشان داده نوع تمرین در تکالیف و زمینه

 .(1990، 8؛ مگیل و هال1998، 7)بردی شده است
های در مورد نحوه اثربخشی این نوع تمرین نظریه

توان به نها میمختلفی وجود دارد که از مهمترین آ
ن فرضیه تر و همچنیدیدگاه پردازش متمایزتر و جزئی

                                                                                                                         

1. Representation 

2. Morgan 

3. Schmidt & Lee 

4. Adams 

5. Schack 

6. Shea & Morgan 

فراموشی و بازسازی مجدد اشاره نمود. دیدگاه پردازش 
-عنوان می (1979تر و متمایزتر )شیا و مورگان، جزئی

فرصتی را فراهم فراگیر کند که تمرین تصادفی برای 
کند که تکالیف را با هم مقایسه نماید؛ در نتیجه این می

کند و بازنمایی غنی از تکالیف ایجاد میفراگیر مقایسه 
تری از آنها به وجود در نتیجه حافظه متمایزتر و جزئی

-از عمل منجر می تریکه به بازنمایی واضح آوردمی

. اما بر اساس دیدگاه فراموشی و بازسازی مجدد شود
فردی که تحت شرایط ( 1985، 1983ل، )لی و مگی

کند نیاز دارد که در هر کوشش به تصادفی تمرین می
ریزی و اجرای حرکت خود الگوی اجرا شده منظور طرح

های بعدی قبلی را از ذهن خود پاک نماید و در کوشش
این طرح عمل را بازسازی کند. در نتیجه این  مجدداً

تر از تکالیف قویای امر منجر به یک بازنمایی حافظه
؛ لین، 2012، 9)هادجز و ویلیامز شودتمرین شده می

؛ ویلیامز و 2008، 10فیشر، وینستین، وو، و گوردون
آنچه که مهم است دیدگاه فراموشی و  .(2004هادجز، 

ای در بازسازی مجدد اعتقاد دارد که تداخل زمینه
های حرکتی دهد که تکالیفی با برنامهخ میشرایطی رُ

متفاوت تمرین شوند و مقدار تداخل ایجاد شده توسط 
ای تغییر در پارامتر یک برنامه حرکتی مشابه به اندازه

نیست که منجر به یک بازنمایی ذهنی قویتر گردد و به 
ای در این حالت مشاهده همین دلیل اثر تداخل زمینه

این در حالی است که (. 1990شود )مگیل و هال، نمی
( معتقد 1983جزئی تر )لی و مگیل،  دیدگاه پردازش

است که مقایسه تکالیف مختلف و یا پارامترهای 
مختلف از یک برنامه در حالت تصادفی نسبت به حالت 

-مسدود منجر به ایجاد بازنمایی قویتر در ذهن فرد می

 (. 1993شود )ولف و لی، 

7. Brady 

8. Magill & Hall 

9. Hodges & Williams 

10. Lin, Fisher, Winstein, Wu & 

Gordon 
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ین اگرچه این دو دیدگاه هر کدام نحوه اثربخشی تمر
ما در کنند ایادگیری متفاوت توجیه می تصادفی را برای

ر یک عامل با هم اشتراک دارند و آن این است که ه
بت به ها اعتقاد دارند تمرین تصادفی نسدو این نظریه

و  تمرین مسدود منجر به بازنمایی قویتری خواهد شد
صلی تر را به عنوان علت ادر اصل این بازنمایی قوی

دجز )ها کنندعنوان میاجرای بهتر در مرحله یادداری 
ای . اگرچه در زمینه تداخل زمینه(2012و ویلیامز، 

 (2005تحقیقات زیادی انجام شده است )اشمیت و لی، 
تا کنون هنوز به صورت بر اساس جستجوی ما، اما 

مرین مستقیم بررسی نشده است که آیا واقعا این نوع ت
-یممنجر به بازنمایی قویتری نسبت به تمرین مسدود 

یجاد همچنین این استدلل وجود دارد که اشود یا خیر. 
 ای توسط تغییر در پارامتر یک حرکتتداخل زمینه

شود. منجر به ایجاد یک بازنمایی قویتر از تکلیف نمی
رد. در این مورد نیز تا کنون شاهد مستقیی وجود ندا
ن یکی از دلایل احتمالی برای انجام نشدن این چنی

  شد.ری سنجش بازنمایی ذهنی باادشوتواند تحقیقی می
به طور کلی از دو رویکرد برای مطالعه ساختار بازنمایی 

هایی که از شود: روشدر حرکات پیچیده استفاده می
هایی که از شوند و روشرفتارهای پاسخ مشتق می

شوند. در حالی که از روش اول زمان واکنش مشتق می
 طولانی مدت حافظه برای مطالعه ساختار ترتیب در

م برای مشخص کردن شود، رویکرد دواستفاده می
ای در حافظه کاری مورد استفاده قرار ساختارهای قطعه

در بازنمایی عمل  .(2012، 2004)اسکاک،  گیردمی
ختلفی مورد های متوسط روشحافظه بلند مدت 

 1،دجز، هایز و استارکزهابررسی قرا گرفته است )
توان به مصاحبه، ها میاز جمله این روش .(2007

های خاصی از آنالیز پروتوکل آزمون قلم و کاغذ، شکل

                                                                                                                         

1. Hodges, Huys & Starks 

2. Thomas & Thomas 

3. Structural Dimensional Analysis of 

Mental Representation 

های زیادی اگرچه روش. (2004)اسکاک،  اشاره نمود
برای مطالعه بازنمایی مبتنی بر دانش در حافظه بلند 

های غیر تجربی مدت وجود دارد، اما بیشتر آنها روش
ده از این استفاهستند و بر دانش آشکار تمرکز دارند و 

-ها مشکلاتی درباره عینیت و روایی به وجود میروش

توان . همچنین نمی(1994، 2)توماس و توماس آورد
اطمینان داشت که دانشی که به وسیله اجرا کنندگان 

شود همان دانشی است که مسئول ماهر گزارش می
اجرای واقعی آنها است، زیرا بین دانشی که به لحاظ 

و سازماندهی اعمال مربوط است و کارکردی با کنترل 
دانشی که ذاتا همراه با اعمال است یا به صورت پس 

)اسکاک،  کند تفاوت وجود داردگستر آنها را تعدیل می
اما اخیرا روشی به اسم آنالیز ساختاری ابعادی  .(2004

معرفی شده است که ساختار ذهنی فرد  3بازنمایی ذهنی
)اسکاک،  سنجدرا بر اساس اطلاعات ناهوشیار می

استفاده از این روش برای مطالعه  .(2012، 2004
بازنمایی ذهنی اعمال در حافظه طولانی مدت مستلزم 

 باشد.می 4آشنایی با رویکرد معماری شناختی عمل
که حرکات مفاهیم  محققین در این زمینه اعتقاد دارند

ای هستند که به صورت سلسله خوب ساختار یافته
توانند اند، که میه بلند مدت ذخیره شدهمراتبی در حافظ

 در هر زمانی فرا خوانده شوند و مجددا تولید شوند
. این فرض اساس نظریه معماری (2004)اسکاک، 

رویکرد معماری  دهد.شناختی عمل را تشکیل می
-کند که بازنمایی ذهنی مهارتاشاره میشناختی عمل 

ای های حرکتی سطح بالا در درون ساختار حافظه
سازماندهی  5سلسله مراتبی متشکل از مفاهیم پایه عمل

-از وضعیت د. مفاهیم پایه عمل تلفیق شناختیانشده

همراه با پیامدهای حسی آنها است که به  های بدنی
صورت کارکردی با دستیابی به اهداف عمل در ارتباط 

4. Cognitive Action Architecture 

Approach 

5. Basic Action Concepts 
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. از این دیدگاهِ معماری، (2004)اسکاک،  باشندمی
له شبکه های به توانند به وسیمی های ذهنیبازنمایی

از مفاهیم عمل مشخص شوند که  خوبی یکپارچه شده
این مفاهیم عمل به عنوان ابزارهایی برای تسهیل 

)بلزینگ،  کنندقابلیت کنترل سیستم حرکتی خدمت می
ذخیره سازی مفاهیم پایه . (2010، 1اسکاک و بروگر

الیز تواند به وسیله آنعمل در حافظه بلند مدت می
 گیرد. ابعادی ساختاری مورد ارزیابی قرار 

برای مطالعه  آنالیز ساختاری ابعادی بازنمایی ذهنیاز 
یی ذهنی اعمالی مانند سرویس تنیس )اسکاک و بازنما

، 3)بلزینگ، تننبام و اسکاک ، رقص(2006، 2مچسنر
 (2011، 4جودو )ویگلت، اهلمیر، لِکس و اسکاک (2009

و  (2010، 5هینن، تننبام و اسکاک)ولنتزاس، والیبال 
مورد ( 2012، 6)استوکل، هاگز و اسکاکاعمال دست 

اگرچه بیشتر تحقیقات به استفاده قرار گرفته است. 
اند تفاوت بازنمایی در بین افراد ماهر و مبتدی پرداخته

اما در این میان تحقیقاتی وجود دارد که به بررسی 
-و یا تمرین پرداختهتغییرات بازنمایی ذهنی بر اثر رشد 

رشد  (2012استوکل و همکاران )اند. به عنوان مثال، 
را در بین کودکان  گرفتنهای بازنمایی ذهنی وضعیت

های سنی مختلف مورد بررسی قرار دادند. نتایج با رده
ساله مشابه  9نی کودکان آنها نشان داد که بازنمایی ذه

های عیتبا بازنمایی افراد ماهر، بر اساس کارکرد وض
گرفتن به صورت سلسله مراتبی سازماندهی شده است، 

ساله و همچنین افراد  8و  7این حالت برای کودکان 
این موضوع نشان دهنده تغییرات سالمند وجود نداشت. 

همچنین با د. باشبازنمایی ذهنی بر اساس سن فرد می
ات بازنمایی ذهنی استفاده از این روش به بررسی تغییر

)فرانک، لند و  پرداخته شده است ه گلفتکلیف ضرب
. نتایج این تحقیق نشان داد که با (2013، 7اسکاک

                                                                                                                         

1. Bläsing, Schack & Brugger 

2. Schack & Mechsner 

3. Bläsing, Tenenbaum & Schack 

4. Weigelt, Ahlmeyer, Lex, & Schack 

تمرین و تجربه ساختار بازنمایی افراد مشابهت بیشتری 
 توان از این روشبنابراین میکند. با افراد ماهر پیدا می

برای بررسی تغییرات بازنمایی ذهنی عمل بر اثر تمرین 
 و تجربه استفاده نمود. 

بر اساس این توضیحات سوالی که محقق به دنبال 
بررسی آن است این است که آیا تمرین تصادفی در 
مقابل تمرین مسدود به بازنمایی قویتری در حافظه 

ت شود یا خیر؟ بر اساس اینکه در تحقیقاافراد منجر می
های ذهنی بر اثر نشان داده شده است که بازنمایی

و ( 2013)فرانک و همکاران، کنند تمرین تغییر می
اند که تمرین همچنین با توجه به اینکه برخی معتقد

تصادفی نسبت به تمرین مسدود به بازنمایی ذهنی 
؛ شیا و 1983)لی و مگیل، شود تری منجر میقوی

بازنمایی ذهنی گروه ود که ر، انتظار می(1979مورگان، 
تصادفی نسبت به گروه مسدود تغییرات ساختاری را بعد 
از تمرین تجربه نماید که نشانگر پیشرفت بیشتر این 
گروه به سمت ساختار بازنمایی اجرا کنندگان ماهر 

رود که در بازنمایی گروه باشد. در مقابل انتظار می
مایی گروه ساختار بازن و کنترل تغییراتی ایجاد نشود

مسدود نسبت به این گروه بیشتر شبیه به اجرا کنندگان 
باید خاطر نشان کرد که اگرچه در این ماهر باشد. 

تحقیق تغییرات یادگیری بر اثر تمرین تصادفی و 
اند اما هدف اصلی تحقیق بررسی مسدود بیان شده

تغییرات بازنمایی ذهنی افراد بر اثر این دو نوع تمرین 
 است.

 

 پژوهش روش
 شرکت کنندگان

نفر بودند که به  30شرکت کنندگان در این تحقیق 
صورت تصادفی به سه گروه )تصادفی، مسدود و کنترل( 

5. Weigelt, Ahlmeyer, Lex, & Schack, 

6. Stöckel, Hughes & Schack 

7. Frank, Land & Schack 
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تقسیم شدند. همه شرکت کنندگان راست دست بودند 
و نسبت به تکلیف مورد استفاده در این تحقیق ) ضربه 
گلف( مبتدی بودند و تجربه قبلی در اجرای این تکلیف 

کت اشتند. قبل از شرکت در این تحقیق از همه شرند
 کنندگان رضایت نامه گرفته شد.

 تکلیف و ابزار مورد استفاده
-و توپ گلف ه منظور اجرای این مطالعه از یک چوبب

استاندارد استفاده شد. همچنین یک چمن  های
فت. متر مورد استفاده قرار گر 4×9مصنوعی با ابعاد 

هدف ه ساز ای در سطح پارامتر برای ایجاد تداخل زمینه
که در  ای شکل با قطر چهار سانتیمتر استفاده شددایره

نقطه  فواصل مختلف قرار گرفته بودند. فاصله اهداف از
. متر 66/3، 44/2، 22/1صورت زیر بود:شروع به 
به منظور سنجش بازنمایی ذهنی شرکت همچنین 
 یهنآنالیز ساختاری ابعادی بازنمایی ذ ازکنندگان 

 استفاده شد. 

 آنالیز ابعادی ساختاری بازنمایی ذهنی
 ، آنالیز ساختاری ابعادی بازنمایی ذهنیاجرای برای 

قبل از شروع آنالیز ابتدا تکلیف مورد نظر بر اساس 
شود های عینی به چند قسمت مختلف تقسیم میروش

که هر کدام از آنها به مفاهیم پایه عمل معروف هستند 
پاسخ فرد و آنالیزهای مبنای و همین مفاهیم پایه عمل 

مفاهیم پایه تحقیقات قبلی دهند. بعدی را تشکیل می
های عینی را برای ضربه گلف با استفاده از روشعمل 

برای به دست آوردن این محققین اند. مشخص کرده
عمل در گام اول فازهای حرکت به صورت مفاهیم پایه 

. کردندهای جامع توصیف جزئی با استفاده از کتاب
اجزایی از حرکت که به عنوان بیشترین ارتباط با هم در 

دار وضعیت بدنی معنی 27شدند منجر به نظر گرفته 
 5با کمک  را های بدنیوضعیتسپس محققین شد. 

و به طور بیشتری شناسایی  کردندفرد ماهر نمره دهی 
 16شدند. در مرحله آخر بر اساس نمره دهی افراد ماهر 

که به صورت زیر  کردندخاب انت مفاهیم پایه عمل
( همراستا 2ها موازی با خط هدف )( شانه1بودند: )

( بررسی 3کردن سر مربع شکل چوب با خط هدف )
( 5( نگاه کردن به هدف )4کردن نحوه گرفتن چوب )

( حفظ 6ندن شانه ها و دور کردن آنها از توپ )چرخا
( چرخاندن 8)( انتقال آرام 7کردن مثلث بازوها و شانه )

( 10( شتاب دادن به چوب )9شانه ها به سمت توپ )
( قرار دادن سر مربع شکل چوب به 11ضربه به توپ )

( دنبال کردن حرکت 12سمت هدف در لحظه ضربه )
( کاهش 14ل توپ )( چرخاندن شانه ها به دنبا13)

دادن سر چوب به سمت نقطه  ( جهت15شتاب چوب )
. از دیدگاه ( نگاه کردن به نتیجه16برنامه ریزی شده )

مفاهیم پایه  16بیومکانیکی و کارکردی هر کدام از این 
توانند به یک فاز حرکتی خاص نسبت داده می عمل

)مفاهیم تاب به عقب  (1-4)مفاهیم شوند: آماده سازی 
و کاهش نیرو  (8-11)مفاهیم تاب به جلو ( 7-5

مفاهیم در این تحقیق نیز از همین . (12-16)مفاهیم 
فرانک و برگرفته از تحقیق ) استفاده شدپایه عمل 
 . (2013همکاران، 

ل شام آنالیز ساختاری ابعادی بازنمایی ذهنیاجرای 
از  . در گام اول(2012)اسکاک،  باشدچهار مرحله می

ین ببه منظور تعیین فاصله اقلیدسی رویکرد جداسازی 
ک . در گام دوم یشودمفاهیم پایه عمل استفاده می

اختار سای سلسله مراتبی برای تعیین کردن آنالیز خوشه
ته گیرد )دسمفاهیم پایه عمل مورد استفاده قرار می

اد ابع ،در گام سوم یک آنالیز عاملیبندی مفاهیم(. 
د کند )بعَدهای موجورا مشخص می موجود در مفاهیم

و در گام  شوند(های مشخص شده تعیین میدر دسته
یری برای تغییرناپذ  مفاهیمایِخوشهساختارهای آخر 

 گیرند.درون گروهی مورد آزمون قرار می
ساختار بازنمایی ذهنی با استفاده از یک تکلیف 

مفاهیم فاصله بین  به منظور روشن کردنجداسازی 
مورد ارزیابی قرار گرفت. این  در حافظه عملپایه 

شد تکلیف جداسازی در مقابل یک کامپیوتر انجام می
ضربه گلف را مفاهیم پایه عمل که صفحه نمایش ان 

داد. به صورت مشروح تکلیف جداسازی به نشان می
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به  مفهوم پایه عملد: یک وشصورت زیر انجام می
د وشصورت دایمی بر روی صفحه نمایش داده می

 مفاهیم پایه عملدر حالی که سایر  ،)مفهوم سردسته(
به صورت پشت سر هم و در ترتیبی تصادفی نمایش 

د تا وشند. از شرکت کنندگان خواسته میشوداده می
مفهوم یکی بعد از دیگری تصمیم بگیرند که آیا یک 

فهوم رای حرکت با مبه هنگام اج ،مشخص پایه عملِ
خاصی  بعد از اینکه لیست سر دسته ارتباط دارد یا خیر.

بعدی به  مفهومد، وشتمام میمفاهیم پایه عمل از 
د و این رویکرد وشعنوان مفهوم سردسته انتخاب می

شود که یابد. تکلیف جداسازی زمانی تمام میادامه می
یمانده باقمفاهیم پایه عمل با سایر  مفهوم پایه عملهر 

 در لیست مقایسه شود.

 هاگردآوری داده ةشیو
پیش آزمون: به منظور آشنایی با تکلیف همه شرکت  

کنندگان فیلم ویدیویی را مشاهده کردند که در آن یک 
کرد. سپس آزمونگر فرد ماهر ضربه گلف را اجرا می

کرد. در شرکت کنندگان را با تکلیف جداسازی آشنا می
کنندگان یک لیست با ترتیب تصادفی ابتدا به شرکت 

شد. ضربه گلف نشان داده می مفهوم پایه عملِ 16از 
را به شرکت مفاهیم پایه عمل آزمونگر معنی هر کدام از 

داد تا مطمئن شود که او معنی را درک کننده توضیح می
کرده است. سپس به شرکت کننده دستورالعمل نشان 

شد. داده می ضیحتوداده شده بر روی صفحه مونیتور 
-به طور خاص به شرکت کنندگان دستورالعمل داده می

شد تا تصمیم بگیرند که آیا مفاهیم پایه عمل به هنگام 
اجرای حرکت با هم در ارتباط هستند یا خیر. پس از 
این توضیحات شرکت کنندگان تکلیف جداسازی را 

نها از اولیه آدادند تا ساختار بازنمایی ذهنی انجام می
 20کلیف گلف مشخص شود. سپس شرکت کنندگان ت

ترتیب . دادندانجام میبه عنوان پیش آزمون کوشش را 
ها تصادفی بود با این قید که هیچ هدفی دوبار کوشش

ضربه  5پشت سر هم تکرار نشود و به سمت هر هدف 
شد که با دقت به شرکت کنندگان گفته میزده شود. 

بزنند به طوری که هرچه بیشتر به سمت هدف ضربه 
 . د توپ بر روی هدف مورد نظر بایستدتلاش کنن

مرحله اکتساب: در این مرحله شرکت کنندگان بر 
گروه های مربوطه تمرین کردند. بندیاساس گروه

ب کوششی را با ترتی 18بلوک  10تصادفی در هر روز 
کرد )یعنی در هر کوشش به سمت تصادفی اجرا می

ر دزدند(. اما گروه مسدود ییک هدف متفاوت ضربه م
به  کرد.بلوک را با ترتیب مسدود اجرا می 10هر روز 

ت شرکنیمی از  ،منظور جلوگیری از اثر ترتیب اهداف
مت ساین گروه تکلیف را از دورترین هدف به کنندگان 

رای بها دادند و ترتیب بلوکنزدیکترین هدف انجام می
 هدف به سمتنیمی دیگر برعکس بود و از نزدیکترین 

 دادند. شرکتدورترین هدف تمرین خود را انجام می
جام این تمرین را ان متوالی روز ششکنندگان به مدت 

م دادند. در طول این مدت گروه کنترل تمرینی انجا
  داد. نمی

ان یادداری: یک هفته بعد از تمرین همه شرکت کنندگ
تا ساختار  مجددا تکلیف جداسازی را انجام دادند

نها مشخص شود. سپس شرکت بازنمایی ذهنی نهایی آ
تیب کوشش را با تر 18 مشابه با پیش آزمون، کنندگان

 تصادفی به عنوان آزمون یادداری انجام دادند. 

 هاردازش دادهپهای روش
 عملکرد

به منظور سنجش عملکرد شرکت کنندگان فاصله توپ 
شد. گیری میاندازهاز نقطه هدف بر اساس سانتیمتر 

ها در مرحله پیش آزمون از برای مقایسه عملکرد گروه
یک طرح تحلیل واریانس یک راهه استفاده شد. 
 همچنین به منظور مقایسه عملکرد گروه تصادفی و

ها مسدود در مرحله اکتساب نمره میانگین عملکرد گروه
در یک طرح تحلیل  هاداده برای هر روز محاسبه شد و

 7 ×( ، تصدفی و مسدودها)گروه 2 مرکب  نسواریا
های تکراری در عامل آخر با اندازههای تمرین( )روز

به دلیل برقرار نبودن پیش  مورد آنالیز قرار گرفتند.
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فرض کرویت آزمون موچیلی، از تصحیح گرین هوس 
مقایسه عملکرد  یبراعلاوه بر این،  .گیزر استفاده شد

تحلیل واریانس ها در مرحله یادداری از یک طرح گروه
 شد.  یک سویه استفاده

 ساختار بازنمایی ذهنی
نمودارهای ساختار بازنمایی ذهنی به وسیله محاسبه 

 2ایبه وسیله آنالیز خوشه 1گروهی میانگین درختی
ای سطح های خوشهبرای همه آنالیزگیری شد. اندازه

05/0= α  41/3انتخاب شد که این امر به= critd 

بالاتر از این  مفاهیم پایه عملِ منجر شد. ارتباط بین 
مقدار به لحاظ آماری به عنوان غیر مرتبط در نظر گرفته 

مرتبط زیر این  مفاهیم پایه عملدر حالی که  شوندمی
مقدار بحرانی به لحاظ آماری به عنوان مرتبط در نظر 

-ها بین راه حلبه منظور مقایسه تفاوت .شوندمیگرفته 

انجام شد. زمانی که  3آنالیز تغییرناپذیری ایهای خوشه
68/0λ< ای با هم متفاوت در باشد دو راه حل خوشه

باشد دو راه  <68/0λشوند و زمانی که نظر گرفته می
) اسکاک، داری ندارند ای با هم تفاوت معنیحل خوشه

برای آزمون مشابهت بین بازنمایی ذهنی (. 2012
شاخص رَند های تمرینی و اجرا کنندگان ماهر از گروه

( 2009، 5)سانتوس و امبریتچس( ARI) 4دیل شدهتع
استفاده شد. این شاخص به عنوان یک مقیاس مشابهت 

کند. در این مقیاس مقدار ( عمل می-1، 1در دامنه بین )
ای با ( نشان دهنده این است که دو راه حل خوشه-1)

( نشان دهنده این است که 1اند و مقدار )هم متفاوت
 10بازنمایی ذهنی ای یکسان هستند. دو راه حل خوشه

سابقه فعالیت در زمینه گلف دارای ) اجرا کننده ماهر نفر
که به خوبی نشان دهنده  و مینی گلف به مدت ده سال(

چهار مرحله )آماده سازی، تاب به عقب، تاب به جلو و 
کاهش نیرو( حرکت ضربه زدن بود به عنوان یک 

 فت. ساختار مرجع مورد استفاده قرار گر

                                                                                                                         

1. Mean Group Dendrograms 

2. Cluster Analysis 

3. Invariance Analysis 

 نتایج 
 عملکرد

نشان  1ها در مراحل مختلف در شکل عملکرد گروه
داده شده است. نتایج آزمون تحلیل واریانس برای پیش 

داری بین عملکرد آزمون نشان داد که تفاوت معنی
)همانطور که در  ها در پیش آزمون وجود نداردگروه

نتایج آزمون تحلیل . >1F، شود(دیده می 1شکل 
برای مرحله اکتساب نشان داد که اثر اصلی واریانس 

 , F(1, 18)= 59/93باشد، دار میگروه معنی

760/= p
2ƞ,  0/0001=P .همچنین اثر اصلی روز-

 ,F(5, 90)= 47/56دار بود، های تمرین نیز معنی

27/0= p
2ƞ, 0001/0=P علاوه بر این اثر تعاملی .

 =F(5, 90)دار بود، گروه و روزهای تمرین نیز معنی

24/0= p
2, ƞ001/0=P, 15.9 . همانطور که در

شود عملکرد هر دو گروه با تمرین دیده می 2شکل 
ه گروه ها نشان داد کمقایسه گروه بهبود یافته است.

خطای بیشتری در  نسبت به گروه مسدود تصادفی
 =ها، تصادفیمرحله اکتساب انجام داده است )میانگین

(. همچنین آزمون تعقیبی 33/38 =، مسدود35/48
ها نشان داد که از روز سوم برای اثر اصلی دسته کوشش

ها وجود ندارد )اگرچه به بعد تفاوتی در عملکرد گروه
تفاوت معنی داری بین عملکرد روز سوم و ششم وجود 

نتایج آزمون  . P>0/05(، همه P<0/05داشت، 
در ابتدای اگرچه تعقیبی برای اثر تعاملی نشان داد که 

تمرین تفاوت معنی داری بین عملکرد دو گروه وجود 
ها روز ششم تفاوتی معنی داری بین گروهدارد اما در 
 . t= 2/02, df= 18, p= 0/06وجود ندارد، 

نتایج آزمون تحلیل واریانس برای آزمون یادداری نشان 

 ,F(2ها وجود دارد، داری بین گروهداد که تفاوت معنی

29)= 53/12, p= 0/0001 . ال نتایج آزمون تعقیبی

4. Adjusted Rank Index 

5. Santos & Embrechts 
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های تجربی و کنترل نشان داد که بین گروه 1اس دی
. همچنین P<0/05تفاوت معنی داری وجود دارد، همه 

دار بود، تفاوت بین گروه تصادفی و مسدود نیز معنی
P<0/05 . به طور کلی، هرچند گروه مسدود نسبت به

گروه کنترل خطای کمتری انجام داده بود، اما گروه 
تصادفی نسبت به گروه مسدود عمکرد بهتری داشت و 

ها، تری در رسیدن به هدف داشت )میانگیندقت بالا
(.78/81 =، کنترل32/52 =، مسدود70/43 =تصادفی

  
 

 
 ها در مراحل مختلف.. عملکرد دقت گروه1شکل 

 

 

 ساختار بازنمایی ذهنی
ی اشود آنالیز خوشه دیده می 2همانطور که در شکل 
 ر دها میانگین دندوگرام گروههیچ خوشه بندی را در 

                                                                                                                         

 

 

 (.critd=41/3پیش آزمون مشخص نکرد )
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ها در پیش آزمون: گروه کنترل، مسدود و ساختار سلسله مراتبی بازنمایی ذهنی گروه . میانگین2شکل 

 است. 3/41باشد که مقدار آن برابر با می  critdتصادفی. خط افقی در وسط نمودار نشان دهنده مقدار 
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های تمرینی در داری برای گروهاگرچه ساختار معنی
زمون وجود نداشت، اما در آزمون یادداری که پیش آ

-یک هفته بعد از تمرین انجام شد، آزمایش دندوگرام

های افزایش در شمار خوشه ،هاهای میانگین گروه
آنالیز آماری را ببینید(.  3کارکردی را نشان داد )شکل 

داری را بین ساختار بازنمایی تفاوت معنی 1تغییرناپذیری
پس آزمون گروه تصادفی نشان ذهنی پیش آزمون و 

همچنین این اثر نیز برای گروه مسدود (. λ≤0/68داد )
-(. اما این آنالیز تفاوت معنیλ≤0/68دار بود )نیز معنی

داری را بین ساختار بازنمایی پیش آزمون و پس آزمون 
 (.    λ>0/68گروه کنترل نشان نداد )

به چهار واحد  در گروه تصادفی مفاهیم پایه عمل
خوشه بندی شدند. اولین خوشه مربوط به  کارکردی

بود که از مفاهیم پایه عمل زیر  مراحل آماده سازی

 2 ،هدف( خط ها موازی با)شانه 1 تشکیل شده بود:
 3)همراستا کردن سر مربع شکل چوب با خط هدف(، 

)نگاه کردن به  4)بررسی کردن نحوه گرفتن چوب( و 
متشکل  تاب به جلو مرحلهربوط به . دو خوشه مهدف(

ها به سمت )چرخاندن شانه 8از مفاهیم پایه عمل: 
)ضربه به توپ( و  10)شتاب دادن به چوب(،  9توپ(، 

)قرار دادن سر مربع شکل چوب به سمت هدف در  11
در  11و  10)دقت شود که مفاهیم  لحظه ضربه( بود

ه اند که بیک خوشه کارکردی مجزا دسته بندی شده
در  .یاشد(طور کلی مربوط به لحظه ضربه به توپ می

بود که نهایت یک خوشه هم مربوط به کاهش نیرو 
مفاهیم تشکیل دهنده آن به صورت زیر بودند: 

)کاهش شتاب  14ها به دنبال توپ(، )چرخاندن شانه13
)جهت دادن سر چوب به سمت هدف  15چوب(، 

اما برای . نتیجه)نگاه کردن به  16ریزی شده و برنامه
به دو واحد کارکردی  مفاهیم پایه عملگروه مسدود 

خوشه بندی شدند. اولین خوشه مربوط به مرحله آماده 
ها موازی با خط هدف(، )شانه 1بود که از مفاهیم  سازی

)همراستا کردن سر مربع شکل چوب با خط هدف،  2
)نگاه کردن به  4)بررسی کردن نحوه گرفتن چوب،  3

خوشه دوم مربوط به کاهش  شکیل شده بود.هدف( ت
 14بود که مفاهیم تشکیل دهنده آن شامل: نیرو 

)جهت دادن سر چوب به  15)کاهش شتاب چوب( و 
برای گروه کنترل  سمت نقطه برنامه ریزی شده( بودند.

داری مشاهده در این مرحله هیچ واحد کارکردی معنی
 نشد.

 
 
 
 

                                                                                                                         

 1. Statistical Analysis of Invariance 
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ها در یادداری: گروه کنترل، مسدود و . میانگین ساختار سلسله مراتبی بازنمایی ذهنی گروه3شکل 

 است. 3/41باشد که مقدار آن برابر با می  critdخط افقی در وسط نمودار نشان دهنده مقدار تصادفی. 
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، بازنمایی 1ر ارزیابی میزان سازگاری کارکردیبه منظو
مقایسه ها با بازنمایی ذهنی گلف بازان ماهر ذهنی گروه

های نشان داد که گروه شد. شاخص رند تعدیل شده
تجربی بعد از تمرین مشابهت بیشتری با گروه ماهر پیدا 

اند. به طور خاص، گروه کنترل پیشرفت کرده
( به پس ARI= 0/03چشمگیری از پیش آزمون )

هر ( به سمت بازنمایی گروه ماARI=0/06آزمون )
گروه تصادفی پیشرفت زیادی را به سمت نشان نداد. 

ساختار بازنمایی ذهنی افراد ماهر نشان داد، با افزایش 
( به پس آزمون ARI= 0/06از پیش آزمون )

(ARI=0/72 .) همچنین گروه مسدود نیز تغییرات
کمی را به سمت ساختار بازنمایی ذهنی افراد ماهر 

( به ARI=0/09ون )نشان داد، با افزایش از پیش آزم
-همانطور که مشاهده می(. ARI=0/27پس آزمون )

شود میزان مشابهت ساختار بازنمایی ذهنی گروه 
تصادفی با افراد ماهر نسبت به گروه مسدود بیشتر 

 است. 

 و نتیجه گیری بحث
اعتقاد بر این است که ایجاد تداخل در تمرین به وسیله 

های مختلفی از تمرین چند تکلیف همزمان )یا گونه
یک تکلیف( به صورت تصادفی نسبت به تمرین با 

ضعیف تر در  ای پایین منجر به اجرایتداخل زمینه
 هایبهتر در آزمون اکتساب ، ولی اجرای مرحله

ای نامیده تداخل زمینهاثر  شود. اینمی یادداری و انتقال
. (1979؛ شیا و مورگان، 1990)مگیل و هال،  شودمی

نظری در این زمینه ادعا دارند که یکی از دلایل شواهد 
عملکرد بهتر گروه تصادفی نسبت به گروه مسدود ایجاد 
بازنمایی قویتر از تکلیف مورد نظر بر اثر این نوع تمرین 

. (1979؛ شیا و مورگان، 1983)لی و مگیل،  است
ار بازنمایی بنابراین، در این تحقیق تغییرات در ساخت

فی و بر اثر تمرین تصاد گلف ذهنی تکلیف ضربه

                                                                                                                         

 

مسدود مورد بررسی قرار گرفت تا ادعای نظریات 
 موجود در این زمینه به آزمایش گذاشته شود.

همانطور که نتایج نشان داد اگرچه گروه تصادفی نسبت 
به گروه مسدود در مرحله اکتساب خطای بیشتری انجام 

ه( داده بود، اما در پس آزمون )یادداری بعد از یک هفت
عملکرد بهتری نسبت به گروه مسدود از خود نشان داد. 
این نتایج به عنوان شاهدی برای ایجاد اثر تداخل 

این نتایج با تحقیقات  ای در نظر گرفته شدند.زمینه
ای در سطح پارامتر کنند تداخل زمینهقبلی که ادعا می

)لی، ولف و اشمیت،  شود همسو نیستایجاد نمی
( ادعا 1990مگیل و هال ). (1990، ؛ مگیل و هال1992

دارند که تغییر در پارامترهای یک برنامه حرکتی برای 
ای نسبت به تمرین مسدود این ایجاد تداخل زمینه

شود. پارامترها منجر به ایجاد بازنمایی قویتر نمی
های این تحقیق، تحقیقاتی وجود دارند همراستا با یافته

ای در سطح پارامتر نیز دهند تداخل زمینهکه نشان می
احتمالا مقایسه  .(1993، ولف و لی) شودایجاد می

پارامترها در حالت تصادفی با یکدیگر منجر به ایجاد 
تر و متمایزتر از تکلیف مورد نظر شده یک حافظه جزئی

است و همین حافظه متمایزتر دلیل عملکرد بهتر گروه 
تصادفی نسبت به مسدود بوده است )ولف و لی، 

(. اگرچه این استدلال در بسیاری از تحقیقات ذکر 1993
شده است اما شاهد مستقیمی برای وجود یک بازنمایی 

 تر )حافظه متمایزتر( وجود ندارد.قوی
عملکرد بهتر گروه تصادفی در آزمون یادداری  علاوه بر

نسبت به گروه مسدود، این گروه بازنمایی ذهنی ساختار 
را ایجاد کرده بود.  ه عملتری از مفاهیم پاییافته

را ببینید(  3و  2همانطور که نتایج نشان داد )شکل 
را در چهار خوشه مفاهیم پایه عمل گروه تصادفی 

مربوط به آماده سازی، تاب به جلو، ضربه به توپ و 
کاهش نیرو ساختار دهی کرده بود. این در حالی بود که 

را در دو خوشه مربوط مفاهیم پایه عمل گروه مسدود 
دهی کرده بود.  سازی و کاهش نیرو ساختاربه آماده

1. Functional Adaptation 
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با ها همچنین مقایسه ساختار بازنمایی ذهنی این گروه
افراد ماهر نیز نشان دهنده این بود که ساختار بازنمایی 

شباهت بیشتری  مسدودنسبت به گروه گروه تصادفی 
گروه  )شاخص تعدیل شده رند برای با این افراد دارد

البته گروه . (27/0، برای گروه مسدود= 72/0تصادفی= 
هم در عملکرد دقت و هم در تغییرات ساختار  مسدود

هتر از گروه کنترل عمل کرده بود، که بازنمایی ذهنی ب
 باشد. این امر نشان دهنده پیشرفت بر اثر تمرین می

ای و نتایج این تحقیق، تحقیقات در زمینه تداخل زمینه
در زمینه همچنین بازنمایی ذهنی را گسترش داد. 

ای نظریات مختلفی در مورد نحوه تاثیر تداخل زمینه
تمرین تصادفی وجود دارد. به عنوان مثال نظریه 

 (1979تر و متمایزتر )شیا و مورگان، پردازش جزئی
کند که تحت شرایط تصادفی فرد فرصت این عنوان می

ا هم مقایسه کند و در نتیجه این را دارد که تکالیف را ب
غنی از تکالیف )تکلیف( به وجود آورد.  بازنمایی مقایسه
ن دیدگاه فراموشی و بازسازی مجدد )لی و همچنی

کند که تمرین تحت شرایط عنوان می (1983مگیل، 
کند در هر کوشش به منظور تصادفی فرد را مجبور می

بلی را طرح ریزی و اجرای حرکت، الگوی اجرا شده ق
های بعدی مجددا از ذهن خود پاک نماید و در کوشش

این طرح عمل را بازسازی نماید. این امر منجر به یک 
شود. همانطور که دیده ای قوی میبازنمایی حافظه

شود، اگرچه این دو فرضیه در مکانیزم تاثیرگذاری می
تمرین تصادفی با هم تفاوت دارند اما چیزی که در آن 

اک دارند ایجاد یک بازنمایی قوی بر اثر با هم اشتر
اگرچه این دو نظریه ایجاد باشد. تمرین تصادفی می

یک بازنمایی قویتر در اثر تمرین تصادفی را پیش بینی 
کنند اما تا کنون شاهد مستقیمی برای این پیش می

نتایج این تحقیق به عنوان بینی فراهم نشده است. 
ند. در این تحقیق باششاهدی برای این اظهارات می

علاوه بر اجرای دقیقتر در آزمون یادداری، گروه 

-تصادفی نسبت به گروه مسدود بازنمایی ساختاریافته

شباهت بیشتری نیز با  این بازنمایی تری داشت که
 اختار بازنمایی افراد ماهر داشت.س

ایی این نتایج همچنین  نشان دهنده رابطه بین بازنم
نه های قبلی در زمیو یافتهباشند ذهنی و اجرا می

در این  دهند. تحقیقات اولیهبازنمایی را نیز گسترش می
اند، نشان زمینه که بازنمایی ذهنی را با اجرا مرتبط کرده

ارتباط  الاببا ساختار ترتیبی اند که سطح مهارت بالا داده
ن در دارد و سطح مهارت پایین با ساختار ترتیبی پایی

 )اسکاک و مچسنر، رتباط داردحافظه طولانی مدت ا
ند که ادر همین راستا اخیرا محققین نشان داده. (2006

مایی تمرین منجر به سازگاری کارکردی در ساختار بازن
این  (.2013شود )فرانک و همکاران، ذهنی فرد می
جر های تمرینی مختلف مندهد که روشنتایج نشان می

ذهنی  بازنماییبه تغییرات کارکردی متفاوتی در ساختار 
حقیق ها، تشود. مشابه با این یافتهفرد از تکلیف می

حاضر نشان داد که تمرین تصادفی نسبت به تمرین 
لیف تری از تکمسدود منجر به بازنمایی ساختار یافته

تار شود، که احتمالا این بازنمایی ساخضربه گلف می
ه تر به افراد گروه تصادفی کمک کرده است کیافته

 بهتری در آزمون یادداری داشته باشند. اجرای
به طور کلی این تحقیق نشان داد که ساختار بازنمایی 

کند. به طور خاص، نتایج نشان ذهنی با تمرین تغییر می
تحت شرایط تصادفی  چند پارامتر مختلف داد که تمرین

نسبت به تمرین در شرایط مسدود به بازنمایی ذهنی 
شود که مشابهت بیشتری با تری منجر میساختار یافته

تحقیقات در ساختار بازنمایی ذهنی افراد ماهر دارد. 
ای عمدتا بر اثرات اجرای زمینه تمرین و تداخل زمینه
اند، و بیشتر آنها تحقیق قابل مشاهده تمرکز داشته

اند. درباره اثرات شناختی پنهان را مورد غفلت قرار داده
مرین تصادفی علاوه در این تحقیق ما نشان دادیم که ت

تری نیز بر اجرای بهتر به بازنمایی ذهنی ساختاریافته
در مراحل اولیه اکتساب مهارت، شود. منجر می

یادگیری حرکتی با شکل گیری ترتیب دانش مربوط به 
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)اسکاک،  ر حافظه بلند مدت در ارتباط استعمل د
رسد این شکل گیری ترتیب به و به نظر می ،(2004

وسیله تمرین تصادفی نسبت به تمرین مسدود بیشتر 
شود. بر اساس جست و جوی ما این تحقیق تسهیل می

مستقیم به عنوان اولین شاهد مستقیم برای بررسی 
باشد. ای میتداخل زمینه اثر بازنمایی ذهنی در
 تغییرات کارکردی مقایسهتوانند به تحقیقات آینده می

ای با بر اثر تداخل زمینه بازنمایی ذهنی اجرا کنندگان
بپردازند.  و پارامتر متفاوت متفاوت الگویاستفاده از چند 

ی هاای با الگوعنوان شده است که اثر تداخل زمینه
ای با مختلف قویتر از زمانی است که تداخل زمینه

پارامترهای مختلفی از یک تکلیف )مانند این تحقیق( 
؛ مگیل و هال، 1992شود )لی و همکاران، ایجاد می

عقیده بر این است که در شرایط تمرین تصادفی  (1990
اگر یک کلاس جدید از حرکات در کوشش بعدی مورد 

ی اجرا شده قبلی در ذهن پاک نیاز باشد، برنامه حرکت
شود و باید یک برنامه حرکتی جدید ساخته شود. اما می

اگر در کوشش بعدی یک پارامتر حرکتی جدید نیاز 
باشد، تنها نیاز است که برنامه حرکتی مجددا پارامتریزه 

 شود که این موضوع از فرایند بازسازی مجدد جلوگیری
کند، این فرایند بازسازی مجدد برای بهبود یادگیری می

این موضوع در حالی ضروری در نظر گرفته می شود. 
است که برخی از تحقیقات )مانند تحقیق حاضر( تداخل 

ای را با استفاده از پارامترهای مختلفی از یک زمینه
بنابراین . (1993)ولف و لی،  اندتکلیف نیز ایجاد کرده

توان به بررسی تغییرات ساختاری نده میدر تحقیقات آی
-ای با استفاده از الگوبازنمایی ذهنی در اثر تداخل زمینه

همچنین در این  ها و پارامترهای مختلف پرداخت.
ای به صورت تصادفی و مسدود تحقیق از تداخل زمینه

ای را با توان تداخل زمینهاستفاده شد، در حالی که می
)مگیل  ن( ایجاد کردوسط و پاییمتسطوح مختلفی )بالا، 

توان به که از نمونه این موارد می (2014، 1و اندرسون
این ریالی و مسدود اشاره نمود. بنابرتمرین تصادفی س

توان به بررسی تغییرات کارکردی در تحقیقات آینده می
بازنمایی ذهنی با استفاده از سطوح مختلفی از تداخل 
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پیشرفت در  ةحرکتی و انگیز ةروزی بر عملکرد حافظتاثیر جنسیت و ریتم شبانه
 جوانان1

 3فاطمه میرو ، 2، فاطمه نجفیان1پروانه شمسی پور دهکردی

 

15/07/7139تاریخ پذیرش:                                       32/11/1396تاریخ دریافت:   

 چکیده

 ان دختر و پسردانشجویدر پیشرفت  ةحرکتی و انگیز ةعملکرد حافظ ةهدف از انجام پژوهش حاضر مقایس
 ۴۰و  (مرد ۲۵ وزن  ۲۵صبح فعال ) ةشرکت کنند ۵۰آماری را  ةنمونروزی متفاوت بود. با ریتم شبانه
ظه حرکتی پیشرفت عملکرد حاف ها برای متغیریافتهداد.  تشکیلمرد(  ۲۳زن و  ۱۷عصر فعال ) ةشرکت کنند

ها نشان داد پسران عصرفعال گینمقایسه میان بود. نمعنادار  روزیشبانه نشان داد اثر تعاملی جنسیت در ریتم
افظة حرکتی حت ترین عملکرد دارای بهترین میانگین حافظة حرکتی و دختران صبح فعال دارای ضعیف

 بودنبانه روزی معنادار شبرای متغیر انگیزة پیشرفت، یافته ها نشان داد اثر تعاملی جنسیت و ریتم  بودند.
ین انگیزه پیشرفت در نشان داد ب توکی نتایج آزمون تعقیبی. ر اصلی ریتم شبانه روزی معنادار بوداما اث

تفاوت  صبحگاهی روزیشبانهریتم انگیزة پیشرفت دختران با با عصرگاهی  روزیبانهشپسران با ریتم 
نمره انگیزة پیشرفت و  پایین ترینروزی عصرگاهی دارای دانشجویان پسر با ریتم شبانه. معنادار وجود دارد

 بودند. بالاترین نمرة انگیزش پیشرفتروزی صبحگاهی دارای شجویان دختر با ریتم شبانهدان
 ن، دانشجویاتکلیف تطبیق رنگ زنجیره ای، حافظة حرکتی، بیولوژیک بدنساعت  :هاکلیدواژه
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 مقدمه
جهان در ای پیرامون خود در میابیم به دنی با اتدیشیدن
 و زندگی واست حرکات موزون دارای  همه مسائل

ای آهنگی منظم به صورت فعالیت دورهحیات با ریتم و 
وقتی تغییر خاصی (. ۲۰۱۵ ،گرامی و )سعدی پور است

از رویدادی ایجاد شود و دوباره به همان یک نقطه  در
 آیدردد یک چرخه به حساب میبرگنقطه شروع 

این باورند که  برمحققین (. ۲۰۱۱،همکاران و 1)جاسپر
 های دورهای زیستی وجود ندارد وبدون پدیدهزندگی 

و  2)رنبرگ زندگی به شکل یک فعالیت چرخه است
روز ریتم شبانههایی که ز نمونه ریتمیکی ا(. ۱98۲ گاتا،

تشکیل می دهد چرخش زمین به دور خود  و سالانه را
بدن انسان  که درآهنگ داخلی  ریتم واست.  و خورشید
ساعته به طور  ۲۴ک چرخش و دارای ی وجود دارد

این  .روزی بدن نام داردریتم شبانه، باشدمتوسط می
فرآیندهای بیولوژیکی به صورت گسترده 

زا درون غز تحریک شده وبیولوژیکی م"ساعت"توسط
ترین عامل (. مهم۲۰۰۷ ،همکاران و 3)سیک هستند
 انسان مغز باشد وروزی نور میریتم شبانه کنندهتنظیم

کند. ها دریافت میاین علائم را از طریق چشم
روزی در مغز برعهده هسته همسئولیت تنظیم ریتم شبان

ی است که هایکیاسماتیک است که از جمله هستهفوق 
 ؛۲۰۰۰، )خداپناهی باشددر داخل هیپوتالاموس می

های بسیاری از ریتمتا به امروز (. ۲۰۰۴ گیوسیپ،
اند که برخی از لوژیکی در بدن انسان شناسایی شدهبیو
 .اندثیر مستقیم محیط زیست قرار گرفتهها تحت تاآن

ها به صورت از آن این در حالی است که گروهی دیگر
ی مانند ریتم قلب که به وسیلهکنند خودکار عمل می

رهنما و ) ی سینوسی قلبی کنترل شده استهگر

های موجود دربدن شامل: ریتم. (۲۰۱۴همکاران، 

                                                                                                                         

1. Jasper  

2. Reinberg & Ghata  
3. Sack 

تنظیم درجه حرارت بدن، چرخه بیداری،  خواب و
 باشد.می ،درد ریتم بیولوژیک و ریزها، فشارخون،درون

که در طول روز انسان را هایی یکی از مهمترین ریتم 
و برعکس هدایت ری به هوشیاری از وضعیت ناهوشیا

(. ۲۰۰۰ ،)خداپناهی ریتم خواب و بیداری است ،کندمی
مهم است  خواب برای بالابردن سلامت جسمانی بسیار

 باشدمی و فیزیولوژیکیمزیت عصبی  چون دارای یک
پستانداران غلب در ا (،۲۰۱۴،همکاران و4)زلانسکی

شامگاهی  و قبل از  ساعات دردرجه حرارت بدن 
 دامنه افزایش موجب نور و یابدافزایش می بیداری

روزی . ریتم شبانه(۲۰۰۰)خداپناهی، گرددمی دوره
 در انسان ،کندها را تنظیم میهورمونهمه   حدوداً

ل ساعت طو ۲۵ریزها حدود چرخه طبیعی درون
 بیداری و روشنایی تاریکی و چرخه خواب کشدمی

 کند.می تنظیمغلظت کورتیکواستروئید پلاسما  را 

 فشار براساس اوقات روزاین باورند که  دانشمندان بر

 فشارخون صبح اولیه ساعات در کندتغییر می  نیز خون

هایی که دارای فشار خون آن  چه رودمی بالا سرعت به
افرادی که مبتلا به فشار خون چه  وباشند طبیعی می

حقیقات نتایج ت(. ۱99۳ ،5اسکی)اسمولن  هستند
حداکثر  (۱۲-۱8) حدود ساعتدهد گوناگون نشان می

به  باشد. بامداد حداقل آن می سهرد و صفر تا اآستانه د
 ابدییم شیدرد در شب افزا تیحساساین دلیل  که 

روز در کاهش درشب داروهای تسکین دهنده کمتر از 
اواخر روز از آنجا که تحمل درد در درد تأثیر گذارند 

نی که در اواخر روز به فعالیت بیشتر است ورزشکارا
 (.۱99۳ )ملهیم، پردازند عملکرد بهتری دارندمی

اساس زمان نقطه  افراد برتوان نتیجه گرفت می احتمالاً
ا توجه به تغییرات بهای فیزیولوژیک خود اوج فعالیت

تا حدی با هم روزی، ر چرخه شبانهفیزیولوژیک موثرد
توان اشخاص صبحی براین اساس می متفاوت هستند.

4. Zelionski 

5. Smolensky 
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صبح فعال، اشخاص  .ی تشخیص دادرا از افراد غروب
توانایی وکارایی  شوند  وبیدار می خوابند وزودتر می

 دارند.ل روز در مقایسه با افراد غروبی بیشتری در اوای
دقیقه زودتر از افراد  ۷۰ این افراددرجه حرارت بدن 

برخی  (.۲۰۰۰ ،ی)خداپناه رسد به اوج میغروبی 
بیشترین چیزی هوشیاری  براین باورند که  محققان

را از هم جدا  صبحگاهی و عصرگاهی دو گروهکه است 
اوج زمان هوشیاری افراد  ساعات پایانی صبحمی کند. 

اوج زمان  ساعات پایانی عصرو صبحگاهی است 
 ،همکاران و ضیایی) باشدمی هوشیاری افراد عصرگاهی

گوناگون از لحاظ  مطالعاتمحققان در(. ۲۰۱۰
دوگروه  عملکرد بهینهزمان   فرآیندهای شناختی و

  .با هم مقایسه کرده اند صبحگاهی و عصرگاهی را
 افراددر مطالعه خود ( ۱999) وکیلونن 1روبرتز

صرگاهی را از نظر کنش شناختی ع صبحگاهی و
که افراد بررسی کردند و به این نتیجه رسیدند 

حتی زمانی که نسبت به افراد صبحگاهی عصرگاهی، 
بیشتری را رار گیرند عملکرد حافظه صبح مورد آزمون ق

 درنیز ( ۱98۰) همکاران فولکارد و. دهندنشان می
عملکرد در صبح که اند مطالعه خود به این نتیجه رسیده

 دبارناتنسبت به عصر برتری دارد.  ت کوتاه مدحافظه 
ریتم در تحقیقی با عنوان تاثیر ( ۲۰۱۱)و همکاران 

های شناختی در انسان روزی و خواب بر مولفهشبانه
روزی به عنوان یک عامل تاثیر ریتم شبانهنشان دادند 

 گیرد و ة روانشناختی مدنظر قرار میدر حوز میانجی
های شناختی، بر فعالیتتواند میروزی ریتم شبانه

و منجر به  باشدفیت توجه و کارکرد حافظه موثر ظر
 و همکاران 2ناتال نیهمچن .افت یا ارتقاء عملکرد شود

 ریتاثپژوهشی ( در ۲۰۰9و رومان  ) ونزی( و ل۲۰۰۲)
را  روی  مدتبر ساختار حافظه کوتاه یروزشبانه تمیر

نشان دادند ها آنپسر مورد بررسی قرار دادند.  ۱۵
و  استحافظه  عملکردکننده تنظیمروزی  وی شبانهالگ

                                                                                                                         

1. Roberts & Kyllonen 

2. Natal & Cicogna 

مدت اوج عملکرد در حافظه کوتاهدر افراد صبح فعال 
صبح و در افراد عصر فعال درساعات  هیدر ساعات اول

به منظور بررسی در این پژوهش . دهدیشب رخ م هیاول
حافظه حرکتی در ذیل به روزی برتأثیر ریتم شبانه

پرداخته های مربوط به آن توضیح حافظه و فرآیند
های متعددی تعریفبرای حافظه دانشمندان   شود.می

 .به هم شبیه است بعضی جهاتکه از اند دادهارائه 
و به خاطر آوردن  وقابلیت یادآوری را  حافظه  برخی 

 و برخی نامندمیقبلی  هایتجربهیا توانایی حفظ 
های نگهداری اطلاعات برای کاربرد را سیستم حافظه

 ن کردتوان اذعابه طورکلی می دانند.میدرآینده 
از حافظه تأثیر  دهیممی که انجامهرگونه فعالیتی 

اطلاعات پردازش  گذاریتأثیر حافظه علت .پذیردمی
 اطلاعات جدید است و در کل حافظه قبلی برشده 

قابلیت کسب پایداری  است.نتیجه پردازش اطلاعات 
 .استحافظه حرکتی  بهترین تعریق برای شده در اجرا

خطا از مقدار نیتمرافزایش با  یحرکت یریادگیدر 
 یو اجرا به سو سرعت اجرا بالا رفته، ،استه شدهک

. (۲۰۱6و اندرسون،  3مگیلکند )می شرفتیپ یخودکار
 یریادگیبندی ور از یادگیری حرکتی در این طبقهمنظ
خاص طور ه ب مطالعه در این مورد و است  یحرکت یتوال
 باشد. می  ایرهیزمان واکنش زنج فیاستفاده از تکلبا 

 یمورد توجه در رفتار حرکت اریاز موضوعات بسیکی 
ها این توالی احتمالاً  .است های حرکتیاکتساب توالی

 یاجزا یجراو یا امجزا  یچند جزء حرکت یاجراشامل 
در یک  شامل توالی از حرکات  ایو  حرکت کیمختلف 
 و به معرفی (۲۰۱۰و همکاران،  4)گیزن باشدتکلیف 

قابلیت دستیابی  که  پردازد مییادگیری حرکتی ضمنی 
های حرکتی جدید است که از هرسه فرایند مهارت

فراگیر  . گذردمی ، تحکیم و بازیابی حافظه کدگذاری
های های حرکتی با استفاده از آزمونبرای تولید مهارت

  بی کند.حافظه حرکتی را بازیاباید  یادداری 

3. Magill & Anderson 

4. Gheysen 
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از طریق یادگیری و حفظ مهارت )یادداری(  افزایش 
به وجود می آید که تر های شناختی عمیقپردازش

 شودتری از حافظه حرکتی میمنجر به بازنمایی قوی
 هر تقریبا که (. از آنجایی۲۰۱6)مگیل و اندرسون، 

گیرد، می خاصی شکل توالی و ترتیب اساس بر علمی
 انسان هوشمندانه و پیچیده رفتارهای از بسیاری اساس

ی که زمانبه عنوان مثال  است، توالی حرکتی
زمانی که یک  کند و یاورزشکاری مهارتی را اجرا می
و یا  کندتیک را اجرا میژیمناست  یک روتین ژیمناس

 فرآیند کند.می گیری شماره را تلفنی شمارهفردی، 

 یکی است، معین تشکیل شده قسمت دو از یادگیری

 و توالی در موجود اجزای و عناصر ترتیب یادگیری
 همکاران، صالحی و) توالی انجام توانایی دیگری
 هاییادگیری از بسیاری زمان که ازآنجایی (.۲۰۱۴

. برخی پژوهشگران بر باشندمی کوتاه انسان در حرکتی
بر میزان روزی ن امر اذعان دارند که ریتم شبانهای

تواند تاثیرگذار باشد )دوبرنات مییادگیری توالی حرکتی 
( ۲۰۱۵) همکاران و 1تینا(. ۰۱۱۲و همکاران، 

خواب  روزی، اینتریا خواب ونیزتأثیرات ریتم شبانه
هموستاتیک را در بالابردن کارکردهای شناختی مورد 
بررسی قرار دادند. نتایج آنها نشان داد که برخی از 

مختلف نسبت به فرآیندهای   فرآیندهای شناختی
کننده خواب متفاوت هستند. تفاوت بین تنظیم تنظیم

کارکردهای شناختی به وسیله تفاوت تنظیم فرآیند 
بیداری مفهوم مهمی برای فهم ساز وکارهایی  –خواب 

در طول نارسایی های  که باعث اختلال عملکردی
از خواب و یا بیداری از  ، محرومیتروزیمراحل شبانه

 شوند. خواب می
ران در دیگر از متغیرهایی که پژوهشگیکی 
 ماند ریتهای انگشت شماری نشان دادهپژوهش

انگیزش گذار باشد، تواند بر آن اثرروزی میشبانه
موری برای اولین بار انگیزش پیشرفت  پیشرفت است.

های اکتسابی هر یزهرا به عنوان یکی ازمهمترین انگ
                                                                                                                         

 

انگیزش  (.۲۰۱۲ همکاران، فرو)تمنایی  فرد مطرح کرد
که روانشناسان برای است  ییهاازسازه یکی پیشرفت

 و جی)گ اندآن استفاده نموده افراد از شرفتیپ نییتب
. (۲۰۱۷ ،همکاران و یوفور به نقل از؛  ۱99۲،نریبرلا

. دارد وجود انگیزش از متعددی هایبرداشت و هاتفاوت
 است بعدی سه یپدیده یک انگیزه آموزش، حوزه در

 توانایی یدرباره شخصی باورهای یبرگیرنده در که

 انجام برای فرد اهداف یا دلایل موردنظر، فعالیت انجام

 فعالیت آن انجام با مرتبط عاطفی واکنش و فعالیت، آن

 انگیزش اندیشمندان برای (.۲۰۰۱ ،استاپیک) باشدمی

بیرونی قائل  و درونی انگیزه یعنی اصلی دو گروه
فعالیت به  یک انجام برای  لازم جذابیتایجاد  اند.شده

از  فرد که صورتیدر ،باشددرونی می وسیله انگیزه
 بیرونی یانگیزه تأثیر حتمستقلی که ت هدف  طریق
؛ ۲۰۰۲ سانتراک،) دزنمی دست خاصی فعالیت به است

 انگیزش این غالباً . (۲۰۰۰همکاران،  سلیمی و به نقل از
تأثیر  هاتنبیه و هاپاداش مانند بیرونی هایمشوق از

أثیر انگیزش بر ت .(۲۰۰۰همکاران، )سلیمی و پذیردمی
نیازی برای یادگیری پیش و واضح است یادگیری کاملاً
دگی ذهنی  یا رفتارهای مانند آما شودمحسوب می

انگیزش پیشرفت را گرایش به  پژوهشگرانورودی، 
ساس حموفقیت و کسب اتلاش فرد برای دستیابی به 

 )آچاریا و اندشایند ناشی از موفقیت تعریف کردهخو
  (.۲۰۱8 همکاران، به نقل از وفوری و ؛۲۰۰9جوشی 

دوست   افرادی که دارای انگیزش پیشرفت بالا هستند
س این افراد وظیفه شنا  ،دارند کارکرد خود را بالا ببرند

به باشند، بیشتر دارای عزت نفس بالایی می ،هستند
خواهند میآنها  .باشنددنبال کارهای چالش برانگیز می

زنند که ی دست میبیشتر به کارهای و کامل شوند
 در مقایسه با)چه  را ارزیابی کنندپیشرفتشان بتوانند 

های دیگر( و همچنین پیشرفت دیگران یا برپایه ملاک
دوست دارند به  دهند ومسئولیت فردی را ترجیح می

)تمنایی  باشندای ملموس از نتیجه کار خود آگاه گونه

1. Tina 
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در ( ۲۰۰۳) ژوزف و همکاران. (۲۰۱۲ همکاران، فر و
تحقیقی به بررسی تأثیرهشیاری و انگیزش بر عملکرد 

وزی و هموستاتیک رنظیمات شبانهانسانی مستقل از ت
روزی درونی و ریتم شبانهدادند ها نشان پرداختند. یافته

های قوی کنندهمبیداری، هموستاتیک و تنظی  –خواب 
بر میزان عملکرد، میزان هوشیاری و دمای درونی بدن 

 (۲۰۱۰انگیزش تاثیرگذار است. کریستوفر و همکاران )
 ۲۵ ةیک نمون لق درروزی را بر خُهای شبانهتاثیر ریتم

ر دادند و تاثیرگذاری ریتم نفری مورد بررسی قرا
را نشان دادند. همچنین روزی بر خلق و خو شبانه
نشان می دهد که  های قبلیهای پژوهشیافته

ی و خواب هموستاتیک، باعث روزفرآیندهای شبانه
زمان زگاری عملکردهای شناختی از جمله و ساتعدیل 

واکنش، توجه بصری پایدار، حافظه فراخوان فکری، 
ی هشیارسرعت شناختی، شادی ذهنی، خواب آلودگی، 

 و ، کوهن۱99۷،همکاران و1شود )بایوینو انگیزه می
 و ، دیجک۱99۴،همکاران و سزیسلر ؛۲۰۱۰،همکاران
 و هال ؛۲۰۱۰،همکاران و گریدی؛ ۱99۲،همکاران
 و وزو ؛۱999،همکاران و وایت ؛۲۰۰۳،همکاران
( نیز ۱9۷۷) برنستینباربارا  همچنین (.۲۰۱۱،همکاران
یت بر عملکرد شخصروزی و های شبانهریتم اثرگذاری

( نیز ۲۰۱۱) کالین و همکاران .دذهنی را نشان دادن
تنظیم  روزی ویقی را به عنوان  ریتم های شبانهتحق

 و نشان دادند که اختلالات عاطفی خلق بررسی کردند
اختلال  مانند افسردگی شدید، اختلال دو قطبی و

شبانه های ی فصلی با اختلالات عمده در ریتمعاطف
لالات تأثیرات عمیقی تو این اخ ارتباط دارندروزی 

ر علاوه ب تحکیم در نمونه انسانی دارند برطول ریتم و
مورفیسم  این تحقیقات ژنتیک انسانی فراوانی پلی

روزی خاصی که با این های شبانههایی را در ژن
بنابراین به  .اختلالات ارتباط دارند را شناسایی کردند

 روزی وبین سیستم شبانه د که ارتباط قویرسنظرمی
                                                                                                                         

1. Boivin 

2. Ryan 

ی که این ارتباط را هایاگرچه مکانیسم خلق وجود دارد.
 همکاران و 2رایان کنند نامفهوم هستند.پایه ریزی می

در روزی های شبانهریتمنشان دادند که  (۲۰۱۴)
ی برجسته بسیاری از کارکردهای فیزیولوژیکی و رفتار

اختلال سیله روزی به وهستند و اختلالات شبانه
تواند عواقب عمیقی بر سلامتی محیطی یا مولکولی می

شود. که شامل توسعه و پیشرفت عادت می داشته باشند
ط دوطرفه هردو مطالعات حیوانی و انسانی به رواب

میزان مصرف  روزی وگسترده بین سیستم شبانه
 و 3ایمنس همچنین  داروهای پرخاشگری اشاره دارند.

نگی که ناهماه ندنشان دادنیز  (۲۰۱۷) همکاران
خلق دارای  سیرکادین با بدتر شدن خلق ارتباط دارد و

های نظارتی هنگام ارزیابی در یک ریتم روزانه است و
 ها را در نظر گرفت.خوی باید این ریتم و بالینی خلق و

ها ممکن است ارتباط بین عدم تقارن روزانه و این ریتم
شد و تفاوت در داشته بااختلالات خلقی را در پی 

مثبت و منفی ممکن است منجر به  های  تأثیرریتم
 .ریسک اختلالات خلقی شود

اند ریتم ن دادههای پژوهشی نشابه اینکه یافته با توجه
تواند بر یا صبحگاهی می روزی عصرگاهیشبانه

متغیرهای شخصیتی، خلق، انگیزه، عملکرد روانی و 
اهمیت  نقش انگیزه  حافظه تاثیرگذار باشد و با توجه به

های بر میزان موفقیت لکرد حافظهپیشرفت و عم
عملکردی و شناختی ورزشکاران، تاکنون  پژوهشی به 

روزی بر عملکرد حافظه حرکتی بانهبررسی تاثیر ریتم ش
و انگیزه پیشرفت در  جوانان دختر و پسر نپرداخته است. 

ین لذا هدف از انجام پژوهش حاضر پاسخگویی به ا
حافظه روزی بر عملکرد لات است که آیا ریتم شبانهسوا

جوانان دختر و پسر اثرگذار حرکتی و انگیزه پیشرفت در 
به  تواندمی. پاسخگویی به این سوال است

 ربیان کمک نماید به منظور اثردهندگان و مآموزش
ای های تمرینی خود برای متغیرهتر نمودن شیوهبخش

3. Emens 
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روزی افراد نیز توجه هشناختی و روانی به ریتم شبان
های تمرینی را بر اساس نوع ریتم شبانه و برنامه نمایند

روزی فراگیران طراحی نماید تا منجر به بالاترین بازده 
 عملکردی از طریق صرفه جویی در وقت و هزینه شود. 

  

 شناسیروش
پژوهش حاضر از نوع علی مقایسه است که به صورت 

 را  پژوهش این آماری جامعهمیدانی انجام شد. 

)الزهرا و  های تهرانشگاهدان هسال ۴۰-۲۰  دانشجویان
گیری به صورت تشکیل داد. روش نمونهتربیت مدرس( 

د. به مطالعه بودر دسترس و بر اساس معیارهای ورود 
رکت شمعیارهای ورود به مطالعه شامل این بود که همه 

، ندکنندگان می بایست دانشجو باشند، راست دست بود
 دارای دید طبیعی یا اصلاح شده بودند و کوررنگی

گردان نداشتند، همچنین سیگار، الکل و داروهای روان
 ۲۵ن و ز ۲۵نفر صبح فعال ) ۵۰کردند. مصرف نمی

اس رد( بر اسم ۲۳زن و  ۱۷عصر فعال ) نفر ۴۰( و مرد
گاه از دانشپرسشنامه ریتم شبانه روزی هورن استنبرگ 

انتخاب های تربیت مدرس و دانشگاه الزهرا تهران 
 و قلمتغیر مست روزیشبانه هایریتمجنسیت و  شدند.

 این وابسته متغیر حافظه حرکتی و انگیزش پیشرفت

  .ندبود مطالعه
 

 پژوهش ابزار
و  1هورن عصرگاهی: -صبحگاهی ةنامپرسش

تدوین  ۱9۷6نامه را در سال شاین پرس استبرگ 
و در  آن به  سوال دارد ۱9 نامهاند. این پرسشکرده
های زمان خوابیدن و برخاستن از عادتگیری اندازه

فیزیکی و  های ذهنی وخواب، ترجیح زمان فعالیت
و در پردازد میهوشیاری افراد قبل و بعد از خواب را 

نامه برای چگونگی پاسخ به سوالات ابتدای پرسش
 و ۱8 یهاسوالشده است و درج دستورالعمل کوتاهی 

                                                                                                                         

 

 است یبنددرجه یهااسیشامل مق  ۱ و ۲ و ۱۰ و ۱۷
ل این مقیاس با توجه به سوال، در طو کنندگانشرکت
ا به صورت چهار هقیه سوالو ب کندگذاری میعلامت
اصلی  ةنامکه براساس پرسشباشد ای میگزینه
 ةها و شیواری شده است. برطبق پاسخ آزمودنیگذنمره
و اغلب د شونگروه تقسیم می پنجگذاری افراد به نمره

ی های خود دو گروه کلی صبحگاهان در پژوهشمحقق
 (.۲۰۰۲همکاران، اند )ناتال وو عصرگاهی را بیان کرده

 -۰۲/۰ بین نامههمبستگی درونی سوالات این پرسش
که  اندگزارش کرده +۰۲/۰میانگین  با +۰6/۰تا

و ضریب  دهدسوالات را نشان میهنگی کافی بین هما
 چلمینسکی و) به دست آمد 8۲/۰آلفای کل آزمون 

در پژوهش حاضر مقدار پایایی با . (۱99۷همکاران ،
 محاسبه شد.  8۴/۰استفاده از روش آلفای کرونباخ 

نامه سنجش انگیزه پیشرفت پرسش

نامه را ( این پرسش۱9۷۷هرمنس در سال ) هرمنس:

ای سؤال چهار گزینه ۲9پرسشنامه این تدوین کرد. 
ورت مثبت و ها به صدارد. نحوه ارائه بعضی ازسؤال

های شماره باشند. درسؤالبعضی به صورت منفی می
به  ۲9، ۲8، ۲۷، ۲۳، ۲۰، ۱6، ۱۵، ۱۴، ۱۰، 9، ۴، ۱

 ۴نمره؛ به دال،  ۳ نمره؛ به ج، ۲نمره؛ به ب،  ۱الف، 
دهی به نمره هاشود و در مابقی سؤالنمره داده می

نمرات دارای دامنه  تغییراتی . باشدصورت معکوس می
های . هرمنس بر اساس پژوهشاست ۱۱6تا  ۲9از 

پیشین درباره انگیزش پیشرفت، روش روایی محتوا را 
برای برآورد روایی آزمون به کار گرفت که روایی بالای 

طریق  (  را نشان داد که آن  را از=88/۰rآزمون )
ها با رفتارهای تگی دوتا از پرسشضریب همبس

و نیز دو روش آلفای کرونباخ دست آورد گرا بپیشرفت
هفته   ۳و بازآزمایی را برای برآورد پایایی پس از گذشت 

به  8۳/۰و 8۰/۰را به کار گرفت که پایایی به ترتیب 

در پژوهش  (.۱۳96همکاران، )وفوری و دست آمد

1. Horne & Ostberg 
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ش آلفای حاضر مقدار پایایی با استفاده از رو
 محاسبه شد. ۷9/۰کرونباخ 

گیزن : حرکتی سنجش عملکرد حافظه آزمون

کلیف ( برای اولین بار از این نوع ت۲۰۰9و همکاران )
به ای است که نوعی تکلیف زمان واکنش زنجیرهکه 

های حرکتی سنجش حافظه توالیتوان به وسیله آن می
وسط تدر ایران آن پرداخت استفاده کرد طراحی و تولید 

روان یقات علوم رفتاری، شناختی سینا )موسسه تحق
 (. روایی۱۳9۱،تجهیز( شده است )قدیری و همکاران

ه ای؛ از آنجایی کطقی تکلیف تطبیق رنگ زنجیرهمن
سبت زمان واکنش ن فیابزار عملکرد انسان در تکل این

 به طور واضح و آشکاررا  مختلف یهابه محرک
یرهایی کلیه متغ و با توجه به این که کندیم یریگاندازه

تی آید تعریف عملیایکه از ابزار مورد نظر بدست م
منطقی است )گیزن  دارای روایی صوریمشخص دارد، 

 (. ۲۰۱۰،و همکاران
عریف تبر اساس طرح از پیش روایی معیار اندازه گیری: 

شده و تعریف عملیاتی متغیر محرک های مختلف، 
پخش پیام های تصویری، نرم ای مختلف و توالی ه

 .وشته شده استافزار تکلیف تطبیق رنگ زنجیره ای ن
افزار توسط زبان ین نرمبرنامه نویسی و اجرای ا

نج سشده است. از زمان  نویسی پیشرفته طراحیبرنامه
نامه این بر در( ۲.8جی اچ ) جی اچ سی پی یو با خطای 

. است های لازم، استفاده شدهجهت انجام زمان سنجی
 است. برخورداردقت بسیار بالایی افزار از نرم س اینپ

های سی دقیق الگوریتم و انجام آزمایشبرراز طریق 

هش در پژو شده است. تایید افزار روایی نرممقدماتی 
ه از حاضر مقدار پایایی نرم افزار حاضر با استفاد

 محاسبه شد. 9۲/۰روش آلفای کرونباخ 

ف به تطبیق رنگ سه مربع ها در این تکلیآزمودنی
ایشگر با رنگ مربع بزرگی که به ترتیب در نم کوچک
زمان واکنش پاسخ پردازد. برای هر شود، میمیظاهر 

ها در نظر گرفته عملکرد حافظه آزمودنیبه عنوان متغیر 
سه در مرکز صفحه نمایشگر  هرکوشش شود. درمی

متر با زمینه سفید، سانتی ۲*۲مربع کوچک با ابعاد 
ها با یک فاصله این مربعنحوه نمایش شوند. ظاهر می

ثانیه از میلی 6۰۰و بعد از باشد. میکم از یکدیگر 
مربع بزرگ با ابعاد  صفحه نمایشگر محو شده و یک

باید  ها آزمودنی .گیردمتر جای آنها را میسانتی ۱۷*۱۷
د و آنها های مربع کوچک را مشاهده نماینبه دقت رنگ

 کلید  ۴را با رنگ مربع بزرگ تطبیق دهند. توسط 
نه انتخاب در صفحه کلید رایاو مشخص شده ها پاسخ

شود تا انگشتان ها خواسته می. از آزمودنیشوندمی
اشاره و میانی هر دو دست را روی این چهار کلید قرار 

پذیر ین تکلیف چهار پاسخ متفاوت امکاندهند. در ا
؛ زمانی که ۱شمارهباشند: کلید رار ذیل میاست که از ق

های کوچک با رنگ مربع های مربعهیچکدام از رنگ
؛ زمانی که یک ۲ماره بزرگ تطابق نداشته باشد. کلید ش

های کوچک با رنگ مربع بزرگ انطباق رنگ از مربع
؛ زمانی که دو رنگ از ۳ماره داشته باشد. کلید ش

انطباق داشته های کوچک با رنگ مربع بزرگ مربع
های ؛ زمانی که هر سه رنگ مربع۴ماره باشد. کلید ش

. به کوچک با رنگ مربع بزرگ انطباق داشته باشد
 ۳۰۰۰ها یا گذشت محض ادای پاسخ توسط آزمودنی

ثانیه از ظهور محرک مربع بزرگ از صفحه میلی
کوچک دیگر با یک  نمایشگر محو شده و سه مربع

شوند. در این تکلیف ظاهر میای ثانیهمیلی ۲۰۰فاصله 
ها با توجه به یک توالی ویژه ثابت می باشد، توالی پاسخ

ه به ترکیب متفاوتی از رنگ و اما نوع محرک با توج
 بندی آن متفاوت است. شکل
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 ای برای سنجش عملکرد حافظه حرکتیافزار تطبیق رنگ زنجیره. نرم1شکل

 
ود ورها بر اساس معیارهای زمودنیآ بعد از انتخاب

ن ها به سوالات پرسشنامه هوربه مطالعه آزمودنی
روزی )صبحگاهی تا ریتم شبانه استنبرگ پاسخ دادند

هی( هر یک مشخص شود. سپس و عصرگا
روزی ریتم شبانهدختران با ها به چهار گروه آزمودنی

 زی عصرفعال،رو، دختران با ریتم شبانهفعالصبح 
ا صبح فعال و پسران ب روزیپسران با ریتم شبانه

سپس همه  .روزی عصرفعال تقسیم شدندریتم شبانه
دند ها پرسشنامه انگیزه پیشرفت را تکمیل نموگروه

ار تاب قردر روبه روی لبو بعد از تکمیل پرسشنامه 
ها آن حرکتی فظهعملکرد حا افزارنرم گرفتند و با
 ارزیابی شد.

 هاداده های پردازشروش

 وها از آمار توصیفی )میانگین برای تحلیل داده
 هم چنین در تحلیل .انحراف استاندارد( استفاده شد

دو عاملی ها، از آزمون تحلیل واریانس فرضیه
 آزمون های زوجیبرای بررسی تفاوت واستفاده 

ها از تحلیل دادهدر . به کار رفت تعقیبی توکی
استفاده  ۱9اس.پی.اس.اس نسخة افزار آماری نرم

 شد. 
 

 هایافته
حرکتی  صیفی مربوط به عملکرد حافظهلاعات تواط 

با ریتم ر ویان دختر و پسدانشج درو انگیزه پیشرفت 
 ۱روزی صبحگاهی و عصرگاهی  در جدول شبانه

  .ارائه شده است
 

 

 دانشجویان  و انگیزه پیشرفت  حرکتی عملکرد حافظه. میانگین و انحراف استاندارد 1جدول
 انحراف استاندارد ±میانگین  متغیر تعداد جنسیت روزیریتم شبانه

 عصرگاهی
 ۱۷ دختر

 88/۷۲۳± ۲۴/۱۵۴ حرکتیعملکردحافظه 
 8۲/8۳ ± ۷۵/9 انگیزه پیشرفت

 ۲۳ پسر
 ۱۷/۷۲۳± ۰9/۱۲۷ حرکتیعملکردحافظه 

 ۰۷/8۱ ± ۱۱ /۱8 انگیزه پیشرفت

 صبحگاهی
 ۲۵ دختر

 ۲۰/۷۷9 ±  ۲۴/۱۵۴ حرکتیعملکردحافظه 

 ۰8/9۰  ± ۱۱/۷ انگیزه پیشرفت

 ۲۵ پسر
 ۱۲/۷۲۴ ± 68/89 حرکتیعملکرد حافظه 

 ۲8/88 ± ۱6/8 انگیزه پیشرفت
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 عملکرد حافظهبین به منظور تعیین تفاوت معنادار 
در دانشجویان دختر و پسر با ریتم سیرکادین  حرکتی

از روش تحلیل واریانس دو طرفه استفاده متفاوت 
 (.۲شد )جدول

 

دانشجویان دختر و پسر با ریتم سیرکادین  حرکتی حافظه. نتایج تحلیل واریانس دو راهه برای 2جدول 

 متفاوت

 متغیر
مجموع 
 مربعات

درجات 
 آزادی

مجذور 
 میانگین

ارزش 
 اف

سطح 
 معناداری

 اندازه اثر

 ۰۱۴/۰ ۲۷9/۰ ۱9/۱ 6۵/۱۷۳6۴ ۱ 6۵/۱۷۳6۴ ریتم سیرکادین
 ۰۱۳/۰ ۲8۳/۰ ۱۷/۱ ۵۱/۱۷۰۷۲ ۱ ۵۱/۱۷۰۷۲ جنسیت

ریتم ×جنسیت
 سیرکادین

۰/۱6۲۱6 ۱ ۳۳/۱6۲۱6 ۱۱/۱ ۲9۵/۰ ۰۱۳/۰ 

 ۱۳6/۱۴6۰۷ 86 ۰/۱۲۵6۲۱۳ خطا
------

- 
------ 

--------
---- 

 
 نتایج آزمون تحلیل واریانس دوطرفه نشان داد اثر

  ستها معنادار نیروزی در آزمودنیاصلی ریتم شبانه
(۲۷9/۰p=)عملکرد ها نشان داد . مقایسه میانگین

ان با ریتم سیرکادین در دانشجویحافظه حرکتی 
بهتر از دانشجویان با ( =۵۳/۷۲۳M) عصرگاهی

( است. =66/۷۵۱M) صبحگاهیریتم سیرکادین 
 .(=۲8۳/۰p) باشدمیناثر اصلی جنسیت معنادار 

عملکرد حافظه حرکتی ها نشان داد مقایسه میانگین
 بهتر از  دختران (=6۵/۷۲۳M)پسراندر 

(۵۴/۷۵۱M=) .ریتم  اثر تعاملی جنسیت دراست

مقایسه . (=۲9۵/۰pباشد )مینسیرکادین معنادار 
با ریتم  پسران و دخترانها نشان داد میانگین

حرکتی  دارای عملکرد حافظهسیرکادین عصرگاهی 
با ریتم سیرکادین  بهتری نسبت به دختران و پسران

با ریتم  همچنین پسرانباشند. صبحگاهی می
سیرکادین عصرگاهی بهترین میانگین عملکرد 

با ریتم  و دختران (=۱۷/۷۲۳M)حافظه حرکتی 
ترین میانگین عملکرد سیرکادین صبحگاهی ضعیف

را دارند.( =۲۰/۷۷9M)حافظه حرکتی 

 
 میانگین حافظه حرکتی بر اساس جنسیت و ریتم شبانه روزی ةمقایس .1شکل 
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بین انگیزه پیشرفت در به منظور تعیین تفاوت معنادار 
 از دانشجویان دختر و پسر با ریتم سیرکادین متفاوت 

 (.۳روش تحلیل واریانس دو طرفه استفاده شد )جدول
 

دانشجویان دختر و پسر با ریتم  . نتایج تحلیل واریانس دو راهه برای انگیزه پیشرفت3جدول 

 سیرکادین متفاوت

 متغیر
مجموع 

 مربعات

درجات 

 آزادی

مجذور 

 میانگین
 افارزش 

سطح 

 معناداری
 اندازه اثر

 ۱۲۳/۰ ۰۰۱/۰ ۰۴/۱۲ ۲۵/99۲ ۱ ۲۵/99۲ ریتم سیرکادین
 ۰۱6/۰ ۲۵/۰ ۳۷/۱ 89/۱۱۲ ۱ 89/۱۱۲ جنسیت

 ۰۰۱/۰ 8۱/۰ ۰۵8/۰ 8۱/۴ ۱ 8۱/۴ ریتم سیرکادین×جنسیت
  ------ ------- ۴۳/8۲ 86 ۱8/۷۰89 خطا

 
طرفه نشان داد اثر  نتایج آزمون تحلیل واریانس دو

است ها معنادار روزی در آزمودنیاصلی ریتم شبانه
(۰۰۱/۰p=مقایسه میانگین .) ها نشان داد انگیزه

پیشرفت در دانشجویان با ریتم سیرکادین صبحگاهی 
(۱8/89M= بهتر از دانشجویان با ریتم سیرکادین )

( است. اثر اصلی جنسیت =۴۵/8۲Mعصرگاهی )
ها نشان (. مقایسه میانگین=۲۵/۰pباشد )مینمعنادار 

( بهتر از  =9۵/86Mداد انگیزش پیشرفت در دختران )
 ( است. =6۳/8۴Mپسران )

باشد میناثر تعاملی جنسیت در ریتم سیرکادین معنادار 
(8۱/۰p= نتایج .)دختران نشان داد  هامقایسه میانگین

با ریتم سیرکادین صبحگاهی بهترین میانگین انگیزه 
یرکادین و پسران با ریتم س (=۰8/9۰M)پیشرفت 

( =۰9/8۱M)ترین انگیزه پیشرفت عصرگاهی ضعیف
.(۲)نمودار را دارند

      

 
 . مقایسه میانگین انگیزش پیشرفت بر اساس جنسیت و ریتم شبانه روزی2کل ش
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 گیریبحث و نتیجه
هدف از اجرای پژوهش حاضر بررسی تاثیر جنسیت و 

روزی بر عملکرد حافظه حرکتی و انگیزه ریتم شبانه
ها برای متغیرهای عملکرد پیشرفت در جوانان بود. یافته

 حافظه حرکتی نشان داد بین عملکرد حافظه حرکتی 
در پسران با ریتم سیرکادین عصرگاهی با عملکرد 

هی ریتم سیرکادین صبحگا حافظه حرکتی در دختران با
های و پسران با ریتم سیرکادین صبحگاهی تفاوت

ر زوجی معنادار است. همچنین بین  عملکرد حافظه د
فظه دختران با ریتم سیرکادین عصرگاهی با عملکرد حا
ادار در دختران با ریتم سیرکادین صبحگاهی تفاوت معن

 ومقایسه میانگین ها نشان داد پسران وجود دارد. 
 ختران با ریتم سیرکادین عصرگاهی دارای عملکردد

بهتری نسبت به دختران و پسران با  حافظه حرکتی
 ریتم سیرکادین صبحگاهی می باشند. همچنین پسران

رد با ریتم سیرکادین عصرگاهی بهترین میانگین عملک
ی و دختران با ریتم سیرکادین صبحگاه حافظه حرکتی

را دارند.  حرکتی ملکرد حافظهترین میانگین عضعیف
عملکرد حافظه حرکتی در دانشجویان با ریتم 
سیرکادین عصرگاهی بهتر از دانشجویان با ریتم 
سیرکادین صبحگاهی  است و عملکرد حافظه حرکتی 

 در پسران بهتر از  دختران است. 
ها در عصر بهتر بودن عملکرد حافظه حرکتی آزمودنی

همکاران رهنما و نسبت به صبح با نتایج پژوهش 
متر عملکرد بهتر در  ۲۰برای دو سرعت (،که ۲۰۰9)

(، ۱99۴و همکاران ) 1شب را گزارش کردند، کولد ولز
( که نشان دادند در ۲۰۱۳)و همکاران  2اسکوارسینی

شب عملکرد قدرت عضلانی و قدرت انفجاری پا بهتر 
ویز و (، ۱99۴کولد ولز و همکاران ) و از صبح است

( بیان کردند که اوج قدرت و استقامت ۱99۴همکاران )
کاران اتکینسون و همباشد و  عضلانی در عصر می

                                                                                                                         

1. Coldwells 

2. Squarcini 

اذعان کردند در اوایل شب  قدرت  که( نیز ۱99۳)
ها با همخوانی دارد. این یافتهباشد، عضلانی حداکثرمی

بران و همکاران (، ۲۰۰9)های شیرانی و لوئیس یافته
( همسو ۲۰۰۷و همکارانش ) 3ینو گلدست( ۲۰۰8)

( در مطالعه بر روی ۲۰۰8بران و همکاران )نیست. 
پرداختند، ورزشکارانی که هم صبح و شب به تمرین می

دامنه زمانی وسیعی از روز تغییر  اظهار داشتند  در
چندانی در عملکرد پرش مشاهده نشده است، متناقض 

وجود نتایج متناقض  ممکن است به علت تفاوت است.  
درجامعه آماری، نوع متغیر مورد ارزیابی در پژوهش  
باشد. زیرا در پژوهش حاضر متغیر عملکرد حافظه 
حرکتی و انگیزش پیشرفت بررسی شد اما در پژوهش 

، که متغیری شناختی استها ناهمسو  عملکرد حرکتی 

 ها مورد آزمون قرار گرفت. آزمودنی
های پژوهش حاضر برتر بودن عملکرد یکی از یافته

های عصرفعال نسبت به صبح حافظه حرکتی آزمودنی
کند  تا با عوامل همواره تلاش میبدن انسان فعال بود. 

ایجاد فشار مبارزه کند و شرایط مناسب داخلی بدن را 
برای سازگاری و تعدیل پاسخ های  .دوباره برقرار کند
دهد، یا بلند مدتی را از خود نشان می فیزیولوژیک کوتاه

یکی از این عوامل فشار، که با محیط داخلی بدن و 
روز ارتباط دارد، نحوه عملکرد در ساعات مختلف شبانه

روزی وابسته های شبانهساعات زیستی است که ریتم
کند. در این به متغیرهای فیزیولوژیک بدن را کنترل می

حرارت بدن و نقش متغیرهای فیزیولوژیک، درجه 
هورمونی از اهمیت بیشتری برخوردار است. تأثیر 

ی و نیز تغییرات ادراک برعملکردهای، شناختی، رفتاری،
عروقی و همچنین تأثیر  -عضلانی، قلبی -عصبی

دراین  های حرکتی احتمالاًبرسطح استراحتی گیرنده
باشد. بنابراین در عملکردهای ورزشی کارکرد می

با آنها عامل مهمی است  چگونگی سازگاری

3. Goldstein 
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(. بالا بودن ۲۰۰۰؛ ریلی وهمکاران، ۲۰۰۲ )آرمسترانگ،
دمای بدن درعصر نسبت به صبح  را که نتیجه چرخه 

توان دلیل بهبود عملکرد روزی است را میشبانه
؛ ۱996ها دانست )اتکینسون و همکاران،عصرگاهی

( و نیز در بعد ظهر مقدار ۱99۵تراین و همکاران،
های اپی نفرین و نوراپی نفرین به پلاسمایی هورمون

(. ریلی و همکاران ۲۰۰6رسد )لیک و همکاران،اوج می
( بیان کردند که  ۲۰۰۳و همکارن ) 1( و روهل۲۰۰۰)

های مختلف، برای عصر هنگام به دلیل وجود چرخه
 تمرین دارای برتری ذاتی است.

های پژوهش حاضر نشان داد مردان دارای یافته
رکتی بهتری نسبت به زنان بودند. میانگین حافظه ح

( ۱96۷سیمون و همکاران ) این یافته با نتایج پژوهش
( که بیان کردند در وظایف ۱98۵و همکاران ) 2ولاهتلا

زمان واکنش انتخابی فضایی، مردان زمان واکنش 
کمتری را در مقایسه با زنان دارند و مهمتر از همه 

ی پردازش اطلاعات مربوط برتری مردان به استراتژ
نشان  ( که۲۰۰۵کوسینسکی )باشد و نیز پژوهش می
 برابر در دکمه دادن فشار برای زمان لازم میانگین داد

 ۲۲۰ برای مردان  ثانیه وصدم ۲6۰نور برای زنان 

 انواع بین پژوهش این در البته باشد.ثانیه میصدم

اند نشدهتفاوتی قائل  تصویری و صوتی واکنش زمان
 سایر نتایج با حدی تا تحقیق این نتایج. همسو است

همکاران  آدام ونتایج پژوهش  .است ناهمسو تحقیقات
مردان و زنان از یک الگوی  ( نشان دادند که۱999)

متفاوت زمان واکنش به عنوان عملکرد موقعیت 
شودکه چنین  استدلال می کنند ومحرک استفاده می

د ممکن است یک استراتژی الگوی زمانی واکنش مر
استراتژی سریال، چپ دوگانه یا جفتی و الگوی زن یک 

 به نسبت مردان به عبارت دیگر به راست، داشته باشد.

. البته کنندمی استفاده تریپیچیده از راهکارهای زنان
به نیاز  موردگیری قطعی نظری و تفسیر در این نتیجه

وع از این موضهای تجربی بیشتری دارد. انجام پژوهش
                                                                                                                         

1. Rodahl 

های درک تفاوت اهمیت بالایی برخوردار است زیرا
زمان واکنش عملکرد حافظه و جنسیتی وابسته در 

های تفاوتبه شناخت بیشتری در رابطه با  ممکن است 
حرکتی  مربوط به جنسیت در عملکرد تفریحی، شغلی و

 . بینجامد

نشان داد اثر اصلی برای متغیر انگیزش پیشرفت نتایج 
ها معنادار است. مقایسه روزی در آزمودنیریتم شبانه

ها نشان داد انگیزه پیشرفت در دانشجویان با میانگین
ریتم سیرکادین صبحگاهی بهتر از دانشجویان با ریتم 
سیرکادین عصرگاهی است. اثر اصلی جنسیت برای 

باشد. مقایسه مینمتغیر انگیزش پیشرفت معنادار 
ها نشان داد انگیزش پیشرفت در دختران بهتر نگینمیا

ها نشان داد دختران با مقایسه میانگیناز  پسران است. 
ریتم سیرکادین صبحگاهی بهترین میانگین انگیزه 
پیشرفت  و پسران با ریتم سیرکادین عصرگاهی ضعیف 

 دست براساس نتایج به را دارند. ترین انگیزه پیشرفت
پسر در  بین دانشجویان دختر وآمده در این پژوهش، 

میزان انگیزش تفاوت وجود دارد، به این صورت که 
پیشرفت دختران بیشتر از پسران است. این یافته  انگیزه

( همسو است که اظهار ۱9۷۲) هافمنپژوهش  با نتایج
نیاز شدید برای پیوستگی بیشتر از هر چیز، رفتار  داشت

تاثیر قرار تحت ا های پیشرفت در زنان رو انگیزه
گیرند و قرار می حمایت مورد دختران بیشتر . دهدمی

تحت فشار ر شوند و کمتمی کمترتشویق به استقلال
گیرند تا هویتی جدا از مادر خود داشته باشند یم قرار
های با یافته(. همچنین ۱۳8۷ان زاده وهمکاران،)کیو

هومن و  مرتضوی، رشیدی نژاد و یهاپژوهش
 دهند دختران انگیزه پیشرفتعسگری که نشان می

 )طالب پور و نسبت به پسران دارند بیشتری
 حسینی با نتایج تحقیقات( و همچنین ۱۳8۲همکاران،

، (۱۳8۷)حسینی طباطبایی، نسب و وجدان پرست
و ساعی  غلامعلی لواسانی(، ۱۳8۵)شاد رضویان

بیابان پژوهش با نتایج ولی (همخوانی دارد ۱۳۷8)

2. Lahtela 
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تفاوت  پسران میان انگیزه پیشرفت دختران،که گرد
( ۱99۷ )وینستون، داری مشاهده نشده استمعنی

روزی دختران و های شبانهد. نتایج تفاوتندار یهمخوان
( ۱۳86ن )پسران با نتایج تحقیقات ضیایی و همکارا

تحقیقات آدان و آلمیران همسو است ولی با نتایج 
چلمینسکی  (به نقل از۱99۴( و تانکوا )۱99۱)

باشد. نتایج تحقیق حاضر ( همسو نمی۱99۷ وهمکاران،
نشان داد دختران به طورمعناداری گرایش به سمت 

براساس الگوهای متداول در  صبحگاهی دارند. احتمالاً
مورد وظایف در طول زندگی و نیز قبول کردن 

های جنسیتی و همچنین نحوه الگوگیری از نقش نقش
ها اولین کسی که از خواب د و در اکثر خانوادهمادری باش

کند و شود و بقیه اعضای خانواده را نیز بلند میبلند می
از این  .کند مادر استصبحانه را نیز برای آنها آماده می

کنشی برای آماده دختران درگیر نوعی تمرین پیشرو 
می های جنسیتی هستند که ایفای نقش جهتشدن 
روزی در دختران و شبانه نمره ریتم دلیل تفاوتتواند 

همچنین احتمال دارد ساختار بیوریتم  .باشدپسران 
عاطفی، شناختی و جسمانی دختران در مقایسه با 
پسران به گونه ای باشد که تمایل و توانایی آنها را برای 

 البتهانجام فعالیت های بهینه تر در صبح بیشتر کند. 

 تر قاطع هاینییتبذکر این نکته ضروری است که 

 ترگسترده سنی هایرده با بیشتری مطالعات نیازمند

 .باشدمی
های پژوهش حاضر نشان داد عملکرد به طور کلی یافته

حافظه حرکتی  درافراد عصرفعال و انگیزه پیشرفت در 
افراد صبح فعال بهتر است. شاید بتوان بالاتر بودن 

انرژی روانی  انگیزه پیشرفت در افراد صبح فعال به دلیل
و جسمانی بالاتر افراد در صبح باشد و به همین دلیل 

 اند. میزان انگیزش پیشرفت خود را بالاتر برآورد کرده
پژوهش حاضر دارای محدودیت های پژوهشی می 
باشد. به عنوان مثال با توجه به اینکه این پژوهش صرفا 

به روی دانشجویان جوان انجام شد یافته های آن 
های سنی کودکان، نوجوانان، میانسالان و دامنه

همچنین با توجه به سالمندان قابل تعمیم نمی باشد. 
از عوامل تاثیرگذار بر انگیزه اینکه تغدیه و خواب شبانه 

تغذیه و شود ملکرد حافظه می باشد، پیشنهاد میو ع
میزان خواب شرکت کنندگان در پژوهش های بعدی 

  های آتیر پژوهششود دپیشنهاد می. کنترل شود
حافظه حرکتی و انگیزش پیشرفت افراد ورزشکار و غیر 

هم مقایسه  نیز باهای سنی متفاوت و دامنهورزشکار 
لاوه بر ریتم ع شودهمچنین پیشنهاد میشوند. 

یوریتم افراد نیز بررسی و اثرگذاری روزی، بشبانه
روزی بر  فاکتورهای همزمان بایوریتم و نوع ریتم شبانه

 مانی، روانی و شناختی بررسی شود.جس
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و  اشتباهکمدر داوران  حرکتی-دیداری و حسیتصویرسازی  یهامهارتمقایسه 
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 چکیده
و پراشتباه فوتبال  اشتباهکمدر داوران رکتی ح-تصویرسازی دیداری و حسی یهامهارت سهیمقا این پژوهش از هدف

استان مرد داور  ۳۰شامل  کنندگانشرکت .بودکاربردی  لحاظ هدفبه  و یاسهیمقااین پژوهش از نوع علی  .بود
 ۱۷) اشتباهکمگروه داوران  ۲به  نمرات نظارت،میانگین بر اساس و شدند انتخاب داوطلبانه  صورتبهکه  بودند فارس

 ةنامپرسشو ( ۱۹۷۳رکس )ماتصویرسازی دیداری  ةنامپرسش شدند. یبندگروه( داور ۱۳) پراشتباهداوران و ( داور
 نتایج ر گرفته شد.کاه داوران ب آن در ارزیابی مهارت تصویرسازی (۱۹۸۶تصویرسازی حرکتی ایساکس و همکاران )

و  ددارن بهتری حرکتی-و حسی رینسبت به داوران پراشتباه توانایی تصویرسازی دیدا اشتباهکمنشان داد که داوران 
 شودیمتوصیه  ه داورانبر اساس نتایج ب. در عملکردشان داشته باشند یترکمتا میزان اشتباه  کندیمکمک این 

 تصویرسازی ذهنی استفاده نمایند. یهامهارتاز برای بهبود عملکردشان 

 .رکتی، میزان اشتباه، داوران فوتبالح-دیداری، حسی : تصویرسازیهادواژهیکل
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 مقدمه
و  نیناقو عهمجمو نیترگسترده شتندا با لفوتبا
چ راتمقر ( ۲۰۱۱، ۱)سیلوا، فرناندز، پیس و ری

 ةو پرطرفدارترین رشت نیترنندهیپرب، نیترمحبوب
در همین . شودیمورزشی در بین مردم جهان محسوب 

راستا توجه مجامع علمی و محققین بر مطالعه و 
 که است متمرکزشدهپژوهش بر این رشته ورزشی 

بازیکنان  عملکردحجم بیشتری از این مطالعات بر 
، ۲)استالن، چامری، کاستاگنا و ویلسوف اندداشتهتمرکز 
داوران فوتبال مطالعات بر  ،رسدیمبه نظر  .(۲۰۰۵
بر نتایج  کنندهنییتعنقش قاطع و بسیار  باوجود

)سیلوا،  اندقرارگرفتهمحققین  موردتوجهمسابقات، کمتر 
 توانندیمداوران فوتبال  (.۲۰۱۱، ۳فرناندس و فرناندز

از ورزشکاران در نظر گرفته  فردمنحصربهگروه  عنوانبه
و عملکرد این ورزشکاران  یسازآمادهآموزش، د. نشو

بسیار نخبه در جهان فوتبال نتیجه محور و مالی 
 (.۲۰۱۶، 4)وب، واگستاف، راینر و تلول استضروری 

بدون جواب هستند که به نظر ما به  سؤالاتبسیاری از 
درک درستی از داوری در رویدادهای ورزشی بسیار مهم 

 (.۵،۲۰۰۶)براند، اشمیت و اشنیلوک است
 همیتو ا رکشودر  لفوتبا نشد یاحرفه به توجه با

از  بیشداوران  نقش ت،مسابقادر  بمطلو نتایج کسب
 با هاآن تحرکاو  تتصمیماو  هشد برجسته، گذشته

 برخی حتی که جایی اـت شودیم یابیارز یبیشتر قتد
 تمیماـتص بهرا  شانیهامیت یهایناکام کثرا نمربیا
اسماعیلی،  ،یزمهرکا یرسالا) دهندیم بتـنس داور،

                                                           
1. Da Silva, Fernandez, Paes, 

Fernandes, Rech  

2. Stølen, Chamari, Castagna, & Wisløff 

3. Da Silva, Fernandes, & Fernandez,  

4. Webb,  Wagstaff, Rayner, & Thelwell 

5. Brand, Schmidt, & Schneeloch. 

6. Lane, Nevill, Ahmad & Balmer 

7. Mathers & Brodie 

8. Helsen, & Bultynck 

بازیکنان، بلکه داوران  تنهانهدر فوتبال،  (.۲۰۱۲میردار، 
خود را وابسته به  یریگمیتصم یهامهارتدر  شدتبه

)لن، نویل، احمد و  دانندیمعملکرد خوب در این زمینه 
، ی فوتبالبالا سطح مسابقه کی یداور (.۲۰۰۶، ۶بالمر

از دانش خاص  فردمنحصربه بیترک کیبه  ازین
 .دارد یذهن یهامهارتو  یکیزیف یهاییتوانا، یورزش

عنصر  کی عنوانبه یذهن یهامهارتآموزش 
 دهیاز بهبود عملکرد در ورزش نخبگان د ریناپذییجدا

استفاده از مداخله  این در حالی است که ،شودیم
کمتر  اریداوران مسابقه بس یبرا یورزش یشناسروان

ان و داور. (۲۰۱۱، ۷)مادرز و برودی استبرجسته 
 یهاتلاش نیتضم تیمسئولفوتبال  داورانکمک

را بر طبق قوانین  ورزشی یهاباشگاهو  کنندگانشرکت
 لیبه دل .(۲۰۰4، ۸هلسن و بولتینک) دارندعهدهبه 

؛ هلسن ۲۰۰۲نویل، بالمر و ویلیامز، ) نندهیب ادیتعداد ز
)کاترال،  ژیکیو، نیازهای فیزیول(۲۰۰4و بولتینک، 

حوادث مسابقه ، (۱۹۹۳، ۹ریلی، آتکینسون و کالدولز
اهمیت مسابقه و بازی درگیرانه یک ، (۰۹۲۰، ۱۰وایت)

داوران  تیمسئول، (۲۰۰۲، ۱۱، پاول و ارسکینانزج) تیم
به  شدهمشخصسطح استرس در حوادث  شیبا افزارا 

کاهش  عثاسترس با ازحدشیب شیافزاهمراه دارد. 
، (۲۰۰۷، ۱۲دونارد و جانز) مرتبط یریگمیتصم یاثربخش

در  او نفساعتمادبه کاهش عملکرد داور وکاهش 
اربیول، فالکو، لوپز، ) شودیمبعدی  یهایریگمیتصم

ز ر۲۰۰۵، ۱۳ارداز و رامیر ، ۱4؛ ماسکارنهاز، هار و پلسن
و۲۰۰۶ این برای داوران  (.۲۰۰۷، ۱۵؛ ولفسون و نی

9. Catterall, Reilly, Atkinson, & 

Coldwells 

10. Voight 

11. Jones, Paull, & Erskine 

12. Downward & Jones 

13. Alonson-Arbiol, Falco, Lopez, 

Ordaz, & Ramirez 

14. Mascarenhas, O’Hare. & Plessner,  

15. Wolfson & Neave 
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، زیرا داوران باید زیر استورزشی بسیار حائز اهمیت 
، شودیمفشار بالا شناخته  عنوانبهفشارهایی که 

 خود را به اجرا درآورند. یهامهارت
 یورزش یشناختروانمداخلات  و هاآموزهامروزه نقش 

 برخوردار یاریبس تیاهم از ارانکورزش ردکعمل در

ساست ) (. ۱۹۹۸، ۱هال، مک، پیویو، هاسنبلا
آشنایی  یجسمان یهانهیزم در معمولاا اران کورزش

، شوندیمغافل  یروان ابعاد از اغلب و بیشتری دارند
شناختی بر اجرا و  یهامؤلفهاین در حالی است که 

بلیار، هال، ) گذارندیم ریثأتافزایش انرژی روانی مثبت 
تصویرسازی (. ۱۹۸۶، ۳: گیل و لاوان۱۹۹۳، ۲لیشون

ذهنی به فراخوانی و آفرینش یک تجربه در ذهن 
داوران یک عملاا  کهیوقتبنابراین حتی ؛ شودیماطلاق 

، تصویرسازی ذهنی فرد را کنندینمبازی را قضاوت 
واضح در ذهن تجربه  طوربهتا قضاوت را  سازدیمقادر 

. ردیگیبرمکند. تصویرسازی ذهنی همه حواس را در 
شنوایی و حرکتی  یهاحس، یناییب علاوه بر حس

اهمیت خاصی در قضاوت تماشاگران دارند. حس 
ن بازی که شنوایی به شنیدن صدایی مثل سوت پایا

باشد، اشاره دارد.  تماشاگران تیم ادیدادوفررساتر از 
حس حرکتی به احساس یا حالت حسی بدن در حین 
حرکت، در جهات مختلف، مثل احساس حرکات 
مختلف دست برای نشان دادن علائم خاص اشاره دارد. 

هیجانات ناشی از تجربیات مختلف قضاوت،  علاوهبه
. کنندیمنقش مهمی را در تمرین تصویرسازی ایفا 

ل اضطراب، خشم، لذت یا درد بازآفرینی هیجاناتی مث
از طریق تصویرسازی ذهنی به کنترل چنین هیجاناتی 

ن) کندیمکمک  (. ۱۳۲۰، 4وینبرگ و ریچاردسو

                                                           
1. Hall, Paivio , Hausenblas  

2. Blair, Hall, Leyshon  

3. Gill & Lavon 

4. Robert, Weinberg & Richardson. 

5. Orlick  & Partington  

6. Psycho Neuromuscularl Theory 

 شناسانروانمتخصصان رفتار حرکتی و  ازآنجاکه
 رتمها هنیذ یزتصویرسا ورزش ادعا دارند که

د دا هداخو یشافزا سرعتبهرا  تحملو  تمرکز ،شیورز
 کهنیا( و با توجه به ۱۹۸۸، ۵پارگتینتونارلیک و )

تصمیمات حساس داوری نیاز به توجه و تمرکز بالا و 
 لحظهکیاسترس را دارد و این تصمیمات در  دورازبه

 احتمالبه، استفاده از تصویرسازی ذهنی شودیمگرفته 
 .شوندیمباعث افزایش تمرکز و تحمل داوران 

بر  رگذاریثأعامل ت یک یفشار روان گرید یاز سو
به  یابیدست یبرابه همین منظور  .استداوران عملکرد 

 ناتیاز تمر دیبا یبدن ناتیاز تمر یجدا ،عملکرد بهتر
تا بتوانند اضطراب و  استفاده کنند زینی و شناخت یذهن
بسیاری  یهایتئور .کنند کنترلبهتر خود را  یختگیانگ
 یهاسالتصویرسازی ذهنی در طی  ینهیزم در

به  توانیم هاآناست، از بین  شدهمطرحمتمادی 
-(، تئوری روانی۱۹۸۵کدگذاری دوگانه پایویو )تئوری 
(، تئوری یادگیری ۱۹۹۳)  ۷کارپنتر  ۶عضلانی -عصبی
ن (، تئوری اطلاعات ۱۹۳4)  ۹)شناختی( ساکت  ۸نمادی

ی  -(، نظریه آمایه توجه۱۹۷۷، لانگ )۱۰زیست
ی ( اشاره ۱۹۸۱یا آمادگی ذهنی، هیل )  ۱۱برانگیختگ

از جنبه خاصی  هاهینظراز این تئوری و  هرکدام نمود.
برخی ؛ اندنمودهبه اثربخشی تصویرسازی ذهنی توجه 

 یهاجنبهشناختی و برخی بر اثربخشی  یهاجنبه
عضلانی و گروهی نیز به تعامل  -عصبی-روانی
در این  .اندبودهشناختی و روانی معتقد  یهاجنبه

نظریه تصویرسازی ذهنی و اثرات خصوص به چند 
 :میینمایماشاره  هاآن

7. Carpenter 

8. Symbolic Learning Theory 

9. Sackett 

10. Information Processing Theory 

11. Attention-Arousal Set Theory 
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عضلانی: این نظریه ابتدا توسط -عصبی-روانی ةنظری
و سپس  ( مطرح گردید۱۹۶4) ۲و استارت ۱ریچاردسون

( توسعه یافت. این ۱۹۶۷توسط ریچاردسون در سال )
( استوار ۱۸۹4نظریه بر پایه اصل ایده حرکتی کارپنتر )

 مؤثراست. او ادعا کرد که طی تجسم حرکت، الگوهای 
ند اجرای واقعی آن حرکت ایجاد عصبی عضلانی همان

در حداقل  و ترکم. با این تفاوت که دامنه آن شودیم
حرکات برای انجام  یزیربرنامه. این نظریه به است

نظریه یادگیری نمادین: یکی از  حرکات اشاره دارد.
تصویرسازی  کنندهلیتسهاست که اثر  ییسازوکارها

. این نظریه توسط ساکت کندیمذهنی را توجیه 
است. وی مدعی است که  شدهارائه( ۱۹۶4)

ا ت دهدیمفرصت  اجراکنندهسازی ذهنی به تصویر
نمادی )سمبولیک(  یهامؤلفه عنوانبهتوالی حرکات را 

. در این نظریه، یادگیری ناشی از تکلیف تمرین نماید
شناختی مرتبط تصویرسازی ذهنی را با یادگیری 

ک الگوی حرکت اشاره دارد. نظریه توجه و به در داندیم
ارتباط  :یا آمادگی ذهنی برانگیختگی-آمایه توجه
، یکی از دلایل یذهن یرسازیتصوتوجه با فرآیندهای 

 یذهن یرسازیتصوت عملکرد جسمانی در اثر پیشرف
( و سایر ۱۹۸۶( راین و همکاران )۱۹۸۱است هیل )

، عصب محققان معتقدند هنگام تصویرسازی ذهنی
زافتدیمدهی عضلانی اندکی اتفاق   ۳. فلتز و لندر

اقل تنش به آمادگی ( مطرح کردند که ایجاد حد۱۹۸۳)
 یرسازیتصو، . در این روشکندیمعضلانی کمک 

آورده  ترنییپارا  اجراکنندهآستانه حسی  تواندیم یذهن
لیف تسهیل نماید. تصویرسازی و اجرا را در انواع تکا

توجه باریک یا متمرکز واقعی تکلیف، ظرفیت  یهاجنبه
. این ظرفیت، عملکرد را از طریق دهدیمرا توسعه 

فرانک ) دینمایمتسخیر کل ظرفیت توجه، تسهیل 
یا پردازش زیستی  (. نظریه اطلاعات۱۹۸۸، 4برادی

                                                           
1. Richardson 

2. Start 

3. Felts & Landers 

( مطرح ۱۹۸4اطلاعات: این نظریه توسط پیتر لانگ )
بر و دیگران توسعه یافت.  ۵گردید و سپس توسط آسن

کارکردی  ازنظراین نظریه، تصویرسازی ذهنی  اساس
در مغز است.  شدهرهیذخ یهاگزارهمجموعه معینی از 

ر مغز نیست که یرسازی ذهنی، یک محرک ساده دوتص
وی به سه گزاره در مغز اشاره  .دهدیمفرد به آن پاسخ 

و گزاره معنی.  . گزاره محرک، گزاره پاسخ بدنیکندیم
)سناریوی( تصویرسازی را  نامهلمیفگزاره محرک: 

ویرساز به آن : پاسخ تص. گزاره پاسخکندیمتوصیف 
معنی: خصوصیات  یهاگزاره. دهدیمسناریو را توضیح 

محرک و  عاترتباطی هستند که معنی دارای اطلاا
. این خصوصیات دهدیممبسوط شرح  طوربهپاسخ را 

توسط تعریف معنی رویدادهای ورودی و خروجی، 
یک نقش  احتمال وقوع محرک و پیامدهای عمل،

. این سه ساختار کندیمتحلیلی و تفسیری بازی 
ه ک دهدیم، چارچوب اطلاعاتی را تشکیل یاگزاره

ویرسازی . در تصآوردیمالگوی رفتار آشکار را فراهم 
ل و پردازش فعامجدداا  یاگزارهذهنی، چنین چارچوب 

که یک تصویر در  کندیم. لانگ سپس بیان شودیم
 یهادستورالعملبرنامه حرکتی است که  ذهن شامل

به  هکه چگون کندیمرا برای تصویرساز حفظ آموزشی 
این تصویر الگویی برای  رونیازااین تصویر پاسخ دهد. 

 آشکار است.  یدهپاسخ

اضح تعدیل یا تغییر در رفتار آشکار یا تصویرسازی و
)گابریل،  خواهد شد هایدهپاسخباعث تغییر در سایر 

یکی  ،شدهمطرح( با توجه به نظریات ۱۹۸۹، ۶هال و لی
اثرات تصویرسازی ذهنی، تأثیر بر اخذ  نیترمهماز 

یکی از  یریگمیتصمتصمیمات در زمان مناسب است، 
مختلف است،  یهارشتهداوران  یهایژگیو نیترمهم

با استفاده از تصویرسازی ذهنی،  توانندیمداوران 
مختلفی که در  یهاتیموقعذهنیت خویش را در طول 

4. Brady 
5. Ahsen 

6. Gabriele, Hall & Lee 
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 .یک مسابقه با آن روبرو خواهند شد را بهبود بخشند
که داوران در فوتبال  دهدیمنشان  ترقیدقیک نگاه 

کنند  یریگمیتصممورد در هر بازی  ۲۵۰تا  ۲۰۰باید 
در همین رابطه مارفی، (. ۲۰۰4هلسن و بولتینک، )

گ  نیترمهم( یکی از ۲۰۰۸)  ۱نوردین و کامین
و برنیر  را تصویرسازی نامیدن یشناختروان یهامهارت
مختلف با توجه به  مطالعات( بر اجرای ۲۰۱۰، )۲و فرنیر

 ورزیدند. دیتأکآن 
هستند که اگر ورزشکاری بخواهد  القولمتفقهمه 

 تواندیمعملکردش را با حداکثر توان بالقوه انجام دهد، 
یک جزء استاندارد در تمرین  عنوانبهاز مرور ذهنی 

استفاده کند. بخصوص این موضوع برای داورانی که 
در خارج از  هامهارتفرصت بسیار کمی را برای تمرین 

 یهامهارتبنابراین ؛ مسابقه دارند، مهم است
برای پیشرفت  ییبهاگرانسرمایه  عنوانبهتصویرسازی 

وینبرگ و ریچاردسون، ) شودیمدر قضاوت محسوب 
روی  یاهیاول یهاپژوهشاخیر،  دههدر  (.۲۰۱۳
باتن، هار ) فیزیولوژیکی یهاپاسخی جسمانی و نیازها

کاسلاوسکی و ) ، شخصیت(۲۰۰۶، ۳و ماسکرانهاس
و  (۲۰۰۷، ۵دورش و پاکویچ) ، استرس(۱۹۸۸، 4ماز

صورت  (۲۰۰۹، ۶آندرسون و پیسر) سوگیری داوران
 ۷زیکارادنو  ونیاککاوباستاگ، دومان،  .است هفتگر
 یریگمیتصم مهارتو  نفساعتمادبه( استرس، ۲۰۱۶)

داوران فوتبال را بررسی کردند و نتایج نشان داد که 
و  نفساعتمادبهرابطه معناداری میان استرس، 

همچنین  وجود دارد. آنان یریگمیتصم یهامهارت
نتیجه گرفتند که داوران زن فوتبال بیشتر از مردان دچار 

سویر، یالسین،  مسابقه هستند. یزااسترسشرایط 
با عنوان  یامطالعه( در ۲۰۱۶)  ۸رمضانوگلو و آکسا

                                                           
1. Murphy, Nordin & Cumming 

2. Bernier & Fournier 

3. Button, Hare & Mascarenhas  

4. Koslowsky & Maoz  

5. Dorsch & Paskevich 

و سطح اضطراب  یریگمیتصم ازنظربررسی تغییرات 
که داوران فوتبال پرداختند. نتایج نشان داد کسانی 

تجربه بیشتری دارند، تمایل به یک سطح بالاتر از 
سن سطح اضطراب  شیبا افزا هستند. یریگمیتصم
همچنین مشخص  .ابدییممنظم کاهش  طوربه تیصف

دارای مدرک کارشناسی  شد، سطح اضطراب داوران
 .استز داوران دارای مدرک کارشناسی ا ترنییپاارشد 
 یامطالعهدر  (۲۰۱۱) زر، پلیسنر، کالرت و برندشاوی

 یریگمیتصم یهامهارتبر  یدئوئیوبازخورد  ریثأت
داوران فوتبال لیگ آلمان پرداختند و مشاهده کردند که 

داوران  یریگمیتصم یهامهارتمثبتی بر  تأثیر
و ریحانی  این یرحمان، رمضان نژاد، یجمال ریم .گذاردیم
در داوران  زااسـترسعوامـل  یبـا بررسـ (۲۰۱۲)

ـرد کعمل یهاعامله کنشان دادند  یمیت یهاورزش
و  یلات شخصکرد، مشکعمل یابی، ارزیو فرد یفنـ

ت را داشتند و ین اولویبالاتر یترس از اشتباه در داور
ت یدر اولو یفرد انیو تعارضات م یط زمـانیعامل شرا

 ۹سیکدبم و پرین لیهمچن .بودنـد قرارگرفتهآخر 
 فوتبالداوران به بررسی رفتار  (۲۰۱۰و  ۲۰۰۷)

در  یاجتمـــاع یر فشـــارهایتحـــت تـــأث
ـا یتالیو مملـو از تماشـاگر ا یخال یهاورزشگاه

 یــه فشــارهاکپرداختنـد و نشــان دادنــد 
ان بر رفتار یاز حضــور تماشاچ یناشــ یاجتمــاع

هنگام مملـو  کهیطوربها اثر دارند، یتالیداوران فوتبال ا
ه ک یبـه نسـبت زمان) یبـودن ورزشـگاه از تماشـاچ

ه یرا عل یترسختهات یداوران تنب (بوده یورزشگاه خال
 .اندکاربردهبهنان یکباز

با توجه به اینکه نقش عوامل بیرونی بر عملکرد داوری 
 یهامهارتدر ابتدا باید  رسدیمولی به نظر  استمهم 

6. Anderson & Pierce 

7. Baştuğ, G. Duman, S. Akçakoyun, F. 

& Karadeniz, F 

8. Lidbom & Priks  
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قرار بگیرد. در ورزش  یموردبررسروانی در داوران 
فوتبال فشارهای جسمی و روانی زیادی حاکم است که 

دقیقه بازی با آن  ۹۰ورزشکاران و داوران در طول 
زیادی انجام  یهایریگمیتصم داوران. انندیبگردست 

داشتن آمادگی روانی  رسدیمکه به نظر  دهندیم
 یهازمیمکانتصویرسازی ذهنی احتمالاا بر  ازجمله

 رغمیعلروانی داوران و تصمیمات آنان اثرگذار باشد. 
 ازجملهذهنی  یهامهارتبر  گرفتهانجامات مطالع

تصویرسازی هنوز جای خالی آن در قشر داوران بچشم 
که داوران نتوانند  شودیم. عوامل زیادی باعث خوردیم

 بخش کاهش منظوربه ینابنابر قضاوت کنند، یخوببه
 مقوله به هیژو توجه ذب،کا یهارفشا یناز ا یدیاز

 ذهنی یرسازیتصو یهامهارتمایش نو  یداور
یک  عنوانبه نجایادر  آنچه. رسدیم نظر به یورضر

 مهارتاین است که  شودیمنیاز مبرم احساس 
فوتبال مقایسه  پراشتباهو  اشتباهکمتصویرسازی داوران 

کوچک از مشکلات داوران  هرچندتا بتواند بخش  شود
اشتباه مشخص کند و با آشنا  یهایریگمیتصمرا در 

تصویرسازی  یهاکیتکنساختن داوران با تمرینات و 
ورزش کشور و جلوگیری  جامعهذهنی باعث پیشرفت 

 از اتلاف انرژی، هزینه و زمان شود.

 روش پژوهش

 پژوهشتوجه به ماهیت موضوع و اهدافی که در این  با
 یاسهیمقا-، پژوهش حاضر، از نوع علیشودیمدنبال 

و با توجه به طول زمان، از نوع مقطعی و به لحاظ 
جامعه  .است، کاربردی آمدهدستبهاستفاده از نتایج 

نفر از داوران فوتبال استان  ۱۶۷پژوهش حاضر را 
 ۳ ةو درج ۲ ة، درج۱ ةدر چهار سطح ملی، درج ،فارس
رسمی استانی در مسابقات  یراخند فصل چکه در  ایران

ر هم مشغول حاض و در حال اندنمودهقضاوت و کشوری 
 ،یریگنمونهد. روش ، تشکیل دادنامر قضاوت هستند

                                                           
 

1. Vividness of Visual Imagery 

Questionnaire  

 صورتبه( ۰۶/۲۷ ± ۹۵/۵با میانگین سنی ) نفر ۳۰
داوطلب و از بین داورانی که تمایل به شرکت در 

میانگین با توجه به  پژوهش داشتند انتخاب شدند.
لیگ استان  ۹۶-۹۵نمرات نظارت داوران در فصل 

)فرم نظارت داوران که در هر مسابقه توسط ناظر  فارس
بالاتر از  ةکه نمر شودیممسابقه به داوران نمره داده 

 ،(استضعیف ، هشتاز  ترکم ةخوب و نمر ة، نمرهشت
 ۱۷) اشتباهکمداوران  ،هشتنمرات بالاتر از به دو گروه 

( نفر ۱۳)اشتباه به داوران پر هشتاز  ترکمنمرات و  (نفر
 شدند. یبندگروه

 ابزارهای پژوهش
 و اطلاعات شخصی نامهتیرضارم ف :الف

 فرم ارزیابی نمرات نظارت داوران :ب
( مارکز ۱VVIQ) تصویرسازی دیداری ةنامپرسش :ج
آیتم است که در آن از فرد خواسته  ۱۶حاوی . (۱۹۷۳)
، میزان وضوح تصویرسازی دیداری خود را در شودیم

نامه بر مشخص کند. این پرسش هابخشهر یک از 
 یانمره ۵مقیاس  صورتبهاساس وضوح تصویرسازی 

)بسیار کم وضوح(  ۵واضح( تا  کاملاالیکرت از یک )
است و  ۸۰تا  ۱۶نمرات از  ةدامن .شودیم یگذارنمره
 .مبین قدرت بالای تصویرسازی است ترکم ةنمر

ن یرونباخ اک یب آلفایضر (۲۰۰۲اران )کامپوس و همک
نامه ایایی این پرسشپ .گزارش دادند ۸۸/۰اس را یمق

 ۸۲/۰و همکاران  طلبتیحما( توسط ۲۰۰۸در سال )
 است. شدهمحاسبه

 ( ۲VMIQ)تصویرسازی حرکتی نامه پرسش :د
 ۲4. این پرسشنامه حاوی (۱۹۸۶) همکارانایساکس و 

خود را در  شودیمآیتم است که در آن از فرد خواسته 
حال اجرای حرکت تصور کند و میزان وضوح 

 هابخشتصویرسازی حرکتی خود را در هر یک از 
میزان وضوح  بر اساسنامه مشخص نماید. این پرسش

 

2. Vividness of Movement Imagery 

Questionnaire 
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لیکرت از  یانمره پنجمقیاس  صورتبهتصویرسازی 
 یگذارنمرهواضح( تا پنج )بسیار کم وضوح(  کاملاایک )

 ترکم ةو نمر است ۱۲۰تا  ۲4نمرات بین  ةدامن .شودیم
و  سایساک مبین قدرت بالای تصویرسازی است.

 ۸۱/۰و روایی آن را  ۷۶/۰همکاران پایایی آزمون را 
 عةمطالنامه در گزارش کردند. پایایی پرسش

 آمدهدستبه ۸۷/۰( ۲۰۰۸و همکاران ) طلبتیحما
 است.

 روش اجرا
 کنندهشرکتاطلاعات، ابتدا از داوران  یآورجمع یبرا

 یرا که شامل اطلاعات شخص یرمشد تا فُ درخواست
که در  یگیتجربه، ل زانیم ،یسن، سطح داور لیاز قب

که در آن  ییهاتورنمنت زیو ن کنندیمآن قضاوت 
جهت  نامهتیرضارا به همراه فرم  اندکردهشرکت 

در گام  .ندینما لیتکمشرکت داوطلبانه در پژوهش 
آرام و یکسان شروع به تکمیل  بعدی، در محیطی کاملاا

تصویرسازی دیداری و تصویرسازی  ةنامپرسشدو 
 یهامهارت ةسیمقاجهت حرکتی نمودند. -حسی

 در داوران حرکتی-دیداری و حسی تصویرسازی
 هاداده بودنی عیابتدا طب ،و پراشتباه فوتبال اشتباهکم
 اسمیرنوف-کلوموگروف یتوسط آزمون آمار هاگروهدر 
 سهیمقا یبرا مستقلیتآزمون  ن،یهمچن شد. نییتع
کار رفت و  به اشتباهکمپراشتباه و  یهاگروه نیانگیم

با استفاده از  هاداده لیتحل گزارش شد. زیاثر ن اندازه
 ۲4 ةنسخ اس.پی.اس.اسو  ۲۰۱۰اکسل  یافزارهانرم

 انجام شد.

 

 هاافتهی
، اطلاعات شودیممشاهده  ۱جدول که در  طورهمان

نشان  و وزندموگرافیک داوران که شامل سن، قد 
تعداد داوران  دهندهنشان ۲جدول  است. شدهداده

؛ استدر پژوهش به تفکیک درجه داوری  کنندهشرکت
در پژوهش به  کنندهشرکت تعداد داوران ۳جدول  و

 اندنمودهتفکیک آخرین سطح مسابقاتی که داوری 
 .است

 

 اطلاعات دموگرافیک داوران .1جدول 
 سن )سال( وزن )کیلوگرم( قد )متر( یسنج کریپ

 اشتباهکم پراشتباه اشتباهکم پراشتباه اشتباهکم پراشتباه هاگروه
 ۵۲/۲4 ۳۸/۳۰ ۰۰/۷۱ ۷۶/۷۳ ۸۰/۱ ۷۷/۱ میانگین

 4۱/4 ۲۱/۶ ۰۲/۹ ۵۷/۵ ۲۰/۷ ۷۲/۳ انحراف استاندارد

در پژوهش به تفکیک درجه داوری کنندهشرکتتعداد داوران  .2جدول 

 

 درصد تعداد درجه داوری

 %۷/۱۶ ۵ ۳درجه 
 %۷/۱۶ ۵ ۲درجه 
 %۳/۲۳ ۷ ۱درجه 

 %۳/4۳ ۱۳ درجه ملی
 %۱۰۰ ۳۰ جمع
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 در پژوهش به تفکیک سطح مسابقات کنندهشرکت داورانتعداد  .3جدول 

 
از مهارت تصویرسازی دیداری  سهیمقارای بررسی ب

  و پراشتباه اشتباهکمدو گروه در  مستقلیآزمون ت

 

 4خلاصه در جدول  طوربهنتایج آن ، استفاده شد
 .است شدهدادهنشان 

 

 . نتایج آزمون تی مستقل برای مقایسه نمرات مهارت تصویرسازی دیداری4جدول 
تصویرسازی 

 دیداری
 میانگین تعداد

انحراف 

 استاندارد

 خطای معیار

 میانگین

 درجة آزادی

 
 تی

سطح 

 معناداری

  ۲۲/4 ۲۲/۱۵ 4۶/۵۹ ۱۳ پراشتباه
۲۸ 

 
۶۹/۲- 

 
 4۶/۲ ۱۸/۱۰ ۹4/4۶ ۱۷ اشتباهکم ۰۱۲/۰

 
، مهارت تصویرسازی دیداری هاافتهی بر اساس

 است. بهتر از داوران پراشتباه اشتباهکمداوران 
و  اشتباهکمنشان داد بین دو گروه داوران  هاافتهی

 در مهارت تصویرسازی دیداری فوتبال پراشتباه
 وجود دارد.( P> ۰۵/۰) اختلاف معناداری

مهارت تصویرسازی  ةسپس برای بررسی مقایس
دو گروه در مستقل  یاز آزمون تحرکتی -حسی

 طوربهنتایج آن  ،استفاده شد و پراشتباه اشتباهکم
 .آمده است ۵خلاصه در جدول 

 
 حرکتی-نمرات مهارت تصویرسازی حسی ةنتایج آزمون تی مستقل برای مقایس .5جدول 

تصویرسازی 

 حرکتی-حسی
 میانگین تعداد

انحراف 

 استاندارد

خطای 

 معیار

 میانگین

درجة 

 آزادی
 تی

سطح 

 معناداری

  ۲۸/4 44/۱۵ ۹۲/۸۰ ۱۳ پراشتباه
۲۸ 

 
4۷/۳- 

 
 ۱۸/۳ ۱۵/۱۳ ۷۶/۶۲ ۱۷ اشتباهکم ۰۰۲/۰

 
حرکتی -، مهارت تصویرسازی حسیهاافتهی بر اساس

 هاافتهیاست. بهتر از داوران پراشتباه  اشتباهکمداوران 
و پراشتباه  اشتباهکمنشان داد بین دو گروه داوران 

حرکتی اختلاف -فوتبال در مهارت تصویرسازی حسی
 وجود دارد.( P> ۰۵/۰)معناداری 

 

 درصد تعداد سطح مسابقات

 %۷/۱۶ ۵ لیگ برتر
 %۳/۱۳ 4 لیگ یک

 %۳/۳ ۱ ۲لیگ 
 %۳/۱۳ 4 ۳لیگ 

 %۳/۳ ۱ پایه یهاردهلیگ 
 %۵۰ ۱۵ لیگ استان

 %۱۰۰ ۳۰ جمع
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 یریگجهینتبحث و 
، مهیج و ارزشمند است. پر چالشقضاوت یک حرفه 

 سازوکار، دانندیمبیشتر داوران مجموعه قوانین را 
کی مهارت تکنی و از رندیگیمصحیح داوری را به کار 

داوران  آنچه رسدیمبه نظر  اما بالایی برخوردارند،
روانی  یهامهارت سازدیمممتاز را از سایرین متمایز 

 ازجمله(. ۲۰۱۳است )وینبرگ و ریچاردسون، 
 یشناسروانروانی اثربخش در حیطه  یهامهارت

در  کراتبهورزشی تصویرسازی ذهنی است که 
 هقرارگرفت مورداستفادهران مطالعات بر روی ورزشکا

 یهامهارت سهیمقاحاضر  مطالعههدف  است.
رکتی در داوران ح-تصویرسازی دیداری و حسی

 و پراشتباه فوتبال بود. اشتباهکم
 اشتباهکمپژوهش حاضر نشان داد که داوران نتایج  

تصویرسازی  یهامهارت پراشتباه نسبت به داوران
در این رابطه حرکتی بهتری داشتند.  -دیداری و حسی

 پژوهشی در ارتباط با متغیرهای حاضر در داوران با
 یهاپژوهشیافت نشد، ولی  ادیوزکمسطوح اشتباه 

بر عملکرد ورزشکاران نشان داده است که  اجراشده
 ییهاورزشعملکرد ورزشکاران را در تصویرسازی 

فوتبال، شنا و  بال،یوال س،یتن مانند بسکتبال، گلف،
(. ۲۰۰۱، ۱)والی و گرینلف بخشدیمبهبود  کیمناستیژ

( در ۲۰۰۵) 4( و مایک۲۰۰۶) ۳( و وینتراپ۲۰۰۶) ۲دالیر
پژوهشی به این نتیجه رسیدند که به کمک آموزش 

روانی افراد را گسترش داد. آموزش  یهامهارت توانیم
و  نفساعتمادبهروانی اساسی مانند تمرکز،  یهامهارت

. دهدیمکنترل اضطراب، عملکرد افراد را افزایش 
 سازدیمروانی افراد را قادر  یهامهارتمجهز شدن به 

خود ادامه  یهاتیفعالن به اوج عملکرد به تا رسید
اضطراب و خشم اغلب داوران در حین بازی،  دهند.

                                                           
1. Vealey, Greenleaf  

2. Dallaire 

3. Weintroub 

. اگر مربیان، بازیکنان یا دهندیمزیادی از خود نشان 
تماشاگران خشونت به خرج دهند یا بدزبانی کنند، 

و برخورد  دادهازدستخونسردی خود را  سرعتبهداوران 
. در این موارد دهندیمنادرستی را با آنان انجام 

تا  کندیمتصویرسازی ذهنی به داوران کمک 
را تجسم و سپس کنترل  کنندهکیتحر یهاتیوضع

مثبت با مشکل برخورد  طوربهکرده و در مرحله بعدی 
باعث  یذهن یرسازیتصو رودیمنمایند. همچنین انتظار 

. شودبعدی  یهایریگمیتصمافزایش تمرکز داوران در 
که تمرکزشان از بین رفته )مثل  ییهاتیوضع داوران در

قبلی خودشان یا  اشتباهبهنسبت  العملعکس
نسبت به خشونت بازیکنان و تماشاگران(  العملعکس

خود را در وضعیتی تصور کنند که آرامش خود را حفظ 
بازیکنان و  وکرده و توجه خود را روی جریان بازی 

 ۵شرایط مسابقه متمرکز کنند. تلول، گرینلس و وستون
به این نتیجه  هاستیفوتبال( هم در پژوهشی با ۲۰۰۶)

روانی مانند  یهامهارترسیدند که آموزش 
، استرس ییخود گوتصویرسازی ذهنی، تن آرامی و 

و عملکرد  دهدیمورزشکاران را هنگام ورزش کاهش 
( معتقد ۲۰۰۷)  ۶. مایر و فلچرکندیمرا تقویت  هاآن

و  ییخود گو، ینیگزهدف یهامهارتهستند 
آموزش  برنامهدر  یمؤثرتصویرسازی ذهنی نقش 

 تواندیمروانی بازیکنان فوتبال دارد و  یهامهارت
شود. همچنین اصفهانی،  هاآنموجب افزایش عملکرد 

 کارانکاراته( در پژوهشی که بر روی ۲۰۱4) سفلوقزلو 
قهرمان انجام دادند به این نتیجه رسیدند که بین 

روانی تصویرسازی ورزشی، تمرکز و سطح  یهامهارت
را بر عملکرد  تأثیرانرژی روانی به ترتیب بیشترین 

دارند و ورزشکارانی که سطوح عملکردی  کارانکاراته
روانی  یهامهارتسطوح  احتمالاامتفاوتی دارند، 

، دامنپاکمتفاوتی هم دارند. از طرفی جعفری، 

4. Mike 

5. Thelwell, Greenless, &Weston 

6. Meyer & Fletcher 
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( در پژوهشی بر روی ۲۰۱۳و واعظ موسوی ) یآبادفتح
به این نتیجه رسیدند که پایین بودن سطح  هاستیفوتبال

 یهابیآسانواع  نهیزمروانی بازیکنان،  یهامهارت
 یهابیآسرفتاری مانند فرسودگی در ورزش، -روانی

. کندیمفتارهای غیراخلاقی را ایجاد جسمانی و انجام ر
( در پژوهشی نشان ۲۰۱۰)  ۱تلول، گرینسل و وستون

برای  یشناختروان یهامهارتدادند که استفاده از 
 یریگمیتصمبازیکنان فوتبال ممکن است توانایی 

بازیکنان را در سطوح متغیر انجام یک فعالیت تحت 
 ۲چندلر، کامینگ و رامسی-قرار دهد. هال، مونرو تأثیر

( در پژوهشی که با ورزشکاران تحت عنوان ۲۰۱۳)
تصویرسازی و تفکر مثبت انجام دادند، دریافتند که 

 واسطهبهتصویرسازی افکار مربوط به نتایج منفی، 
و انگیزش، عملکرد بازیکنان را  نفساعتمادبهکاهش 
مانند  ییهادرصحنهان . بدین ترتیب داورکندیممختل 

هو کشیده شدن یا تمسخر توسط تماشاگران، فشار و 
 گریکدیاعتراض مربیان و بازیکنان درگیری بازیکنان با 

و متوقف شدن بازی که باعث پایین آمدن 
 توانندیم، در این شرایط شودیمداوران  نفساعتمادبه
تصور کنند که ضمن کنترل بر  صورتنیبدخود را 

خود را  یطرفیببعدی، اطمینان و  یهایریگمیتصم
تصور شود  زیآمتیموفقحفظ کنند. وقتی چنین شرایط 

در شرایط بحرانی دست  توانندیمبا اطمینان بهتری 
باعث  تواندیمدر این شرایط  یذهن یرسازیتصویابند. 

، یذهن یرسازیتصوداوران شود.  نفساعتمادبهافزایش 
ابزار ارزشمندی برای تصحیح اشتباهات داوران در 

قبلی  یهامهارت زیآمتیموفقمسابقات آتی و تقویت 
: ۱۹۹۰مطالعات متعددی )هال، رودگرز، بار، در . است

 شدهانجامکه در گروه ورزشکاران ( ۱۹۹۲بار و هال، 
در تمامی سطوح  ورزشکاراناست، مشخص گردید که 

سطح چه  هر، اما کنندیمرقابتی از تصویرسازی استفاده 

                                                           
1. Thelwell, Greenless,  &Weston 

2. Hall,  Cumming,  Law, & Ramsey 

 یهاجنبهابتی ورزشکاران بالاتر باشد، تصویرسازی رق
ورزشکاران در طول  .استبیشتر بصری و حرکتی 

 نیاز تمر ارجخ ای نیبعد از تمر ایقبل  ،یمسابقات واقع
)وینبرگ، بات،  کنندیمه استفاد تصویرسازیو رقابت از 

با توجه به اینکه  (.۲۰۰۳نایت، بورکه و جکسون، 
 هامهارتمانند ورزشکاران فرصتی برای تمرین داوران 

با تصور کردن شرایط و مسابقه  توانندیمندارند بنابراین 
( ۱۹۹۲بار و هال ) کنند. یسازآمادهخود را برای مسابقه 

که  ندافتی( در۱۹۹۱) دجرز، هال و باکولزو را
. شودیمقبل از رقابت استفاده  شتریب صویرسازیت

م، مثالعنوانبه ( ۱۹۹4، ۳)سالمون، هال، هاسلا
 یزشیانگ از عملکردفوتبال  کنانیکه باز افتندیدر
خود در هنگام  ینسبت به عملکرد شناخت یشتریب

. کنندیماستفاده و رقابت  نیتمر یخود برا یسازآماده
د که دنگزارش دا زین( ۲۰۰۳) و همکاران وینبرگ

که  یطیتوسط ورزشکاران در شرا شتریب سازیریتصو
 ان. آنشودیمفشار هستند، استفاده  شیدر معرض افزا

بیشتر از که خسته بودند  یرا زمان تصویرسازیاغلب 
استفاده  دادندیمزمانی که حرکات را با موفقیت انجام 

مختلفی  یهاجنبهذهنی دارای تصویرسازی  .کردندیم
درونی و بیرونی بودن آن  هاجنبهکه یکی از این  است
. تصویرسازی ذهنی بیرونی، شامل دیدن خود است

 یدئوئیوهمانند زمانی است که در یک فیلم یا نوار 
عملکرد واقعی، از یک  یجابههستید. در این جنبه، فرد 

. شودیمخود که کننده کار است، متمرکز بعد روی 
داوران اگر سوت حساسی را در پایگاه  مثالعنوانبه

، کنندهافتیدرباید دونده،  تنهانهاصلی تجسم کنند، 
بلکه  شند،پایگاه اصلی و توپ را در ذهن به تصویر بک

را نیز تصور  سرخوداز دیدگاه یک تماشاگر باید پشت 
به تصور عملکرد خود  کنند. تصویرسازی ذهنی درونی،

معمولاا در این حالت آنچه اشاره دارد.  هاچشماز طریق 

3. Salmon, Hall, & Haslam  
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طبیعی  طوربهرا که در حین اجرای یک عمل خاص 
د . این وضعیت هم هماننشودیماست، تصور  دنیدقابل

ر یک و از هر چیزی د دوربینی است که در سر قرار دارد
. طبق مثال ردیگیم، عکس ندیبیموضعیت خاص 

 کنندهافتیدرقبلی داور باید توپ، دونده، پایگاه اصلی و 
افتد را تصور کند و به آنچه پشت سرش اتفاق می

 (.۲۰۱۳توجهی نداشته باشد )وینبرگ و ریچاردسون، 
ف نیگروالی و  را  یذهن یرسازیتصو (۱۹۹۸)  ۱ل

 جادیا یبا استفاده از تمام حواس برا اریهوش یاتجربه
 ،گریدعبارتبه دانندیمدر ذهن  یدادیرو ینیبازآفر ای

از آن را  یریتصو تواندیم یمحرک خارج ابیفرد در غ
به کمک  تواندیم ریتصو نیکند. ا جادیدر ذهن خود ا

 شدهرهیذخاطلاعات  بر اساسحواس و  یتمام ای کی
 جادیبلندمدت ا حافظه ای یکار حافظه ،یحس خزانهدر 

(. تصویرسازی ذهنی ۱۹۹۲، ۲)مارفی و جودی شود
شامل وجوه حسی مختلف است که شامل: تصویرسازی 
بینایی، جنبشی، شنیداری، لامسه، بویایی و چشایی 

 یینایب یرسازیتصو(. ۱۹۹۸، لف نیگراست )والی و 
 هاصحنهآن  قیکه فرد از طر یندیعبارت است از فرا

 کندیمو حس  ندیبیمخود  را در ذهن یریتصاو ایو 
 یشکل زین یداریشن یرسازیتصو(. ۲۰۰۰، ۳)گلین و کن

و  یدهسازمانی است که برا یذهن یرسازیاز تصو
وجود دارد  یداریمحرک شن که یزمانتحلیل صداها 

 کی یداریشن یرسازیتصو ،قتیدر حق. شودیم استفاده
ت اس یداریشن دادیرو کی بر اساس یذهن وسازساخت

ر  یرسازیتصو(. علاوه بر این ۱۹۹۳، 4)والی و والت
احساس حرکت بدن و  یرسازیتصو ییتوانا ،یجنبش

 (.۲۰۰۲ ،ایرؤو  یب، فری، مابآ) استحواس بدنی  ریسا
وجه که  است اساس نیبه را یـ شناخت ینماد هینظر

در  .استنمادی مطلوب -یاثرات شناخت یبرا یینایب
ال اعم کندیمتلاش  گرمشاهده ،یالگوبردار هینظر

                                                           
1. Vealey & Greenleaf 

2. Murphy, & Jowdy 

3. Glyn, & Coen 

 نیاز مؤثرتر یکینیاکند که  یافراد را بازساز ریسا
 هانگرش، رفتارها، هامهارتانواع  یریادگی یابزارها برا

 نیب رابطه. امروزه اکثر پژوهشگران به است هاارزشو 
 یریادگی هینظر بر اساس یو عملکرد حرکت یالگوبردار

 شنهادیو پ اندبرده یپ (۱۹۷۱و  ۱۹۶۹ی )بندورا اجتماع
 کی قیاصولاا از طر یکه اثرات الگوبردار کنندیم

 نینماد طوربه گرمشاهدهکارکرد آموزنده که در آن 
انجام  ،کندیم یرا رمزگذار شدهی رفتار الگوبردار

 تیهدا یبرا ندهیآدر  یطرح شناخت ایرمز  نی. اشودیم
با  (.۲۰۱4، زاده داللهی) رودیمکار  عملکرد آشکار به

و وضعیت  توانندیمداوران  ،نظریه الگوبرداریتوجه به 
، در ذهن اندبودهرا که مشابه شرایط قبلی  یطیشرا

مناسبی انجام  یهایریگیجاکه ند. داوری نبیافری
که جایگیری مناسب انجام داوری  با تصور دهدینم
سوت زدن یا داوری که در  ،و دید کافی دارد دهدیم

خود را  تواندیم کندینمیکنواخت عمل  صورتبه
با بازیکنان خاطی  تصور کند که با قاطعیت یاگونهبه

وقتی عملکردهای خوب  صورتنیبدو  کندیمبرخورد 
صورت بگیرد، احساس اعتماد و اطمینان  در ذهنشان

 .خوددارندبهتری نسبت به عملکرد 

 یهامهارته به اینکه پژوهشی در مورد توج با
نتیجه  توانیم تصویرسازی ذهنی داوران یافت نشد

 یذهن یرسازیتصو مهارتاز  اشتباهکمگرفت، داوران 
 در. کنندیمبهتری نسبت به داوران پراشتباه استفاده 

اوران در طول یک گفت د توانیماین نتیجه تبیین 
احتمال  تلفی نیاز دارند، امامخ یهامهارتمسابقه به 

و پراشتباه را  اشتباهکمیک داور  تواندیم آنچه رودیم
 یذهن یرسازیتصو یهامهارتد از یکدیگر متمایز کن

( روجرسون و ۲۰۱۱ )مالاکه سال یطورهمان. است
و جانسون، هریکایکو، جانسون و ( ۲۰۰۳)  ۵هریکایکو

( اظهار داشتند عملکرد مطلوب ورزشی ۲۰۰4) ۶هالاس

4. Vealey & Walter  

5. Rogerson & Hrycaiko 

 



 1397، زمستان 26شناسی ورزشی، شمارة مطالعات روان                                                                           224

روانی خاصی  یهاپشتوانهو  هاکنندهتیتقونیازمند 
عملکرد داوران از طریق و با توجه به اینکه  هستند

 و یک تصمیم درست شودیماده تصمیماتشان نشان د
 نفساعتمادبه ،روانی آرامش، تمرکز یهامهارتنیازمند 

 یرسازیتصون با استفاده از داورا رودیمانتظار  ،است
رامش بیشتری داشته کز و آتمر ،نفساعتمادبه یذهن

و  هاآنبهتر  و سریع یریگمیتصمباعث  کهباشند 
عملکردشان خواهد  درشدن اشتباهات  ترکم جهیدرنت
، خطربودنیبمانند  ییهایژگیوتصویرسازی دارای  شد.

 ریگوقتبودن، عدم نیاز به تجهیزات و مربی،  نهیهز یب
تمرینات و عدم بروز خستگی است که باعث  نبودن

، زمان، فضا و نیروی لات، تسهیهانهیهزدر  ییجوصرفه
(. با توجه به ۱۹۸۸)کریستینا، کورس،  شودیمانسانی 

، به داوران هامهارتنبود فرصت کافی برای تمرین 
قبل،  یذهن یرسازیتصو یهامهارتاز  شودیمپیشنهاد 

استراحت مسابقه و بعد از  یهاوقتحین مسابقه، 
 یهاافتهیبا توجه به همچنین  مسابقه استفاده نمایند.

، شودیماین پژوهش به داوران پراشتباه توصیه 
 یهامهارتشناختی که باعث بهبود  یهاتیفعال

 هامهارت، انجام دهند تا این شودیمتصویرسازی ذهنی 
 افتن اشتباهاتشان در مسابقات شود.باعث کاهش ی
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Mohammad Afshar1, Robabeh Rostami2,  
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Received: 2018/01/14                        Accepted: 2018/09/03 
 

Abstract 
This study aims at comparing the visual and sensory-motor imagery skills in 

soccer referees with less and more mistakes. This was a causal-comparative 

study and was applied in terms of purpose. Participants included 30 male 

referees from Fars province who were voluntarily selected and according to 

average monitoring scores were grouped into two groups of referees with a 

less mistakes (17 referees) and referees with a more mistakes (13 referees). 

Marx visual imagery questionnaire (1973) and Isaacs et al motor imagery 

questionnaire (1986) were used to assess the imagery skills of the referees. 

Data analysis by independent t-test showed that the referees with less 

mistakes have higher visual and sensory-motor imagery skills than those 

with more mistakes, and this helps them to have a lower number of mistakes 

in their refereeing. Based on the results, referees are advised to use mental 

imagery skills to improve their performance. 
 

Keywords: Visual Imagery, Sensory Motor, the Amount of Mistake, 

Soccer Referees 
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Abstract  
The purpose of this study was to compare the motor memory function and 

the motivation of progress in male and female students with different daily 

rhythm. The statistical sample included 50 morning active participants (25 

females and 25 males) and 40 evening active participants (17 females and 23 

males). Research tools included Horn Stenberg's Morning-Evening 

Questionnaire, Hermann's Progress Motivation Questionnaire, and Chain 

Color Matching Software. Findings showed that the progression for the 

variable of motor memory function of the interactive effect of gender on the 

daily rhythm was not significant. Comparison of means showed that evening 

active males had the highest mean of motor memory, while morning active 

females had the weakest level of motor memory function. For the progress 

motivation variables, results showed that the interactive effect of gender and 

daily rhythm was not significant, but the main effect of the daily rhythm was 

significant .The results of Tukey post hoc test showed that there was a 

significant difference between the progress motivation in males with evening 

rhythm and progress motivation of females with morning rhythm. Male 

students with an evening rhythm had the lowest score of progress 

motivation, and female students with the morning rhythm had the highest 

score of progress motivation. 
 

Keywords: Body Biology Clock, Serial Color Matching Task, Motor 

Memory, Students 
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Abstract 
The purpose of this study was to investigate changes in mental 

representation in golf putting task due to random and blocked practice. 

Thirty participants were divided into random, blocked and control groups. 

First, the initial mental representation level of participants was measured and 

they performed 18 trials as pre-test. Then, they practiced the intended task 

for six consecutive days. A week after the last practice session their final 

mental representation level was measured and performed 18 trials as 

retention test. Results showed that random group had more errors than 

blocked group during acquisition, but performed more accurate than this 

group during retention. In addition, it was showed that random group have a 

more structured mental representation than blocked group and this 

representation is more like the skilled participants. This results showed that 

the cause of better learning by random group than blocked group probably is 

due to production of a more structured mental representation of the task. 
 

Keywords: Contextual Interference, Mental Representation, Random 

Practice, Blocked Practice.     
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The Effectiveness of Short Term Situational Awareness 

Training (SA) on Emotional Regulation and Shooting 

Performance1 
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Abstract 
The purpose of this study is to determine the effectiveness of situational 

awareness training on cognitive emotion regulation and shooting 

performance. The research design is semi-experimental; with pre-test, post-

test and control group. The statistical population consisted of students of one 

of military educational centers in Tehran and the research sample consisted 

of Twenty-two students who were selected through convenience sampling 

method and randomly divided in either experimental or control group. The 

experimental group received situational awareness training based on the 

Andesley theory. Then, after completing the Gravinsky Cognitive-emotional 

Regulation questionnaire, a standard shooting test was administered. Data 

was analyzed through multivariate covariance test and results showed that 

short-term positional awareness training significantly enhances emotional 

regulation and shooting performance in the post-test stage. This research 

showed the importance of situational awareness in cognitive emotion 

regulation and shooting performance. 
 

Keyword: Situational Awareness; Cognitive Emotion Regulation; Shooting 

Performance. 
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Abstract 
The purpose of this study was to investigate the failure-aggression theory of 

violence among spectators from Esteghlal and Persepolis teams of Tehran 

from a criminological point of view. In this semi-experimental study 386 

independent supporters of Tehran's Independence and Propulsion method 

were selected randomly. The research data were a questionnaire.  The 

researcher has been compiled in two parts of individual information and 

practice with 30 questions. In two levels descriptive and non-analytic 

statistics (Pearson correlation coefficient) are used.  The PASS version 19 

was used at the significant level of P = 0.05. The findings of this study 

emphasized the overcoming of violence in the verbal dimension and subjects 

such as failure to attend the stadium the popular team's defeat inadequate 

judging of the referee and the inappropriate play of the popular team the 

violence of football fans is effective.  Overcoming the variable of the defeat 

of the popular team and the judge's inadequate judgment. 
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Abstract 
The descriptive methodology was used to investigate the relationship 

between mental toughness and athlete burnout in injured professional 

athletes. The available sample was consisted of 142 professional injured 

athletes, aged from 15 to 35 in different fields. Data collection was 

performed based on mental toughness and athlete burnout questionnaires. 

The data were analyzed using Pearson correlation coefficient, simple 

regression and t-test. The results indicated that athletic mental toughness 
with a correlation coefficient of -0.42 had a negative strong correlation with 

the athlete burnout of injured athletes. The regression showed, 18% of 

athlete burnout variance which is explained by the variance of mental 

toughness. Independent t-test confirmed the significant difference between 

mental toughness and athlete burnout of injured male and female athletes. It 

can be concluded that athletes with higher mental toughness have less 

chance of athlete burnout during the period of injury. 
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Abstract 
The purpose of this study was to investigate the role of mediator of self-

determination theory in perfectionism, burnout and engagement in athletes. 

The statistical population of this study included athletes who attended the 

Premier League and national team in Tehran, and 300 athletes were 

completed Perfectionism, Burnout, Engagement, Psychological Need 

Thwarting, Basic Need Satisfaction questionnaires. Pearson correlation test 

and structural equations were used to analyze the data. The findings showed 

that perfectionism's concerns had a positive relationship with The 

Psychological Need Thwarting and burnout. On the contrary, the 

perfectionist strivings had a positive relationship with the Basic Need 

Satisfaction and athlete engagement, and the negative relationship with the 

Psychological Need Thwarting and burnout. Psychological Need Thwarting 

had positive relationship with the athlete's burnout and negative relationship 

with perfectionist strivings and Basic Need Satisfaction. Conversely Basic 

Need Satisfaction had positive relationship with the athlete engagement and 

negative relationship with the athlete's burnout. As it is expected, the 

relationships between perfectionism - engagement and perfectionism -

burnout-are justified, despite the provision of basic psychological needs. 
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Abstract 
The present study was conducted to answer the question of whether the 

initial working memory scores can be used to predict the Poomsae 

performance after 10 training sessions. For this purpose, 60 subjects aged 

18-24 years participated in this research. They were first evaluated by a 

working memory test and entered the training phase of Poomsae. Then, the 

relationship between the working memory variables and the Poomsae 

performance scores was investigated in the last session. The results showed 

that different components of working memory test predict different subtypes 

of the Poomsae performance. In general, the current findings suggest that 

working memory is an important factor in determining the success of 

beginners in the Poomsae performance. This research can be considered as a 

preliminary study in the field of predicting the performance based on 

cognitive characteristics. 
 

Keywords: Working Memory, Performance Prediction, Talent 
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Abstract 
The aim of this study was to determine the effectiveness of communication 

skills training on the resilience and exercise self-efficacy of adolescent 

athletes. To this end, 30 adolescent athletes were randomly assigned to 

experimental and control groups (15 individuals per group). The 

experimental period consisted of twelve 90-min sessions of communication 

skills training that lasted four weeks. Measurements were performed pre-test 

and post-test using the Conner and Davitson Resilience (2003) and Bandura 

Exercise Self-Efficacy (1997) scales and the data was subjected to 

covariance analysis at the 95% confidence level. The results showed that, 

after controlling for pre-test levels, the levels of resilience and exercise self-

efficacy in the experimental group were significantly higher than in the 

control group. This indicates that communication skills training is an 

effective way to increase resilience and exercise self-efficacy in adolescent 

athletes. 
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Abstract 

The purpose of  the present  study was to determine the effects of cognitive 

and meta-cognitive strategies in difficulty of decision  making on the 

accuracy of forehand top spin in table tennis. The 29 skilled male players 

with 21.20±9.24 years old were divided into 3 Meta cognitive strategies 

(MCS), groups cognitive strategies (CS), and control group. The level of 

difficulty of decision  making was determined by colour of ball and impact 

place during forehand top spin. Pre-test was performed and then, subjects  

practiced 15 blocks of 20 trials in during the acquisition phase, after 48 

hours, the retention and transfer tests were  performed. The data in 

acquisition phase were analyzed by ANOVA with repeated  measures, and  

retention and transfer tests were analyzed by one-way ANOVA. The results 

showed that there is a significant difference between the meta cognitive 

strategies group and other groups in retention and transfer phases. The 

findings suggested that applying meta-cognitive strategies could help to 

improve skills which requires  difficulty of decision  making. 
 

Keywords: Meta-Cognitive Strategies, Cognitive Strategies, Difficulty of 

Decision Making, Table Tennis. 
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Effectiveness of Aerobic Exercise on Stress, Anxiety and 

Depression in Children with Intractable Behavioral 

Disorders1 
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and Nasser Sobhi GharaMaleki3 
 

Received: 2018/05/26                        Accepted: 2018/10/21 
 

Abstract  
The behavior of the child is one of the important dimensions of his mental 

health and will have significant results in his future life markedly. The 

purpose of this study was to investigate the effectiveness of aerobic exercises 

on stress, anxiety and depression in children with inferiority behavioral 

disorder. 30 students with inferiority behavioral disorder were selected by 

Using of cluster sampling. To measure the research variables Achenbach 

Child Behavior Checklist and the des-form questionnaire of 21 questions 

were used. The executive protocol also included an aerobic exercise in 12 

sessions of 60 minutes. Covariance analysis showed that there was a 

significant difference between the mean post-test scores of the experimental 

group and the control group's post-test, in the amount of stress, anxiety and 

depression. Therefore, aerobic exercises are beneficial to reduce the stress, 

anxiety and depression of children with inborn behavioral disorders. 

 

Keywords: Aerobic Exercises, Stress, Anxiety, Depression, Children with 

Intractable Behavioral Disorders 
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Stress and Job Self-efficacy of Physical Education 

Instructors1 
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Received: 2017/09/10                        Accepted: 2018/08/12 
 

Abstract 
The aim of present study was to examine the effectiveness of Mindfulness-

Based Therapy on job stress and job self-efficacy. The statistical population 

included all physical education instructors in swimming, volleyball and 

basketball in Qom Department of Physical Education. In this pretest–posttest 

experimental research with control group, 30 instructors were selected 

through convenience sampling method and randomly divided into 

experimental group and control group. The experimental group underwent 

eight–sessions of mindfulness-based therapy program and the control group 

did not receive any intervention. Data were collected using Job Stress 

Questionnaire and self-efficacy questionnaires. Collected data were analyzed 

using covariance analysis. The results showed a significant difference in job 

stress and job self- efficacy (between the experimental and control groups 

after the intervention. Therefore, using mindfulness-based therapy 

techniques is effective in reducing job stress and increasing job self-efficacy 

among physical education instructors. 
 

Keywords: Mindfulness-Based Therapy, Job Stress, Job Self-Efficacy 
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Abstract  

The purpose of this study was to investigate of collective efficacy and sport 

emotion and also the predictive factors of collective efficiency sources by 

sport emotion in healthy and disabled athletes which was done in a 

retrospective method. 41 disable athlete and 43 healthy athlete were selected 

by cluster sampling method from team sports. Sport emotion and collective 

efficacy questionnaire for Sports were used. Data were analyzed by 

Multivariate Analysis of variance and multiple regression at significant level 

0.05. The results showed significant difference in sport emotion and 

collective efficacy among of healthy and disable athletes. Further analysis 

showed significant differences only in anxiety and anger between healthy 

and disabled athletes groups. In addition, sport emotions predicted 31% and 

15% of collective efficacy variability in disabled and healthy athletes 

respectively. The importance of experiences and also anxiety and anger 

regulation in disabled sports and happiness in healthy athletes was discussed.  
 

Keywords: Sport Emotion, Collective Efficacy, Disable, Anxiety, Anger 
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The Relative Contribution of Mental Toughness in 

Explaining Performance Under Pressure in Skilled 

Badminton Players1 
 

Ebrahim Motesharee1, Mohammad Vaez Mousavi2, Behrouz 

Abdoli3, and Alireza Farsi4 
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Abstract 

The aim of this study was to determine the relative contribution of mental 

toughness of badminton men's skilled players in explaining thire 

performance. 24 male badminton players in Tehran and Alborz teams 

performed two competitions under pressure with players of the same level. 

The competitions were filmed in presence of a national badminton team 

coache. Aslo The players completed sport mental toughness questionnaire. 

In order to evaluate the performance, performance notational analsysis and 

effective shots, successful shots and unsuccessful or unforced errors indexes 

were used. Regression analysis showed that mental strength significantly 

explains 48% of Performance under in skilled badminton players (p<0/001). 

These results support previous research in the field of mental toughness and 

alos improv The results also support previous research in the field of mental 

strength plays a decisive role in the internal validity of the studies improved   

the internal validity of the literature. 
 

Keyword: Hardiness, Notational Analysis, Self-Confidence, Emotion 

Control under Pressure 
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The Effect of Monitoring Pressure on Decision Making 

and Relate it to Decision Specific Reinvestment on 
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Abstract 
The purpose of present study was to investigate monitoring pressure on 

decision making and relate it to decision specific reinvestment. Subjects 

were 25 expert Ping-Pong players in which they performed a Ping-Pong 

simulated decision making task using option generation method under two 

conditions of low and monitoring pressure. Also, the Persian version of 

decision specific reinvestment scale and competitive sport anxiety inventory-

2 were used. Results of multivariate analysis of variance with repeated 

measure revealed that pressure had a significant effect on cognitive anxiety 

(P≤0.05). Also, the results revealed that there were significant differences 

between some decision-making variables including first option quality, 

dynamic inconsistency and generation time under low and monitoring 

pressure (P≤0.05). Decision reinvestment only could predict the first option 

quality changes. Thus coaches and athletes are offered to have knowledge 

about the different pressure conditions and expert athletes to avoid the self-

focus intentions under pressure. 
 

Keywords: Ping-Pong, Decision Making, Monitoring Pressure, 

Reinvestment, Athlete 
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